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Interpelacja dot. sytuacji kadrowej oraz reorganizacji Szpitala ,Zdroje” w Szczecinie
Szanowny Panie Marszatku,

Z ogromnym niepokojem mieszkarnicy przyjmuja doniesienia medialne dotyczace
sytuacji w Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej ,Zdroje”
w Szczecinie, w szczegdlnosci informacji o rezygnacji z pracy przez kilkunastu lekarzy
ginekologdw, w tym specjalistéw zatrudnionych na oddziale ginekologii onkologicznej
i rekonstrukeyjnej. Z dostepnych informacji wynika, ze odejscia te sg bezposrednio zwigzane
z reorganizacjg struktury szpitala, w tym potaczeniem oddziatéw ginekologicznych oraz
zmianami warunkow zatrudnienia.

Sytuacja ta budzi szczegélne zaniepokojenie poniewaz dotyczy oddziatu o kluczowym
znaczeniu dla zdrowia kobiet, ma miejsce w trakcie procesu konsolidacji Szpitala ,Zdroje”
z Zachodniopomorskim Centrum Onkologii, wpisuje sie w szerszy kryzys kadrowy w ochronie
zdrowia, ktéry juz dzi$ ogranicza dostep pacjentéw do $wiadczeA. Niepokdj pogtebia fakt,
ze reorganizacja obejmuje struktury stworzone zaledwie kilka miesiecy temu, a zmiany
organizacyjne zamiast stabilizowac system prowadza do odptywu wysoko wykwalifikowanego
personelu. Pacjenci zgtaszajg sie do mnie, alarmujg i majg obawy, Zze w szpitalu zostana lekarze
z mniejszym doswiadczeniem, a Ci, ktérzy odejda beda wytgcznie juz dostepni w prywatnej
stuzbie zdrowia. Wiele oséb zadaje sobie pytanie, co zrobiono, aby zatrzymaé personel.

Na koniec podkresle, ze opisana sytuacja ma miejsce w czasie narastajgcego kryzysu
w ochronie zdrowia, w ktédrym kazda decyzja kadrowa ma hezposrednie przetozenie na
bezpieczeristwo pacjentow. Odejscie kilkunastu specjalistéw z jednego oddziatu powinno byé
traktowane jako sygnat alarmowy, a nie jedynie element ,,procesu reorganizacji”.

W zwigzku z powyzszym prosze o udzielenie odpowiedzi nha nastepujgce pytania:

1. llu lekarzy specjalistéw, w tym ginekologdw, ztozyto wypowiedzenia lub zakoAczyto
wspdtprace ze Szpitalem ,Zdroje” w okresie ostatnich 3 miesiecy?

2. Jakie sg przyczyny odejsé lekarzy, czy wynikaty one z warunkéw zaproponowanych
w ramach reorganizacji i konsolidacji? Jak zmieniaty sie warunki pracy lekarzy, ktérzy
nie podpisali anekséw do umow, czy tez nie przeszli na inng forme umowy, prosze
o szczegdty jak miata wygladaé zmiana zatrudnienia. Czy Zarzad Wojewddztwa posiada
analize wptywu tych odej$¢ na bezpieczeristwo zdrowotne pacjentek, w szczegdlnosci
w zakresie ginekologii onkologicznej i potoznictwa?

3. Jakie dziatania zostaty podjete w celu zabezpieczenia ciggtosci $wiadczer i czy istnieje
ryzyko ograniczenia dostepnosci zabiegéw lub przyje¢? Czy podjeto jakiekolwiek
dziatania, aby zatrzymac personel, ktdry nie zgodzit sie na zmiane formy zatrudnienia?




Czy proponowano ewentualnie jakie$ inne porozumienie w tej sytuacji? Czy zmiana
formy zatrudnienia tych lekarzy miataby mie¢ wptyw na oszczednosci szpitala,
czy poprawe jakosci wykonywanych ustug?

W kontekscie trwajacej konsolidacji Szpitala ,Zdroje” z Zachodniopomorskim Centrum
Onkologii prosze rowniez o informacje:

5. Jakie zmiany kadrowe, w tym redukcje, przesuniecia lub taczenie zespotéw planowane
sg w innych oddziatach szpitala?

6. Czy podobne procesy reorganizacyjne mogg skutkowac odejsciami lekarzy takze
w innych specjalizacjach? Czy by¢ moze juz dochodzi do syghatéw o mozliwych
odejsciach lekarzy? Jesli tak, prosze o informacje w tym zakresie oraz jakich oddziatéw
bedzie to dotyczyto?

7. Czy istnieje catoSciowy plan zarzadzania kadrami medycznymi w ramach tej
konsolidacji, a jesli tak jakie sg jego gtdwne zatozenia?

Ponadto prosze o odpowiedzZ na pytania dotyczgce zarzadzania placowka:

8. Czy w zwigzku z procesem konsolidacji planowane jest utworzenie nowych stanowisk
kierowniczych, w tym stanowisk zastepcow dyrektora? Jesli tak, ile takich stanowisk
ma powstaé, jaki bedzie ich zakres kompetencji oraz jakie beda koszty ich utworzenia
i utrzymania? Czy w szpitalu w Zdrojach bedzie urzedowat zastepca dyrektora?

Jesli tak, kiedy takie stanowisko zostanie utworzone, czy zaplanowano juz konkurs?

Z powazaniem,
Agnieszka Kurzawa
Radna Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
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