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WPROWADZENIE

Na mocy art. 6 pkt 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U.
22024 r., poz. 424 ze zm.) samorzad wojewddztwa zobligowany jest do opracowania ramowego programu
korekcyjno-edukacyjnego dla os6b stosujacych przemoc domowa. Niniejszy Ramowy program korekcyjno-
edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc domowq w wojewddztwie zachodniopomorskim na lata 2021-2025,
zwany dalej Programem, stanowi wiec wypetnienie cigzacych na samorzadzie wojewddztwa zapisOw
ustawowych.

Celem programu korekcyjno-edukacyjnego jest zmiana zachowan i postaw 0séb stosujacych przemoc
domowa. Zatozeniem Programu jest przedstawienie rozwigzan zmierzajacych do rozpoznania przyczyn
i skutkbw zachowan oséb stosujacych przemoc domowg oraz umozliwiajgcych udzielenie pomocy
w dokonaniu zmian tych zachowan. Program zawiera wytyczne do opracowania i realizacji szczegdtowych
programéw oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych przez powiaty. Waznym aspektem jest zaplanowanie
funkcjonowania programow przez caty rok tak, zeby osoby stosujgce przemoc, ktére zgtaszajg sie do udziatu
w programie nie musiaty czekaé. Czas oczekiwania dziata niekorzystnie na motywacje do zmiany i che¢ pracy
nad soba.

PODSTAWY PRAWNE

Zakres Programu okreslaja nastepujace akty prawne:

1) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024 r. poz. 424 ze
zm.),

2) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.);

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 czerwca 2023 r. w sprawie standardu
podstawowych ustug swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy
domowej, kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegétowych kierunkéw
prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec oséb stosujacych przemoc domowa
oraz kwalifikacji oséb prowadzacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1158);

4) Rzadowy Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej na lata 2024-2030 (Monitor Polski, Dziennik
Urzedowy RP z dnia 15 listopada 2023 r. poz. 1232);

5) Konwencja Stambulska.

CELE PROGRAMU

Najwazniejszym celem Programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc domowg jest
zapewnienie ochrony i bezpieczeristwa osobom doznajacym przemocy domowej. W zadnym wypadku nie
powinno sie akceptowac sytuacji, w ktérych dochodzi do préb wskazywania na wspétodpowiedzialnosé
osoby krzywdzonej za przemoc wobec niej stosowana.

Program korekcyjno-edukacyjny wobec oséb stosujacych przemoc domowg prowadzony jest w celu:
1) zwiekszenia bezpieczenstwa i poprawy funkcjonowania rodzin, w ktérych wystepuje przemoc

domowa;
2) zdobycia i poszerzenia wiedzy na temat zjawiska przemocy oraz mechanizméw powstawania
przemocy domowej;

3) zwiekszenia motywacji do zmiany zachowan;

4) zwiekszenia umiejetnosci samokontroli;

5) zdobycia umiejetnosci komunikowania sie i rozwigzywania konfliktéw rodzinnych bez stosowania
przemocy;

6) uzyskania informacji o mozliwosciach podejmowania dziatan terapeutycznych;

7) wzmacniania motywacji do uczestnictwa we wszelkich oddziatywaniach psychologicznych
prowadzacych do zmiany postaw i zachowan;

8) ksztaltowania postaw rodzicielskich zmierzajacych do wychowania bez przemocy oraz opartych
o wartosci moralne takie jak szacunek, tolerancja i sprawiedliwos¢.
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REGULY UCZESTNICTWA W PROGRAMIE KOREKCYJNO-EDUKACYJNYM

Program kierowany jest w szczegdlnosci do:

1) oséb skazanych za czyny zwigzane ze stosowaniem przemocy domowej, odbywajacych kare
pozbawienia wolnosci w zaktadach karnych albo wobec ktérych sad warunkowo zawiesit wykonanie
kary, zobowiazujac je do uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym;

2) o0s6b stosujacych przemoc domowa, ktére uczestnicza w terapii leczenia uzaleznienia od alkoholu,
narkotykédw lub innych $rodkédw odurzajacych, substancji psychotropowych lub $rodkéw
zastepczych albo uczestnicza w programach redukcji szkéd, dla ktérych program korekcyjno-
edukacyjny moze stanowi¢ uzupetnienie podstawowej terapii;

3) o0so6b, ktére w wyniku innych okolicznosci zgtosza sie do uczestnictwa w programie korekcyjno-
edukacyjnym.

Reguly uczestnictwa powinny by¢ ujete w formie dokumentu podpisywanego przez uczestnikow

dziatan, zawierajacego ich zobowiazania do:

1) systematycznego udziatu w zajeciach;

2) bezpiecznego i zgodnego z zasadami wspotzycia spotecznego zachowania w trakcie zaje¢;

3) powstrzymania sie od przemocowych zachowan i postaw w kontaktach z czionkami rodziny
i zinnymi ludZzmi oraz natychmiastowego zgfaszania takich faktéw osobom prowadzacym w celu
omoéwienia i podjecia dziatart zapobiegajacych dalszym tego typu zachowaniom;

4) powstrzymywania sie od spozywania alkoholu i zazywania substancji psychoaktywnych legalnych
i nielegalnych.

Przy warunkach przyjecia do programu korekcyjno-edukacyjnego nalezy uwzgledni¢ fakt,
ze uczestnikdéw do udzialu w programie moga kierowac sady, prokuratorzy, kuratorzy sadowi, zespoty
interdyscyplinarne, pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej, a takze to, ze osoby te moga same zgtosic sie
do udziatu w programie. Istotnym wyznacznikiem do dalszej pracy moze sie okaza¢ okolicznos$¢ uznania
przez sprawce faktu stosowania przemocy domowg, natomiast nie powinien to by¢ warunek konieczny.
Warunkiem wystarczajgcym moze by¢ cheé dokonania zmiany w swoim zachowaniu lub cheé naprawy relacji
w rodzinie, a takze kazda inna motywacja, ktéra wptywa na wole aktywnego udziatu w programie.

FORMY | METODY PRACY

Program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc domowa prowadzony jest w formie sesji
indywidualnych i grupowych. Podstawowg forma pracy sg spotkania grupowe, jednak pozadane jest
prowadzenie réwnoczesnych oddziatywan indywidualnych. Mozliwe jest prowadzenie oddziatywan w formie
on-line z wykorzystaniem dostepnych narzedzi do prowadzenia zaje¢ grupowych i indywidualnych.

Diagnoza wstepna

Diagnoze przeprowadza sie w oparciu o wywiad z osoba podejrzewang' lub stosujaca przemoc
domowa. Celem diagnozy jest okreslenie aktualnej sytuacji osoby stosujacej lub podejrzewanej o stosowanie
przemocy, badanie indywidualnej motywacji do udziatu w programie oraz zdefiniowanie potrzeb w zwigzku
Z uczestnictwem w programie. Efektem diagnozy powinien by¢ wynegocjowany wspdlny cel, ktéry osoba
biorgca udziat w programie chciataby osiaggnaé. Cel pozwala zwiekszy¢ motywacje nie tylko do uczestnictwa
w programie korekcyjno-edukacyjnym,ale takze do dokonania zmiany. Wyznacza sie kierunek zmian, ktére
miatyby nastapié poprzez udziat w programie.

Waznym aspektem wstepnej diagnozy jest ustalenie czy osoba stosujgca lub podejrzewana
o stosowanie przemocy nie potrzebuje indywidualnej konsultacji psychologicznej, psychiatrycznej czy
neurologicznej. Diagnoza wstepna pozwala takze zapoznac uczestnika z prowadzacym program i zmniejszy¢

' Do programu moga zgtosic¢ sie osoby skierowane przez grupy robocze funkcjonujgce przy zespotach interdyscyplinarych.
W trakcie prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty” osoby te sg okre$lane jako ,0soby podejrzewane o stosowanie przemocy”.
W zwigzku z tym osoby takie mogg brac udziat w programie, chociaz oficjalnie nigdzie nie bedg figurowaty jako osoby stosujgce
przemoc. Moga tez identyfikowaé siebie w ten sposéb we wstepnych rozmowach i dla potrzeb udziatu w programie mogg
zachowac taki status.
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opér oraz napiecie zwigzane z udzialem w programie. Dlatego istotne jest, zeby diagnoze wstepna
przeprowadzata osoba, ktéra bedzie prowadzita program.

Sesja grupowa

Waznym i niezbednym aspektem pracy grupowej jest ustalenie podstawowych i koniecznych zasad
pracy i kontraktu, do ktérych naleza:

— zasada poufnosci, zachowanie tajemnicy grupy,

— wzajemny szacunek,

— mowienie po imieniu,

— aktywne uczestnictwo, zaangazowanie,

— akceptacja réznorodnosci pogladéw, wartosci i postaw,

— niezmuszanie do odpowiedzi.

Najkorzystniej jest, gdy z grupa pracuja dwie osoby. Stwarza to mozliwo$¢ modelowania komunikacji
i zachowan, pozwala na odmienng perspektywe kazdego z prowadzacych. Zapewnia to takze ciggtosc
prowadzenia grupy w przypadku, kiedy jedna z oséb z jakiegos powodu, np. choroby, kwarantanny, itp., nie
moze prowadzi¢ spotkan.

Grupa powinna liczy¢ pomiedzy 5 a 15 oséb, moze mie¢ charakter otwarty lub zamkniety,
w zaleznosci od specyfiki. Zwyczajowo do drugiego, trzeciego spotkania grupa jest otwarta.
W kolejnych spotkaniach nie wprowadza sie nowych uczestnikéw. Grupy moga mieé charakter
koedukacyjny, co jest korzystne ze wzgledu na mozliwos$¢ poznawania podczas pracy perspektyw innej pici.
taczny czas realizacji programu powinien trwac¢ nie mniej niz 60 i nie wiecej niz 120 godzin, a przerwy
pomiedzy spotkaniami nie powinny trwac wiecej niz tydzieA. Programu korekcyjno-edukacyjnego nie nalezy
prowadzi¢ w miejscu udzielania pomocy osobom doznajacym przemocy domowej.

ZAWARTOSC MERYTORYCZNA PROGRAMU KOREKCYJNO-
EDUKACYJNEGO

Program korekcyjno-edukacyjny sktada sie z dwéch czesci: edukacyjnej i korekcyjnej.

Podstawowe tresci edukacyjne:

1)  Definicja przemocy domowej, jej rodzaje, formy, dynamika, aspekty prawne przemocy,
z uwzglednieniem przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej, ekonomicznej, zaniedbania,
cyberprzemocy.

2)  Dzieci, przemoc i wychowanie. Kwestie wychowania w szacunku do dzieci i ich potrzeb
rozwojowych, wzmacnianie umiejetnosci ksztattowania poczucia wartosci u dzieci, a takze ich
autonomii. Niwelowanie przekonan wynikajacych z btednych wartosci, przekazéw rodzinnych czy
tradycji, ktére moga wzmacnia¢ zachowania przemocowe w stosunku do dzieci (np. ,dzieci i ryby
gtosu nie maja”).

3)  Stereotypy dotyczace pfci, rél spotecznych. Stereotypowe myslenie wyznacza czesto ,pozadane”
relacje w rodzinie, zaleznosci pomiedzy zong i mezem, rodzicami i dzie¢mi, narzuca role kobiecie,
mezczyznie, dzieciom, okresla zjawiska i daje wskazéwki, jak nalezy postepowaé wobec
probleméw rodzinnych, np.: ,bliscy nie krzywdzg”, ,dzieci sa wlasnoscig rodzicow”. Identyfikacja
takich mitéw i stereotypéw pozwoli dostrzec, w jaki sposéb wptywajg one na zachowania
w rodzinie oséb stosujacych przemoc.

4)  Komunikacja interpersonalna. Wzmacnianie umiejetnosci przekazywania informacji, mysli i uczuc
z uwzglednieniem réznych perspektyw — zaréwno nadawcy komunikatu, jak i jego odbiorcy.
Doskonalenie umiejetnosci stuchania empatycznego.

5)  Komunikacja bez przemocy. Ksztattowanie umiejetnosci takiego porozumiewania sie, ktérego
celem jest dbanie o potrzeby zaréwno wiasne, jak i wszystkich uczestnikéw komunikacji. Oparta
jest o procedure, ktéra zawiera cztery elementy skladowe: fakty, emocje, potrzeby, prosby.

6)  Asertywnos¢. Dazenie do rozrézniania zachowan asertywnych od agresywnych
i ulegtych oraz praca nad umiejetnoscia konstruktywnej obrony wtasnego stanowiska.
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Potrzeby cztowieka. Okreslenie czym sg potrzeby, jak je identyfikowac, w jaki sposéb o nich
rozmawia¢, jak identyfikowac potrzeby bliskich i je zaspokajac.

Emocje. Definiowanie czym sg emocje, do czego sa potrzebne, jak sobie z nimi radzic.

Planowanie i rozwijanie samokontroli. Nauka budowania planéw i preferowanej przysztosci,
ksztattowanie umiejetnosci samokontroli.

Podstawowe dziatania korekcyjne:

w N =

93]

(&) )
—_— =0

~N

¢wiczenie nowych konstruktywnych form zachowan,

praca nad zmiang postaw i przekonan,

nauka kontroli zachowan,

nauka rozpoznawania emogji,

uczenie sie komunikacji bez przemocy,

uczenie sie budowania i planowania przysztosci wolnej od przemocy,
uczenie sie zachowan asertywnych.

METODY PRACY

Podczas realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego moga by¢ wykorzystywane nastepujgce metody

pracy:

wykitady,

panele dyskusyjne,

scenki,

materiaty filmowe,

praca w podgrupach,

¢wiczenie umiejetnosci,

wszystkie formy mozliwe on-line w catosci lub hybrydowo (cze$¢ zaje¢ zdalnie,
np. zajecia wyktadowe, a czes¢ ¢wiczeniowa na sali szkoleniowej).

ZAKONCZENIE PROGRAMU

Zakonhczenie programu faczy sie z ocena celdw osiggnietych przez uczestnikdéw grupy oraz
z informacjami zwrotnymi od prowadzacego i innych uczestnikéw grupy. Wymagana jest obecnos¢ na 70%

zajec.

WSPOLPRACA Z OSOBAMI DOZNAJACYMI PRZEMOCY

Celem wspotpracy z osobami doznajgcymi przemocy jest zapewnienie im bezpieczenstwa poprzez
ocene stopnia zagrozenia ze strony uczestnika programu. Uzyskane w ten sposéb informacje nie moga by¢
w zadnym wypadku udostepniane osobie stosujacej przemoc domowa. W przypadku dzieci, jako oséb
pokrzywdzonych przemocg, informacje mozna uzyska¢ od niekrzywdzacych opiekunéw, kuratoréw lub
pracownikéw jednostek pomocy spotecznej. Wazne zasady:

1)

Pierwszy kontakt z osobg doznajaca przemocy powinien by¢ osobisty. Spotkanie powinna
prowadzi¢ osoba odpowiednio przygotowana do pracy z osobami doznajacymi przemocy domowe;j.
Zaleca sig, by byta to inna osoba niz prowadzaca program.

Kontakt moze by¢ podejmowany telefonicznie, mailowo lub inng droga.

Kontakt moze odbywac sie na terenie instytucji przeznaczonej do tego celu, w miejscu
zamieszkiwania osoby doznajacej przemocy, badz tez w innych miejscach zapewniajacych
elementarne bezpieczenstwo.

Osoba doswiadczajaca przemocy ma prawo odméwic kontaktu.
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MONITORING

Monitoringowi podlegaja zachowania przemocowe stosowane przez uczestnika programu. Monitoring
jest prowadzony w trakcie uczestnictwa osoby stosujacej przemoc domowg w programie oraz do trzech lat
po zakonczeniu programu. Monitoring powinien opierac sie na nastepujacych zasadach:

1) Badanie stosowania przemocy domowej przez uczestnika podczas udziatu w programie — minimum

dwa razy.

2) Badanie stosowania przemocy domowej przez uczestnika po zakonczeniu udziatu w programie —
minimum dwa razy.

3) Zwiekszona intensywnos¢ monitoringu zalezy od osoby realizujgcej program korekcyjno-
edukacyjny. Wskazaniem do czestszego monitoringu jest stwierdzony przez osobe prowadzaca
program (lub wspotpracujace stuzby/podmioty) brak zmiany zachowania uczestnika programu
i wysoki poziom zagrozenia os6b doznajacych przemocy ze strony uczestnika programu.

4) Monitoring moze przeprowadzac osoba realizujgca program korekcyjno-edukacyjny lub inna osoba
czy podmiot wyznaczony do tego zadania.

5) Monitoring moze by¢ prowadzony we wspétpracy z innymi stuzbami, w tym: policja, kuratorami,
pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, pod warunkiem wczedniejszego ustalenia zasad
wspotpracy w tym zakresie.

EWALUACJA
Program korekcyjno-edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc domowa podlega ewaluacji w celu
usprawnienia, rozwoju i zwiekszenia efektywnosci prowadzonych oddziatywan. Oceny efektywnosci
programu dokonywa¢ mozna na podstawie nastepujacych kryteriéw:
—  liczby 0séb, ktére zgtosity sie oraz zostaty zgtoszone do udziatu w programie,
— liczby o0séb, ktére przystapity do programu,
—  liczby 0séb, ktére ukonczyty program,
— liczby osoéb, ktére powstrzymaty sie od stosowania przemocy domowej lub zmniejszyty jej
czestotliwos¢ czy natezenie (zmiana na tagodniejsza forme) - dane uzyskane
Z monitoringu,
— jakosciowej analizy i oceny efektéw programu.

KWALIFIKACJE 0OSOB PROWADZACYCH PROGRAM KOREKCYJNO-
EDUKACYJINY

Wymagania kwalifikacyjne wobec oséb prowadzacych programy korekcyjno-edukacyjne dla oséb
stosujacych przemoc domowa okreséla Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca
2023 r. w sprawie programow korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc domowa

Osoby prowadzace program korekcyjno-edukacyjny wobec o0séb stosujacych przemoc domowa
zobowigzane sg do odbywania systematycznej superwizji.

MODELE PROGRAMOW DLA 0SOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

) Programy oparte o zatozenia Podejscia Skoncentrowanego na Rozwigzaniach;

—_

2) Trening Zastepowania Agresji;
3) Programy autorskie;
4) Program z Duluth.
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PROGRAMY KOREKCYJNO-EDUKACYJNE DLA OSOB STOSUJACYCH
PRZEMOC DOMOWA OPARTE NA PODEJSCIU SKONCENTROWANYM NA
ROZWIAZANIACH

Model pracy z osoba stosujgca przemoc domowg w Podejsciu  Skoncentrowanym
na Rozwigzaniach jest zgodny z prezentowanym programem korekcyjno-edukacyjnym. Rdéznice moga
wynikac ze specyfiki Podejscia Skoncentrowanego na Rozwigzaniach.

Reguty uczestnictwa w programie

Kluczowy w pracy w Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach jest taki dobér metod, aby
zapobiega¢ wywotaniu oporu a wzmacniaé postawe wspédtpracy ze strony uczestnika. Prowadzacy skupia sie
na poszukiwaniu i wydobywaniu zasobow, jakie posiada uczestnik programu, a ktére pomoga mu osiggac
cele. W zwiagzku z tym reguty uczestnictwa w programie powinny by¢ ustalone wspdlnie z osobg stosujaca
przemoc domowa, dostosowane do indywidualnych kompetencji tak, aby zwiekszaty skutecznos$¢ pracy
korekcyjne;j.

Czas uczestnictwa w programie

Formutowanie celéw pracy nad sobag jest dokonywane przez kazdego uczestnika w sposob
zindywidualizowany. Podobnie - kazdy uczestnik w niepowtarzalny sposéb osigga sformutowany dla siebie
cel. W zwiazku z tym osoba stosujgca przemoc domowgq konczy program kiedy osiggnie rzeczywisty,
wczesniej sformutowany cel pracy nad soba. Jezeli zdecyduje sie opusci¢ zajecia zanim osiaggnie cel, mozna
uznad, ze przerwata program.

Diagnoza

W Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach diagnozuje sie potrzeby, ktére uczestnik
realizowat poprzez stosowanie przemocy oraz jego zasoby. Zidentyfikowanie potrzeb, jakie uczestnik
realizuje, uzywajac do tego przemocy, moze by¢ pomocne do ustalenia celéw pracy uczestnika w programie
korekcyjno-edukacyjnym. Zasoby natomiast pomoga w realizacji tych celéw.

Proces w programie

W Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwiagzaniach proces zmiany oparty jest o transteoretyczny
model zmiany opisany przez Jamesa Prochaske i Carlo DiClemente w 1982 roku. Zwrécili oni uwage, ze
zmiana jest procesem, ktéry przebiega w fazach i ma strukture kota. Oznacza to, ze zachowania niepozadane
moga sie pojawia¢ w formie nawrotéw do zachowan niechcianych. Przechodzenie z fazy do fazy jest
procesem zindywidualizowanym i mozliwe jest takze cofanie sie do wczesniejszych faz.

W Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach prowadzacy oddziatywania wierzy, ze uczestnik
moze dokonaé zmiany, dlatego na kazdym etapie poszukuje razem z nim najmniejszych oznak postepu
i skupia sie na tym, jak uczestnik wprowadzat zmiany oraz czego uzywat i potrzebowat do ich dokonania.
Praca koncentruje sie w wiekszym stopniu na dokonywaniu zmian niz na korygowaniu przesztosci
i zastanawianiu sie skad biora sie zachowania przemocowe. Uczestnicy zastanawiaja sie, jakich zmian chca
iczemu majg one stuzy¢ (jakie potrzeby beda zaspokaja¢) oraz pracuja nad nowymi umiejetnosciami,
postawami, myslami, ktére wesprg zmiane. W pracy w oparciu o Podejscie Skoncentrowane na
Rozwigzaniach nie oczekujemy, ze osoba przyzna sie do stosowania przemocy, tylko bedziemy pracowa¢ nad
zbudowaniem motywacji do zmiany i osiggniecia korzysci dla catej rodziny uwiktanej w przemoc.
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TABELA 1. FAZY ZMIANY WG PROCHASKI | DICLEMENTE ZAADOPTOWANE DO PRACY Z OSOBAMI STOSUJACYMI PRZEMOC

Fazy zmiany Charakterystyczne strategie motywacyjne Tresci przekazywane przez osobe Wskazniki zmiany u klienta
prowadzaca program
budowanie kontaktu i zaufania; wspieranie motywacji klienta do wykazanie motywacji wewnetrznej lub
wzbudzanie watpliwosci i niepokoju co do oceny poszukiwania pomocy; zewnetrznej;
wiasnych zachowan; definicja przemocy; przestrzeganie regut: punktualnos¢,
analiza znaczen zdarzen przemocowych;, role kobiet i mezczyzn w rodzinie; realizacja zadan;
uzyskiwanie od klienta informacji, w jaki sposéb zasady zycia w rodzinie; adekwatne zachowania w kontakcie;
postrzega on swojg sytuacje; stereotypy stuchanie informacji zwrotnych oraz
Przedkontemplacyjna - badanie wszystkich argumentéw przemawiajacych za podejmowanie tematu stosowania przez

klient nie jest Swiadomy
koniecznosci zmiany

lub przeciw podejmowaniu programu dla oséb
stosujacych przemoc domowsg;

analiza rozbieznosci pomiedzy tym jak osoba
stosujaca przemoc domowsg, a jak inni ludzie
spostrzegaja jej zachowania;

dostarczanie wiedzy na temat zachowan
przemocowych

siebie przemocy

Kontemplacyjna - klient
dostrzega powody do
zmiany

rozwazanie mozliwosci innych zachowan

w sytuacjach mogacych wywotaé zachowania
przemocowe;

podkreslanie wolnego wyboru i pokazywanie
konsekwencji tych wyboréw;

poszerzanie wiedzy na temat przemocy

i zachowan przemocowych;

wskazywanie mozliwosci podjecia programu
korekcyjno-edukacyjnego

zapoznanie z kontraktem obowigzujacym
w programie korekcyjno-edukacyjnym;
przedstawienie zatozen programu
korekcyjno-edukacyjnego;

praca nad zmiang przekonan

i postaw

wyrazanie watpliwosci co do wiasnych
zachowan;

podejmowanie dyskusji

i zadawanie adekwatnych pytan;
ujawnianie szczeg6téw dotyczacych
wiasnych zachowan przemocowych;
zmniejszenie ilosci usprawiedliwien
wiasnych zachowan
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Przygotowawcza -
klient chce dokona¢
zmiany, rozpoczyna
Swiadomy proces
zmiany

okreslanie celu zmiany;

pogtebianie pracy korekcyjno-edukacyjnej;

analiza trudnosci osoby stosujacej przemoc
domowa w dokonywaniu zmiany;

wzbogacanie wiedzy na temat réznych mozliwosci
realizowania zmiany

praca na zasobach;
komunikacja bez przemocy;
emocje;

asertywnosc.

analiza informacji zwrotnych;
okreslanie celu zmiany wtasnych
zachowan przemocowych;
stosowanie zdobywanej wiedzy
do zmiany wiasnych zachowan

Dziatanie - klient
angazuje sie w dokonanie
zmiany

wzmacnianie motywacji do zmiany poprzez
pokazywanie korzysci ze zmiany;

trening zachowan konstruktywnych;

budowanie wsparcia spotecznego stuzagcego zmianie

budowanie dobrych relacji
interpersonalnych;

szacunek wobec siebie i innych;
budowanie pewnosci siebie;
wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci;
sie¢ wsparcia — kto moze wspieraé

w zmianie

rozmowa o trudnosciach w zmianie;
poszukiwanie wsparcia poza programem
praca nad podniesieniem poczucia
wiasnej wartosci;

zmiana zachowania z przemocowego

na konstruktywne

Podtrzymanie -

klient dokonat
podstawowych zmian

i uczy sie, jak je utrzymac
w réznych sytuacjach
zyciowych

podtrzymywanie nowych wypracowanych zachowarn;
poszukiwanie zrodet przyjemnosci

i satysfakcji z zycia i relacji z ludzmi;

wprowadzanie nowych umiejetnosci w coraz
wiekszej liczbie zdarzeh w swoim zyciu

Swiadomos¢ w rozpoznawaniu

i zaspokajaniu potrzeb;

rozpoznawanie zrédet wiasnej
przyjemnosci;

rozpoznawanie zasoboéw wtasnych
pomagajacych we wprowadzaniu zmian

dokonywanie zmian w zyciu;

dbanie o wtasne zdrowie psychiczne;
rozszerzanie nowych umiejetnosci na
inne obszary zycia

Nawroét — pojawiaja sie
ponownie sygnaty
mechanizméw
przemocowych

pomoc w powrocie do konstruktywnych zachowan;
pomoc w uruchomieniu strategii radzenia sobie z
zachowaniami agresywnymi;

pomoc w zrozumieniu istoty nawrotu

nawrét zachowan agresywnych —
rozpoznawanie sygnatow ostrzegawczych;
¢wiczenie strategii proszenia

0 pomoc w sytuacji nawrotu

budowanie sieci wsparcia;
rozpoznawanie trudnosci
i poszukiwanie pomocy

w sytuacjach zagrozenia
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