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Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 186 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej! oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie przeprowadzania kontroli
przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli?,
w dniach 12-14 grudnia 2022 roku przeprowadzona zostata kontrola w trybie zwyklym
w Urzedzie Marszatlkowskim Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie przy ulicy
Korsarzy 34. Kontrole przeprowadzil zespét inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie na podstawie
upowaznienia Nr 96/2022 z 7 grudnia 2022 r. w sktadzie: Patrycja Matuszewska - inspektor
wojewddzki  oraz  Renata  Karwowska -  glowny  specjalista, osoba  kierujyca
zespolem.

akta kontroli str. 3

Kontrola objeto sposdb realizacji zadan wlasnych i zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowej, natozonych na samorzad wojewddztwa przepisami ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 14 grudnia 2022 r. oraz
wykonanie zalecenia pokontrolnego zawartego w wystapieniu z 7 sierpnia 2018 r. Czynnosci
kontrolne prowadzone byly w Regionalnym Os$rodku Polityki Spotecznej w Szczecinie przy
ulicy Starzytskiego 3 - 4, ktory zgodnie z art. 185 ustawy wykonuje w wojewddztwie
zachodniopomorskim zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j.

Ustalenn dokonano na podstawie analizy dokumentacji dostepnej w kontrolowanej jednostce
oraz wyjasnien udzielonych przez dyrektora Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej
w Szczecinie i wyznaczonych pracownikow.

Dziataino$¢ Urzedu Marszalkowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego
w Szczecinie w zakresie objetym kontrolg oceniam pozytywnie,?

! Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej {Dz U. 2 2022 r. poz. 447 ze
Zh),
2 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania
kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajace do przeprowadzania kontroli (Dz, U, z 2015 v,
poz, 1477),
* Do oceny kontrolowanege podmiotu stosuje si¢  4-stopniowg skalg ocen: pozytywna, pozytywna
z uchybieniami, pozytywna z nieprawidlowosciami i negatywna,
Zachodniopomarski Urzgd Wojewddzld w Szezecinie
Wydzial Zdrowia | Polityld Spolecznef
Waly Chrobrego 4, 70-502 Szezecin
tel, 21 4303 243
wwavszezecimmvgov.pl, e-mail: zps@szezechiuwgov.pl




Oceny dokonano na podstawie szczegdtowej analizy realizacji przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w  Szczecinie nastepujgeych zadan z  zakresu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej.

1. Prowadzenie interwencyjnych o$rodkéw preadopcyjnych i regionalnych placéwek
opiekuniczo-terapeutycznych.

Uchwatg Nr XXXVII/488/14 Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 24 czerwca
2014 r. powierzono Powiatowi Mysliborskiemu zadanie publiczne w zakresie uruchomienia
i prowadzenia Regionalnej Placowki Opiekuriczo-Terapeutycznej w Debnie przy ulicy
Mickiewicza 30 B. Starosta Myéliborski uzyskal zezwolenie na prowadzenie placéwki Decyzja
Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 5/2014 7 22 pazdziernika 2014 r. Na podstawie Decyzji
Nir 3/2015 z 23 listopada 2015 r. placéwka dyspanuje czterdziestoma dwoma miejscami
opieki catodobowej dla dzieci, ktére ze wzgledu na stan zdrowia, wymagajgcy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji, nie moga by¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepcze;
ani w placéwce opiekunczo-wychowawczej. Na dzien kontroli wszystkie miejsca w placdwce
byly zajete. Kontroli poddano skierowania do placéwki wydane dla 15 dzieci. Stwierdzono, ze
skierowania byly wydawane bez zbednej zwtoki, po zasiegnieciu opinii osoby kierujacej
placowka.

Dyrektor i zastepca dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej posiadajg
petnomocnictwa  Marszatka Wojewddztwa do  wykonywania zadai  zwigzanych
z funkcjonowaniem placéwki nm.in. do wydawania skierowar dla dzieci.

akta kontroli str. 18-21

Na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego nie funkcjonuje interwencyjny osrodek
preadopcyijny.

2. Opracowywanie programdéw dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, bedacych integralng czescia strategii rozwoju wojewodztwa,

Samorzad Wojewoddztwa opracowat i przyjat Uchwala Nr XXIX/337/21 Sejmiku
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 28 pazdziernika 2021 1., z moca obowigzywania
od 1 stycznia 2021 r, Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej
nalata 2021-2027 pod nazwg ,Region Przyjazny Rodzinie”.

Opracowanie programu poprzedzone byto diagnoza sytuacji rodziny w wojewddztwie
zachodniopomorskim, Program zawiera m.in. cele, zadania, Zrodta finansowania, wskazniki
realizacji celéw oraz system zarzadzania realizacjg programu.

W ramach realizacji programu Samorzad Wojewodztwa podejmowat dziatania w 5
ponizszych obszarach.

2.1.  Rozwdj ushug spotecznych wzmacniajacych rodzine.

W 8 powiatach uruchomiono Regionalne Akademie Dzieci i Mtodziezy - sie¢ wspdipracy
instytucji tworzgcych system wsparcia dla rodzin, dzieci i mtodziezy w celu budowania relacji
w rodzinie, poprawy kompetencji wychowawczych, wsparcia oséb wykluczonych i/lub
zagrozonych wykluczeniem w tworzeniu kompetencji spotecznych i osobistych (warsztaty,
treningi, poradnictwo, w tym poradnictwo specjalistyczne, zajecia psychoedukacyjne,
mediacje réwieénicze, trening umiejetnosci spotecznych, profilaktyka uzalezniefd oraz inne
wsparcie adekwatne do potrzeb dzieci i mlodziezy oraz ich rodzin). Ze wsparcia Akademii
skorzystaly 2154 osoby. Ponadto uruchomiono Platforme Uslug Specjalistycznych
(specline.pl), ktéra oferuje catodobowy dostep on-line do specjalistdbw: psycholog, pedagog,
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mediator, seksuolog, prawnik, terapeuta, asystent dorastania, doradca zawodowy. Na dzien
kontroli Platforma miata zalogowanych ponad 500 uzytkownikéw.

2.2, Wsparcie samorzaddw lokalnych we wdrazaniu dziatan na rzecz rodziny.

W tym obszarze gtownie postawiono na profesjonalizacje kadry w instytucjach pieczy
zastepczej 1 wspierajgcych rodzing. Zwrbcono rowniez uwage na potrzeby o0sdb
przygotowujgcych sie do usamodzielnienia. Przeszkolono i przygotowano do pracy 129
asystentéw dorastania - specjalistow pracujgcych z miodymi ludZmi, stanowigcych dla nich
pierwsze wsparcie w kryzysie czy w trudnych sytuacjach, wspierajgcych w radzeniu sobie
z emocjami, towarzyszqcych dzieciom i miodziezy na etapie wchodzenia w dorostoéc.

Ponadto przeprowadzono 68 szkolen dla kadry podmiotéw pracujacych z rodzing i na rzecz
rodziny, ktorymi objeto 1 254 uczestnikow.

2.3.  Rozwdj sieci partnerstw na rzecz Zachodniopomorskiej Karty Rodziny
i Zachodniopomorskiej Karty Seniora.

W okresie objetym kontrolg wydanc 6418 kart, a od poczatku realizacji zadania 40 914,
W okresie od 1.01.2021 r. do 14.12.2022 r. do programu przystgpito 9 podmiotéw, a od
poczatku realizacfi zadania jest to 207 podmiotow.

2.4.  Rozwoj ustug na rzecz os6b przebywajgcych i opuszczajgcych system pieczy zastepcezej.
Zostal opracowany regionalny model usamodzielniania, ktéry wdrozono w pracy z 88
wychowankami w pieczy zastepczej. Zaproponowane wsparcie to m.in. szkolenia i kursy
zawodowe, doradztwo specjalistyczne, doradztwo zawodowe. Samorzgdom udzielono
wsparcia w utworzeniu 5 mieszkan na 10 miejsc dla usamodzielnianych wychowankdéw

pieczy zastepczej.

2.5. Wsparcie kadry podmiotéw systemu pieczy zastepczej (w tym form rodzinnych)
i adopdji.

W ramach wspierania rodzinnej pieczy =zastepczej zostato utworzonych i byle
koordynowanych 18 Klubéw Rodzica Zastepczego (w 17 powiatach). Kluby to lokalne grupy
edukacyjno-wspierajgce dla rodzicéw zastepczych. Osoby chetne otrzymujq pomoc i wsparcie
w sprawowaniu opieki nad dzieémi i rozwigzywaniu rdéznych probleméw opiekunczo-
wychowawczych. Mogg dzieli¢ si¢ swojg wiedza i doswiadezeniem.

Inwestowano rowniez w podnoszenie kompetencji osob sprawujgcych rodzinng piecze

zastepczg. Przeszkolonych zostato 220 redzicow zastepczych.
akta kontroli str. 22-26

3. Promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze;j.

W okresie objetym kontrolg Regionalny Oérodek Polityki Spotecznej w ramach podejmowania
dziatan innowacyjnych wykazal dwa dziatania.

3.1.  Platforma Ustug Specjalistycznych (PUS)- specline.pl.

Platforma oferuje calodobowy dostep on-line do specjalistow: psycholog, pedagog, mediator,
seksuolog, prawnik, terapeuta, asystent dorastania, doradca zawodowy i in. PUS dedykowana
jest mieszkaiicom wojewddztwa, a przede wszystkim dzieciom i mlodziezy. Dodatkowo
Platforma oferuje dostep do artykuldw i treéci przygotowywanych przez specjalistow
udzielajgcych wsparcia w ramach PUS. Tematyka artykutéw wynika z obszardéw udzielanej
pomocy. Platforma aktualnie ma ponad 500 zalogowanych uzytkownilkéw. W ramach PUS od
marca 2021 r. do listopada 2022 r. udzielono wsparcia w wymiarze ponad 2 000 godzin.




3.2, Intensywne Treningi Wyjazdowe w ramach Regionalnej Akademii Dzieci i Mlodziezy.

Jest to forma intensywnego wsparcia dla dzieci i miodziezy prowadzona poza miejscem
zamjeszkania {wyjazdowo), w zakresie réznej, wynikajgcej z potrzeb uczestnikow, tematyki.
Realizowane byly m.in. Trening Zastepowania Agresji, Komunikacja bez Przemocy, Mediacje
réwiesnicze, Trening umiejetnosci spotecznych, Survival. Podczas treningdéw zadania sa
dopasowywane do poszczegdlnych uczestnikow. Odbiorcami treningéw sy dzieci i miodziez
w wieku 14-18 lat, ktérych kompetencje w réznych obszarach wymagajg wzmocnienia.
Tematyka ITW jest odpowiedzig na zdiagnozowane u uczestnikow potrzeby. Trening skupia
sie na maksymalnie dwoch obszarach zwigzanych 2z konkretnymi kompetencjami
uczestnikow. Oprécz zdobywania okreslonych umiejetnosci, trening ma tez za zadanie
pokazaé uczestnikom, jak funkcjonujg w grupie i jakie role przyjmuja, co ma przyczynié sie do
budowania relacji w grupie w sposédb bardziej Swiadomy i zgodny z wilasnymi preferencjami,
a takze, do zwigkszenia swiadomodci uczestnikow w zakresie mechanizmdw, wedtug ktorych
funkcjonuje grupa. W ramach zadania przewidziano takze opracowanie indywidualnego planu
pracy z uczestnikiem, adekwatnego do jego polizeb, uwzgledniajgcego zardwno zasoby,
jak i deficyty, katalog specjalistéw oraz zakres dzialan dla partnerédw projektu, po powrocie
uczestnika do miejsca zamieszkania, w celu wtasciwego wdroZenia [ utrzymania uzyskanych
efektow. W 2022 roku przeprowadzono trzy 10-dniowe turnusy ITW, kazdy dla

15 uczestnikow.
akta kontroli str, 27-29

4, Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr jednostek organizacyjnych samorzadu
gminnego i powiatowego,

W okresie objetym kontrolg Regionalny Odrodek Polityki Spotecznej prowadzit szkolenia oraz
doradztwo metodyczne skierowane do przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialhego,
pracownikéw oérodkéw pomocy spotecznej, powiatowych centréw pomocy rodzinie,
placéwek opiekunczo - wychowawczych, osrodkdéw adopeyjnych, placowek wsparcia
dziennego, rodzin zastepczych oraz pracownikow instytucji wspotpracujacych z jednostkami
wspierania rodziny i pieczy zastepczej. Przeprowadzono 68 szkolent dla kadry podmictow
pracujacych z rodzing i na rzecz rodziny, ktérymi objeto 1 254 uczestnikow.

akta kontroli str. 47-98

5. Organizowanie i prowadzenie o$rodkéw adopcyjnych.

Na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, w okresie objetym kontrola, funkcjonowaty
3 ofrodki adopcyjne. Dwa prowadzone byly przez Samorzad Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego: Publiczny O$rodek Adopcyjny w Szczecinie i Publiczny Oé&rodek
Adopcyjny w Koszalinie. Trzeci dziatat na zlecenie Samorzadu Wojewddztwa - Odrodek
Adopcyjny Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecifisko-Kamienskiej -
umowa ROPS/16/2019 zawarta 22 marca 2019 r. na okres 01.01.2019 r. - 31,12.2023 r.
Uchwatg Nr XXVIII/330/21 Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia
21 wrzednia 2021 r. dokonano potgczenia Publicznego OSrodka Adopcyjnego w Szczecinie
7 Publicznym Oérodkiem Adopcyjnym w Koszalinie. Na dzief kontroli funkcjonowat Publiczny
Osrodek Adopeyjny w Koszalinie z Oddziatem w Szczecinie.

Zarzadzeniem Nr 46/22 Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wyznaczyt
Publiczny Oérodek Adopcyjny w Koszalinie - Oddzial w Szczecinle, bedgcy oddzialem
zamiejscowym Publicznego Oérodka Adopcyjnego w Koszalinie i majgcy siedzibe przy
ul. Starzynskiego 3-4 w Szczecinie, jako oérodek wiasciwy do prowadzenia banku danych
(wojewddzkiego banku danych) o dzieciach z terenu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
aczekujgcych na przysposobienie, poczawszy od dnia 1 stycznia 2022 r. Wezesniej
wyznaczony byt Publiczny O8rodek Adopcyjny w Szczecinie,




Dane adresowe osrodkow zamieszczone zostaly w Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Dyrektor Publicznego Osrodka Adopcyjnego posiada kwalifikacje zgodne z zapisami ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcezej.

akta kontroli str. 30-46

6. Sprawowanie kontroli nad regionalna placowka opielkunczo-terapeutyczng
i osrodkami adopcyjnymi.

Kontrole nad dzialalnoscia Regionalnej Placowki Opiekuiiczo-Terapeutycznej w Debnie oraz
o$rodkéw adopeyjnych sprawujg, na podstawie upowaznien udzielonych przez Marszatka
Wojewédztwa Zachodniopomorskiego, wyznaczeni pracownicy Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej oraz Biura Kontroli Wewnetrznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
W okresie objetym kontrolg zostala przeprowadzona jedna kontrola w Regionalnej Placowce
Opiekuniczo-Terapeutycznej w Debnie 16 grudnia 2021 r. Kontroli poddano wykonanie
zalecen pokontrolnych. Dzialalno$é placéwki oceniono pozytywnie i nie bylo koniecznosci
wydania zalecen pokontrolnych. Ze wzgledu na stan epidemii odwotane zostaly kontrole
zaplanowane na rok 2021 w oérodkach adopcyjnych. W roku 2022, réwniez nie prowadzono
kontroli merytorycznych w osrodkach adopcyjnych ze wzgledu na konsolidacjg jednostek.
Zaréowno w roku 2021 jak i-2022 dokonano kontroli dotacji przekazanej na prowadzenie
Niepublicznego Odrodka Adopcyjnego Stowarzyszenia Rodzin Katolickich. Nie stwierdzono
nieprawidiowosci.

akta kontroli str. 99-101
7. Realizacja zalecenia pokontrolnego wydanego 7 sierpnia 2018 r. - szkoli¢ kadre oSrodkéw

adopcyinych i placéwek wsparcia dziennego.

Zalecenie bylo realizowane poprzez kierowanie oferty szkoleniowej do oérodkéw
adopcyjnych i placowek wsparcia dziecinnego oraz prowadzenie szkolent dedykowanych
placéwkom wsparcia dziennego. Pracownicy odrodkéw adopcyjnych brali udzial w 10

szkoleniach, a placowek wsparcia dziennego w 20.
akta kontroli str. 47-98, 102-104

W dzialalnoéci jednostki objetej kontrola nie stwierdzono uchybien, w zwigzku 2z czym nie

zachodzi konieczno$¢ wydania zalecent pokontrolnych,

Informuje, Ze jednostka kontrolowana moze zglosic umotywowane zastrzezenia do
wystapienia pokontrolnego w terminie 7 dni od daty jego otrzymania.

Wystapienie pokontrolne sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére
otrzymuja:

- Marszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

- Wojewoda Zachodniopomorski.

Kontrole odnotowano w ksigzce kontroli pod pozycjg nr 48/2022.
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