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	Zjazdy
	Termin realizacji
	Godziny pracy
	Zagadnienia realizowane w trakcie superwizji

	

Zjazd I

	Grupa  I 

25.10.2014 r.


Grupa II

26.10.2014 r
	9.00- 11.00




11.00-11.20

11.20- 13.20


13.20-14.00

14.00- 16.00
	Przedstawienie się uczestników grupy superwizyjnej. Zapoznanie z zasadami superwizji, podanie planu superwizji. Zebranie oczekiwań. Zgłaszanie przez uczestników superwizji przypadków do analizy.

Przerwa

Praca na materiale wniesionym przez uczestników. Wypracowywanie strategii i planowanie działań.

Przerwa obiadowa

Kontynuacja pracy na materiale wniesionym przez uczestników. Planowanie modelowych rozwiązań.

	

Zjazd II

	
Grupa I

15.11.2014

Grupa II

16.11.2014 r.

	9.00 – 11.00




11.00- 11.20

11.20 – 13.20


13.20 – 14.00

14.00- 16.00
	Zgłaszanie przez uczestników nowych przypadków do analizy. Monitorowanie  i ocena skuteczności podjętych działań w sprawach zgłoszonych na pierwszym zjeździe superwizyjnym.

Przerwa

Praca na materiale wniesionym przez uczestników. Wypracowywanie strategii i planowanie działań.

Przerwa obiadowa

Kontynuacja pracy na materiale wniesionym przez uczestników. Planowanie modelowych rozwiązań.

	

Zjazd III

	Grupa I

29.11.2014 r.

Grupa II

30.11.2014 r.

	9.00- 11.00




11.00-11.20

11.20- 13.20


13.20-14.00


14.00- 16.00
	Zgłaszanie przez uczestników nowych przypadków do analizy. Monitorowanie  i ocena skuteczności podjętych działań w sprawach zgłoszonych na I i II zjeździe superwizyjnym.

Przerwa

Praca na materiale wniesionym przez uczestników. Wypracowywanie strategii i planowanie działań.

Przerwa obiadowa

Podsumowanie trzech zjazdów superwizyjnych, 
Przegląd efektywnych metod i technik pracy w obszarze pomagania.
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