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Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Centralnym Systemie Teleinformatycznym SL2014: WND-POWR.02.18.00-00-0010/19

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji

1.2 Numer i nazwa Dziatania: 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne

1.3 Numer i nazwa Poddziatania:

1.4 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji

1.5 Numer naboru: POWR.02.18.00-IP.01-00-004/18

1.6 Tytut projektu: Standardy obstugi inwestora w samorzadach wojewddztwa zachodniopomorskiego

1.7 Okres realizacji projektu: od: 2019-07-01 do: 2021-12-31

1.8 Obszar realizacji projektu:

Wojewddztwo: ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat:
Gmina:

1.9 Projekt grantowy: Nie

1.10 Projekt w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych : Nie

1.11 Projekt w ramach inzynierii finansowej: Nie

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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II. WNIOSKODAWCA (BENEFICJENT)

2.1 Nazwa wnioskodawcy: WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE

2.2 Forma prawna: wspoélnoty samorzadowe

2.3 Forma wilasnosci: Jednostki samorzadu terytorialnego

2.4 NIP: 8512871498

2.5 REGON: 811683876

2.6 Adres siedziby:

Ulica: Korsarzy

Nr budynku: 34

Nr lokalu: Nie dotyczy

Kod pocztowy: 70-540

Miejscowos$¢: Szczecin (ZACHODNIOPOMORSKIE, Szczecin, Szczecin)

Telefon: 914329676

Fax: 914467171

Adres e-mail: mwozniak@wzp.pl

Adres strony www: www.wzp.pl

2.7 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu wnioskodawcy/ beneficjenta:

Magdalena Wozniak-Miszewska
Jacek Wéjcikowski

Jolanta Kielmas

2.8 Osoba do kontaktow roboczych: Magdalena Wozniak-Miszewska

2.8.1 Telefon: 91 4329676

2.8.2 Fax: brak

2.8.3 Adres e-mail: jkielmas@wzp.pl

2.8.4 Adres:

Ulica: Korsarzy

Nr budynku: 34

Nr lokalu: Nie dotyczy

Kod pocztowy: 70-540

Miejscowos$¢: Szczecin (ZACHODNIOPOMORSKIE, Szczecin, Szczecin)

2.9 Partnerzy:

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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III. OPIS PROJEKTU W KONTEKSCIE WLASCIWEGO CELU SZCZEGOLOWEGO PO WER

(maksymalnie 5 znakdéw)

3.1 Zgodnos¢ projektu z wiasciwym celem szczegétowym PO WER

3.1.1 Wskazniki realizacji celu

- Wskaz cel szczegotowy PO WER, do ktérego osiggniecia przyczyni sie realizacja projektu
- Okresl, w jaki sposdb mierzona bedzie realizacja wskazanego celu - ustal wskazniki realizacji celu - wskazniki rezultatu i produktu

- Okresl jednostke pomiaru wskaznikow

- Okresl wartos¢ bazowa wskaznika rezultatu (stan wyjsciowy projektu) i jego wartos¢ docelowa (ktérej osiggniecie bedzie uznane za zrealizowanie wskazanego celu)
- Okresl wartos¢ docelowg wskaznika produktu, powigzanego ze wskaznikiem rezultatu
- Okresl, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzone bedq wskazniki realizacji celu (ustal zrodto weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskaznika oraz czestotliwos¢

pomiaru)

Wskaznik realizacji celu

Jednostka Wartos¢ bazowa wskaznika Wartos¢ docelowa wskaznika

pomiaru K | M | o K | M | o

Cel szczeg6towy PO WER: Doskonalenie jakosci oraz monitorowanie procesu swiadczenia ustug administracyjnych istotnych dla prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej

Nr

Wskazniki rezultatu

1 Liczba jednostek samorzadu

terytorialnego, ktére wdrozyty lub
zmodernizowaty procedury obstugi
inwestora

sztuki 0 0 0 0 0 33

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenn wdrozeniowych
Protokoty i Certyfikaty potwierdzajace wdrozenie lub modernizacje standardu obstugi inwestora

Sposob pomiaru wskaznika

Pomiar prowadzony bedzie przez Pawta Bartoszewskiego, narastajaco raz na 3 miesiace na podstawie
dokumentacji projektowej:

1. Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolen wdrozeniowychi listy obecnosci uczestnikow

2. Protokoty dokumentujgce wdrozenie / modernizacje procedury obstugi inwestora przez JST, zatwierdzone
przez upowazniong do tego osobe ze strony JST.

3. Certyfikaty dla JST, potwierdzajace wdrozenie/modernizacje standardéw obstugi inwestora

Liczba JST, ktére udostepniajg
informacje dotyczace oferty
inwestycyjnej w sposob elektroniczny

sztuki 0 0 0 0 0 33

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Generator Ofert Inwestycyjnych PAIH

Sposob pomiaru wskaznika

Liczba JST, ktére umiescity minimum 1 oferte inwestycyjng w Generatorze Ofert Inwestycyjnych PAIH
Pomiaru bedzie dokonywat Pawet Bartoszewski narastajqco, minimum raz na 3 miesigce

Suma kontrolna:
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Liczba cztonkdw kadry zarzadzajacej
JST, ktérzy wzieli udziat w wizycie
studyjnej

osoby 0 0 0 0 0 33

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Certyfikaty uczestnictwa
Listy obecnosci na spotkaniach

Sposob pomiaru wskaznika

Pawet Bartoszewski dokonywat bedzie pomiaru narastajgco raz na 3 miesigce

Wskaznik uznaje sie za osiggniety przy obecnosci cztonkéw kadry zarzadzajacej JST w minimum 80% wizyty
studyjnej (uczestnictwo w minimum 10 z 12 h szkoleniowych)

Whnioskodawca zweryfikowat opis wskaznika rezultatu nr 3 w celu dostosowania go do przyjetego standardu, iz
zaliczenie udziatu w szkoleniu wigze sie z udziatem w min. 80% zajec.

Dalej - Uzasadnienie wydatkéw cz.2

Wskazniki produktu

Liczba jednostek samorzgdu
terytorialnego, objetych wsparciem w
zakresie obstugi inwestora

sztuki 0 0 64

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Lista obecnosci ze szkolen, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolen, formularze zgtoszeniowe i umowy z JST w
zwigzku z przystgpieniem do Projektu, umowy uczestnictwa w Projekcie

Sposo6b pomiaru wskaznika

W celu przystgpienia do Projektu JST przeslg formularze zgloszeniowe i podpiszg z Beneficjentem
szczego6towe umowy uczestnictwa

W trakcie szkolen podpisywane beda listy obecnosci

Czestotliwo$¢ pomiaru dokonywanego przez Pawta Bartoszewskiego: narastajaco, co 3 miesiace oraz na
kazdym szkoleniu

Liczba JST, ktérych pracownicy
podniesli kompetencje w obszarze
opracowania oferty inwestycyjnej

sztuki 0 0 64

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Listy obecnosci ze szkolen
Certyfikaty ukoriczenia szkolen

Sposob pomiaru wskaznika

Przyjeto, ze realizacja wskaznika oznacza obecnos¢ pracownikow merytorycznych w 8 z 10 dni szkoleniowych
(kazdy dzien szkoleniowy trwa 6 godzin lekcyjnych, wymagana obecnos¢ na 48 z 60 h szkoleniowych)

Pawet Bartoszewski bedzie dokonywat pomiaru narastajgco, po kazdym szkoleniu, minimum raz na 3 miesigce
Whnioskodawca zweryfikowat opis wskaznika produktu nr 2,w celu dostosowania go do przyjetego standardu,
iz zaliczenie udziatu w szkoleniu wigze sie z udziatem w min. 80% zajec.

Liczba cztonkdw kadry kierowniczej
JST, ktérzy podniesli kompetencje w

osoby 0 0 64

Suma kontrolna:
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obszarze strategicznego podejscia do
zarzadzania rozwojem gospodarczym w
samorzadzie

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Listy obecnosci ze szkolen
Certyfikaty uczestnictwa

Sposob pomiaru wskaznika

Wskaznik uznaje sie za osiagniety, jesli cztonkowie kadry zarzadzajacej JST uczestniczg w 80% z 4 dni
szkoleniowych (dzien obejmuje 6 godzin szkoleniowych, wymagana obecnos$¢ na 20 h szkoleniowych)
Pomiaru bedzie dokonywat Pawet Bartoszewski narastajgco, minimum raz na 3 miesigce oraz po kazdym
szkoleniu

Whnioskodawca zweryfikowat opis wskaznika produktu nr 3 w celu dostosowania go do przyjetego standardu,
iz zaliczenie udziatu w szkoleniu wigze sie z udziatem w min. 80% zajec.

Dalej-Opis Wydatkoéw cz.2

Liczba JST, ktore wziety udziat w
analizie stopnia przygotowania JST do
obstugi inwestora

sztuki 0 0 64

Zrédto danych do pomiaru wskaznika

Raporty z analiz dotyczacych stopnia przygotowania JST do obstugi inwestora

Spos6b pomiaru wskaznika

Pawet Bartoszewski bedzie dokonywat pomiaru wskaznika narastajaco na biezgco oraz minimum raz na 3
miesigce

3.1.2 Wskaz cel gtowny projektu i opisz, w jaki sposéb projekt przyczyni sie do osiggniecia celu szczegdétowego PO WER

Celem gléwnym Projektu jest podniesienie jakosci obstugi inwestora w 64 JST Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, z ktérych min. 33 wdrozy lub
zmodernizuje standardy obstugi inwestora dzieki kompleksowemu wsparciu obejmujacemu:
1. Analize stopnia przygotowania JST do obstugi inwestora oraz wykonanie zdje¢ lotniczych terenow inwestycyjnych i zakup sprzetu

elektronicznego

2. Szkolenia dla JST z zakresu standardéw obstugi inwestora w samorzadzie, osobno dla kadry kierowniczej i pracownikéw merytorycznych
3. Wdrozenie standardéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich JST, w tym indywidualne ustugi doradcze, sieciowanie wspotpracy (w tym forum
gospodarcze dla 64 JST i wizyte studyjng dla 33 JST), audyt koncowy, raporty due diligence

Cel giéwny projektu jest spojny z celem szczegétowym nr 4 w ramach 2.18 POWER i stanowi jego dopetnienie - doskonalenie jakosci oraz
monitorowanie procesu $wiadczenia ustug administracyjnych istotnych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Wojewaddztwie
Zachodniopomorskim wyznaczaja sciezke do osiagniecia zamierzonej wizji rozwoju Regionu w perspektywie do roku 2030

Uzasadnienie:

Cel gtéwny Projektu wynika z potrzeb rozwojowych oraz modernizacyjnych Regionu i przyczynia sie do realizacji gtdwnie drugiego i czwartego celu
rozwoju strategicznego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, w obszarach kierunkowych 2.3, 4.1. i 4.2. (zwiekszenie zaangazowania inwestycyjnego
w regionie, wzrost poziomu przedsiebiorczosci spotecznosci Wojewodztwa, optymalizacja wykorzystania zasobow i kompetencji oraz wzmocnienie zdolnosci do
wspotpracy), ujetych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030

Realizacja zatozen projektowych bedzie wzmacniac i uzupetnia¢ efekty wdrozenia przedsiewzie¢ podejmowanych w ramach osi priorytetowej 1 Gospodarka.

Suma kontrolna:
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Innowacje. Nowoczesne technologie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020
Projekt jest przedsiewzieciem polegajagcym na usprawnieniu funkcjonowania zachodniopomorskich samorzadéw. Zaktada przeprowadzenie spdjnych,
kompleksowych dziatan majacych na celu zmodernizowanie prac zachodniopomorskich samorzaddéw w obszarze obstugi inwestora, co sprzyjac¢ bedzie
tworzeniu firm i przycigganiu nowych inwestycji, nawet do stabiej rozwinietych czesci wojewddztwa

Dzieki wdrozeniu wypracowanych w Projekcie rozwigzan nastapi wzrost swiadomosci wsréd wiodarzy i pracownikéw zachodniopomorskich JST w zakresie
znaczenia jakosci $wiadczonych ustug administracyjnych dla inwestoréw, co skutkowaé bedzie tworzeniem sprzyjajacych warunkdw na rzecz dalszego,
przysztego rozwoju instytucjonalnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego

Podniesienie poziomu innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki Regionu poprzez wzrost sprawnosci instytucjonalnej zachodniopomorskich JST umozliwi
lepsze wykorzystanie potencjatu regionalnych i inteligentnych specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Whnioskodawca realizujac Projekt chce przyczynic sie do polepszenia warunkdw rozwoju zachodniopomorskich MSP, poprzez wzmocnienie pozycji regionalnej
gospodarki w wymiarze instytucjonalnym

Jednoczesnie wdrozenie zatozen projektowych przyczyni sie do zahamowania spadku wartosci indeksu rozwoju instytucjonalnego w Regionie - w 2017 roku, w
poréwnaniu z 2013 rokiem spadt on z 28,2% do 24,78%. Réwnolegle tylko okoto 20% zachodniopomorskich JST posiada okreslong procedure $wiadczenia
ustug administracyjnych istotnych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wnioskodawca zaktada, ze dzieki Projektowi uda sie wzmocni¢ pozycje
Zachodniopomorskiego w zakresie rozwoju instytucjonalnego -aktualnie plasuje sie ono w grupie regiondw w Polsce o Srednim poziomie rozwoju
instytucjonalnego (Barometr rozwoju instytucjonalnego JST 2017)

3.2 Grupy docelowe

Opisz kogo obejmiesz wsparciem w ramach projektu - wskaz istotne cechy uczestnikéw (osdéb lub podmiotéw), ktdrzy zostang objeci wsparciem

Analizy Barometru Rozwoju Instytucjonalnego JST z 2017 r. wskazujq, ze w zachodniopomorskich JST tylko:

e 15,2% opracowato i stosuje procedury wspotpracy z inwestorem

e 17,7% posiada wyodrebnione stanowisko ds. obstugi inwestora

e 27,8% udostepnia elektronicznie informacje o ofercie inwestycyjnej
e 15% stosuje opieke poinwestycyjng

Analizy z 2017 r. Szkoty Gtéwnej Handlowej wskazujg, ze Zachodniopomorskie znajduje sie w grupie regionéw o sredniej atrakcyjnosci inwestycyjnej,
stad potrzeba aktywizacji podmiotdéw gospodarczych i JST do dziatan na rzecz zwiekszenia potencjatu inwestycyjnego Zachodniopomorskiego

W celu polepszenia ww. wskaznikdw Projekt skierowany jest do 64 JST z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego (gminy, miasta $rednie,
starostwa, Urzad Marszatkowski WZ), zainteresowanych usprawnieniami, podnoszeniem kompetencji i wdrazaniem standardéw w zakresie obstugi
inwestora. Zaklada sie, Zze w Projekcie wezmie udziat co najmniej 7 z 13 miast srednich (53,9%)

Whnioskodawca dysponuje lista rezerwowa JST, by wypetnic¢ zatozenia projektowe

Whnioskodawcy nie dotyczy standard rownosci szans kobiet i mezczyzn, gdyz o doborze pracownikéw JST do Projektu decydowac beda wiadze
JST. Rekrutacja pracownikéw w JST bedzie odbywata sie z uwzglednieniem réwnych szans, w tym zasady réwnosci pici,

wieku i niepelnosprawnosci. Wnioskodawca bedzie podkreslat, ze o uczestnictwie urzednika w Projekcie beda decydowa¢ kompetencje,
zakres obowiagzkow i doswiadczenie pracownikéw zaangazowanych w kontakt i obstuge inwestora. Dobér pracownikéw na podstawie kompetencji
merytorycznych utatwi pracownikom CIG i JST wspodtprace na etapie wdrozen. Zapewni to wzmocnienie wizerunku kobiety i mezczyzny w réwnych
rolach zawodowych, realizujacych profesjonalne role zawodowe w obszarze obstugi inwestora(dalej-Uzasadnienie wydatkow cz2)

Przewiduje sie uczestnictwo maksymalnie 3 pracownikéw JST, przy czym 2 osoby to pracownicy, a 1 to przedstawiciel zarzadu (wdjt, burmistrz, prezydent,
starosta lub ich zastepcy, a w wyjatkowych sytuacjach takze sekretarze lub skarbnicy). Mozliwe uczestnictwo 1 pracownika merytorycznego i 1 wtodarza

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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- Opisz, jakie sg potrzeby i oczekiwania uczestnikdw w kontekscie wsparcia, ktére ma by¢ udzielane w ramach projektu
- Opisz bariery, na ktore napotykajg uczestnicy projektu

Podczas rozmowy telefonicznej z 15 losowo dobranymi JST z wojewodztwa zachodniopomorskiego, przeprowadzonej przy okazji wstepnej deklaracji
przystapienia JST do Projektu, ustalono bariery napotykane przez pracownikéw podczas kontaktu z inwestorem:

* mate doswiadczenie i niska swiadomos¢ wsrdd pracownikdédw samorzadowych znaczenia sprawnej i profesjonalnej obstugi inwestora w strategicznym
zarzadzaniu JST

e brak specjalistycznej wiedzy w zakresie profesjonalnej obstugi inwestora w urzedzie - brak opracowanego i wdrozonego minimalnego zakresu procedur
wspotpracy z inwestorem

e brak wiedzy na temat dostepnosci i jakosci terendéw inwestycyjnych w JST (jezeli wystepujq)

e nieumiejetnosé wypetniania i zamieszczania na stronach PAIH formatek terendw inwestycyjnych, brak lotniczych zdjeé terendw inwestycyjnych
* niejednolite tempo przebiegu procesu inwestycyjnego w réznych JST w jednym wojewoddztwie

e zrdznicowane nastawienie wtodarzy JST do kwestii podnoszenia kompetenciji przez pracownikéw

Potrzeby i oczekiwania zgtaszane przez pracownikéw JST:

e doksztatcanie w obszarach zwigzanych ze stosunkami miedzyludzkimi, wypracowaniem standardéw obstugi inwestora, przygotowaniem oferty
inwestycyjnej, samorzadowego protokotu dyplomatycznego (szerzej w pkt 4.1.1 wniosku)

e elektronizacja procesu obstugi inwestora, w szczegdlnosci dostepu do informacji o ofercie inwestycyjnej
e wzrost Swiadomosci wtodarzy dot. strategicznego podejscia do zarzadzania rozwojem JST, z uwzglednieniem wdrozenia standardéw obstugi inwestora
e tworzenie klimatu inwestycyjnego, ktory sprzyja naptywowi nowych inwestoréw

e budowa lokalnych sieci wspdtpracy na rzecz obstugi inwestora z udziatem instytucji otoczenia biznesu i przedsiebiorcéw (m.in. z firmami energetycznymi,
gazowymi, wodociggami)

- Opisz, w jaki sposéb zrekrutujesz uczestnikéw projektu, w tym jakimi kryteriami postuzysz sie rekrutujac ich, uwzgledniajac podziat K/M i kwestie zapewnienia dostepnosci
dla 0sdb z niepetnosprawnosciami

Etapy rekrutacji:

® rozestane tradycyjnym listem zaproszenia do uczestnictwa w Projekcie, z opisem jego celow, zatozen i planowanych rezultatéw

e rozestanie droge elektroniczng przypomnienia o mozliwosci przystgpienia do Projektu - zainteresowane JST przeslg elektronicznie wstepna deklaracje
uczestnictwa z danymi oséb kontaktowych

e przygotowanie regulaminu, formularzy uczestnictwa i projektdw umdw z JST, umieszczenie ich na stronie www Wnioskodawcy (osobna zaktadka)
e podpisanie z JST umow szczegdtowo regulujacych uczestnictwo w Projekcie

JST bedq miaty mozliwo$¢ samodzielnego wypetnienia dokumentdéw, przestania ich droga elektroniczng lub wydrukowania i osobistego
dostarczenia do siedziby Wnioskodawcy. W ramach Projektu w siedzibie Wnioskodawcy zostanie utworzone biuro projektu, w ktorym JST bedgq mogty
uzyskac informacje, m. in. w zakresie wypetniania formularza zgtoszeniowego

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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Formularz zgtoszeniowy uzyty podczas rekrutacji bedzie zawieratl pytania dotyczace specjalnych potrzeb pracownikéw JST oddelegowanych do
uczestnictwa w Projekcie. Jesli zostang wskazane takie potrzeby, Wnioskodawca bedzie reagowat na nie - zapewni zasoby cyfrowe dostepne, w
standardzie WCAG 2.0, sale szkoleniowe bez barier architektonicznych, specjalistyczny transport dla os6b niepetnosprawnych i inne
niezbedne usprawnienia, ktore zostang sfinansowane w ramach budzetu wojewodztwa lub w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien.
Wykorzystana zostanie rowniez zasada uniwersalnego projektowania, zaktadajagca m. innymi tolerancje na btedy uczestnikow projektu, percepcje
réwnosci w ramach ktdrej wykorzystywane metody szkoleniowe podkresla¢ bedg rownosé wszystkich uczestnikéw projektu

Whnioskodawca zadba, by trenerzy szkoleniowi stosowali rownosciowy jezyk - przyklady o mezczyznach i kobietach

Whnioskodawca bedzie rekomendowat wtodarzom JST, ktérzy bedq delegowac pracownikéw do uczestnictwa w Projekcie, by podczas rekrutacji zapewniono
stosowanie rownosci szans i niedyskryminacji, a takze rownosci szans kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych 2014-2020. W ramach Projektu Wnioskodawca bedzie rekomendowat zapewnienie rownego dostepu do udziatu w projekcie personelu obojga ptci, a
decydujace znaczenie bedzie miat zakres wykonywanych zadan, poziom kompetencji i posiadane kwalifikacje

Przewidywana liczba os6b objetych wsparciem 160

Przewidywana liczba podmiotéw objetych wsparciem 64

3.3 Kroétki opis projektu

- Podaj krotki opis projektu

Celem gléwnym Projektu jest podniesienie jakosci obstugi inwestora w 64 JST Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, z ktérych min. 33 wdrozy lub
zmodernizuje standardy obstugi inwestora dzieki kompleksowemu wsparciu obejmujacemu:

1. Analize stopnia przygotowania JST do obstugi inwestora oraz wykonanie zdje¢ lotniczych terenéw inwestycyjnych i zakup sprzetu
elektronicznego

2. Szkolenia dla JST z zakresu standardow obstugi inwestora w samorzadzie, osobno dla kadry kierowniczej i pracownikéw merytorycznych

3. Wdrozenie standardéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich JST, w tym indywidualne ustugi doradcze, sieciowanie wspotpracy (w tym forum
gospodarcze dla 64 JST i wizyte studyjng dla 33 JST), audyt koncowy, raporty due diligence

Protokoty sporzadzone w audycie koricowym potwierdzg wdrozenie wymagan standardu.

Grupe docelowa stanowig 64 zachodniopomorskie JST, z czego min.33 JST wdrozy standardy obstugi inwestora. Zaktada sie, ze w Projekcie wezmie udziat
co najmniej 7 z 13 miast Srednich (53,9%)

Wskaznik rezultatu: Liczba JST, ktére wdrozyty lub zmodernizowaty procedury obstugi inwestora: 33

Wskaznik produktu: Liczba JST objetych wsparciem w zakresie obstugi inwestora: 64

Efektem finalnym Projektu bedzie wprowadzenie standardéw obstugi inwestora, nawigzanie wspédtpracy JST z instytucjami zaangazowanymi w obstuge
inwestora i opracowanie w JST kompleksowych ofert inwestycyjnych. Oferty te znajda sie w generatorze ofert inwestycyjnych PAIH

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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IV. SPOSOB REALIZACJI PROJEKTU ORAZ POTENCJAL I DOSWIADCZENIE PROJEKTODAWCY I PARTNEROW

(maksymalnie 1 znakdw)

4.1 Zadania

- Wskaz zadania, ktére bedg realizowane w projekcie

- Opisz szczegdétowo zadania, ktére bedq realizowane w projekcie i uzasadnij potrzebe ich realizacji

- Wskaz zadanie/zadania, w ktérym/ktérych beda prowadzone dziatania na rzecz wyréwnania szans pici w projekcie
- Wskaz, w jaki sposéb projekt realizuje zasade réwnosci szans dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami

- Przyporzadkuj poszczegélne zadania do odpowiednich wskaznikéw wskazanych w pkt 3.1.1 wniosku (o ile dotyczy)
- Wskaz warto$¢ wskaznika, ktdra zostanie osiggnieta w ramach zadania

- Opisz, w jaki sposéb zostanie zachowana trwatos$¢ i wptyw rezultatéw projektu (o ile dotyczy)

- Przypisz partnerow do zadan, za ktorych wykonanie bedg oni odpowiedzialni w ramach projektu (o ile dotyczy)

- Uzasadnij wybdr partneréw do realizacji poszczegélnych zadan (o ile dotyczy)

wykonanie zdje¢ lotniczych terendw inwestycyjnych i zakup
sprzetu elektronicznego

Nr Nazwa zadania Wskazniki realizacji celu Wartos¢ ogotem Partner realizujacy zadanie
wskaznika dla
zadania
1 Analiza stopnia przygotowania JST do obstugi inwestora, Liczba JST, ktdre wziety udziat w analizie 64,00

stopnia przygotowania JST do obstugi
inwestora

Poprzednia wartos¢: Liczba jednostek 64,00

samorzadu terytorialnego, objetych
wsparciem w zakresie obstugi inwestora

Szczegotowy opis zadania

Zakup dwoch laptopow i projektora z ekranem w celu usprawnienia przeprowadzenia analiz
stopnia przygotowania JST do obstugi inwestora i szkolen dla JST

Analiza potrzeb grupy docelowej dokonana podczas wstepnej deklaracji uczestnictwa
JST w Projekcie wymaga pogiebienia (punkt IV wniosku). Z tego powodu zostana
podjete dalsze analizy, ktére zaktadajg ustalenie stopnia przygotowania JST do wdrozenia
standarddw obstugi inwestora w obszarach urzad, pracownicy, oferta inwestycyjna, sposoby
dziatania

Celem analiz bedzie:

ustalenie mocnych i stabych stron JST, potencjatéw i brakdéw w kontaktach z inwestorem
monitoring terendw inwestycyjnych

identyfikacje narzedzi wykorzystywanych przez JST w procesie obstugi inwestora

nawigzanie bezposredniej wspdtpracy

ustalenie problemoéw do rozwigzania w trakcie sieciowania wspdtpracy

Zostang wykonane zdjecia terenow inwestycyjnych w 64 JST, ktére rozwazajg,
wprowadzenie standardow obstugi inwestora. Kompleksowa oferta inwestycyjna w generatorze
ofert PAIH (jedne ze standardow obstugi inwestora w JST) wymaga profesjonalnych zdjec
lotniczych, z zaznaczonymi obrysami terenu inwestycyjnego, stad niezbedne jest wykonanie
zdje¢ w 64 IST

Planowane terminy realizacji: lipiec 2019 - czerwiec 2020

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

Suma kontrolna:
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2 Szkolenia dla zachodniopomorskicj JST z zakresu standardow
obstugi inwestora w samorzadzie

Liczba cztonkow kadry kierowniczej JST, 64,00

ktdérzy podniesli kompetencje w obszarze
strategicznego podejscia do zarzadzania
rozwojem gospodarczym w samorzadzie

Liczba JST, ktérych pracownicy podniesli 64,00
kompetencje w obszarze opracowania
oferty inwestycyjnej

64,00

Poprzednia wartos¢: Liczba jednostek
samorzadu terytorialnego, objetych
wsparciem w zakresie obstugi inwestora

Szczego6towy opis zadania

Uwzgledniajac zgtaszane podczas wstepnej deklaracji uczestnictwa w Projekcie przez
zachodniopomorskie JST potrzeby w zakresie doksztatcania, zakres tematyczny szkolen
obejmie:

e Standardy obstugi inwestora niezbedne do uzyskania kompetencji specjalistycznych w JST
(m. innymi przygotowanie oferty, przewagi lokalizacji, tworzenie materiatéw dla inwestora)

e Pomoc publiczna i instrumenty wsparcia dla inwestoréow

e Marketing terytorialny i promocja oferty inwestycyjnej

e ROznice kulturowe i protokét dyplomatyczny

e Sztuka prezentacji i kompetencje menadzerskie

e Zarzadzanie strategiczne rozwojem JST

® Szkolenie motywacyjne

e Efektywnosé przeptywu dokumentédw w procesie inwestycyjnym wspotpraca JST

Podczas szkolen wykorzystywane beda rowniez Gry Invest In. W celu zapewnienia wysokiego
standardu i sprawnego przebiegu, do prowadzenia gry zostanie wybrany ekspert.

Szkolenia prowadzone beda przez pracownikéw CIG (pierwszy punkt z listy powyzej) oraz
instytucje i firmy zewnetrzne

Szkoleniem objetych zostanie max. 3 pracownikéw danej JST - 2 pracownikéw merytorycznych
(dopuszcza sie obecnosc 1 pracownika merytorycznego) oraz osobno 1 przedstawiciel zarzadu
ST

Szkolenia dla pracownikéw merytorycznych obejma 10 dni szkoleniowych po 6 godzin
lekcyjnych (wymagana obecnos¢ w 48 h szkoleniowych, 8 dniach szkoleniowych), w siedzibach
JST i wynajetych salach, z 5 noclegami. Szkolenia bedg odbywac sie w 2 grupach, celem
podniesienia ich efektywnosci

Szkolenia dla wiodarzy JST obejma 4 dni szkoleniowe po 6 godz. (z noclegiem) - wymagana
obecnos¢ w 20 h szkolen (80% dni szkoleniowych)

Zostang wydrukowane materiaty dla 64 JST. Podczas szkolen zostang wykorzystane materiaty,

ktére w razie potrzeb zostang dostosowane do specjalnych potrzeb uczestnikéw (standard

Suma kontrolna:
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2

Wersja SOWA: 13.0
Numer wzoru wniosku: 4.0

Strona - 10 z 84




WCAG 2.0)
Dalej - Uzasadnienie Wydatkéw cz.2 (p.16)
Planowane terminy szkolen: styczen 2020 - grudzien 2021

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

3

Wdrozenie standardéw obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST

Liczba JST, ktére udostepniajq informacje 33,00
dotyczace oferty inwestycyjnej w sposéb
elektroniczny

33,00

Poprzednia wartos$¢: Liczba jednostek
samorzadu terytorialnego, ktore wdrozyty
lub zmodernizowaty procedury obstugi
inwestora

Szczego6towy opis zadania

Zadanie obejmowac bedzie:

e ustugi doradztwa indywidualnego

* sieciowanie wspoétpracy pomiedzy JST i innymi instytucjami zaangazowanymi w proces
obstugi inwestora, w tym forum gospodarcze dla 64 JST i wizyte studyjng dla 33 JST

¢ raporty due diligence
¢ audyt koncowy

Doradztwo indywidualne, swiadczone przez pracownikow Projektu, koncentrowacd sie bedzie
gtéwnie na wspdtpracy z pracownikami merytorycznymi JST przy m. in.
opracowaniu/zmodernizowanu oferty inwestycyjnej, strony www, generatora ofert, czy
profesjonalnej realizacji informacji o JST. Doradztwo odbywac sie bedzie: mailowo, telefonicznie
oraz podczas osobistych wizyt pracownikéw CIG w JST i JST w CIG

Sieciowanie wspotpracy (m.in. podczas forum gospodarczego i wizyty studyjnej pomiedzy
JST) i innymi instytucjami zaangazowanymi w proces obstugi inwestora wzmocni udziat w
lokalnych sieciach powigzan. Ma to na celu budowanie relacji z inwestorami, wymiane
doswiadczen i dobrych praktyk w pozyskiwaniu i obstudze inwestora

Dwudniowa wizyta studyjna z noclegiem (tgcznie 12h szkolen, z czego wymagana obecnos¢
na min.80%) dla cztonkdw zarzadu JST, ktére wdrazajg standardy obstugi inwestora (max.1
osoba x 33]JST) w innym wojewddztwie obejmowac bedzie:

- spotkanie z lokalnymi osobami odpowiedzialnymi za obstuge inwestoréw

- prezentacje wzorcowej oferty inwestycyjnej JST i case study 2 projektow inwestycyjnych

- spotkanie integracyjne, budujace relacje pomiedzy zachodniopomorskimi JST oraz CIGpodczas
ktoérego zostang przedyskutowane doswiadczenia, wymienione opinie, watpliwosci i pomysty
wdrozenia standardéw Projektu w zachodniopomorskich JST

W ramach wdrazania projektu zostanie zlecone wykonane przez ekspertéow zewnetrznych
raportow due diligence dotyczacych wybranych, najlepszych terendw inwestycyjnych na
terenie Wojewodztwa Zachodniopomorskiego (33 JST)

Na zakonczenie Projektu zostanie przeprowadzony audyt koAcowy i ewaluacja w celu

Suma kontrolna:
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Dalej-Uzasadnienie wydatkow cz.2

zweryfikowania i udokumentowania wdrozenia standardéw obstugi inwestora w 33]JST
Planowane terminy wdrozenia: lipiec 2019-grudzien 2021

Uzasadnienie wyboru partnera dla zadania

Trwatos$€ i wptyw rezultatéw projektu

W minimum potowie Grupy Docelowej w Projekcie zostang opracowane lub zmodernizowane i wdrozone standardy obstugi inwestora w JST:

zostanie wypracowany minimalny zakres procedur obstugi inwestora w JST

zostang wskazane osoby odpowiedzialne za obstuge inwestora w JST, co znajdzie odzwierciedlenie w ich zakresie obowigzkéw

osoby wskazane do obstugi inwestorow zdobedga specjalistyczng wiedze i kompetencje w zakresie profesjonalnej obstugi inwestoréw

zostang opracowane materiaty informacyjne o JST, zinwentaryzowane tereny inwestycyjne w JST, cze$¢ z nich zostanie opisana w formatkach i

umieszczona w Generatorze Ofert Inwestycyjnych

zostang zainicjowane sieci wspotpracy pomiedzy JST, inwestorami i instytucjami otoczenia biznesu w Regionie i kraju

4.2 Kwoty ryczattowe

Wskaz kwoty ryczattowe, ktére bedg realizowane w projekcie i wskaz, ktérych zadan dotycza (zgodnie z tabelg w pkt 4.1)

Wskaz wskazniki produktu i rezultatu, ktére bedq wytworzone w ramach realizacji poszczegdlnych kwot ryczattowych oraz dokumenty potwierdzajace realizacje wskaznikéw

Nr

Nazwa zadania

Wskaznik dla rozliczenia kwoty ryczattowej

Nazwa \ Wartosé

Dokumenty potwierdzajqce realizacje
wskaznikow

Suma kontrolna:
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4.3 Potencjat wnioskodawcy i partherow

Wskaz, czy wnioskodawca i partnerzy s zdolni do zapewnienia ptynnej obstugi finansowej projektu i jakie zasoby
finansowe whniesie do projektu wnioskodawca i partnerzy.

Whnioskodawca (Beneficjent) jest jednostka sektora finansdw publicznych i jest zdolny do obstugi finansowej Projektu.
Whnioskodawca wniesie do Projektu 26,05 % wkladu wlasnego, rozliczanego w formie kosztéw zaangazowania
personelu Projektu na podstawie stosunku pracy (umowy o prace w wymiarze godzin po 3/4 etatu dla 2 oséb)

Opisz potencjal kadrowy wnioskodawcy i partnerow i wskaz sposob jego wykorzystania w ramach
projektu (wskaz kluczowe osoby, ktore zaangazujesz do realizacji projektu oraz ich planowana funkcje w
projekcie).

Whnioskodawca w celu sprawnego i skutecznego realizowania zadan w Projekcie zapewni personel z doswiadczeniem w
projektach wspétfinansowanych ze srodkdw unijnych

Potencjat kadrowy stanowi¢ bedg petnoetatowi pracownicy CIG, sposrdd ktdrych zostanie wytoniony Zespot
Projektowy, od kilkunastu lat realizujg zadania zwigzane z obstugg inwestoréw oraz podnoszeniem kwalifikacji
przedstawicieli zachodniopomorskich JST

Zespot Projektowy bedzie realizowat zadania projektowe, m. in. prowadzenie doradztwa i organizacje szkolen dla JST,
prowadzenie dokuemntacji projektowej zgodnie z wytycznymi dot. projektéw wspétfinansowanych ze srodkow UE,
udziat w wyjazdach stuzbowych w zwigzku z realizacjg Projektu

Dyrektor CIG bedzie Kierownikiem Projektu (1/2 etatu w Projekcie). Posiada ponad 17 letnie doswiadczenie we
wspotpracy z inwestorami, samorzadami, instytucjami otoczenia biznesu, organizacjami rzadowymi, np. ambasadami i
konsulatami, PAIH, czy innymi podmiotami zaangazowanymi w proces pozyskiwania firm do Regionu. Do obowiazkéw
Kierownika nalezato bedzie m. in. koordynowanie i monitorowanie realizacji zadan projektowych przez cztonkéw
Zespotu Projektowego, monitorowanie wydatkowania srodkéw finansowych w ramach budzetu projektowego,
sporzadzanie sprawozdan i rekomendacji

Zespot projektowy:

e Merytoryczny (odpowiedzialny za realizacje zadan merytorycznych projektu: szkolenia, doradztwo, analizy
przygotowania JST do wdrozenia standardow, audyt koAcowy, ktorego koszty rozliczane sg w ramach
kosztéw bezposrednich: 2 x 3/4 etatu)

e Administracyjny (odpowiedzialny za realizacje czynnosci administracyjnych: rekrutacje uczestnikow
Projektu, organizacje szkolen, wspolpracy z przedsiebiorcami / inwestorami, monitoring wdrazania
wskaznikoéw, wspoétpraca z JST), ktérego koszty zaangazowania rozliczane sq w ramach kosztéw posrednich: 2
x 1/2 etatu)

Do realizacji Projektu zostanie rowniez zaangazowany specjalista ds. rozliczen finansowych (umowa o prace u
Whnioskodawcy, peten etat), posiadajacy diugoletnie doswiadczenie w rozliczaniu projektow wspotfinansowanych z EFS i
EFRR, ktoéry zajmie sie prowadzeniem dokumentacji finansowej zgodnie z wytycznymi Projektu, biezgcym opisywaniem
dokumentéw ksiegowych dotyczacych wydatkowania srodkéw, monitoringiem wykonania budzetu, sporzadzaniem
sprawozdan z wydatkdw i wnioskdw o ptatnosé i innymi

Wszyscy pracownicy Projektu spetniaja wymagania okreslone w standardzie minimum w zataczniku nr 6
(doswiadczenie, wyksztatcenie i certyfikaty) i sg zatrudnione przez Wnioskodawce na podstawie umowy o prace w
peinym wymiarze godzin

W przypadku nieprzewidzianych problemoéw Wnioskodawca ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy i wsparcia wydziatdw
doswiadczonych przy pracy z projektami EFS, np. wydziaty Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie, Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Wydziat Wdrazania
Regionalnego Programu Operacyjnego

W celu podejmowania jak najlepszych i najbardziej trafnych decyzji zespo6t projektowy sktadat bedzie sie zaréwno z
kobiet, jak i mezczyzn, przy czym decydujgce znaczenie majq tu kompetencje i merytoryka, nie pte¢

Opisz potencjat techniczny, w tym sprzetowy i warunki lokalowe wnioskodawcy i partnerow i wskaz
spos6b jego wykorzystania w ramach projektu.

Whnioskodawca dysponuje potencjatem technicznym do realizacji Projektu (warunki lokalowe - sala
konferencyjna z klimatyzacja i naglto$nieniem, samochody stuzbowe, siec teleinformatyczna, meble
biurowe, komputery stacjonarne z oprogramowaniem, telefony i pozostaty sprzet biurowy niezbedny do
wlasciwej i efektywnej realizacji Projektu).

Whnioskodawca posiada opracowane procedury w zakresie realizacji projektow unijnych, zméwien publicznych,
zapewnia réwniez obstuge prawna Projektu

Pracownicy projektowi dysponujg samochodami prywatnymi, ktére moga zostaé uzyte do celdéw Projektu.
Whnioskodawca ma mozliwos¢ rowniez uzywania transportu zleconego

Whnioskodawca wskaze uczestnikom Projektu numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej, na ktére bedzie
mozna kierowac zapytania dotyczace Projektu
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Samochodami stuzbowymi i prywatnymi pracownicy Projektu dojezdzac¢ bedg na miejsca szkolen organizowanych na
terenie wojewddztwa oraz do JST w celu przeprowadzenia analiz przygotowania JST do wdrozenia standardéw

4.4 Doswiadczenie wnioskodawcy i partnerow

Opisz potencjat spoteczny wnioskodawcy i partneréw, w tym uzasadnij dlaczego doswiadczenie wnioskodawcy i
partnerow jest adekwatne do realizacji projektu, uwzgledniajac dotychczasowg dziatalnos¢ wnioskodawcy i partnerow
prowadzong: 1) w obszarze wsparcia projektu, 2) na rzecz grupy docelowej, do ktérej skierowany bedzie projekt oraz
3) na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu. Wskaz instytucje, ktére mogg potwierdzic¢
potencjat spoteczny wnioskodawcy i partnerow

Zachodniopomorskie CIG funkcjonuje w strukturach Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego od 2004 roku wspierajac inwestorow krajowych i zagranicznych

jako regionalny partner PAIH. CIG buduje swdéj potencjat i doswiadczenie na bezposrednich kontaktach z JST,
uczelniami, przedsiebiorcami i innymi instytucjami zaangazowanymi w proces inwestycyjny

CIG zrealizowato m. in. Projekt P.0.I.G. 6.2.1. 2007 - 2013 Ministerstwa Rozwoju, wspierajacy m.in. rozwaj
kompetencji pracownikdédw w zakresie obstugi inwestoréw i internacjonalizacji firm. Warto tez zaakcentowad
uczestnictwo CIG w programach RPO WZ, np. poddziatania 1.3.2 Promocja przedsiebiorstw w wymiarze
miedzynarodowym, 1.3.3 Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej SCHEMAT C (Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, Promocja walorow inwestycyjnych Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz
Wzrost atrakcyjnosci inwestycyjnej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego)

Obecnie CIG realizuje od 2017 roku projekt Wzmocnienie pozycji regionalnej gospodarki, Pomorze Zachodnie Ster na
innowacje w ramach RPO WZ 2014-2020. W ramach projektu Beneficjent realizuje i organizuje: szkolenia dla
przedsiebiorcdw, seminaria branzowe, miksery biznesowe, misje dziennikarzy do regionu, analizy eksportowe i
inwestycyjne oraz szeroko zakrojone dziatania informacyjne o Regionie

Zachodniopomorskie CIG od 2004 roku uczestniczy w konkursie Grunt na Medal, organizowanym dla JST przez PAIH
Od 2004 r. CIG organizuje minimum 1 raz w roku szkolenia dla JST z obszaru standardéw obstugi inwestorow (z
noclegiem i spotkaniami sieciujgcymi wspédtprace)

Osoby oddelegowane do Projektu pracujg w CIG od 5 do 15 lat, stad ich duze do$wiadczenie i znajomos¢ problematyki
inwestycyjnej na terenie Zachodniopomorskiego

Przez caty okres pracy w CIG, pracownicy podnosili swoje kwalifikacje zawodowe przez uczestnictwo w réznego typu
studiach podyplomowych, szkoleniach i kursach finansowanych przez UM WZ, stad prdécz doswiadczenia zawodowego
posiadajq réwniez przygotowanie teoretyczne

Instytucje potwierdzajace potencjat Wnioskodawcy:

e Polska Agencja Inwestycji i Handlu S.A.

e Stlupska Specjalna Strefa Ekonomiczna, Kostrzynsko-Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna, Mielecka Specjalna
Strefa Ekonomiczna, Pomorska Specjalna Strefa Ekonomiczna

e Uniwersytet Szczecinski, Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, Politechnika Koszalinska, Akademia
Morska, Zachodniopomorska Szkota Biznesu

e Klastry: Zielona Chemia, IT, Metalika, Meblowy, Morski, Budowlany, eBiznesu

e Poinocna Izba Gospodarcza, Indyjska Izba Gospodarcza, Centrum Biznesu w Koszalinie, Stargardzka Izba
Gospodarcza, Skandynawsko-Polska Izba Gospodarcza

4.5 Sposdb zarzadzania projektem

Opisz, w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany, w tym wskaz, w jaki sposéb w zarzadzaniu projektem uwzgledniona
zostanie zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Zadania zwigzane z realizacjg Projektu wykonywac bedzie zachodniopomorskie CIG, ktdrego Dyrektor (Kierownik
Projektu) wytoni Zespot Projektowy.

Warto podkresli¢, ze Wnioskodawca przystapit w 2018 r. do grona organizacji dziatajacych na rzecz wyréwnywania
szans i tworzenia otwartych na réznorodnos$¢ miejsc pracy (Karta R6znorodnosci).

M. in. w zwigzku z powyzszym przy wyborze personelu projektowego Wnioskodawca bedzie ktadt nacisk na
kwalifikacje i doswiadczenie personelu, a nie pte¢. W ramach Projektu Wnioskodawca zapewni réwny dostep do
udziatu w projekcie personelu obojga plci. System wynagrodzen bedzie niezalezny od pitci personelu realizujacego
zadania, a decydujacy w tych sprawach bedzie zakres wykonywanych zadan, poziom kompetencji i kwalifikacje
Podczas zarzadzania Projektem Wnioskodawca zapewnia stosowanie rownosci szans i niedyskryminacji, a takze
rownosci szans kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi Ministra Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci
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szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020

Zadania projektowe zostang wydzielone i pogrupowane (opis w Potencjale kadrowym). Kadra kierownicza i pracownicy
CIG posiadajq $cisty podziat zadan, przy jednoczesnym schemacie zastepstw. Kierownik Projektu zorganizuje
cykliczne spotkania Zespotu Projektowego oraz staty monitoring prowadzonych dziatan. Planuje sie
zwotywanie spotkan personelu projektowego regularnie co dwa tygodnie lub w kazdej chwili jesli wystapi
taka potrzeba, celem omdwienia stopnia realizacji zatozonych celéw oraz reagowania na biezgce

potrzeby. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub odstepstw od harmonogramu, Kierownik Projektu podejmie
dziatania zmierzajgce do zniwelowania problemoéw

Zarzadzanie Projektem umozliwi efektywne i przyjazne dla otoczenia i Srodowiska gospodarowanie zasobami.
Sprzet komputerowy bedzie wykorzystywany z poszanowanie oszczednosci energii, przy ograniczeniu zuzycia
papieru i materiatéw biurowych (np. dwustronny wydruk, korespondencja mailowa)
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V. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku

2019

2020

2021

Ogoétem

Wydatki kwalifikowane

5.1 Koszty ogotem (5.1.1 + 5.1.2)

297 102,31 zt

535 001,42 z

475 819,82 zt

1307 923,55 zt

1 307 923,55 zt

5.1.1 Koszty bezposrednie

247 585,26 zt

445 834,52 zt

396 516,52 zt

1 089 936,30 zt

1 089 936,30 zt

Zadanie 1 - Analiza stopnia przygotowania
JST do obstugi inwestora, wykonanie zdjec
lotniczych terendw inwestycyjnych i zakup
sprzetu elektronicznego

210 626,05 zt

33 518,42 zt

0,00 zt

244 144,47 zt

244 144,47 zt

Zadanie 2 - Szkolenia dla
zachodniopomorskicj JST z zakresu
standardéw obstugi inwestora w samorzadzie

25 600,00 zt

269 924,00 z

124 520,00 zt

420 044,00 zt

420 044,00 zt

Zadanie 3 - Wdrozenie standardéw obstugi
inwestora w zachodniopomorskich JST

11 359,21 z

142 392,10 z

271 996,52 zt

425 747,83 zt

425 747,83 zt

5.1.2 Koszty posrednie (ryczatt) 49 517,05 z 89 166,90 zt 79 303,30 zt 217 987,25 zt 217 987,25 zt
jako % kosztéw bezposrednich (5.1.2/5.1.1) 20,00 %
5.2 Kwoty ryczattowe 0,00 7| 0,00 zi| 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (5.2/5.1) 0,00 %
5.3 Stawki jednostkowe 0,00 Z’r| 0,00 z+| 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogotem (5.3/5.1) 0,00 %

5.4 Personel projektu w kosztach ogétem

340 776,30 zt

340 776,30 zt

jako % wartosci projektu ogétem (5.4/5.1) 26,05 %
5.5 Ustugi zlecone w kosztach ogétem 314 000,00 zt 314 000,00 z
jako % wartosci projektu ogétem (5.5/5.1) 24,01 %
5.6 Srodki trwate w kosztach ogétem 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (5.6/5.1) 0,00 %
5.7 Cross-financing w kosztach ogoétem 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (5.7/5.1) 0,00 %
5.8 Wydatki poniesione poza terytorium UE 0,00 z 0,00 z
jako % wartosci projektu ogétem (5.8/5.1) 0,00 %
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5.9 Wkiad wtasny

68 155,26 zt

136 310,52 z

136 310,52 zt

340 776,30 zt

340 776,30 zt

5.9.1 w tym wkiad prywatny 0,00 z 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
5.9.2 w tym wkfad prywatny wymagany 0,00 z 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
przepisami pomocy publicznej

5.10 Dochéd 0,00 z 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z

[w rozumieniu art. 61 rozporzadzenia CPR;
nie dotyczy dochodu incydentalnego]

5.11 Wnioskowane dofinansowanie [5.1 -
5.9 - 5.10]

228 947,05 zt

398 690,90 zt

339 509,30 zt

967 147,25 zt

967 147,25 zt

5.12 Koszt przypadajacy na jednego
uczestnika

8 174,52 zt

5.13 Koszt przypadajacy na jeden
podmiot objety wsparciem

20 436,31 zt
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VI. Szczegotowy budzet projektu

a 2019
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KOSZTY OGOLEM (6.1) 297 102,31 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (6.1.1) 247 585,26 zt
Zadanie 1 - Analiza stopnia 210 626,05 zi
przygotowania JST do obstugi inwestora,
wykonanie zdje¢ lotniczych terenéw
inwestycyjnych i zakup sprzetu
elektronicznego
1 - Analiza stopnia przygotowania JST do NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Del 40,00 450,00 zt 18 000,00 zt
obstugi inwestoréw (1 x 64 JST) ega
cja
2 - Zakup laptopa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 2,00 2 500,00 z 5 000,00 z
uka
3 - Zakup projektora multimedialnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 1,00 2 400,00 zt 2 400,00 zt
uka
4 - Zakup ekranu projekcyjnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 1,00 430,00 zt 430,00 zt
uka
5 - Zdjecia lotnicze terendw inwestycyjnych NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Seri 64,00 2 000,00 zt| 128 000,00 zt
64 JST (ustuga zlecona) az
dje
¢
6 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 5,00 6 686,66 zt 33 433,30 z
- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
7 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 5,00 4 672,55 zt 23 362,75 z
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- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
ac
Zadanie 2 - Szkolenia dla 25 600,00 zt
zachodniopomorskicj JST z zakresu
standardéw obstugi inwestora w
samorzadzie
8 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - nocleg NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
9 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - nocleg NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
10 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - trener NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(umowa cywilno-prawna / faktura) - 2 dzi
trenerow (uczestnicy w dwdéch grupach) na
szk
ole
nia
11 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - trener NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(umowa cywilno-prawna/faktura) - 2 trenerdéw dzi
(uczestnicy w dwdch grupach) na
szk
ole
nia
12 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kawowa sob
al/
1d
zie
n
13 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kawowa sob
a/
1d
Zie
n
14 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki
/1
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0Sso

ba

ba
15 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki

/1

0s0

ba
16 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
17 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdéch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
18 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
19 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
20 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
21 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
22 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja itki

/1

0so0
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ba

23 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

24 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
Szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

25 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

26 - Szkolenia dla wtodarzy - wydruk
materiatéw szkoleniowych

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Mat
eria
ty /
lo
sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

27 - Szkolenia dla wtodarzy - Wydruk
Podrecznikow Standardy Obstugi Inwestordw

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pod
rec
zni

k/

sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

28 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

29 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

30 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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31 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - nocleg NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
32 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - nocleg NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
33 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
34 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwoch trenerdw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
35 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
36 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch treneréow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
37 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwéch trenerdéw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
38 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - przerwy NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 o 0,00 0,00 z 0,00 zt
kawowe sob
a/
1d
Zie
n
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39 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

40 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

41 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

42 - Szkolenie nr 5 dla prawocnikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

43 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - obiad i

kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

44 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

45 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

46 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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kolacja itki
/1
0s0
ba
47 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - obiad i NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki
/1
0S0
ba
48 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
49 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - NIE | NIE [ NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
50 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
51 - Szkolenie nr 4 dla pracownikdéw - NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkolenoiowe) na
szk
ole
nia
52 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
53 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
54 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 z 0,00 zt
doradcdéw - nocleg leg
55 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
56 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
57 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 z 0,00 zt
doradcoéw w szkoleniu - nocleg leg
58 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
59 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

zie

n
60 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
61 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
62 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

Zie

n
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63 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

64 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

65 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

66 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

67 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

68 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

69 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

70 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
ort
/1
szk
ole
nie
71 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | Tra 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
72 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | Tra 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
73 - Szkolenia dla pracownikéw - wydruk NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Mat 1 280,00 20,00 zt 25 600,00 z
materiatéw szkoleniowych eria
ty /
lo
sob
a
Zadanie 3 - Wdrozenie standardow 11 359,21 z
obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST
74 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 1,00 6 686,66 zt 6 686,66 zt
etatu) - wktad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
75 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| 1 m 1,00 4 672,55 zt 4 672,55 zt
etatu) - wkiad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
76 - Doradztwo indywidualne NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 1d 0,00 0,00 z 0,00 zt
ele
gac
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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ja

77 - Wizyta studyjna wtodarzy - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

78 - Wizyta studyjna wtodarzy - przerwa
kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1ls
zkol
eni

0,00

0,00 zt

0,00 zt

79 - Wizyta studyjna wtodarzy - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
dzi
en

0,00

0,00 zt

0,00 zt

80 - Wizyta studyjna wtodarzy - koszt
transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
wiz
yta

0,00

0,00 zt

0,00 zt

81 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

82 - Wizyta studyjna wiodarzy - udziat
doradcéw - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
zie
n/
lo
sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

83 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcow - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

84 - Audyt koncowy w JST

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
ele
gac

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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ja

85 - Raport Due Diligence NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 r 0,00 0,00 z 0,00 zt
apo
rt
86 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - wynajem na
sali szkoleniowej szk
ole
nio
wa
87 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - przerwa a/
kawowa 1d
Zie
4
88 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - obiad / a/
lunch 1d
zie
7
89 - Organizacja forum gospodarczego NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspodtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osdb) - ustugi na
trenera zewnetrznego szk
ole
nia
90 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - udziat a/
doradcéw w Forum - przerwa kawowa 1d
Zie
n
91 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy oraz wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - udziat a/
doradcow w Forum - obiad/lunch 1d
zie
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[ O I I N
Koszty posrednie (6.1.2) 49 517,05 zi
jako % kosztoéw bezposrednich (6.1.2/6.1.1) 20,00 %
Wkiad wiasny (6.1.3) 68 155,26 zt
w tym prywatny 0,00 zt
w tym wktad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej 0,00 zt
Dochéd 0,00 zt
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 297 102,31 zi
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zi
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 zi
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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VI. Szczegotowy budzet projektu

a 2020
[0
e 12 |0 |o Swl|S |E 2 i i
g | (& |g |@ |Ru|g |E © |3 liczba cena tacznie
E |5 |s |8 |8 |8=|8 |& 39 jednostkowa
[ o c ; s | == g o (8]
& |& |2 (8 |5 |5%|2 E |xx|¥ .
Kategoria s = N £ (£ |agla |¢ [3@|N |E
3 (2 5 |5 I g%l [B |88 e
2 |5 |5 (2 |3 |£8le |8 |w5|E
£ 0w |5 o =t 8o |E = |
> g @ |[& [ [R=2(9 |5 2
" |a z = |8
KOSZTY OGOLEM (6.1) 535 001,42 zt
KOSZTY BEZPOSREDNIE (6.1.1) 445 834,52 zi
Zadanie 1 - Analiza stopnia 33 518,42 zt
przygotowania JST do obstugi inwestora,
wykonanie zdje¢ lotniczych terenéw
inwestycyjnych i zakup sprzetu
elektronicznego
1 - Analiza stopnia przygotowania JST do NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Del 24,00 450,00 zt 10 800,00 zt
obstugi inwestoréw (1 x 64 JST) ega
cja
2 - Zakup laptopa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 z 0,00 zt
uka
3 - Zakup projektora multimedialnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 zt 0,00 zt
uka
4 - Zakup ekranu projekcyjnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 zt 0,00 zt
uka
5 - Zdjecia lotnicze terendw inwestycyjnych NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Seri 0,00 0,00 zt 0,00 zt
64 JST (ustuga zlecona) az
dje
¢
6 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 2,00 6 686,66 zt 13 373,32 zt
- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
7 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 2,00 4 672,55 zt 9 345,10 zt
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- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
ac
Zadanie 2 - Szkolenia dla 269 924,00 zi
zachodniopomorskicj JST z zakresu
standardéw obstugi inwestora w
samorzadzie
8 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - nocleg NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 64,00 240,00 zt 15 360,00 zt
leg
9 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - nocleg NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 64,00 240,00 zt 15 360,00 zt
leg
10 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - trener NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 18,00 300,00 zt 5 400,00 zt
(umowa cywilno-prawna / faktura) - 2 dzi
trenerow (uczestnicy w dwdéch grupach) na
szk
ole
nia
11 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - trener NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 18,00 300,00 zt 5 400,00 zt
(umowa cywilno-prawna/faktura) - 2 trenerdéw dzi
(uczestnicy w dwdch grupach) na
szk
ole
nia
12 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 128,00 15,00 zt 1 920,00 zt
kawowa sob
al/
1d
zie
n
13 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 128,00 15,00 zt 1 920,00 zt
kawowa sob
a/
1d
Zie
n
14 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 64,00 132,00 zt 8 448,00 zt
kolacja itki
/1
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0Sso

ba

ba
15 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 64,00 132,00 z 8 448,00 zt
kolacja itki

/1

0s0

ba
16 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
17 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 z
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdéch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
18 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
19 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
20 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
21 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
22 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 2,00 132,00 zt 264,00 zt
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja itki

/1

0so0
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ba

23 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

24 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
Szk
ole
nie

1,00

1 000,00 zt

1 000,00 zt

25 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1,00

1 000,00 zt

1 000,00 zt

26 - Szkolenia dla wtodarzy - wydruk
materiatéw szkoleniowych

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Mat
eria
ty /
lo
sob

256,00

20,00 zt

5120,00 zt

27 - Szkolenia dla wtodarzy - Wydruk
Podrecznikow Standardy Obstugi Inwestordw

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pod
rec
zni

k/

sob

64,00

190,00 zt

12 160,00 zt

28 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

128,00

240,00 zt

30 720,00 zt

29 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

128,00

240,00 zt

30 720,00 zt

30 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

128,00

240,00 zt

30 720,00 zt
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31 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - nocleg NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
32 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - nocleg NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
33 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 12,00 300,00 zt 3 600,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
34 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 300,00 zt 7 200,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwoch trenerdw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
35 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 300,00 zt 7 200,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
36 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch treneréow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
37 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwéch trenerdéw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
38 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - przerwy NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 o 256,00 15,00 zt 3 840,00 zt
kawowe sob
a/
1d
Zie
n
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39 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

256,00

15,00 zt

3 840,00 zt

40 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

256,00

15,00 zt

3 840,00 zt

41 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

42 - Szkolenie nr 5 dla prawocnikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

43 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - obiad i

kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

128,00

132,00 zt

16 896,00 zt

44 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

128,00

132,00 zt

16 896,00 zt

45 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

128,00

132,00 zt

16 896,00 zt

46 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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kolacja itki
/1
0s0
ba
47 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - obiad i NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki
/1
0S0
ba
48 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
49 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - NIE | NIE [ NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
50 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
51 - Szkolenie nr 4 dla pracownikdéw - NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkolenoiowe) na
szk
ole
nia
52 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
53 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
54 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcdéw - nocleg leg
55 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
56 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
57 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 z 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
58 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 0 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
59 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

zie

n
60 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
61 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
62 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

Zie

n
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63 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

64 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

65 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

66 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

67 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

68 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1,00

1 000,00 zt

1 000,00 zt

69 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1,00

1 000,00 zt

1 000,00 zt

70 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra

1,00

1 000,00 zt

1 000,00 zt

Suma kontrolna:
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doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
ort
/1
szk
ole
nie
71 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | Tra 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
72 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | Tra 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
73 - Szkolenia dla pracownikéw - wydruk NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Mat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
materiatéw szkoleniowych eria
ty /
lo
sob
a
Zadanie 3 - Wdrozenie standardow 142 392,10 zt
obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST
74 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 10,00 6 686,66 zt 66 866,60 zt
etatu) - wktad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
75 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| 1 m 10,00 4 672,55 zt 46 725,50 zt
etatu) - wkiad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
76 - Doradztwo indywidualne NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 1d 64,00 450,00 zt 28 800,00 zt
ele
gac
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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ja

77 - Wizyta studyjna wtodarzy - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

78 - Wizyta studyjna wtodarzy - przerwa
kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1ls
zkol
eni

0,00

0,00 zt

0,00 zt

79 - Wizyta studyjna wtodarzy - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
dzi
en

0,00

0,00 zt

0,00 zt

80 - Wizyta studyjna wtodarzy - koszt
transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
wiz
yta

0,00

0,00 zt

0,00 zt

81 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

82 - Wizyta studyjna wiodarzy - udziat
doradcéw - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
zie
n/
lo
sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

83 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcow - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

84 - Audyt koncowy w JST

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
ele
gac

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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ja

85 - Raport Due Diligence NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 r 0,00 0,00 z 0,00 zt
apo
rt
86 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - wynajem na
sali szkoleniowej szk
ole
nio
wa
87 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - przerwa a/
kawowa 1d
Zie
4
88 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - obiad / a/
lunch 1d
zie
7
89 - Organizacja forum gospodarczego NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspodtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osdb) - ustugi na
trenera zewnetrznego szk
ole
nia
90 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - udziat a/
doradcéw w Forum - przerwa kawowa 1d
Zie
n
91 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(sieciowanie wspotpracy oraz wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - udziat a/
doradcow w Forum - obiad/lunch 1d
zie
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[ O I I N
Koszty posrednie (6.1.2) 89 166,90 zi
jako % kosztoéw bezposrednich (6.1.2/6.1.1) 20,00 %
Wkiad wiasny (6.1.3) 136 310,52 z
w tym prywatny 0,00 zt
w tym wktad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej 0,00 zt
Dochéd 0,00 zt
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 535 001,42 zi
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zi
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 zi
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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VI. Szczegotowy budzet projektu

[} 2021
=1 (0]
o olg > Sw|E |E 2 i i
g | (& |g |@ |Ru|g |E © |3 liczba cena tacznie
E |5 |s |8 |8 |8=|8 |& 39 jednostkowa
. o c ; = | == V] (] (8]
& |& |2 (8 |5 |5%|2 £ |x x93 .
Kategoria a = [N |E | |ag|la |@ % a(N |E
3 |12 D |a I |2cle |D &2l |™
2 |5 |2 |9 [® [#8|¢ |8 |“3|=
£ n (% 5] b B o|E = |
7 s @ |& [? |22|2 |s S
" |a z = |8
KOSZTY OGOLEM (6.1) 475 819,82 zit
KOSZTY BEZPOSREDNIE (6.1.1) 396 516,52 zt
Zadanie 1 - Analiza stopnia 0,00 zi
przygotowania JST do obstugi inwestora,
wykonanie zdje¢ lotniczych terenéw
inwestycyjnych i zakup sprzetu
elektronicznego
1 - Analiza stopnia przygotowania JST do NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Del 0,00 0,00 z 0,00 z
obstugi inwestoréw (1 x 64 JST) ega
cja
2 - Zakup laptopa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 z 0,00 zt
uka
3 - Zakup projektora multimedialnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 zt 0,00 zt
uka
4 - Zakup ekranu projekcyjnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 0,00 0,00 zt 0,00 zt
uka
5 - Zdjecia lotnicze terendw inwestycyjnych NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Seri 0,00 0,00 zt 0,00 zt
64 JST (ustuga zlecona) az
dje
¢
6 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 0,00 0,00 zt 0,00 zt
- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
7 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE [ NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 0,00 0,00 zt 0,00 zt
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- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
ac
Zadanie 2 - Szkolenia dla 124 520,00 zt
zachodniopomorskicj JST z zakresu
standardéw obstugi inwestora w
samorzadzie
8 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - nocleg NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
9 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - nocleg NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
leg
10 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - trener NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(umowa cywilno-prawna / faktura) - 2 dzi
trenerow (uczestnicy w dwdéch grupach) na
szk
ole
nia
11 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - trener NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
(umowa cywilno-prawna/faktura) - 2 trenerdéw dzi
(uczestnicy w dwdch grupach) na
szk
ole
nia
12 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kawowa sob
al/
1d
zie
n
13 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kawowa sob
a/
1d
Zie
n
14 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki
/1
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0Sso

ba

ba
15 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
kolacja itki

/1

0s0

ba
16 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
17 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdéch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
18 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
19 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
20 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
21 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
22 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja itki

/1

0so0

Suma kontrolna:
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2

Strona - 46 z 84

Wersja SOWA: 13.0

Numer wzoru wniosku: 4.0




ba

23 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

24 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
Szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

25 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

26 - Szkolenia dla wtodarzy - wydruk
materiatéw szkoleniowych

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Mat
eria
ty /
lo
sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

27 - Szkolenia dla wtodarzy - Wydruk
Podrecznikow Standardy Obstugi Inwestordw

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pod
rec
zni

k/

sob

0,00

0,00 zt

0,00 zt

28 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

29 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt

30 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

0,00

0,00 zt

0,00 zt
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31 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - nocleg NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 128,00 240,00 zt 30 720,00 zt
leg
32 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - nocleg NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 128,00 240,00 zt 30 720,00 z
leg
33 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
34 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwoch trenerdw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
35 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - koszt NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwch trenerow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
36 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 300,00 zt 7 200,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwdch treneréow (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
37 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - koszt NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 300,00 zt 7 200,00 zt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) - dzi
dwéch trenerdéw (2 grupy szkoleniowe) na
szk
ole
nia
38 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - przerwy NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 o 0,00 0,00 z 0,00 zt
kawowe sob
al/
1d
Zie
n
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39 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

40 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1o
sob
a/
1d
zie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

41 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

256,00

15,00 zt

3 840,00 zt

42 - Szkolenie nr 5 dla prawocnikéw - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

256,00

15,00 zt

3 840,00 zt

43 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - obiad i

kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

44 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

45 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

46 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos

128,00

132,00 zt

16 896,00 zt
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kolacja itki
/1
0s0
ba
47 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 128,00 132,00 zt 16 896,00 zt
kolacja itki
/1
0S0
ba
48 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 z 0,00 z
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
49 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - NIE | NIE [ NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
50 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 0,00 0,00 zt 0,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
51 - Szkolenie nr 4 dla pracownikdéw - NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkolenoiowe) na
szk
ole
nia
52 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 24,00 75,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na
szk
ole
nia
53 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
54 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 z 0,00 zt
doradcdéw - nocleg leg
55 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
56 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
57 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 2,00 240,00 zt 480,00 zt
doradcoéw w szkoleniu - nocleg leg
58 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 0 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
59 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

zie

n
60 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 0,00 0,00 zt 0,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

zie

n
61 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
62 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - udziat NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 4,00 15,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

Zie

n
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63 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

64 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

65 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

0,00

0,00 zt

0,00 zt

66 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

67 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0Ss0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

68 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

69 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

0,00

0,00 zt

0,00 zt

70 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra

0,00

0,00 zt

0,00 zt

Suma kontrolna:
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2

Strona - 52 z 84

Wersja SOWA: 13.0

Numer wzoru wniosku: 4.0




doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
ort
/1
szk
ole
nie
71 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | Tra 1,00 1 000,00 zt 1 000,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
72 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | NIE| NIE | Tra 1,00 1 000,00 zt 1 000,00 z
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
ort
/1
szk
ole
nie
73 - Szkolenia dla pracownikéw - wydruk NIE | TAK| NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | Mat 0,00 0,00 zt 0,00 zt
materiatéw szkoleniowych eria
ty /
lo
sob
a
Zadanie 3 - Wdrozenie standardow 271 996,52 zi
obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST
74 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 12,00 6 686,66 zt 80 239,92 zt
etatu) - wktad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
75 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| 1 m 12,00 4 672,55 zt 56 070,60 zt
etatu) - wkiad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
76 - Doradztwo indywidualne NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 1d 0,00 0,00 z 0,00 zt
ele
gac
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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ja

77 - Wizyta studyjna wtodarzy - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

33,00

240,00 zt

7 920,00 zt

78 - Wizyta studyjna wtodarzy - przerwa
kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1ls
zkol
eni

66,00

15,00 zt

990,00 zt

79 - Wizyta studyjna wtodarzy - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
dzi
en

33,00

132,00 zt

4 356,00 zt

80 - Wizyta studyjna wtodarzy - koszt
transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
wiz
yta

1,00

10 000,00 zt

10 000,00 zt

81 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg
/1
0S0
ba

2,00

240,00 zt

480,00 zt

82 - Wizyta studyjna wiodarzy - udziat
doradcéw - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
zie
n/
lo
sob

4,00

15,00 zt

60,00 zt

83 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcow - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

2,00

132,00 zt

264,00 zt

84 - Audyt koncowy w JST

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
ele
gac

33,00

450,00 zt

14 850,00 zt
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ja

85 - Raport Due Diligence NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 1 r 33,00 2 440,00 z 80 520,00 zt
apo
rt
86 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 6,00 400,00 zt 2 400,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - wynajem na
sali szkoleniowej szk
ole
nio
wa
87 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 192,00 15,00 zt 2 880,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - przerwa a/
kawowa 1d
Zie
4
88 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 192,00 44,00 zt 8 448,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - obiad / a/
lunch 1d
zie
7
89 - Organizacja forum gospodarczego NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 6,00 400,00 zt 2 400,00 zt
(sieciowanie wspodtpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osdb) - ustugi na
trenera zewnetrznego szk
ole
nia
90 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 2,00 15,00 zt 30,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - udziat a/
doradcéw w Forum - przerwa kawowa 1d
Zie
n
91 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 2,00 44,00 zt 88,00 zt
(sieciowanie wspotpracy oraz wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - udziat a/
doradcow w Forum - obiad/lunch 1d
zie
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[ O I I N
Koszty posrednie (6.1.2) 79 303,30 zt
jako % kosztoéw bezposrednich (6.1.2/6.1.1) 20,00 %
Wkiad wiasny (6.1.3) 136 310,52 z
w tym prywatny 0,00 zt
w tym wktad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej 0,00 zt
Dochéd 0,00 zt
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 475 819,82 zt
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zi
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 zi
Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2 Numer wzoru wniosku: 4.0
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VI. Szczegotowy budzet projektu
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2 o |3 ] o |¥nN|Q o T |
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(1) a 3 o &
Zadanie 1 - Analiza stopnia 244 144,47 zt 244 144,47 zt
przygotowania JST do obstugi inwestora,
wykonanie zdjec lotniczych terenow
inwestycyjnych i zakup sprzetu
elektronicznego
1 - Analiza stopnia przygotowania JST do NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Del 28 800,00 zt 28 800,00 zt
obstugi inwestoréw (1 x 64 JST) ega
cja
2 - Zakup laptopa NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 5 000,00 z 5 000,00 z
uka
3 - Zakup projektora multimedialnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 2 400,00 zt 2 400,00 zt
uka
4 - Zakup ekranu projekcyjnego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Szt 430,00 zt 430,00 zt
uka
5 - Zdjecia lotnicze terendéw inwestycyjnych NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Seri 128 000,00 zt 128 000,00 zt
64 JST (ustuga zlecona) az
dje
¢
6 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| 1 m 46 806,62 zt 46 806,62 zt
- wkfad wtasny Wnioskodawcy iesi
ac
7 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 etatu) TAK| NIE | NIE | NIE [ NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 32 707,85 zt 32 707,85 zt
- wktad wiasny Wnioskodawcy iesi
ac

Zadanie 2 - Szkolenia dla
zachodniopomorskicj JST z zakresu

420 044,00 zi

420 044,00 zt
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standardéw obstugi inwestora w
samorzadzie
8 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - nocleg NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 15 360,00 zt 15 360,00 zt
leg
9 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - nocleg NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 15 360,00 zt 15 360,00 zt
leg
10 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - trener NIE | TAK| NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 5 400,00 zt 5 400,00 zt
(umowa cywilno-prawna / faktura) - 2 dzi
treneréw (uczestnicy w dwoch grupach) na
szk
ole
nia
11 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - trener NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 5 400,00 z 5 400,00 z
(umowa cywilno-prawna/faktura) - 2 treneréw dzi
(uczestnicy w dwdch grupach) na
szk
ole
nia
12 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 1 920,00 zt 1 920,00 zt
kawowa sob
al/
1d
zie
4
13 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - Przerwa NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 1 920,00 z 1 920,00 zt
kawowa sob
al/
1d
Zie
n
14 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 8 448,00 zt 8 448,00 zt
kolacja itki
/1
0s0
ba
15 - Szkolenie nr 2 dla wiodarzy - Obiad i NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 8 448,00 zt 8 448,00 zt
kolacja itki
/1
0so0
ba
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16 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
17 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - wynajem NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
sali szkoleniowej (dwie sale dla dwdch grup dzi
szkoleniowych) na

szk

ole

nia
18 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 480,00 zt 480,00 zt
doradcéw - koszt noclegu leg
19 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 480,00 zt 480,00 zt
doradcow - koszt noclegu leg
20 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 0 60,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

a/

1d

Zie

n
21 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 60,00 zt 60,00 zt
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa sob

al/

1d

Zie

n
22 - Szkolenie nr 1 dla wiodarzy - udziat NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 264,00 zt 264,00 zt
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja itki

/1

0so

ba
23 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Pos 264,00 zt 264,00 zt
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja itki

/1

0so

ba
24 - Szkolenie nr 1 dla wtodarzy - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | Tra 1 000,00 zt 1 000,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp
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ort
/1
Szk
ole
nie

25 - Szkolenie nr 2 dla wtodarzy - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1 000,00 zt

1 000,00 zt

26 - Szkolenia dla wtodarzy - wydruk
materiatéw szkoleniowych

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Mat
eria
ty /
lo
sob

5 120,00 zt

5120,00 zt

27 - Szkolenia dla wtodarzy - Wydruk
Podrecznikow Standardy Obstugi Inwestordw

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pod
rec
zni
k/
lo
sob

12 160,00 zt

12 160,00 zt

28 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

30 720,00 zt

30 720,00 zt

29 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

30 720,00 zt

30 720,00 zt

30 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

30 720,00 zt

30 720,00 zt

31 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

30 720,00 zt

30 720,00 zt

32 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

30 720,00 zt

30 720,00 zt

33 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - koszt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) -
dwdch trenerdow (2 grupy szkoleniowe)

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na
szk

3 600,00 zt

3 600,00 zt
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ole
nia
nia

34 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - koszt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) -
dwadch trenerow (2 grupy szkoleniowe)

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na
szk
ole
nia

7 200,00 zt

7 200,00 zt

35 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - koszt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) -
dwch treneréow (2 grupy szkoleniowe)

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na
szk
ole
nia

7 200,00 zt

7 200,00 zt

36 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - koszt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) -
dwoch trenerdw (2 grupy szkoleniowe)

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na
szk
ole
nia

7 200,00 zt

7 200,00 zt

37 - Szkolenie nr 5 dla pracownikow - koszt
trenera (umowa cywilno-prawna / faktura) -
dwadch trenerdow (2 grupy szkoleniowe)

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na
szk
ole
nia

7 200,00 zt

7 200,00 zt

38 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

10
sob
a/
1d
zie

3 840,00 zt

3 840,00 zt

39 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - przerwy
kawowe

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

3 840,00 zt

3 840,00 zt

40 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - przerwy

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo

3 840,00 zt

3 840,00 zt
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kawowe

sob
aa
/1
dzi
en

41 - Szkolenie
kawowe

nr 4 dla pracownikow - przerwy

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

3 840,00 zt

3 840,00 zt

42 - Szkolenie
kawowe

nr 5 dla prawocnikow - przerwy

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

3 840,00 zt

3 840,00 zt

43 - Szkolenie
kolacja

nr 1 dla pracownikoéw - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

16 896,00 zt

16 896,00 zt

44 - Szkolenie
kolacja

nr 2 dla pracownikéw - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

16 896,00 zt

16 896,00 zt

45 - Szkolenie
kolacja

nr 3 dla pracownikow - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

16 896,00 zt

16 896,00 zt

46 - Szkolenie
kolacja

nr 4 dla pracownikow - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

16 896,00 zt

16 896,00 zt

47 - Szkolenie
kolacja

nr 5 dla pracownikow - obiad i

NIE

NIE

NIE

NIE | NIE | NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1

16 896,00 zt

16 896,00 zt
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0s0

ba

ba
48 - Szkolenie nr 1 dla pracownikdéw - NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na

szk

ole

nia
49 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na

szk

ole

nia
50 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na

szk

ole

nia
51 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkolenoiowe) na

szk

ole

nia
52 - Szkolenie nr 5 dla pracownikdéw - NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 1 800,00 zt 1 800,00 zt
wynajem sali szkoleniowej - 2 sale (2 grupy dzi
szkoleniowe) na

szk

ole

nia
53 - Szkolenie nr 1 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 480,00 zt 480,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
54 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 480,00 zt 480,00 zt
doradcéw - nocleg leg
55 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 480,00 zt 480,00 zt
doradcéw w szkoleniu - nocleg leg
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56 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

480,00 zt

480,00 zt

57 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg

480,00 zt

480,00 zt

58 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat
doradcow w szkoleniu - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

60,00 zt

60,00 zt

59 - Szkolenie nr 2 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

lo
sob
a/
1d
zie

60,00 zt

60,00 zt

60 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat
doradcow w szkoleniu - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

60,00 zt

60,00 zt

61 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

10
sob
a/
1d
zie

60,00 zt

60,00 zt

62 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

sob
a/
1d
zie

60,00 zt

60,00 zt

63 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéow - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

264,00 zt

264,00 zt

64 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos

264,00 zt

264,00 zt
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doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

itki
/1
0S0
ba

65 - Szkolenie nr 3 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

264,00 zt

264,00 zt

66 - Szkolenie nr 4 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

264,00 zt

264,00 zt

67 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat
doradcéw w szkoleniu - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

264,00 zt

264,00 zt

68 - Szkolenie nr 1 dla pracownikéw - udziat
doradcoéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1 000,00 zt

1 000,00 zt

69 - Szkolenie nr 2 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1 000,00 zt

1 000,00 zt

70 - Szkolenie nr 3 dla pracownikow - udziat
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
szk
ole
nie

1 000,00 zt

1 000,00 zt
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000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2

Strona - 65 z 84

Wersja SOWA: 13.0
Numer wzoru wniosku: 4.0




71 - Szkolenie nr 4 dla pracownikow - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Tra 1 000,00 zt 1 000,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp

ort

/1

szk

ole

nie
72 - Szkolenie nr 5 dla pracownikéw - udziat NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE | NIE | Tra 1 000,00 z 1 000,00 zt
doradcéw w szkoleniu - koszt transportu nsp

ort

/1

szk

ole

nie
73 - Szkolenia dla pracownikéw - wydruk NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Mat 25 600,00 zt 25 600,00 zt
materiatéw szkoleniowych eria

ty/

lo

sob

a
Zadanie 3 - Wdrozenie standardow 425 747,83 zt 425 747,83 zt
obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST
74 - Doradca nr 1 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 1 m 153 793,18 z 153 793,18 zt
etatu) - wkiad wtasny Wnioskodawcy iesi

ac
75 - Doradca nr 2 - wynagrodzenie (3/4 TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE [ NIE| NIE| NIE| 1 m 107 468,65 z 107 468,65 zt
etatu) - wktad wtasny Wnioskodawcy iesi

ac
76 - Doradztwo indywidualne NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 1 d 28 800,00 zt 28 800,00 zt

ele

gac

ja
77 - Wizyta studyjna witodarzy - nocleg NIE | NIE [ NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Noc 7 920,00 zt 7 920,00 zt

leg
78 - Wizyta studyjna wtodarzy - przerwa NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 990,00 zt 990,00 zt
kawowa sob

al/

1ls

zkol
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eni
ee

79 - Wizyta studyjna wtodarzy - obiad i
kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
dzi
en

4 356,00 zt

4 356,00 zt

80 - Wizyta studyjna wtodarzy - koszt
transportu

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Tra
nsp
ort
/1
wiz
yta

10 000,00 zt

10 000,00 zt

81 - Wizyta studyjna wiodarzy - udziat
doradcéw - nocleg

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Noc
leg
/1
0S0
ba

480,00 zt

480,00 zt

82 - Wizyta studyjna wiodarzy - udziat
doradcéw - przerwa kawowa

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
zie

n/

sob

60,00 zt

60,00 zt

83 - Wizyta studyjna wtodarzy - udziat
doradcow - obiad i kolacja

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Pos
itki
/1
0S0
ba

264,00 zt

264,00 zt

84 - Audyt koncowy w JST

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1d
ele

gac
ja

14 850,00 zt

14 850,00 zt

85 - Raport Due Diligence

NIE

TAK

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

1r
apo
rt

80 520,00 zt

80 520,00 zt

86 - Organizacja forum gospodarczego
(sieciowanie wspotpracy i wymiana
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - wynajem
sali szkoleniowej

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

NIE

Go
dzi
na

szk

2 400,00 zt

2 400,00 zt
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ole
nio
wa
nio
wa
87 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| 10 2 880,00 zt 2 880,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - przerwa a/
kawowa 1d
zie
n
88 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| NIE| 10 8 448,00 zt 8 448,00 zt
(sieciowanie wspdtpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 JST/192 osoby) - obiad / a/
lunch 1d
zie
n
89 - Organizacja forum gospodarczego NIE | TAK| NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | NIE | Go 2 400,00 zt 2 400,00 zt
(sieciowanie wspoétpracy i wymiana dzi
doswiadczen - 64 JST/192 osdb) - ustugi na
trenera zewnetrznego szk
ole
nia
90 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE | NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 30,00 zt 30,00 zt
(sieciowanie wspotpracy i wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - udziat a/
doradcéw w Forum - przerwa kawowa 1d
Zie
n
91 - Organizacja forum gospodarczego NIE | NIE | NIE [ NIE| NIE | NIE| NIE| NIE| NIE| 10 88,00 zt 88,00 zt
(sieciowanie wspotpracy oraz wymiana sob
doswiadczen - 64 1ST/192 osoby) - udziat a/
doradcow w Forum - obiad/lunch 1d
Zie
n

KOSZTY POSREDNIE (6.1.2)

217 987,25 zt

217 987,25 zt

jako % kosztéw bezposrednich (6.1.2/6.1.1) 20,00 % 20,00 %
Wkiad wiasny (6.1.3) 340 776,30 zt 340 776,30 zt
w tym wktad prywatny 0,00 zt 0,00 zt
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w tym wkiad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej 0,00 zt 0,00 zt
Dochaéd 0,00 zt 0,00 zt
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 1 307 923,55 zi 1 307 923,55 zt
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zt 0,00 z
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 zi 0,00 zt

"WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE| Odwiadczam, iz ww. kwoty sg kwotami zawierajacymi VAT
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L.p. Uzasadnienie wydatkoéw:

1 Uzasadnienie zlecania ustug w projekcie

Wszystkie zamoéwienia w ramach projektu beda udzielane zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020. Zadania zlecone wskazane w budzecie sg zadaniami, ktére nie mogg zostac
zrealizowane samodzielnie przez Wnioskodawce i muszg zostac zlecone podmiotom zewnetrznym. Zlecanie ustug
odbywac sie bedzie na zasadach obowigzujacych u Wnioskodawcy (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego) tj. w Zasady wykonywania ustawy Prawo zamodwien publicznych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, bedacy Zatgcznikiem nr 1 do Uchwaty nr 1480/16 Zarzadu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego z dnia 13 wrzesnia 2016 r.

. Sq to w szczegdlnosci:

e Ustugi zlecone trenerom zewnetrznym, ktérzy swoje ustugi beda swiadczyli podczas szkolen organizowanych
dla wtodarzy i pracownikédw merytorycznych JST zajmujacych sie obstugq inwestoréw oraz Forum Gospodarczego.
Posiadajg oni wyksztatcenie wyzsze, minimum 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, wysokie
kwalifikacje, ktére znacznie podniosg wartos¢ merytoryczng oraz atrakcyjnosc szkolen.

e Ustuga wykonania oraz przekazania zdje¢ oraz panoram lotniczych wraz z obrysami terendw inwestycyjnych JST
bioracych udziat w Projekcie (celem wprowadzenia oferty inwestycyjnej do Generatora PAIH) - ustuga zostanie
zlecona profesjonalnej firmie zewnetrznej. Profesjonalne wykonanie tej ustugi nie jest mozliwe zasobami
Whnioskodawcy.

e Ustuga wykonania raportéw due diligence zostanie wykonana przez profesjonalng firme konsultingowa.
Profesjonalne wykonanie tej ustugi nie jest mozliwe zasobami Wnioskodawcy. W ramach raportow badane bedzie
wdrozenie zatozen Projektu w wybranych JST.

e Ustuga druku materiatéw szkoleniowych oraz Podrecznika Standardy Obstugi Inwestoréw (druk wraz z oprawa)
zostanie zlecone drukarni zewnetrznej.

e Ustuga transportowa (wynajem autokaru wraz z kierowcq) dla uczestnikow wizyty studyjnej zostanie
zlecona zewnetrznej firmie transportowej na zasadach obowigzujacych u wnioskodawcy dot. ustug
transportowych. W niektérych przypadkach moze istnie¢ koniecznos$¢ zlecenia ustugi transportu dla Doradcy, w
przypadku braku mozliwosci podrézy do JST na doradztwo indywidualne/analize stopnia przygotowania JST do
obstugi inwestoréw samochodem stuzbowym lub prywatnym uzytym do celdw stuzbowych.

Wszystkie koszty budzetowe zostaty skalkulowane z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie ze stawkami
obowigzujacymi w Wojewodztwie Zachodniopomorskim.

2 Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wkltadu witasnego, w tym informacja o wkladzie
rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikéw

Przez caty okres trwania projektu (od 01.07.2019 do 31.12.2021 tj. 30 miesiecy) zaplanowano finansowanie w
wymiarze 3/4 etatu dwoch doradcow zatrudnionych u Wnioskodawcy na umowe o prace na peten etat:

1. Doradca nr 1 - 1 etat = 8 915,54 zt wynagrodzenie wraz z pochodnymi, tj. 3/4 etatu = 6 686,66 zt; (2019 - 6
miesiecy tj. 6 x 6 686,66 = 40 119,96zt; 2020 - 12 miesiecy tj. 12 x 6 686,66 = 80 239,92 zf, 2021 - 12
miesiecy tj. 12 x 6 686,66 = 80 239,92 z)

2. Doradca nr 2 - 1 etat = 6 230,07 zt wynagrodzenie wraz z pochodnymi tj. 3/4 etatu = 4 672,55 zt. (2019 - 6
miesiecy tj. 6 x 4 672,55 = 28 035, 30zt; 2020 - 12 miesiecy tj. 12 x 4 672,55 = 56 070,60 zt, 2021 - 12
miesiecy tj. 12 x 4 672,55 = 56 070,60 zt

Kwoty wynagrodzen pracownikdw projektu (doradca nr 1 i doradca nr 2) uwzgledniajg obowigzujace u Wnioskodawcy
(Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego) wynagrodzenia brutto + pochodne od wynagrodzenia,
dodatki stazowe, zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej, zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow UMWZ oraz Kodeksem
Pracy.

Whnioskodawca wniesie do Projektu wktad wiasny w wysokosci 26,05% wartosci Projektu ogotem.

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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Whnioskodawca nie wnosi wktadu rzeczowego do Projektu.
W projekcie nie przewiduje sie pobierania zadnych optat od uczestnikow.

3

Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju lub PO

--- Nie

dotyczy ---

Uzasadnienie dla zrodet finansowania przedsiewziecia (dotyczy projektow, ktore wpisuja sie w
wieksze przedsiewziecie finansowane lub planowane do finansowania z kilku zrodet)

--- Nie

dotyczy ---

L.p.

Uzasadnienie poszczegdlnych wydatkow wykazanych w szczegotowym budzecie (w przypadku
kwot ryczattowych pole obligatoryjne, w pozostatych przypadkach pole nieobligatoryjne)

Wszystkie koszty budzetowe zostaly skalkulowane z zachowaniem nalezytej starannosci,
zgodnie ze stawkami obowiazujacymi w Wojewodztwie Zachodniopomorskim.

W ramach pierwszego zadania:Analiza planowane sg nastepujace wydatki:

- analiza stopnia przygotowanie JST do obstugi inwestoréw-64 delegacje doradcéw w terenie-$redni koszt
jednej delegacji (przejazd i powrot: samochdd prywatny uzyty do celéw stuzbowych/samochdd
stuzbowy/transport zlecony na zasadach obowigzujacych u wnioskodawcy, dieta, koszt noclegu - w
przypadku koniecznosci) - 450 zt; 64 szt. x 450 zt / delegacja;

Przyjecie $redniego kosztu delegacji na poziomie 450 zt wynika z faktu, iz na obecnym etapie przygotowan
do realizacji projektu nie jest mozliwe jednoznaczne okreslenie jednostkowego kosztu kazdej z 64
delegacji, z uwagi na fakt, iz kazde JST potozone jest w innej odlegtosci od siedziby Wnioskodawcy
(Szczecin). Najdalej potozona Gmina znajduje sie w odlegtosci 203 km od Szczecina, znaczna czes¢ JST w
odlegtosci powyzej 60km, co wptywa réwniez na konieczno$¢ skorzystania przez Doradce z noclegu i
wyptaty naleznej diety z delegaciji.

- zakup dwoch laptopdéw, w cenie 2 500 zt kazdy, w celu sprawnego przeprowadzenia audytu oraz
mozliwosci profesjonalnej obstugi JST uczestniczacych w projekcie, laptopy do uzycia podczas szkolen;
- zakup jednego projektora multimedialnego, w cenie 2 400 zt, w celu sprawnego przeprowadzenia audytu
oraz mozliwosci profesjonalnej obstugi JST uczestniczacych w projekcie, projektor do uzycia podczas
szkolen;

- zakup jednego ekranu projekcyjnego, w cenie 430 zt, w celu sprawnego przeprowadzenia audytu oraz
mozliwosci profesjonalnej obstugi JST uczestniczacych w projekcie, ekran do uzycia podczas szkolen i
spotkan w JST;

- zakup oraz przekazanie zdje¢ lotniczych (ustuga zlecona) dla wszystkich JST uczestniczacych w
projekcie, w cenie 2 000 zt, celem umozliwienia umieszczenia przez JST swojej oferty inwestycyjnej w
Generatorze Ofert PAIH, co jest jednym z wskaznikéw Projektu. 64 JST x 2 000 zt.

W ramach zadania 2, planowane jest zorganizowanie szkolen dla wtodarzy:
-2 szkolenia, po 2 dni kazde (6 godz.na jeden dzien szkol.) dla wtodarzy JST (w sumie 4 dni szkol.), 2
grupy szkol. w jednym czasie(2 x 320s.)W ramach szkolen planowane jest optacenie:

1. noclegu dla uczestnikdw szkolenia (64 0s.) - 2 szkolenia x 2 dni - 2 noclegi; koszt 1 noclegu - 240z;

2. ustugi trenera zewnetrznego - 2 treneréw (2 gr. szkol. w tym samym czasie)3 dni szkolenia, po 6
godz.; s$redni koszt trenera (umowa cywilno-prawna/faktura) 1 godz.-300 zt, (2gr.x3 x 6 godz.x300
zh)

3. przerwy kawowej na kazdy dzien szkolenia dla kazdego uczestnika szkolenia; koszt 15zt /1 dzien
szkol. x 64 0s. x 4 dni szkol.

4. obiadu i kolacji dla kazdego uczestnika szkolenia - dzien 1: obiad i kolacja (44zt x 2), dzieh 2: obiad
(44zt) tj. koszt positkow dla jednego uczestnika na jedno szkolenie wynosi 44zt x 3=132 zt x 64 0s. X
2 szkol.;

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
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5. wynajmu sali szkoleniowej-2sale-4 dni szkol. po 6 godz.; $redni koszt wynajmu 1 godz. szkol.-75 zt.
2gr.x4 dnix6 godz.=48g.x75 zt

6. udziatu doradcéw w szkoleniach oraz pokrycie kosztu:

1. noclegu-po 1 noclegu na kazde szkolenie dla 2 os. (2 szkol. x 2 dni x 6 godz./1 dzien szkol. x 2
0s.) - koszt 1 noclegu - 240zt;

2. przerwy kawowej - po 1 na kazdy dzien szkoleniowy dla 2 osdb; (2 szkol. x 2 dni x 6 godz./1
dz. szkol. x 2 0s.) - koszt 1 przerwy - 15zt;

3. obiadu i kolacji - po 3 positki na kazde szkolenie dla 2 oséb: dzien 1: obiad i kolacja (44zt x 2),
dzien 2: obiad (44zt); (2 szkolenia x 2 dni x 6 godz./1 dzien szkol. x 2 0s.)-koszt 1 positku - 44
zt;

4. transportu w obie strony (transport zlecony)-na kazde szkol., (2 szkol. x 2 dni) $redni koszt-1
000 zi;

7. wydruk materiatdw szkoleniowych (ustuga druku zlecona) dla kazdego uczestnika szkolenia, po
1/dzien szkol. (po 1 na dzien szkol.-1 dzien to 1 temat) - 20zt x4szt.x64 osoby=5120 zi;

8. wydruk Podrecznika Standardy Obstugi Inwestora (ustuga druku zlecona wraz z oprawg) - 1
podrecznik dla kazdego JST (1 szt. x 64), sredni koszt druku z oprawg-190zt x 64=12160 z.

3 W ramach zadania 2, planowane jest zorganizowanie szkolen dla pracownikéw JST:

- 5 szkolen, po 2 dni kazde (6 godz.na jeden dzien szkoleniowy) dla 128 pracownikéw zajmujacych sie
obstuga inwestora w JST (w sumie 10 dni szkol.) - 2 grupy szkol. w jednym czasie (2x640s.) W ramach
szkolen planowane jest optacenie:

1. noclegu dla uczestnikow szkolenia (128 os.) - 5 szkolen x 2 dni - 5 noclegdw; koszt 1 noclegu -
240zt; 240zt x 5 noc. x 128 os. = 153 600 z;

2. ustugi trenera zewnetrznego -2 trenerdw (2 gr. szkol. w tym samym czasie) 9 dni szkolenia, po 6
godzin - $redni koszt trenera (umowa cywilno-prawna/faktura) - 1 godz. - 300 zt (2 gr. x 9 x 6 godz.
x 300zt)

3. przerwy kawowej dla kazdego uczestnika, na kazdy dzien; koszt 15zt /1 dzien szkolenia x 128 osoby
x 10 dni szkol.;

4. obiadu i kolacji dla kazdego uczestnika szkolenia - dzien 1: obiad i kolacja (44 zt x 2), dzien 2:obiad
(44z) tj. koszt positkéw dla jednego uczestnika na jedno szkolenie wynosi 44zix3 = 132 zt; 132 zt
X128 o0s. x 5 szkolen;

5. wynajmu sali szkoleniowej - 2 sale -10 dni szkoleniowych, po 6 godz; $redni koszt: 1 godz. szkol. -
75z, 2gr. x10dni x 6 godz. = 120godz. x 75 zt;

6. udziatu doradcéw w szkoleniach oraz pokrycie kosztu:

1. noclegu - po 1 noclegu na kazde szkol. dla 2 oséb; (5 szkolen x 2 dni x 6 godz./1 dzien szkol. x
2 osoby) - koszt 1 noclegu - 240zt;

2. przerwy kawowej - po 1 na kazdy dzien szkol. dla 2 oséb; (5 szkolen x 2 dni x 6 godz./1 dzien
szkol. x 2 osoby) - koszt 15 zt/1 dzien szkol. x 2 os. x 10 dni szkol.

3. obiadu i kolacji - po 3 positki na kazde szkolenie dla 2 os6b: dzien 1: obiad i kolacja (44zt x 2),
dzien 2: obiad (44zt); (5 szkolen x 2 dni x 6 godz./1 dzien szkol. x 2 osoby), koszt 1 positku
- 44 74,

4. transportu w obie strony - transport zlecony - na kazde szkolenie, sredni koszt - 1 000
zt/szkolenie x 5 szkolen;

7. wydruk materiatow szkoleniowych dla kazdego uczestnika szkolenia (ustuga druku zlecona) - 10 dni
szkoleniowych tj. 10 szt. materiatéw szkol. po jednym na dzien/temat (10 dni szkol. to 10 tematdw)
x 20z#/0s. x 128 os.
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4 W ramach zadania 3: Wdrozenie standarddéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich JST planowane
jest optacenie:

- finansowanie w wymiarze 3/4 etatu dwoch doradcéw zatrudnionych u Wnioskodawcy na umowe o prace
na peten etat (wkfad wtasny Wnioskodawcy wnoszony do Projektu):

1. Doradcanr 1 -1 etat = 8 915,54 zt tj. wraz z pochodnymi. Wktad wiasny stanowi 3/4 etatu = 6
686,66 zt x 11 mies. (2019-1 mies. 2020-10mies. 2021-12mies)

2. Doradca nr 2 - 1 etat = 6 230,07 zt tj. wraz z pochodnymi. Wktad wtasny stanowi 3/4 etatu = 4
672,55 zt x 11 mies. (2019-1 mies. 2020-10mies. 2021-12mies)

- doradztwa indywidualnego, prowadzonego przez Doradcéw w terenie w kazdej JST (obok doradztwa
prowadzonego w trybie cigglym w ramach dyzuru telefonicznego i mailowego) 1 wizyta - $redni koszt
delegacji (przejazd i powrodt: samochdd prywatny uzyty do celéw stuzbowych / samochéd stuzbowy /
transport zlecony na zasadach obowigzujacych u wnioskodawcy dot. ustug transportowych, dieta, koszt
noclegu-w przypadku koniecznosci) - 64 szt.x450 zt;

Przyjecie $redniego kosztu delegacji na poziomie 450zt wynika z faktu, iz na obecnym etapie przygotowan
do realizacji projektu nie jest mozliwe jednoznaczne okreslenie jednostkowego kosztu kazdej z 64
delegacji, z uwagi na fakt, iz kazde JST potozone jest w innej odlegtosci od siedziby Wnioskodawcy
(Szczecin). Najdalej potozona Gmina znajduje sie w odlegtosci 203 km od Szczecina, znaczna czes$¢ JST w
odlegtosci powyzej 60km, co wptywa réwniez na konieczno$¢ skorzystania przez Doradce z noclegu i
wyptaty naleznej diety z delegadiji.

- audyt koncowy w JST - prowadzone przez doradce w terenie - w kazdej JST, ktéra wdrozyta Standardy
Obstugi Inwestora (kalkulacja dla 33 JST). Sredni koszt delegacji - 450 zt - 1 wizyta (przejazd i powrot:
samochdd prywatny uzyty do celdw stuzb. / sam. stuzb. / transport zlecony na zasadach obowigzujacych u
wnioskodawcy dot. ustug transportowych, dieta, koszt noclegu-w przypadku koniecznosci) 33 x 450 zt.

Uzasadnienie do $redniego kosztu delegacji, jak wyzej.

5 W ramach zadania 3: Wdrozenie standardéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich JST planowane
jest:

- organizacja wizyty studyjnej wiodarzy 33 JST - poza obszarem woj. zachodniopomorskiego, w regionie
przodujacym w obstudze inwestora, posiadajgcym bogate doswiadczenie oraz tradycje przemystowe

i wysokg efektywnos¢ w pozyskiwaniu inwestoréow - 2 dni szkoleniowe (1 x 2 dni x 6 godz./dzien), w
ramach ktdrej zostang optacone koszty:

1. noclegu - 240 zt dla kazdego uczestnika - 33 o0s. x 240 z;

2. przerwy kawowej - 15 zt dla kazdego uczestnika na kazdy dzien szkolenia - 33 0s. x 2 dni x 15
zt/dzien;

3. obiadu i kolacji - dzien 1: obiad i kolacja (44 zt x 2), dzien 2: obiad (44 zt) tj. 33 os. x 44 zt/positek x
3 szt.;

4. transport dla 33 oséb - transport zlecony, $redni koszt 10 000 zt
udziat doradcéw w wizycie studyjnej:
1. nocleg - 2 os. x 240 z};
2. przerwa kawowa - 2 os. x 15zt/dzien x 2 dni;

3. obiad i kolacja - dzien 1: obiad i kolacja (44 zt x 2), dzien 2: obiad (44 z) tj. koszt 2 os. x
44zt/positek x 3 szt.

- Raport Due Diligence dla wybranych terendw inwestycyjnych dla 33 JST - 33 x 2 440 zt /szt. Ustuga
zostanie zlecona zewnetrznej firmie consultingowej, ktéra przeprowadzi raport w wybranych JST. Zlecenie
ustugi nastapi na zasadach okreslonych w procedurach Wnioskodawcy (Procedury Biura Zamowien
Publicznych).
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6 W ramach zadania 3: Wdrozenie standardéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich JST planowane
jest:

- organizacja Forum Gospodarczego dla 64 JST - 192 uczesnikéw (wszystkich uczestnikow Projektu - z
jednego JST: wiodarz oraz dwoch pracownikéw merytorycznych) majgcego na celu wymiane
doswiadczen pomiedzy JST, sieciowanie wspdtpracy oraz jej wzmocnienie. 1 dzien szkoleniowy (6 godz.
szkoleniowych) dla 192 osob:

1. wynajem sali szkoleniowej-1 dzien szkoleniowy tj. 6 godzin; sala konferencyjna przystosowana dla
192 uczestnikéw Forum, $redni koszt wynajmu 1 godz. szkol. - 400 zt. 1 dzien x 6 godz. = 6 x 400 zt
= 2400 z};

2. przerwy kawowej dla kazdego uczestnika szkolenia; koszt 15zt /1 dzien szkol. x 192 osoby x 1 dzien
szkol.;

3. obiad/lunch dla kazdego uczestnika Forum - 1 dzien (6 godz. szkoleniowych), koszt 1 positku - 44 z
/ 1 uczestnika. 44 zt x 192 uczestnikéw;

4. ustugi trenera zewnetrznego - dwdch ogdlnopolskich ekspertéw, wysoce cenionych na polskiej arenie
gospodarczej, ekonomicznej i medialnej. Trenerzy zaprezentujg najnowsze i najskuteczniejsze trendy
gospodarcze, inwestycyjne, w tym sieciowania wspoétpracy i rozwoju osobistego. 1 dzien szkolenia
tj. 6 godzin; sredni koszt trenera (umowa cywilno-prawna/faktura) 1 godz. - 400 zt (dwdch trenerdow
X 3 godziny x 400 zt);

5. udziatu doradcow w Forum oraz pokrycie kosztu:

1. przerwy kawowej - 1 dzien szkoleniowy dla 2 0séb; (1 szkol. x 1 dzien x 6 godz./1 dzien szkol.
X 2 0s.) - koszt 1 przerwy - 15 zt; 2 os. x 15 zt

2. obiad/lunch dla doradcéw - 1 dzien (6 godz. szkoleniowych), koszt 1 positku - 44 zt / 1
uczestnika. 44 zt x 2 uczestnikdéw.

7 Dodatkowe wyjasnienia dotyczace Zadania nr 1:

Whnioskodawca informuje, iz wydatki w ramach pozycji 2-4 zostaty zaplanowane na podstawie stawek
aktualnie obowigzujgcej umowy na dostarczanie sprzetu komputerowego dla Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego zawartej z firmg zewnetrzna, wybrang w wyniku rokrocznie
przeprowadzanego postepowania przetargowego na dostarczanie sprzetu komputerowego (laptop, rzutnik,
projektor multimedialny). Aktualnie obowigzujace stawki w Urzedzie nie przekraczajg maksymalnych
stawek zawartych w Zataczniku 6: Standard i ceny rynkowe wybranych wydatkéw w ramach PO WER.
Wydatek w ramach pozycji 5 zostat zaplanowany na podstawie przeprowadzonego przez pracownika CIG
rozeznania rynku, wsrod profesjonalnych firm specjalizujacych sie w wykonywaniu zdjec lotniczych
terendw inwestycyjnych wraz z wykonywaniem ich opisu.

Dokonano analizy, a nastepnie proporcjonalnego rozbicia wynagrodzenia personelu projektu - Doradca nr
1 oraz Doradca nr 2 do poszczegdlnych zadan, w zwigzku z wykonywaniem czynnosci w ramach tych
zadan.

W ramach Zadania nr 1 zaplanowano finansowanie w wymiarze 3/4 etatu dwdch doradcéw zatrudnionych
u Wnioskodawcy na umowe o prace na peten etat (wktad wtasny Wnioskodawcy wnoszony do Projektu), w
wymiarze:

Doradca nr 1 - 1 etat = 8 915,54 zt tj. wraz z pochodnymi. Wktad wiasny stanowi 3/4 etatu = 6 686,66 zt
X 6 mies. (2019 - 5 mies., 2020 - 2 mies.)

Doradca nr 2 - 1 etat = 6 230,07 zt tj. wraz z pochodnymi. Wktad wiasny stanowi 3/4 etatu = 4 672,55 zt
X 6 mies. (2019 - 5 mies., 2020 - 2 mies.)

8 Dodatkowe wyjasnienia do Zadania nr 2:

Wszystkie koszty wynajmu sal szkoleniowych oraz koszty wynajmu treneréw zewnetrznych zostaty
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skorygowane zgodnie z zaleceniami wskazanymi przez Ekspertow.

Szczegotowy budzet projektu zostat przeformutowany w taki sposob, aby uwzgledniat poszczegdlne
szkolenia wynikajace z zadania nr 2, zgodnie z zaleceniami wskazanymi przez Eksperta.

Dodatkowe wyjasnienia do Zadania nr 3:

Dotyczy: Wizyta studyjna wiodarzy - koszt transportu - Wnioskodawca oswiadcza iz podany w ramach
Whniosku Aplikacyjnego koszt zostat wyliczony na podstawie aktualnie obowigzujacej w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Zachodniopomorskiego umowy przewozowej zawartej z firmg zewnetrzna,
wybrang w wyniku rokrocznie przeprowadzanego postepowania przetargowego na wszystkie ustugi
transportowe dla catego urzedu na caty rok. Wnioskodawca przyjat, iz wizyta studyjna odbedzie sie w
innym wojewoddztwie. Na podstawie obliczen kosztéw transportu do dwdch przyktadowych stolic
wojewddztw, sredni koszt zlecenia transportu (autokar wraz z kierowcg na dwie doby) wynidst okoto 10
000 z.

Przyjete zatozenia:

o dojazd - ok. 500 km x 8 zt = ok. 4 000 z.,

o powrdt - ok. 500 km x 8 zt = ok. 4 000 zt.,

o koszty postojowe - ok. 50 h x 15 zt = ok. 750 zt,

o transport podczas wizyty (dojazdy na umoéwione spotkania) - ok. 150 km x 8 zt = ok. 1 200 zt.

Whnioskodawca odznaczyt pozycje w check box-ie ustugi zlecone.

Dotyczy: Organizacja forum gospodarczego - wynajem sali szkoleniowej: Wnioskodawca oswiadcza, iz
koszt podany w ramach Wniosku Aplikacyjnego zostat oszacowany na podstawie doswiadczen Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w organizowaniu wydarzen o takiej skali.
Whnioskodawca przeprowadzit takze rozeznanie rynku, z ktérego wynika iz wynajem Sali konferencyjnej
odpowiedniej dla przeprowadzenia forum gospodarczego dla ok. 200 osdb, wynosi okoto 400 zt za godzine
szkoleniowa.

Dotyczy: raporty due diligence - Wnioskodawca zgodzit sie z uwaga Eksperta i zwiekszyt ilo$¢ raportéw
due diligence przygotowywanych w ramach Projektu do 33. 33 raporty x 2 440 zt = 80 520 zt.

10

Dalsze wyjasnienia do Zadania nr 3:
Koszty transportu:

Whnioskodawca pragnie zauwazy¢, iz pozycje 14 oraz 25 sg to koszty dojazdu doradcéw na szkolenia
organizowane w ramach Projektu dla pracownikow oraz wiodarzy JST, a nie koszt dojazdu uczestnikéw
szkolenia.

Wydatek z pozycji 33 zostat oszacowany na podstawie wyliczenia na podstawie aktualnie obowigzujacej w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Zachodniopomorskiego umowy przewozowej zawartej z firmg
zewnetrzng, wybrang w wyniku rokrocznie przeprowadzanego postepowania przetargowego na wszystkie
ustugi transportowe dla catego urzedu na caty rok. Wnioskodawca przyjat, iz wizyta studyjna odbedzie w
innym wojewddztwie. Na podstawie obliczen kosztéw transportu do dwéch przyktadowych stolic
wojewddztw, sredni koszt zlecenia transportu (autokar wraz z kierowca na dwie doby) wynidst okoto 10
000 zt. Szczegdtowe wyliczenia jak wyzej.

11

Dodatkowe wyjasnienia do Harmonogramu realizacji projektu:

Whnioskodawca informuje, iz okres trwania etapu nr 2-4 w ramach zadania nr 1 jest dostosowany do
wewnetrznych procedur Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego i z tego wzgledu
nie moze zosta¢ skrocony (dtugos¢ etapu podang przez Wnioskodawce, warunkuje przecietny okres
trwania procedury przetargowej u Wnioskodawcy).

Harmonogram realizacji Projektu zostat skonstruowany w sposoéb rzeczowy i konkretny z uwzglednieniem
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wszystkich zadan i kluczowych etapow realizacji Projektu. Wnioskodawca celowo nie podzielit
Harmonogramu na szczegotowe etapy (wybor wykonawcy ustugi, wykonawcdw szkolen) z uwagi na
doswiadczenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w prowadzeniu postepowan
przetargowych. Ze wzgledu na liczne odwotania w trakcie postepowan, Wnioskodawca nie jest w stanie na
tym etapie jednoznacznie okresli¢ dtugosci trwania poszczegdlnych etapéw postepowania. W zwigzku z
powyzszym, Wnioskodawca uwaza iz zaproponowany Harmonogram pozwoli unikng¢ wprowadzania w nim
wielokrotnych zmian.

Whnioskodawca poprawit niewtasciwie nazwane etapy w ramach zadania nr 3.

Dodatkowe wyjasnienia do metodologii zlecenia ustug szkoleniowych (wynajem trenera):
Whnioskodawca informuje, iz na tak wczesnym etapie nie jest jeszcze w stanie wskazac konkretnego
rodzaju umoéw cywilnoprawnych, ktére zostang podpisane w ramach zlecania ustug szkoleniowych. Dopiero
po zakonczeniu przeprowadzonego postepowania w sprawie zlecania ustug szkoleniowych, mozliwe bedzie
okreslenie formy umowy cywilno-prawnej zawieranej z wykonawcg ustugi. Wnioskodawca nie wyklucza
mozliwosci wystawienia faktury VAT przez wykonawce ustugi.

12

Dotyczy zaangazowania Personelu Projektu w realizacji poszczegolnych zadan Projektu:
Dokonano analizy, a nastepnie proporcjonalnego rozbicia wynagrodzenia personelu projektu - Doradca nr
1 oraz Doradca nr 2 do poszczegdlnych zadan, w zwigzku z wykonywaniem czynnosci w ramach tych
zadan.

13

Wyjasnienia dotyczace Podatku VAT:

Artykut 86 ust. z dn. 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug Wnioskodawca nie bedzie miat
mozliwosci odliczenia podatku od towaréw i ustug, gdyz przedmiotowy Projekt polega¢ bedzie wytacznie na
bezptatnym $wiadczeniu ustug, ktére nie wypetnia dyspozycji przepisu Art. 5 ust. 1 ww. ustawy i tym
samym brak jest zwigzku dokonywania zakupdw z czynnosciami opodatkowanymi. Realizowany Projekt nie
bedzie stuzyt sprzedazy opodatkowanej (dotyczy to réwniez okresu po zakonczeniu Projektu w tym okresu
trwatosci Projektu).

14

Dodatkowa uwaga Wnioskodawcy:

Whnioskodawca os$wiadcza, iz w zwigzku z aktualizacjg Zatacznika nr 6 do Regulaminu konkursu
(znowelizowany standard cen rynkowych) zamierza skorzysta¢ z mozliwosci dostosowania budzetu
Projektu do nowych, obowigzujacych od 1 kwietnia br. stawek dotyczacych kosztéow noclegu uczestnikéw
oraz kosztéw lunchu/obiadu/kolacji.

15

Kontynuacja opisu Grupy Docelowej Projektu:

Osobami zgtoszonymi do Projektu beda pracownicy JST z Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Zgtaszane
osoby, powinny mie¢ wyksztatcenie wyzsze. Dodatkowo posiadaé¢ podstawowa znajomos¢ jezyka
obcego, a takze pracowac na stanowisku odpowiedzialnym za wspoéiprace z inwestorami. W
przypadku braku takiej komoérki w JST, powinni to by¢ pracownicy zatrudnieni w wydziatach
odpowiedzialnych za rozwoéj gospodarczy, strategie, zarzadzania projektami, nieruchomosci,
inwestycji, planowania przestrzennego.

Kazde JST, ktére wyrazi che¢ zostania objetym wsparciem w ramach Projektu bedzie musiato wypetnic i
dostarczy¢ do siedziby Wnioskodawcy Formularz Zgtoszeniowy (mozliwe bedzie rowniez
przestanie zgtoszenia w formie elektronicznej), w ktérym zawarte bedg informacje na temat
kompetencji pracownikow oraz wiodarzy, a takze informacje na temat ewentualnych potrzeb dla oséb
Z niepetnosprawnoscia. Wnioskodawca podpisze umowe objecia wsparciem w ramach Projektu z
kazdym JST rekrutowanym do udziatu w Projekcie.

16

Kontynuacja opisu Zadania, trwatos¢ rezultatu:

W ramach Zadania nr 2:
Szkolenia bedgq odbywaly sie od poniedziatku do piatku, miedzy godzing 8 a 17.
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Szkolenia, w razie zgtoszenia takiej potrzeby, beda odbywaly sie w miejscach dostepnych dla oséb z
niepetno sprawnosciami.

Szkolenia beda odbywaty sie w grupach 64-osobowych dla pracownikéw JST oraz 32-osobowych dla
wtodarzy.

Szkolenia dla pracownikéw merytorycznych obejmg 10 dni szkoleniowych po 6 godzin lekcyjnych
(wymagana obecnos$¢ w 48h szkoleniowych, 8 dniach szkoleniowych), w siedzibach JST i wynajetych
salach, z 5 noclegami. Szkolenia bedg odbywac sie w 2 grupach, celem podniesienia ich efektywnosci
Szkolenia dla wtodarzy JST obejma 4 dni szkoleniowe po 6 godz.(z noclegiem)-wymagana obecnos¢ w
20 h szkolen (80% dni szkoleniowych)

Uzyskane kwalifikacje/kompetencje, wynikajace z uczestnictwa w Projekcie beda weryfikowane tylko
poprzez obecnosé.

Whnioskodawca, na podstawie wtasnych doswiadczen (Wnioskodawca przeprowadzit wiele szkolen
zwigzanych z tematyka inwestycyjng) oraz wstepnych ankiet przeprowadzonych z zainteresowanymi JST,
uwaza ze szkolenia motywacyjne oraz z zakresu réznic kulturowych powinny znalez¢ sie w programie
szkolenia w ramach Projektu. Z doswiadczenia Wnioskodawcy wynika, iz szkolenia z tej tematyki cieszg sie
ogromnym powodzeniem wsrdd uczestnikdw przeprowadzanych przez Wnioskodawce szkolen. Zdobyta
podczas zaproponowanych szkolen wiedza, w opinii Wnioskodawcy, jest niezbedng do wprowadzenia w JST
okreslonych standardéw obstugi inwestora.

W ramach Zadnia nr 3 Wdrazanie standardéw obstugi inwestora w zachodniopomorskich

JST planowana jest organizacja Forum Gospodarczego na 192 osoby. Do uczestnictwa w forum zostang
zaproszeni wszyscy uczestnicy Projektu - trzy osoby z kazdego JST, to jest 64 x 3 = 192 osoby.
Whnioskodawca wdrozy we wszystkich 33 JST minimalny zakres wymagan, jakie kazda gmina musi
spetni¢, by méc uznad standard za spetniony zgodnie z zat. nr 16 Lista kontrolna: wymogi do
wdrozenia standardow.

17 Kontynuacja opisu Zadania, trwatosc¢ rezultatu:

Whnioskodawca w ramach opisu Zadania nr 2 przedstawit zakres tematyczny, ktéry bedzie poruszany
podczas szkolen realizowanych w ramach Projektu. Zostat on oparty na zagadnieniach zawartych w
Standardy obstugi inwestora - podrecznik gminny oraz tematach szkolen przeprowadzanych podczas
pilotazowego projektu przeprowadzanego przez Warminsko - Mazurska Agencje Rozwoju Regionalnego.
Na tym etapie realizacji Projektu CIG prezentuje zakres tematyczny planowanych szkolen w podziale na
odbiorcow:
Standardy obstugi inwestora niezbedne do uzyskania kompetencji specjalistycznych w JST (m. innymi
przygotowanie oferty, przewagi lokalizacji, tworzenie materiatéw dla inwestora, ) - Pracownicy i Kadra
Kierownicza (KK)
Pomoc publiczna i instrumenty wsparcia dla inwestoréow - Pracownicy i KK
Marketing terytorialny i promocja oferty inwestycyjnej - Pracownicy I KK
RoOznice kulturowe i protokot dyplomatyczny - KK I Pracownicy
Sztuka prezentacji - Pracownicy i KK
kompetencje menadzerskie - KK
Zarzadzanie strategiczne rozwojem JST - KK
Szkolenie motywacyjne - Pracownicy i KK
Efektywnos¢ przeptywu dokumentéw w procesie inwestycyjnym wspétpraca JST - Pracownicy
CIG posiada 15 letnie doswiadczenie w organizowaniu szkolen dla kadry zarzadzajacej i pracownikéw
zachodniopomorskich JST.
Zagadnienia zwigzane z ABC i standardéw obstugi inwestora, zarzadzania strategicznym rozwojem
gospodarczym, sztukg prezentacji, marketingiem terytorialnym, kompetencjami menadzerskimi,
tworzeniem materiatéw informacyjnych i stron www przyjaznych dla inwestora zostang przedstawione
grupie docelowej gtéwnie na podstawie programoéw i materiatdow szkoleniowych opracowanych w trakcie
projektu pilotazowego oraz podrecznika - Standardy obstugi inwestora - podrecznik gminny. Zostang one
dodatkowo wzbogacone przez trenerdw i prowadzacych, ktérzy szczegétowe programy szkolen przedstawiq
w trakcie procedur przetargowych.
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18 Kontynuacja opisu z Punktu 17:
Ponizej, Wnioskodawca przedstawia przyktadowy ramowy program szkolenia przeprowadzonego w ramach
Projektu Pilotazowego, z podziatem na kadre kierowniczg oraz pracownikéw:
Kompetencje menadzerskie (dla Kadry Kierowniczej):
08:00 10:00 Otwarcie i wprowadzenie
Trening wystgpien publicznych i prezentacji oferty samorzadu
Nawigzywanie kontaktow i reprezentowanie organizacji na zewnatrz cz. 1
10:00 - 10:15 Przerwa kawowa
10:15 12:15 Nawigzywanie kontaktow i reprezentowanie organizacji na zewnatrz cz. 2
Techniki i sposoby prowadzenia negocjacji cz. 1
12:15 12:30 Przerwa kawowa
12:30 14:30 Techniki i sposoby prowadzenia negocjacji cz. 2
Zasady savoir-vivre oraz protokotu dyplomatycznego w biznesie
Podsumowanie
14:30 15:30 Obiad
Marketing terytorialny (dla Pracownikéw):
08:00 10:00
1. Wstep rola marketingu w pozyskiwaniu inwestorow
2. Strategia marketingowa
a) co to jest marketing?
b) marketing mix w nowoczesnym ujeciu droga 4P-7P-4C
c) strategia marketingowa niezbedny element planowania dziatan
d) analiza rynku
e) segmentacja rynku
f) analiza konkurencji
g) analiza PEST
10:00 - 10:15 Przerwa kawowa
10:15 12:15 analiza SWOT
macierz SWOT drogg do wytypowania wiodacych atutéw JST
12:15 12:30 Przerwa kawowa
12:30 14:30
3. Promocja sposobem na poprawe wizerunku JST
a) czym jest wizerunek?
b) elementy wizerunku kluczowe z punktu widzenia potencjalnych inwestorow
C) czym jest promocja?
d) sposoby promocji a efektywnos¢ kosztowa
€) promocja masowa, czy spersonalizowana?
f) jak mierzymy efektywnos¢ dziatan?
14:30 15:30 Obiad

19 Wyjasnienie dotyczace Uwagi na temat pojawiajacego sie wpisu "Poprzednia wartos¢" w tresci
wskaznika realizacji celu - Ze wzgleddéw technicznych, Wnioskodawca nie jest w stanie usunag¢
sformutowania "poprzednia wartos$¢" z tresci wskaznikéw realizacji celu.

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2 Numer wzoru wniosku: 4.0

Strona - 78 z 84




20

Kontynuacja opisu Trafnosci doboru i spéjnosci zadan przewidzianych do realizacji w ramach
projektu:

Whnioskodawca zweryfikowat opis wskaznika rezultatu nr 3 oraz wskaznika produktu nr 2, 3 oraz opis
zadania nr 2, w celu dostosowania go do przyjetego standardu, iz zaliczenie udziatu w szkoleniu wigze sie
z udziatem w min. 80% zajec.

Whnioskodawca uwzglednit wskaznik Liczba cztonkéw kadry kierowniczej JST przeszkolonych z
zakresu obstugi inwestora w samorzadzie. - zmieniony zostat wskaznik produktu nr 3 oraz
wskaznik rezultatu nr 3.

Jednakze, ze wzgledu na rdzne potrzeby poszczegdlnych JST oraz brak mozliwosci okreslenia na obecnym
etapie ilosci pracownikéw, ktdrzy beda uczestniczyli w szkoleniach organizowanych w ramach Projektu
(Wnioskodawca bierze pod uwage sytuacje, gdy JST nie wykorzystajg przystugujacych im dwdch miejsc
dla pracownikow, co sprawi, iz wypetnienie sugerowanego przez Eksperta wskaznika bytoby zagrozone),
Whnioskodawca jako wskaznik zostawi Liczba JST, ktérych pracownicy podniesli kompetencje w obszarze
opracowania oferty inwestycyjnej.

21

W ramach Projektu, Wnioskodawca planuje finansowanie w wymiarze 3/4 etatu dwdch doradcow
zatrudnionych u Wnioskodawcy na umowe o prace na peten etat (wktad wiasny Wnioskodawcy wnoszony
do Projektu).

Doradztwo prowadzone bedzie w trybie ciagtym w ramach dyzuru telefonicznego i mailowego przez caty
okres trwania Projektu.
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VII. Harmonogram realizacji projektu

Rok 2019/2020
Kwartat - - = =
Miesiac(pierwsze 12 miesiecy realizacji) 7| 8| 9/10| 11( 12| 1| 2| 3| 4| 5

Zadanie 1 - Analiza stopnia przygotowania JST do obstugi
inwestora, wykonanie zdjec lotniczych terenow
inwestycyjnych i zakup sprzetu elektronicznego

Etap I - Analiza stopnia przygotowanie JST do osbtugi
inwestora

Etap II - Zakup laptopa

Etap III - Zakup projektora multimedialnego

Etap IV - Zakup ekranu projekcyjnego

Etap V - Wykonanie zdje¢ lotniczych

Zadanie 2 - Szkolenia dla zachodniopomorskicj JST z zakresu
standarddw obstugi inwestora w samorzadzie

Etap I - Szkolenie dla wtodarzy JST

Etap II - Szkolenie dla pracownikéw merytorycznych

Zadanie 3 - Wdrozenie standardow obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST

Etap I - Doradca nr 1

Etap II - Doradca nr 2

Etap III - Doradztwo indywidualne

Etap IV - Wizyta studyjna wiodarzy 33 JST

Etap V - Audyt koncowy w JST

Etap VI - Zlecenie oraz wykonanie 33 Raportéow Due Diligence

Etap VII - Organizacja Forum Gospodarczego (sieciowanie

wspotpracy
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VII. Harmonogram realizacji projektu

Rok 2020

Kwartat IT1 IV

Miesiac - -

Zadanie 1 - Analiza stopnia przygotowania JST do obstugi
inwestora, wykonanie zdjec lotniczych terenow
inwestycyjnych i zakup sprzetu elektronicznego

Etap I - Analiza stopnia przygotowanie JST do osbtugi
inwestora

Etap II - Zakup laptopa

Etap III - Zakup projektora multimedialnego

Etap IV - Zakup ekranu projekcyjnego

Etap V - Wykonanie zdje¢ lotniczych

Zadanie 2 - Szkolenia dla zachodniopomorskicj JST z
zakresu standardow obstugi inwestora w samorzadzie

Etap I - Szkolenie dla wtodarzy JST

Etap II - Szkolenie dla pracownikéw merytorycznych

Zadanie 3 - Wdrozenie standardow obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST

Etap I - Doradca nr 1

Etap II - Doradca nr 2

Etap III - Doradztwo indywidualne

Etap IV - Wizyta studyjna wiodarzy 33 JST

Etap V - Audyt koncowy w JST

Etap VI - Zlecenie oraz wykonanie 33 Raportow Due

Diligence

Etap VII - Organizacja Forum Gospodarczego (sieciowanie

wspotpracy
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VII. Harmonogram realizacji projektu

Rok 2021

Kwartat I II II1 IV

Miesiac - - - -

Zadanie 1 - Analiza stopnia przygotowania JST do obstugi
inwestora, wykonanie zdjec lotniczych terenow
inwestycyjnych i zakup sprzetu elektronicznego

Etap I - Analiza stopnia przygotowanie JST do osbtugi
inwestora

Etap II - Zakup laptopa

Etap III - Zakup projektora multimedialnego

Etap IV - Zakup ekranu projekcyjnego

Etap V - Wykonanie zdje¢ lotniczych

Zadanie 2 - Szkolenia dla zachodniopomorskicj JST z zakresu
standarddw obstugi inwestora w samorzadzie

Etap I - Szkolenie dla wtodarzy JST

Etap II - Szkolenie dla pracownikéw merytorycznych

Zadanie 3 - Wdrozenie standardow obstugi inwestora w
zachodniopomorskich JST

Etap I - Doradca nr 1

Etap II - Doradca nr 2

Etap III - Doradztwo indywidualne

Etap IV - Wizyta studyjna wiodarzy 33 JST

Etap V - Audyt koncowy w JST

Etap VI - Zlecenie oraz wykonanie 33 Raportéow Due Diligence

Etap VII - Organizacja Forum Gospodarczego (sieciowanie

wspotpracy
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VIII. OSWIADCZENIE

1. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

2. Oswiadczam, ze instytucja, ktora reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

3. Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania wnioskodawcy w zakresie objetym niniejszym
whioskiem.

4. Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje pegtega / nie podlega! wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pézn. zm.).

5. Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamoéwien publicznych oraz pomocy publicznej.

6. Oswiadczam, ze zadania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie
sg i nie beda wspétfinansowane z innych wspolnotowych instrumentdéw finansowych, w tym z innych funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej.

7. Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczgace pomocy publicznej w zadanej wysokosci, w
tym pomocy de minimis, o ktorg ubiega sie beneficjent pomocy, sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z
pdzn. zm.) oraz z przepisami wtasciwego programu pomocowego.>

8. Oswiadczam, ze spetnione zostaty wymogi dotyczace partnerstwa okreslone w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2017 poz 1460, z p6zn. zm.) oraz w Szczegotowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER.?

9. Oswiadczam, ze jestem $wiadomy wskazanych w regulaminie konkursu/ wezwaniu do ztozenia wniosku o
dofinansowanie projektu pozakonkursowego* skutkéw niezachowania ustalonych przez instytucje organizujaca
konkurs (IOK)/ instytucje wzywajacq do ztozenia projektu pozakonkursowego (IW)* w regulaminie konkursu
formy/wezwaniu do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pozakonkursowego* formy i sposobu
komunikacji, w tym wzywania do uzupetnienia lub poprawienia projektu w trakcie jego oceny w czesci dotyczacej
spetniania przez projekt kryteriow wyboru projektow.

* dotyczy tylko wnioskéw o dofinansowanie projektu pozakonkursowego

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom dokonujgcym
ewaluacji i oceny oraz wyrazam zgode na udziat w badaniach ewaluacyjnych majacych na celu ocene Programu.

Whteskuje / Nie wnioskuje o zagwarantowanie przez wtasciwg instytucje ochrony informacji i tajemnic zawartych w
niniejszym wniosku:

Jestem Sswiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za podanie fatszywych danych lub ztozenie fatszywych oswiadczen.

1. Niepotrzebne skreslic.
2. Dotyczy wytacznie projektoéw objetych pomoca publiczna.
3. Dotyczy wytacznie projektow przewidzianych do realizacji w partnerstwie.

Data wypetnienia wniosku (RRRR-MM-DD)2019-02-15

Osoby uprawnione do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do wnioskodawcy.

WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE - Magdalena Wozniak-Miszewska
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Jacek Wéjcikowski

Jolanta Kielmas

O naborze wnioskéw dowiedziatem/am sie z/w:

ogtoszenia w prasie

strony internetowej: www.ip.mswia.gov.pl

Punkcie Informacyjnym Funduszy Europejskich:
Punkcie Kontaktowym Instytucji Ogtaszajacej Konkurs
Mapy Dotacji

inne:

OoooomO

g

przygotowaniu wniosku korzystatem/am z:

szkolenia, doradztwa Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w: www.ip.mswia.gov.pl
pomocy Punktu Kontaktowego Instytucji Ogtaszajacej Konkurs

pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa

inne:

nie korzystatem/am z pomocy

Oo0omaOd

IX. ZALACZNIKI

Suma kontrolna: Wersja SOWA: 13.0
000902D/4/2/2/2/3/3/2/5/5/3/5/5/0/3/3/2 Numer wzoru wniosku: 4.0

Strona - 84 z 84



