
 

Załącznik nr 1  do Uchwały nr 40/19  
Zarządu Województwa Zachodniopomorskiego  

z dnia 16 stycznia 2019 r.  

Podział limitu środków Funduszu Pracy przeznaczonego na realizację zadań fakultatywnych 
określonych w art. 108, ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, ze zm.) na 2019 rok. 

Środki FP 
art.108 ust.1  Opis Plan na 2019 rok 

pkt 2 

Koszty związane z organizacją partnerstwa lokalnego 
obejmujące koszty organizacji przez organy zatrudnienia spotkań 
i konferencji z udziałem przedstawicieli instytucji partnerstwa 
lokalnego oraz instytucji realizujących inicjatywy partnerów rynku 
pracy. 

500 zł 

pkt 6 Koszty szkolenia oraz przejazdów członków rad rynku pracy. 13 000 zł 

pkt 27 Refundacja dodatków do wynagrodzeń. 57 000 zł 

pkt 30 

Opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych 
oraz wyposażenia w celu prowadzenia pośrednictwa pracy lub 
poradnictwa zawodowego przez publiczne służby zatrudnienia i 
Ochotnicze Hufce Pracy. 

10 300 zł 

pkt 31 

Opracowywanie, wydawanie lub rozpowszechnianie informacji o 
usługach organów zatrudnienia oraz innych partnerów rynku 
pracy, dla bezrobotnych i poszukujących pracy oraz 
pracodawców. 

62 500 zł 

pkt 33 Badania, opracowywanie programów, ekspertyz, analiz, 
wydawnictw i konkursów dotyczących rynku pracy. 

47 100 zł 

pkt 34 

Koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu 
teleinformatycznego i technologii cyfrowych w publicznych 
służbach zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcach Pracy, 
służących realizacji zadań wynikających z ustawy. 

513 500 zł 

pkt 38 
Koszty szkolenia i studiów, w tym studiów podyplomowych, kadr 
publicznych służb zatrudnienia i kadr Ochotniczych Hufców 
Pracy. 

104 000 zł 

Suma:    807 900 zł 
 
 
 
 


