Uchwala Nr 3/ /17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki pod firmg
»Uzdrowisko Swmeu;scne” S.A, z siedzibg w Swmou_lsclu
z dnia 31.03.2017 r.

w sprawie: okreslenia zasad ksztaltowania wynagrodyent Cionkéw Rady Nadzorczej.

- Dzialajagc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art, 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach
ksztattowania wynagrodzen osob kxeru}qcych niektorymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz.
1202) Nadzwyczajne Walne Zgromadzeme spotki ,Uzdrowisko Swinoujécie”  Spétka

Akcyijna z siedziba w Swinoujéciu , uchwala, co nastepuje:

1.

2.

§1

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsicbiorstw bez wyplat
nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszone przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 0,71

b) dla pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorczej — 0,60

Czlonkom Rady Nadzorczej przyshuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bez
wzgledu na liczbe zwolanych posiedzen.

3. Wynagrodzeme nie przystuguje za ten miesiac, w ctorym Czlonek Rady Nadzorczej

nie byl obecny na zadnym z prawidlowo zwolanych posiedzefi, a nieobecnosé nie
zostala usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniv albo = nieusprawiedliwieniu
nieobecnosci Czlonka Rady Nadzorczej na posizdzeniu-decyduje Rada Nadzorcza w

drodze uchwaly.
§2

Uchwata wchodzi w zyc1e z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia zarejestrowania
przez Sad zmiany tresci §§ 26, 29, 31, 441 53 Statutu ,,Uzdrowisko Swinoujécie” S.A.




