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Snodziewany termin sasjt zgl.(?.gejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego .
S Z vrrrerrarsenaneiaennnies 2018 roku

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé nauczyclell szkdt
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzgcych
ksztaicenie w formie zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé w formle 2aocznej obowigzujacych
w szkofach iplacéwkach oéwiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie. '

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewédztwa (Dz. U. z 2017 1.,
poz. 2096, poz. 1566; z 2018 r. poz. 130) w zwiazku z art. 42 ust. 7 pkt 3 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r,, poz. 1189, poz. 2203) oraz art.76 pkt 22 lit. d) i art.
147 pkt 3 ustawy z dnia 27 pazdziemnika o finansowaniu zadar o$wiatowych (Dz.U. z 2017 r., poz. 2203)

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego uchwala, co nastepuje

§1

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych wychowawczych i opiekunczych, -

nauczycieli i specjalistéw szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, dla
pedagogdw, psychologéw, logopedéw prowadzacych zajgcia specjalistyczne, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach i placdwkach o$wiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Wojewodztwo Zachodniopomorskie, ustala sie w wysokosci 20
godzin.

§2

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczyciela zatrudnionego w peinym wyfniarze godzin
na stanowisku doradey metodycznego, nauczyciela konsultanta oraz nauczyciela bibliotekarza
w placowce doskonalenia nauczycielt, ustala sie na 35 godzin.

§3

1. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w peinym wymiarze
w ksztalceniu zaocznym wynosi 648 godzin rocznie dla pensum 18 godzin tygodniowo i 792 godziny
rocznie dla pensum 22 godzin tygodniowo. ~

2. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu
zaocznym zalicza sig:

1) godziny wykladéw, konsultacji, ¢wiczen, zajg¢ praklycznych,
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych (z wyjgtkiem
egzamindw wstepnych) liczac poprawianie czterech prac za 1 godzing zajgé,

b) innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych z uczniami przez petnozatrudnionego nauczyciela
w formach przez niego obranych i udokumentowanych w wymiarze nieprzekraczajgcym 50
godzin rocznie; dla nauczycleli niepetnozatrudnionych wymiar tych zaje¢ ulega stosownemu
zmniejszeniu, :

c) przeprowadzania egzamindéw usinych (z wyjatkiem egzaminéw wstepnych) "w wymiarze
ustalonyr przez dyrektora szkoly, nie diuzej niz 20 minut na stuchacza.

3. Dla celéw obliczania cbowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing Cwiczen
i konsultacji nalezy rozumie¢ 45 minut, przez godzing zajg¢ praklycznej nauki zawodu - 55 minut,
a przez godzine pozostalych zajec¢ - 60 minut. -

4. Rozliczenie godzin zajed dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w peinym wymiarze godzin zaje¢
dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym, nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru
nauczyciel obowigzany jest zrealizowaé polowe rocznego wymiaru godzin zajgé: Za podstawe
rozliczenia przyjmuje sie wedlug zapiséw w dzienniku lekcyjnym: odbyte godziny zajeé, godziny
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usprawiedliwlonej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy. .

5. Odbyte godziny zajeé wymienionych w ust. 4 oraz godziny zajge¢ wynikajace z planu nauczania, lecz
niezrealizowane z przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy, przekraczajgce polowe rocznego
wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§4

Traci moc uchwata Nr XXVI/359/13 Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z dnia 25 czerwca
2013 r w sprawie okrelenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkdt nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzgcych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczyciell realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej obowigzujacych w szkotach iplacéwkach odwiatowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie {DZ. Urz. Wojewbdztwa
Zachodniopomorskiego z 2013 r., poz. 2848; z 2016 r., poz. 3036) :

§5
Wykonanie uchwaty powierza sig Zarzadowi Wojewédztwa Zachodniopomorskiego.
§6

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodziwa Zachodniopomorskiego i. wohodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 .
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UZSADNIENIE
(do uchwaly Sejmiku}

Wojewodztwo Zachodniopomorskie jest organem prowadzacym dla szkét i placowek oswiatowych
0 znaczeniu regionalnym. Do jego zadaii, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela, nalezy miedzy innymi okredlanie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli szkol nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych
ksztaicenie w formie zaocznej, nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz zasady zaliczania do
wymiaru godzin poszczegdinych zajeé w formie zaocznej obowigzujacych w szkolach i placowkach
oswiatowych.

W zwigzku z reformg oswiaty i wejsciem w 2zycie nowych przepisow o$wiatowych oraz majac na
celu uporzgdkowanie i dostosowanie zapiséw do obowigzujgcego prawa wprowadzenie i podjecie
przedmiotowej uchwaly jest zasadne.

Projekt uchwaly, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o0 zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 ze zm.) zostal przedstawiony zwigzkom zawodowym celem
zaopintowania,

CZLONER ZARZADU

szard Micko

Dyvektor
Wydzialu Edukacji i Sportu
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