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UGHWALA NR .ovvverererrreeere o
SEJMIKU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO .

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ niektérych
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest
Wojewddztwo Zachodniopomorskie

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodziwa (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2094 oraz z 2023 r. poz. 572) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1 13 oraz art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116,
170011 1730 oraz z 2023 r. poz. 641} uchwala sig, co nastepuje:

§1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkdt niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, pedagogow, pedagogdw
specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych,
nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w szkotach i placowkach, dla ktdrych
arganem prowadzacym jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie, ustala sie w wysokoéci 20 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze
godzin na stanowisku bibliotekarza bibliotek pedagogicznych ustala sie na 35 godzin.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajge¢ nauczycieli prowadzgcych ksztatcenie
w formie zaocznej oraz nauczycieli ksztatcenia na cdlegtosé zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin wynosi 18 godzin - dla nauczycieli przedmiotéw z zakresu ksztalcenia ogolnego
i teoretycznych przedmiotow zawodowych oraz 20 godzin - dla nauczycieli praktycznej nauki

zawodu.
2. Do obhowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli okreslonych w ust. 1 zalicza sie:
1) godziny wyktadodw, ¢wiczen i konsultacji, zajec praktycznych w tym odbytych w formie online;
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) przeprowadzania  egzaminéw  semestralnych i poprawkowych, przy czym  przy
przeprowadzaniu egzaminéw ustnych i w formie zadania praktycznego za 1 godzine zajec liczy
sie sprawdzenie wiedzy 3 ucznidw,

b) sprawdzania i cceniania semestralnych pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, przy
czym za 1 godzine zajet liczy sie sprawdzenie 4 prac.

3. Rozliczenie godzin zajeé¢ nauczycieli prowadzgcych ksziatcenie w formie zaocznej oraz
nauczycieli ksztalcenia na odlegtosé zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zaje¢ nasiepuje
w kazdym semestrze.

§ 3. 1. Nauczyciele, dla kiérych ustalony tygodniowy plan zajeé¢ w niekiérych okresach roku
szkolnego nie wyczerpuje tygodniowego obowigzujacego ich wymiaru godzin. zaje¢ lub przekracza
ten wymiar, w innych okresach danego roku szkolnego sg zobowigzani realizowac takg liczbe godzin
zajet (zwiekszong lub zmniejszong), aby $redni tygedniowy wymiar zaje¢ w ciggu catega roku
szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowigzujgcemu ich wymiarowi godzin zajec.

2. Ustalony dla nauczyciela na zasadach, o ktérych mowa w ust, 1, rézny wymiar godzin zajeé

w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze przekraczaé, w okresach realizacji
zwiekszonego wymiaru, péitoratygodniowego obowigzkowegao wymiaru godzin zajed.

3. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢, okredlonymi w ust. 11 2, nie jest pracg wykonywana w godzinach ponadwymiarowych.
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§ 4. Traci moc uchwata nr XXXI1/520/18 Sejmiku Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia
28 czerwca 2018r1. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec

nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta

Nauczyciela,

nauczycieli

prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz
zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej obowigzujgcych
w szkotach i placéwkach oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Wojewddztwo
Zachodniopomorskie (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3623 oraz z 2019 r. poz. 6148).

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 .
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Uzasadnienie

- Uchwata dotyczy okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektérych
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktdrych organem prowadzgcym jest
Wojewbdztwo Zachodniopomorskie. Okreslenie tego wymiaru przez organ prowadzgcy wynika
z art. 42 ust. 7 pkt 1 13 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 17001 1730).

Potrzeba uregulowania przedmiotowe] kwestii w nowej uchwale wynika z koniecznosci dostosowania
do obowigzujgcego brzmienia ustawy.

Merytoryczne kwestie, ktére uchwata reguluje, w szczegélnosci wymiar godzin, nie zmienity sie
w stosunku do uchylanej uchwaty.

Projekt uchwaty zostat przedtozony do zaopiniowania przez zwigzki zawodowe.




