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SEJMIKU WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Wojewddziwa Zachodniopomorskiego z organizacjami
pozarzadowymi na rok 20207,

Na podstawie art, 5a ust. 1ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziafalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz, U. z 2019 ¢ poz. 688).

Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiege uchwala, co nastgpuje:

§ 1 Przyjmuje sie ,Program wspdlpracy Wajewédziwa Zachodniopomorskiego  z organizacjami
pozarzadowymi na rok 20207, stanowigey zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchiwaly powierza si¢ Marszalkowi Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

§ 3. Uchwala wehodzi w Zycie z dnieim podjecia.

Maria Hnicka-Madry
Przewodniczacy/ca Sejmiku)
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Program wspétpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z organizacjami pozarzadowymi
narok 2020




Wstep

Wyznacznikiem demokratycznego spoleczeristwa obywatelskiego jest spoleczna aktywnos¢ mieszkaricow
i zaangazowanie w #ycie spoteczne iokalnych spolecznosci. Jago pizejawy to réwniez kondycja i alctywnosé
trzeclego sektora, bez ktdrego tworzenie kapitafu spoteczneqgo w dzisiejszych czasach wydaije sie by¢ nfemozliwym.
Zadaniem Samorzadu Wojewddztwa jest wyznaczanie kierunk6w rozwoju, w tym rozwoju spolecznego regiony, tak
aby odbywalo sie ono przy jak najwiekszym udziale zainteresowanych stron. Kierunki dzialah wyznacza Strategia
Rozwoju Wojewédztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030, ktéra wsrdd czterech celéw strategicznych jako
pierwszy z nich wskazuje cel pn. Otwarta spolecznosc. Swiadomi mieszkaricy | zaangazowane spolecznosci -
otwarte i przygotowane na wyzwania przyszioicl. W ramach tego celu odnajdziemy natorniast cel kierunkowy
podkreslajacy, #e ,aktywni mieszkaiicy zainteresowanl otoczeniem i wspdlpracq na rzecz wspolnoty lokalnej
to podstawa kapitalu spolecznego | w konsekwencji rozwoju gospodarczego”. Tym bardziej warto podkresli¢ fakt,
ze dla Samorzadu Wolewédztwa waznym partnerem w dziataniach na rzecz rozwoju spoleczefistwa
obywatelsklego oraz budowania spajnoéci | kapitalu spolecznego s organizacje pozarzadowe. Sg one traktowane
jako niezbedne ogniwo regionalnej wspoélinoty samorzadowe), co obok Strategil wyraza Program Wspoipracy
Samorzadu Wojewddziwa z organizacjami pozarzadowyml. Organizacje dzialajac w Srodowisku lokalnym
doskonale znajg potrzeby mieszkancow t ich otoczenia, pobudzaja aktywnodc obywatelska, ucza dialogu
spolecznego, sq facznikiem pomiedzy mieszkaricami a administracja. Tym samym kreuja pozytywne Zmiany
w otoczeniu, takze wymiarze reglonainym.

W¢ opracowanla branzowego portalu nge.pl pt, Sektor pozarzqdowy w 2018. fle jest w Polsce organizacfi?
wynika, ze w wojewddztwie zachadniopomorskim we wskazanym roku bylo zarejestrowanych 6361 organizadji,
co daje érednio wskaznik 37 stowarzyszen i fundacji na 10 tysiecy mieszkaficow. Wskazane dane dotycza jedynie
podmiotaw, kiére mozna zidentyflkowaé za pomoca numeru Regon. Warto takze pamigtac o podmiotach, ktére
wystepujg w innych rejestrach: kotach gospodyn wiejskich, ochotniczych strazach pozarnych, stowarzyszeniach
zwyklych. Wskazane liczby nie przekladaja sie jednak bezposrednio na aktywnoéé podmlatdéw 1l sektora
w wojewddztwie, Szacuje sie, ze w skali kraju aktywnle dzlata ok, 65% organizacji, mozna wigc przyjat, ze podcbnle
jest w naszym regionie. Dla poréwnania warta przywola¢ ogdinopolskie statystyki — ostatnia aktualizacja dotyczy
2016 roku. Gléwny Urzad Statystyczny podaje, iz w 2016 1. w Polsce aktywnie dzlatato 91,8 tys, stowarzyszen
i podobnych organizacji spotecznych, fundagji, spolecziych podmiotéw wyznaniowych oraz organizacji samorzadu
gospodarczego i zawodowego. Liczba tych organizacji zwigkszyta si¢ o 5% od 2014 r.i 0 15% od 2010 r, Zrzeszaly
one w 2016 . {acznie 9,1 min cztonkéw. Wskazane organizacje dysponowaly 1384 tys. pelnoetatowych miejsc
pracy, ktére stanowily 1,4% przecigtnego zatrudnienia w gospodarce narodowej. Faktyczng aktywnos$¢ podmiotow
tzw. Il sektora nie wyraza jednak ich liczba (nawet w przeliczeniu na liczbe mieszkaticow), lecz ogdt prowadzonych
dzialan, ktdre przekiada)g sie na udziaf tychze podmiotéw w Zyciu lokalne] spolecznosci.

Interesujace, ale | tez warte glebszej analizy dane (opublikowane w 2019 roku) przytacza Gtéwny Urzad
Statystyczny w publikacjl ,,Wspdipraca organizacji non-profit z innymi podmiotaml w 2017 r, ktéra wskazuje
na kondycje trzeciego sektora w aspekeie wspolpracy, w tym wspdlpracy migdzysektorowej. Jeden z przywaotanych
wskaznikéw — poziom syntetycznego wskaznika sieciowego kapitalu spotecznego wskazuje, ze dla wojewodztwa
zachodnlopomorskiego w 2017 r, byla to warto$¢ 0,01 (dla poréwnania najwyzszy poziom ma wojewodztwo slaskie
i jest to 0,12), gdzie najwyzsza warto$C oslagajg organizacje posiadajgce status pozytku publicznego, Odsetek
podmiotow wspdlpracujacych z administracja publiczng wynosi dla naszego regionu {minus)-2,4, gdzie Srednia
krajowa w tym wypadku to (minus)-1,2. Srednia liczba instytucjl publicznych, z ktdrymi wspdipracowaly organizacje
non-profit w naszym wojewddztwie to 6 (w skali kraju Jest to érednio 5). Gorzej przedstawia sie wspdlpraca
organizacji z przedsiebiorstwaml. Dla wojewodztwa jest to wskaznik (minus)-9,5, co Jest Znacznie nizszym wynikiem
niz érednia kraju (minus)-2,2.

Warto praywota¢ takze badania regionalne w zakresie wspdipracy. W 2018 przeprowadzona badanie stanu
wspdlpracy Samorzadu Wejewddztwa Zachodniopomorskiego i organizadji pozarzadowych. Skorzystano przy tym
7 narzedzia dedykowanego do prowadzenia tego typu badari - Lokalnego Indeksu Jakosci Wspdlpracy (LUW]L
Oprécz badania  ankietowego interesariuszy, przeprowadzono spotkania konsultacyjne | wyptracowano
rekomendacje dia Samorzadu Wojewddztwa. Stimaryczna ocena wspolpracy Samorzgdu Wojewddztwa i organizacjl




pozarzadowych w roku 2017 to 3,22 pkt Jest to wynik pozytywny, zwlaszcza w odniesieniu do Samorzadu
Wojewddztwa, biarac pad uwage zlozonosé systemu wspdipracy z sekiorem pozarzadowym, jak tez szeroki zakres

zadan wlasnych samorzadu wojewdédzklego,
Wyniki anidet pokazujg, ze, w zgodnej opinit wszystkich oséb i podmiotow bioracych udziat w badaniu,

to aktywnoi< wtadz samorzadowych w sferze aktywizacji spolecznej mieszkancéw jest lepiej oceniana niz sam
poziom aktywnosci obywatelsklej mieszkancaw. Jeli chodzi © ocene konkretnych dzialat Samorzadu na rzecz
aktywizacfi mieszkaricéw | sektora pozarzadowego, to najwyzej oceniohe zostalo zlecanle realizacjl zadar
publicznych otganizacjom, a najstabie] - integrowanie Srodowisk pozarzadowych. Natomiast analizujac dziatania
podejmowane przez same organizacje pozarzadowe, najwyisza oceng uzyskata ich wspélpraca z Samorzadem
Wojewodztwa podczas realizacji przez nie zadan publicznych, a najnizsza - zeaangaZowanie w tworzenie nowego
prawa, programéw | strategii. Naflepiej ocenionym aspektem wspdipracy samorzqdu | organizacji zostalg realizacja
zadarl pubficznych z wykorzystaniem form niefinansowych takich jak: duza liczba funkcjonujacych zespolow
doradczych, dostepno$é 1 aktualnosé informac]i z zakresu wspélpracy na stronach internetowych Urzedu, realizacja
wybranych dzialari w partnerstwie czy tez wspieranle akdji ,Zostawiam 1% na Pomorzu Zachodnim”. Najnizej
oceniong sferq wspdipracy zostalo tworzenie i funkcjonowanie partnerstw lokalrych.

W acenie funkdonowania trzeclego sektora na Pomorzu Zachodnim warto zwrdci¢ uwage na realizowang
wspdtpracg finansowq przez Samorzad Wojewodziwa Zachodniopemorskiego. Analizujjc wysokoit érodkéw
finansowych przeznaczonych na wspélprace z organizacjami pozarzadowymi w latach 2012 - 2018 naledy
podkresli¢ sukcesywny wazrost drodkdw finansowych. W 2018 roku kwota przeznaczona na realizacje zadaf
publicznych przez NGO wyniosta 12.539.865,89 zt, co stanowi nleznaczny wzrost do roku 2017, ale za to znaczny
wzrost w stosunku do roku 2016, co m.in. wynika z wdroZenia regrantingowego Programu Spotecznik,

Podsumowujac nalezy podkresiié, ze Samotzad Wojewddziwa Zachodniopomorskiego podirzymuje wole
wspétpracy opartef na partnerstwie, wymianie doswiadczen | tworzeniu warunkéw do realizacji inicjatyw stuzacych
mieszkaricom Pornotza Zachodniego. W organizacjach pozarzadowych widzi swego parthera w dziataniach
na rzecz rozwoju fokalnego | wzmacniania kapitalu spofeczne reglonu, co wyraza w przyjeciu Programu wspdipracy
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020, :




§1
Postanowiania ogdlne
1. llekro¢ w ninlejszym Programie jest mowa o:
1) Programie - nalezy przez to rozumieé Program wspélpracy Wojewddztwa Zachodniopomotrskiego

z organizacjam pozarzadowymi na rok 2020;
2} ustawie - halefy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnogci pozytku publicznego

1 o wolontariacie {Dz. U. z 2019 r. poz. 688);
3) organizacjach - nalezy przez to rozumied organizacje pozaizadowe oraz podmicty prowadzace dziafalnosé
pozytku publicznego, o ktbrych mowa w art, 3 ust. 3 ustawy;
4) Wojewdédztwie - nalezy przez to rozumiec Samorzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;
5) wojewddztwie - nalezy przez to rozumieé wojewddztwo zachedniopomorskie;
&) Sejmiku - nalezy przez to rozumiec Sejmik Wojewdadztwa Zachodniopomorskiego;
7) Zarzadzie Wojewédztwa - nalezy przez to rozumieé Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorsklego;
8) Urzedzie - nalezy przez to rozumied Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego;
9) ZRDPP - nalezy przez to rozumied Zachodniopomorska Rade Dziatalnoscl Pozytku Publicznego;
10) komérkach organizacyjnych - nalezy ptzez to rozumie¢ Wydzialy i Biura Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddziwa Zachodniopomaorsklego;
11) konkursie - nalezy przez to rozumied otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;
12) dotacji - naleiy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnla 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (Dz. U. 2 2019, poz. 869};
13) zadaniu publicznym - naleZy przez to rozumie¢ zadanla wiasne samorzadu wojewddziwa, tozZsame

z zadaniami okreslonyml w art. 4 ustawy;
14) Generatorze — nalezy przez to rozumie¢ system stuzacy do przygotowania i sktadania ofert oraz sprawozdan

zwigzanych z realizacj zadari publicznych.

§2
Cele wspolpracy
1. Celem gléwnym wspdlpracy Wojewddztwa z organizacjami jest budowanie toZzsamosci i spdjnosc regionu
poprzez inicjowanie, wspieranie i promowanle inicjatyw mieszkaficéw Pomorza Zachodniego oraz tworzenie
zintegrowanych i obywatelsko swiadomych wspdlnot na poziomie lokalnym i regionalnym.
2. Cele szczegblowe wspolpracy:
1) wzmochienle kapitatu spotecznego i wiezi lokalnych, aktywizacja i integracja spofecznosci;
2)  wzmocnlenle mechanizméw wsparcia i promocji walantariatu;
3) wazrost zaangazowania spolecznego i aktywnosci obywatelskiej na Pomorzu Zachodniim;
4) wzmocnienie mechanizméw konsultacji spotecznych w wojewddztwie muin. poprzez wzrost udziatu
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w konsuitacjach spotecznych;
5) wdrazanie dobrych praktyk w obszarze wspolpracy pomigdzy administracja publiczng a organizacjaml
pozarzgdowymi;
6) promocjaiintegracja sektara pozarzadowego;
7)  wzmocnienie zdolnoécl organizadji do standaryzacji dziatar;
8) rozwdj podmiotéw ekonomii spolecznej;
9) rozwdj dzialan podejmowanych w zakresie rownego traktowania, w tym przeciwdziatanla dyskryminacji
w roznych obszarach zycia;
10} dbanie o jakoé¢ standardéw wspdipracy administracji publicznej z organizacjami we wspotpracy z ZRDPP;
11) efektywne wykonywanie zadan publicznych Wojewodztwa przez wiaczenie do ich realizacji organizacji;
12) realizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiege we wspolpracy z sektorem
pozarzadowym i mieszkaficami wolewodztwa;
13) promocja ldei wplat 1% podatku na rzecz organizacfi pozytku publicznego dziatajacych na terenie
wojewodztwa;
14) zréwnowazony rozwdj obszardw wieJskich;
15) wsparcie dziafalnoéci regionalnych osrodkéw i centréw dziatajacych na rzecz organizacji.

§3
Zasady wspélpracy
1. Wspdlpraca Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi | podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozythku
publicznego opiera sie na zasadach:

1) pomocniczoéct i suwerennosci stron: organy Wojewddztwa, respekiujgc odrebnosé i suwerennoid
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania | rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych T w takim zakresie, wspdlpracujg
7 organizacjami, a takze wspierajq ich dzialalnos¢ oraz umozliwiaja realizacje zadat publicznych
na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;




1.

2)

4)

5)

6)

7)

partnerstwa: Wojewodztwo traktuje organizacje jako réwnoprawnych partneréw w definiowaniu
probleméw spolecznych, okredlaniv sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych,
przez co aczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspdlpracy;
efektywnosci: Wojewddztwo bedzie dokonywalo wyboru najbardziej efekiywnego sposobu realizagji
zadan publicznych przez organizacje, oczekujac od nich sporzadzania ofert zgodnie z wymaganiami
przedstawionymi w specyfikagi zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadar, wywigzywania
sie z obowigzkdw rozliczenia finansowego | sprawozdawezosci;

uczclwe] konkurengji: Wojewodztwo bedzie rownorzednie traktowalo organizacje przy realizacji zadan
publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zatoZenia okre$lajace zadanie oraz stosujac takie
same kryteria oceny zgtoszonych ofert konkurujgcych podmiotow;

jawnoéci: Wojewddztwo bedzie dazylo do tego, aby wszelkie mozliwedc wspélpracy z organizacjami
byly powszechnle wiadome i dostgpne araz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowanla decyzjl, jak rowniez w obszarze zamiardw, celéw i érodkéw przeznaczonych
na realizacje zadar publicznych;

legalnosci: wszelkie dzalania organdw Wojewddztwa oraz organizacji odbywaja sie w granicach
i na podstawie przepisdéw prawa;

solidarnoéci: dobto wspdine stanowi wartosé nadrzedng had partykularnymi interesami partnerow.

§4
Przedmiot wspélpracy

Przedmiotem wspoélpracy Waojewdédztwa z crganizacjami sg zadania wlasne wojewddztwa:

1)
2}

toZsame z zadaniami okreslonymi w art.4 ustawy,
wskazane w aktualne| w Strategil Rozwoju Wojewddztwa Zachodnlopomarskiego,

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspdtpracy finansowej i pozafinansowej w poszczegSinych
obszarach przedstawione zostaly w § 5 i 6 Programu,

1.

S

§5
Formy wspélpracy

Pozafinansowe formy wspdlpracy Wojewddztwa z organizacjami:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnoéct i wspdtdziatanie w celu ich skutecznej

2}

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

10}

11

12)

realizacji;
konsultowanie z ZRDPP lub organizacjami czy wspolnyml zespolami o charakterze opinlodawczym

i doradczym Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, odpowiednio do zakrasu ich dziatania,
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych podstawowej dzialalnosci statutowej
tych organizacji;

tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym | konsultacyjnym;

angazowanie organizadji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagnie¢;

realizacja wspdlnych przedsiewzled;

udzlelanie przez Maiszatka Wojewddztwa honorowege patronaty dziataniom lub  programom

prowadzonym przez organizacje;
udzielanie rekomendacji, w tym w 2akresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych

przez Wojewddztwo;

zawleranie porozumfen miedzysektorowych dotyczacych wspdlnej realizacji zadan | projektdw;
podejmowanie inicjatyw integrujacych i podnoszacych kompetencje oséb zajmujacych sie wspdipracy
z arganizacjami na terenie wojewddziwa;

organizacja Konkursow Marszatka Wojewddztwa Zachodnlopomorskiego w ohszarze wspolpracy
z organizacjami pozatzacdowymi, majacych na celu m.in. identyfikacje i upowszechnienie dobrych prakiyk
z zakresu wspdlpracy administracji samorzadowe] z organizacjami oraz najlepszych inicjatyw
pozarzgdowych;

zawieranie umow partnerstwa okredionych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295) araz porozumien lub umow o partnerstwie okreslonych
w ustawie 7 dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnoici
finansowanych w perspektywie finansowef 2014-2020 (Dz, U. z 2018 r. poz. 1431};

prowadzenie badait dotyczacych jakosdci wspolpracy miedzy organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prewadzgcymi dziatalnosc pozytku publicznego a Wojewddztweamn.,

Finansowe formy wspélpracy Wojewddztwa z organizacjami to:
1} powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzielentern dotacji na finansowanie jego realizacji;

2) wspardie zadanla publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizagji.

Podstawowym trybem przekazywania sradkéw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert,
Dopuszczalne jest stosowanie inriych trybdw w przypadkach wskazanych przez ustawe.

Dopuszczalne jest zlecanie zadan na podstawie przepisdw innych niz ustawa o dziakalnodci pozytku publicznego

i o wolontariacie, w tym;
1) ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. 0 ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2018 1, poz. 2067);




2} ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spofecznej oraz zatrudnianiu ostéb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 1, poz. 1172);
3) ustawa z dnla 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych

(Dz. U. 2018, poz. 1482);
4)  ustawa z dnla 11 wrzesnia 2015 1. o zdrowiu publicznym (Dz, U.z 2018 r. poz. 450, 650, 723 1 1365);
5) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych {Dz. U. z 2019 1, poz. 869) - uchwala Sejmiku Nr
XL1/489/10 z dnia 22 czetwca 2010 r. w sprawie trybu postgpowanla o udzielenle dotadjt z budzetu
Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na cele publiczne zwigzane z realizacja zadan nalezacych do
whaéciwoéci Wojewodztwa, innych niz okreslone w ustawie o dzalalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, spasobu jej rozliczenia oraz sposobu kontroli wykonywania zleconego zadania.
Dopuszczalne Jest dofinansowanie wkiadu wlasnego organizacji, polegajace na wsparciu ze srodkdw budzetu
Waojewddztwa wkladu organizacli przy realizacji projektéw z funduszy auropejskich, krajowych i innych, gdzie
tald widad Jest wymagany
Dopuszczalng formg wspélpracy z organizacjami jest ziecanle zadan w trybie wleloletnim.
Wykaz ofert skladanych pizez organizacje w otwartych konkursach ofert, wyniki postepowania konkursowego
oraz wysokos¢ érodkéw pozostalych do wykoizystania podawane sq do publiczne; wiaclomosc w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu.

. 856
Priorytetowe zadania oraz wysoko$é srodkéw planowanych na realizacje Programu
Wysokos¢ $rodkéw przeznaczona na realizacje Programu zostanie okreslona w budiecie Wolewddztwa

Zachodniopomorskiego na 2020 rok.
Preferowane sa zadania o jak najszerszym zasiggu wojewédzkim, ktére maja znaczenie lub dotyczy projektow

systemowych, w tym programéw ogélnopolskich z tradycjami oraz przedsiewzie¢ o duiym znaczeniy,

promujacyrn wojewddztwo.
Preferowane sg zadania zmierzajgce do standatyzacji w realizacji zadan publicznych w celu osiggnigcia

optymalnej efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych.
Planowane prlorytety oraz srodki na realizacje Programu okresla zafacznik do Programu.

§7
Okraes realizacji Programu

,Program wspdlpracy Wojewodztwa Zachodniopomorsklego z organizacjami pozarzadowymi na rok 2020"
obowigzuje od 01 stycznia 2020 r.do 31 grudnia 2020 .

1.

2

§8
Sposdb realizacji Programu

Realizatorami Programu sg:
1) Sejmik Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w  zakresie uchwalenia Pragramu oraz przyjecia

sprawozdania Z realizacji Programu;
7) Zarzad Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w  zakresite biezacej wspdipracy z orga nizacjami,
przy pomocy:
a) komorek organizacyjnych Urzedu,
b) wojewédzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych;
3) organizacje pozatzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzqce dzialalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym dziataniom Wojewddztwa;
4) Zachodniopomorska Rada Dzlatalnosci Pozytku Publicznego m.in. w zakresie:
a)  wyrazania opinil w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji, w tym w zakresie programéw
wspdlpracy z organizacjami,
b) zwiekszania znaczenia organizacji w procesach planowania i wdrazania polityk publicznych,
d  dbania o dobra wspélne i rozw6j sektora pozarzadowego w wojewbdztwle zachodniopomorskim,
d}  tworzenla oraz monitaringu zasad i form wspgtpracy administracji publicznej z organizacjami.
Biezaca wspotpraca polega w szezegdlnosci na:
1} przygotowaniu i prowadzeniu otwartych konkursow ofert;
7)  przygotowaniu umdw na realizacje zadati publicznych zleconych przez Wojewdbdztwo;
3) kontroli realizacji zZleconych zadari publicznych;
4) analizie sprawozdari | ocenie realizacji zleconych zadan publicznych;
5)  sporzadzaniu sprawozdart z finansowej i pozafinansowej wspdipracy Wojewddztwa z organizacjami;
6) realizacji form wymienionych w § 5 Programu;
7)  osigganiu celdw okreflonych w § 2 Prograimu.
W Urzedzie obowigzuje elektroniczny system skladania ofert i sprawozdan przez generator.
Realizacje Programu ze strony Zarzadu Wojewddztwa koordynuje Biuro ds. organizacji pozarzgdowych

w Wydlziale Wspélpracy Spotecznej Urzedu Marszatkowsklego WZ,




§9
Sposéh oceny realizacji Programu
Miernlkami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda infarmacje dotyczace w szczegéinodci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert, w tym liczba i rodzaj zadarh na realizacje zadan
publicznych;
2)  liczby ofert, ktére wplynely od organizacji w ramach otwartych konkursdw ofert;
3} liczby ofert, ktére wplynely od organizacji z pominieciem otwartego konkursu ofert;
4} liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadari publicznych w ramachsrodiéw finansowych
przekazanych organizacjom przez Wojewédztwo;
5} liczby uméw wieloletnich zawartych z organizacjami na realizacje zadar publicznych w ramach $rodkéw
finansowych przekazanych organizacjom przez Wojewddziwo,
6)  wysokosci srodkéw finansowych przekazanych z budzetu Wojewddztwa na realizacje zadan publicznych
przez organizacje;
7} liczby przedsiewzie¢, ktérym udzielono Patronatu Marszatka Wojewddziwa;
8) liczby skonsultowanych z ZRDPP lub organizacjami projektow aktGw normatywnych w dzjedzinach
dotyczacych podstawowej dziatalnosci statutowej tych organizacji;
9) liczby wspdlnych zespoléw o charaktetze opiniodawczym | doradczym;
10) liczby przedsigwzie¢ dofinansowanych w ramach regrantingu.
Biezacym monitoringiem realizacji zadaii Programu  zajmuja sie  wihasciwe merytorycznie komarki
organizacyjne Urzedu oraz wojewddzkie samorzadowe jednostkl organizacyjne,
Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komérki organizacyjne Urzedu
oraz wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne sporzadza Biuro ds. organizacji pozarzgdowych
w Wydziale Wspdtpracy Spoleczne) UMWZ,
Zarzad Wojewddziwa, nle péiniej niz do dnia 31 maja roku nastepujgcego po roku ohowlazywanla Programu,
przediozy Sejmikow] Wojewdédztwa sprawozdanie z jago realizacji.
Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust, 3, zostanie upublicznione na stronie Internetowej Urzedu.

§10
Sposdh tworzenia Programu i przebieg konsultacji

Prace nad przygotowaniem Programu zostaly przeprowadzone pizez Wydzlal Wspdtpracy Spolecznej Urzedu

oraz Zespol ds. Programu wspdlpracy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizagjomi pozarzqdowymi

pawolany  Zarzadzeniem Nr 86/16 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego  z  dnia

7/ wrzesnia 2016 roku - ze zmianami dotyczacymi skladu czlonkdw powolanego Zespotuy, ktdre wprowadzone

zostaly: Zarzqdzeniem Nr 105/16 Marszatka Wojewodziwa Zachodniopemorskiego z dnia 9 grudnia 2016 roku;

Zarzadzeniem Nr 27/17 Marszalka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 10 marca 2017 roku;

Zaizadzeniem Nr 51/17 Maiszalka Wojew6dztwa Zachodniopomorskiege z dnia 7 czerwca 2017 roku,

Zarzadzeniem Nr 80/18 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 30 sierpnia 2018 rokuy,

Zarzgdzeniem Nr 13/19 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 28 lutego 2019 roku -

ze zmianami dotyczacymi skiadu conkéw powolanego Zespaly, kiére wprowadzone zostaly Zarzadzeniem

Nr 73/19 Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 29 lipca 2019 roku.

Przygotowanle Programu objelo realizacje w zaplanowanych terminach nastepujacych dzialad:

1) organizacja prac Zespolu ds. Programu wspdlpracy Wojewédztwa Zachodniopomorskiego z organizacjami
peozarzadowyml;

2) przygotowanie przez koméiki organizacyjne Urzedu informacji na temat pianowanych do realizacji
priorytetdw zadan publicznych i wskazanie wstepnie planowanych okresdw oglaszania otwartych
konkursow ofert;

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji z ZRDPP zgodnie z ,Regulaminem kensultacfi z Wojewddzlq
Radg Dzlatalnosci Pozytku Publicznego Jub organizacfami pozarzadowymi i podmiotami, ¢ kidrych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa
migjscowege w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji’ przyjetym uchwaly
Nr XXVIll/A33/17 z dnia 21 listopada 2017 r. w sprawie zmiany uchwaly nr XVL/532/10 Sejmiku
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 19 paZdziernika 2010 r, w sprawie przyjecia szczegélowego
sposobu  konsultowania z Wojewédzka Rada Dziatalnogci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotarni, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznegoio
wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dzledzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
tych organizacji;

4) organizacja spotka’t wraz z Zachodniopomorska Rady Dziatainoici Pozytku Publicznege w ramach
konsultacji zaloZeri projektu Programu z przedstawicielami arganizacji oraz przedstawiclelam! komdrek
organizacyjnych Urzedu, majacych na celu zebranie uwag i propozycji do Programu;

5) przygotowanie przez komérki organizacyjne Urzedu i weryfikacja przez Wydzial Finanséw i Budzety
informacji na temat wysokosci planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadari
publicznych przez organizacje oraz priorytetéw w realizacji zadan publicznych;

6) opracowanie projekiu Programu z uwzglednieniern pozytywne] opinit ZRDPP oraz weryfikacji przez




—_

10.
.
12
13.
14,

12,
18,

17.

18.

19,

komérki otganizacyjne Urzedu Informacji na temat wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetéw w realizacji zadan
publicznych;

7) pizediozenie za pojrednictwem Zarzadu Wojewddztwa projektu uchwaty w sprawie przyjecla Programu
pod obrady Sejmiku Wojewdodztwa, ' o

8) przediozenie informacji o Programie na posiedzenia merytorycznych Komisji Sejrmiku Wojewodztwa.

Po uchwaleniu przez Sejmik Wojewodztwa Programu zamieszczenle go w Biuletynie Informac]i Publiczne]

www.bip.wzp.pl oraz na stronle intetnetowej Wydzialu Wspdlpracy Spolecznej Urzedu www.wws.wzp.pl.

511
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych kenkursach ofert na podstawie ustawy
Komisja kenkursowa jest organem opiniodawczym dla Zarzadu Wojewddztwa w zakresle Zlecenla zadan
wiasnych tozsamych z zadaniami sfery pozytku publicznego.
Kornisja konkursowa powolywana jest przez Zarzad Wojew6dztwa w drodze uchwaty.
Komisja konkursowa sktada sie z

‘1) pracownikéw Urzedu, w skfadzie co najmnigj trzyosobowym;

2} przedstawiciell organizacji, z wylgczenfem 0séb bioracych udziat w konkursie, w skdadzie co najmniegj
dwuosobowym.

Ocena formalna ofert dokonywana jest w skfadzie co najmnief 2-osobowym, a oceng merytoryczng dokonuje
komisja w skladzle co najmniej 3-osobowym.

Przedstawiciele, o ktdrych mowa w ust, 3, pkt.2) powolywani sg kazdorazowo w ramach naboru oglaszanego
przy otwartym konkursie ofert,

Do skladu Komisji konkursowej mogg by¢ powolywane réwnlez osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujace] zakres zadan publicznych, kiérych konkurs dotyczy.

Podmioty zglaszajace przedstawiciell do skladu Komisji konkLirsowe] informowane sa na piémie o decyzji
podjete] przez Zarzad w sprawle skladu Komisji konkursowsj.

Oferty sktadane na kankurs podlegajg ocenie formalngj | merytorycznej, :

Obstuge Koimisjl konkufsowe] zapewnfa wiasciwa dla danego konkursu komérka organizacyjna,
ktdra w szczegblnosci odpowiedzialna jest za: '

1}  przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem konkursowym,

2} dokonanié oceny formalnej ofeit,

3)  wezwanie oferentéw do uzupelnien ofert,

4)  sporzadzenie protokou z przebiegu postepowania konkursowego.

Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert.

Komisja konkursowa moze procedowac w riiepetnym skladzie.

Ocena merytoryczna dokonywana jest Indywidualnle przez kazdego 7z czlonkow Komisji konkursowej
uptawnionego do opiniowania ofert na podstawie kryteriow wskazanych w ogloszeriiu poprzez przyznanie

‘punktagjl, ktéra podlega sumowaniul.

Po dokonaniu aceny ofert Komisja konkursowa sporzgdza liste rankingowa ofert z wyszczegdinieniem ilodc
uzyskanych punkiow,
7 przebiegu postepowania konkursowego, w tym prac Komisji lkonkursowej, sporzadzany Jest protokdt,
ktéry padpisuja osoby uczestniczace W postepowanits konkursowym oraz pracownik ds. dofacji.
Wynild prac Komis]i konkursowe] przedkiadane s Zarzadowl.
Komisja konkursowa rekomenduje Zarzgdowi Wojewddziwa oferty, ktére spelnity wymagania formalne
oraz merytaryczne wskazane w ogloszeniu oraz uzyskaly najwigksza ilosé punkidw w ocenie merytorycznej.
lloé¢ rekomendowanych ofert uzalezniona Jest od wysokoscl §rodkéw  finansowych przeznaczonych
na realizacje zadan w przedmiotowym konkursie.
Wykaz ofert sktadanych przez organizacje w otwartych konkursach ofert oraz wyniki postgpowanta
konkursowego podawane sg do publicznej wiadomosciw Biuletynie Informad]i Publicznej Urzedu.
Za udzlal w posiedzeniu Komisji konkursowsj jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, ani zwrot kosztéw
podrdzy.
§12
Postanowienia koncowe

W sprawach nie uregulowanych w hiniejszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacle, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo

zaméwien publicznych.

p-c. DYREWTORKI
Wydzinka Ws Spntavzne]
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UZASADNIENIE

UCHWALA Nr
Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 2019r.

Program wspGlpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest dokumentem podkreslajgcym wage
wspéipracy Samorzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z organizaciami pozarzadowyml,
Wyraza on obustronng wole wspélpracy opartej na partnerstwie, wymianie doswiadczen i tworzeniu
warunkow do realizacji inicjatyw stuzacych mieszkaricom Pomorza Zachodniego. W organizacjach
pozarzadowych Samorzad Wojewodztwa widzi swego partnera w dziataniach na rzecz rozwoju
lokalnego i wzmacniania kapitatu spolecznego regionu. Tym samym partnerzy wspolnie dazg
do realizagji celdw  strategicznych zawartych w  Strategii  Rozwoju Wojewodztiwa
Zachodniopomorskiego do roku 2030, w tym celu pn. Otwarta spofecznosé.

Obowigzek uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego przez organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego wynika z artykulu 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. 0 dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688).

Zgodnie z ustawg Program okresla: cele i zasady wspoipracy Wojewodztwa 2. podmiotami
Programu, zakres przedmiotowy, formy wspolpracy, okres i sposob realizacji oraz sposob oceny
realizacji, sposéb tworzenia oraz przebieg konsultacji, tryb powolywania i zasady dzialania komisji
konkursowych do opiniowania ofert w ramach otwartych konkursow ofert, planowane priorytetowe
zadania publiczne oraz planowang wysokosé grodkow przeznaczanych na redlizacje Programu,
ustalone w porozumieniu z komorkami organizacyjnymi Urzedu Marszalkowskiego Wojewadziwa
Zachodniopomorskiego, wspdipracujgcymi z organizacjami pozarzadowymi.

Kierujgc sig zasadami wspolpracy, projekt Programu poddano konsultacjom z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy o dziatainosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz Zachodnioponiorska Radg Dzialalnosci Pazytku Publicznego, zgodnie z § 3 ust.
2 ,Regulaminu konsultacji z Wojewddzka Radg Dziatalnodci Pozytku Publicznego tub organizacjami
pozarzgdowymi | podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego W dzledzinach dotyczacych
d7lalalnosci statutowsj tych organizacji’, stanowigcego zalacznik do Uchwaly Nr KXKVII/433117
Sejmiku Wojewodztwa Zachodhiopomorskiego z dnla 21 listopada 2017 r. zmieniajgcej uchwale
Nr XLV/532/10 Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z dnia 19 pazdziernika 2010 r.
w sprawie przyjecia szezegolowego sposobu konsultowania z Wojewodzka Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub organizacjami pozarzadewymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialainodci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, projekiow akiéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatainosci statutowe] tych organizacji. W wyniku konsultacji nie wplynely
zadne opinie/luwagi od organizacji pozarzadowych 2z ‘terenu Pomorza Zachodniego. Jedynie
Zachodniopomorska Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego zglosila uwagi oraz pozytywnie
zaopiniowala Program - Uchwata ZRDPP Nr 2/2019-2022.
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