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ZAKRES FINANSOWY ZADANIA 
„DOFINANSOWANIE KOSZTÓW DZIAŁANIA 
ZAKŁADU AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ „CENTRALNA KUCHNIA”
 W STARGARDZIE SZCZECIŃSKIM W ROKU 2014”

	Lp.
	Zakres rzeczowy
	Dofinansowanie 
ze środków Samorządu Województwa Zachodniopomorskiego

	1.
	Wynagrodzenie personelu zakładu:23 osoby/22 etaty (kwoty brutto)*
	217 670,-

	2.
	Składki na ubezpieczenie społeczne należne od pracodawcy, składki na ZFŚS i FP należne od pracodawcy naliczone od wynagrodzeń personelu zakładu 
	41 500,-

	3.
	Materiały, energia, usługi materialne i niematerialne:
		37 830,-

	
	1) energia 50% wartości faktury: 65 430,-
	

	
	2) ogrzewanie: 42 000,-
	

	
	3) ubezpieczenie budynku: 5 657,-
	

	
	4) woda i odbiór ścieków 30% wartości faktury: 10 440,-
	

	
	5) materiały biurowe: 28 800,-
	

	
	6) środki czystości: 87 600,-
	

	
	7) badania lekarskie personelu zakładu: 5 000,-
	

	
	8) ochrona budynku: 5 640,-
	

	
	9) usługi telekomunikacyjne 50% wartości faktury: 6 000,-
	

	
	10) wywóz nieczystości: 6 336,-
	

	
	11) usługi informatyczne: 3 600,-
	

	4.
	Transport i dowóz niepełnosprawnych pracowników zakładu
	30 000,-

	
	1) usługi zlecone firmom transportowym: 24 000,-
	

	
	2) ubezpieczenie 5 samochodów: 14 000,-
	

	
	3) paliwo i akcesoria samochodowe (żarówki, oleje, płyny, kosmetyki samochodowe): 34 108,-
	

	
	4) przeglądy i naprawy: 15 000,-
	

	RAZEM (w zł)
	327 000,-



* w poz. 1 powyższej tabeli w kwocie wynagrodzenia brutto uwzględniono składki społeczne należne od pracownika i składkę zdrowotną.
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