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ZAKRES FINANSOWY ZADANIA 
„DOFINANSOWANIE KOSZTÓW DZIAŁANIA 
ZAKŁADU AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ W KOŁOBRZEGU W ROKU 2014”
	Lp.
	Zakres rzeczowy
	Dofinansowanie 
ze środków Samorządu Województwa Zachodniopomorskiego

	1.
	Wynagrodzenie personelu zakładu: dot. 19 osób/19 etatów (kwoty brutto)*
	187 950,-

	2.
	Materiały, energia, usługi materialne i niematerialne:
	60 144,-

	
	1) energia 50% wartości faktury: 8 000,-
	

	
	2) ogrzewanie 50% wartości faktury: 5 000,-
	

	
	3) materiały biurowe: 1 000,-
	

	
	4) środki czystości: 3 000,-
	

	
	5) woda i odbiór ścieków 50% wartości faktury: 3 000,-
	

	
	6) usługi telekomunikacyjne 50% wartości faktury: 2 100,-
	

	
	7) usługa monitoringu: 720,-
	

	
	8) nadzór informatyczny: 1 800,-
	

	
	9) lekarze specjaliści: 3 500,-
	

	
	10) koszty rehabilitacji: 6 468,-
	

	
	11) usługi porządkowe: 21 556,-
	

	
	12) usługi bhp: 3 000,-
	

	
	13) usługa przeglądu gaśnic: 500,-
	

	
	14) usługa pomiaru skuteczności ochrony przeciwporażeniowej: 500,-
	

	3.
	Transport i dowóz niepełnosprawnych pracowników zakładu
	13 856,-

	
	1) usługa mycia samochodu
	

	
	2) ubezpieczenie 4 samochodów
	

	
	3) paliwo i kosmetyki samochodowe
	

	
	4) przeglądy i naprawy
	

	
	5) bilet miesięczny
	

	4.
	Szkolenia osób niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności związane z przygotowaniem ich do pracy na otwartym rynku pracy lub z prowadzoną działalnością wytwórczą lub usługowa zakładu
	2 050,-

	5.
	Szkolenie personelu zakładu
	6 000,-

	RAZEM (w zł)
	270 000,-



* w poz. 1 powyższej tabeli w kwocie wynagrodzenia brutto uwzględniono składki społeczne należne od pracownika i składkę zdrowotną.
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