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INFORMACJA POKONTROLNA
NR 5651/2-44/BN/13
Z WIZYTY MONITORINGOWEJ

1. Podstawa prawna kontroli:

Art. 27 ust. 1 pkt 5iart. 35e ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
{Dz. U. 2009, nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.),

§ 17 Praw i obowigzkéw Wojewddztwa Zachodniopomorskiego - Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego stanowigcych zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 1173/12 Zarzadu
Wojewodziwa Zachodniopomorskiege z dnia 11 lipca 2012 1.

2. Nazwa jednostki kontrolujacej:
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

3. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kentrolujace;:

Beata Nalewajk —  Starszy Inspektor (kierownik Zespolu kontrolujgcego),
Robert Zielonka - Starszy Inspektor Wojewodzki, Koordynator Zespotu ds. Kontroli
i Sprawozdawczosci.

4. Termin kontroli (wizyty monitoringowej}:
26 pazdziernika 2013 r.

5. Rodzaj kontroli:
Kontrola realizacji projekiu przeprowadzona przez pracownikéw Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Szczecinie miata charakter kontroli planowej w miejscu realizacji ustugi (wizyta monitoringowa).

6. Nazwa jednostki kontrolowanej:
Wojewédztwo Zachodniopomorskie - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomarskiego.

7. Adres jednostki kontrolowanej:

ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin

Miejsce realizacji uslugi szkoleniowej: Wvydziat Teologiczny Uniwersytetu Szczeciriskiego,
ul. Papieza Pawla VI nr 2, 71-459 Szczecin.

8. Nazwa | numer kontrolowanego projektu, Dzialanie/Priorytet, numer umowy, wartosé
projektu:

Projekt: Profesjonalne kadry — lepsze jutro II”.

Nr projektu: POKL.07.01.03-32-001/12.
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Priorytet: VIl Promocja integracji spoteczne;j.

Dziatanie: 7.1 Rozwdj | upowszechnienie aktywnej integracji.

Poddziafanie: 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spoteczne;j.
Nr umowy: UDA-POKL.07.01.03-32-001/12-00 z dnia 11 lipca 2012 r.

Wartos¢ projektu: 5 000 000,00 zt.

Okres realizacji projektu: od dnia 1 lipca 2012 r. do dnia 31 grudnia 2015 r.

9. Zakres kontroli:
Zakres przedmiotowy wizyty monitoringowej obejmuje ocene jako$ci i prawidiowoséci realizowangj
ustugi i obejmuje w szczegdinosci sprawdzenie, czy:

ustuga jest zgodna z umowa/decyzja o dofinansowanie projektu oraz umowa na realizacje ustugi,

jesli zostala zlecona,

- usfuga jest zgodna z harmonogramem realizacji projektu przedstawionym we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektuy,

- zakres udzielonego wsparcia jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie realizacji
projektu,

— pomieszczenia, w ktdrych realizowana jest usluga, sg oznakowane plakatami [ub tablicami
Z logo PO KL | UE, informujacymi o wspdiinansowaniu projektu z EFS,

- uczestnicy ofrzymujg materialy, kidre sa oznakowane zgodnie z zasadami informowania
i promowania projektéw w ramach PO KL,

~ beneficient posiada dokumenty potwierdzajace zrealizowanie ustugi zgodnie z umowg zawarty
z wykonawca, w tym np. w zakresie liczby osobogodzin,

- wywiad/ankieta z uczestnikiem projektu w celu poznania jego opinii na temat realizowanej ustugi

oraz zweryfikowania, czy wie, iz jest ona wspoHfinansowana z EFS.

10. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentéw do kontroli oraz doboru préby
skontrolowanych dokumentow:

Nie dotyczy - wizyta monitoringowa w miejscu realizacji ustugi. Jednakze realizator ustugi przedstawit
kontrolujacym liste obecnosci, potwierdzenie korzystania z cateringu oraz liste oséb korzystajacych
z noclegu. Ponadto poproszono uczestnikéw zaje¢ o wypeinienie ankiety monitoringowej
{ankieta w aktach kontroli).

11. Ustalenia kontroli:

Zespot kontrolujacy stwierdzit, ze $wiadczona ustuga jest zgodna z umowa nr UDA-POKL.07.01.03-
32-001/12-00 o dofinansowanie projektu — Prawa i obowigzki Wojew6dztwa Zachodniopomorskiego -
Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego stanowigce zalacznik nr 1
do Uchwaty nr 1173/12 Zarzadu Wojew6dztwa Zachodniopomorskiego z dnia 11 lipca 2012 r.
Swiadczona ustuga jest tez zgodna z harmonogramem przedstawionym we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.



Zakres tematyczny kontrolowanej formy wsparcia jest zgodny z zatwierdzonym wnioskiem
0 dofinansowanie projektu ziozonym do Instytucji Posredniczacej przez Wojewodztwo
Zachodniopomorskie - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Ankietowani uczestnicy zaje¢ odpowiedzieli co do zasady twierdzaco na pytanie czy ofrzymali
materialy szkoleniowe, dwie sposrod ankietowanych os6b (niecbecne na | zjezdzie) zaznaczyty,
iz nie otrzymaly takich materiatéw. Zespot Kontrolujacy rekomenduje aby w przysziosci zapewnic
wszystkim uczestnikom zaje¢ materiaty szkoleniowe zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie.

12. Stwierdzone nieprawidlowosci/uchybienia:
Podczas wizyty monitoringowej nie stwierdzono nieprawidtowos$ci oraz uchybien.

13. Ocena wedtug kryteriow:

Zgodnie z obowigzujacymi od dnia 1 stycznia 2013 r. Zasadami kontroli w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 w zakresie przeprowadzania kontroli, w ocenie Zespotu
kontrolujacego projekt kwalifikuje sie do Kategorii nr 1 — projekt jest realizowany prawidiowo,
ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia.

14. Data sporzadzenia informacji pokontrolnej:

Szczecin, dnia 18 listopada 2013 1.

Zalgcznik: Lista sprawdzajgca do kontroli na migjscu projektu — wizyta monitoringowa.

Informacje pokontrolng, sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.
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Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przysfuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezefi co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej
i przekazanie ich na piémie do jednostki kontrolujacej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej Informacii pokontrolnej.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacii
pokontrolnej jednostka kontrolujaca moze odmawié rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolngj ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujgcej podpisang Informacje pokontrolng w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.
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