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REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(rodzaj zadania publicznego?)
,»TYDZIEN MLODYCH AKTYWNYCH ~Krajowe Forum Organizacji Mlodziezowych”
{(tytut zadania publicznego)
w okresie od 20.07.2013. do 15.10.2013.

W FORMIE
POWIERZENIA-REALIZACH ZADANIA RUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO"

PRZEZ
Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
{organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu |! rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta/oferontéw'™

1) nazwa: Stowarzyszenie Koszalifiskie Centrum Wolontariatu

2) forma prawna:”

( X) stowarzyszenie { )fundacja
{ ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ )} spotdzielnia socjalna (Y imma.. ..

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”

Rejestr Stowarzyszen, Innych Organizacji Spoflecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz
Publicznych Zakladow Cpieki Zdrowotnej

nr KRS: 0000358359

4) data wpisu, rejestracii lub utworzenia:® 10.06.2010
5) nr NIP; 6692503794 nr REGON: 320852400

6) adres:
miejscowosc: Koszalin ul.: Zwycigstwa 168
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZA:” ... oot et e e e e
gmina: M. Koszalin powiat:® M. Koszalin
wojewodziwo: zachodniopomorskie

kod pocztowy: 75-812 poczta: Koszalin

7) tel.; 666199872 faks: nie posiadamy

e-mail;  biurc@wolontariat-koszalin.pt  hitp:// www.wolontariat-koszalin.pl
8) numer rachunku bankowego: 80 1020 2791 0000 7802 0164 3253
nazwa banku. PKO BP 8.A. Oddzial 2 w Koszalinie

9) nazwiska i imiona osdb upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentow”:

a) Zofia Hafke
b) Renata Tkaczyk

10} nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:®



11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)

WMichai Sikora tel. 792 818 986

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnosé nieodplatna pozytku publicznege

Zwigkszanie aktywnodci spoleczne] obywateli i tworzenie rozwigzan umozliwiajgcych im
podejmowanie dzialan w charakierze wolontariuszy.

Propagowanie wsréd cbywateli wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontarystyczne,.

Wspieranie dziatari organizacji pozarzgdowych, zespolow i osob prywatnych dziatajacych na polu
pomocy spolecznel na rzecz osob niepetnosprawnych, chorych, nieprzystosowanych spolecznie,

wymagajacych wsparcia edukacyjnego, wykluczonych spatecznie
i technologicznie poprzez oferowanie im pomocy $§wiadczone] przez Stowarzyszenie
i wolontariuszy.

Gromadzenie i dystrybucje danych o oscbach cheogcych pracowac jako wolomtariusze oraz
osobach i instytucjach pragnacych kerzystaé z ich pomocy

Organizowanie i wspieranie réznorodnych form dziatainosci na rzecz mtodziezy.

Wspieranie dziatart organizacji dzialajgcych na rzecz ochrony srodowiska naturainego
i dziedzictwa przyrodniczego ze szczegblnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami

b) dzigtalnosé odplatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13) jezeli oferent /oferenci® prowadzilprowadzs™® dziatalnos¢ gospodarczy:

[ &) numer wpisu do rejestru PrzedSiODIONCOW ... ... ... o i e e e i iz s ciebrs s e eiin

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'

Nie dotyczy

ll. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznego




Do projekiu , Tydzien Mtodych Aktywnych” Zapraszamy organizacje miodziezowe lub majgce sekcje
miodziezows, a takze wszystkich miodych ludzi podejmujgcych aktywnos¢ spoteczng oraz grupy
nieformalne o charakterze miodziezowym.

Grupy zgtaszajgce sie do udziatu w projekcie planujemy kwalifikowaé na podstawie ankiety
rekrutacyjnej. Chcemy zorganizowac grupy zajmujgce sig poszczegbinymi obszarami dziatalnosc
spotecznej. Wszystkie organizacje i grupy nieformaine chcemy podzielié na grupy probiemowe:
Wolontariat charytatywny, Wolontariat stricte spoteczny, Wolontariat obywatelski, Wolontariat
kulturainy, Wolontariat w walce z wykiuczeniem spotecznym oraz Wolontariat w ramach promecji
Zréwnowazonego rozwoju. Checemy daé mtodym mozliwosé zaprezentowania swojej dziatalnosci na
tygodniowej konferencii. Nészym celem jest wymiana dobrych praktyk organizacji i innych grup oraz
rozpropagowanie dziatalnosci spotecznej wéréd miodych ludzi, w ktére sg oni Zaangazowan,
Chcieliby$my, aby miodzi dziatacze podieli sie uczestnictwa w zorganizowanych przez nas
seminariach, spotkaniach otwartych, ktére przybliza mieszkaricom regionu problematyke dziatalnosci
spoteczne|. Chcemy stworzyé platforme wymiany doswiadczer i Pogiadow, ktéra bedzie pomocng
organizacjom uczestniczacym w » Tygodniu Mtodych Aktywnych”, a iej rezultaty beda ogolnodostepne
dzigki stworzeniu portalu, na ktérym organizacje opiszg swoje dobre praktyki i dotychczasowe
dziatania. '

Mierzalnym efektem projektu stanie sig takze broszura informujaca o tym, jak skutecznie wiaczaé sie
w dziafania spoteczne. Projekt stwarza szanse na wypracowanie konkretnych wskazowek dia osdb,
ktore chcg wigczyé sie w aktywnosé.

Projekt, poza wpisywaniem sie w ramy krajowego spotkania miodziezy”, realizuje regionaine potrzeby
$rodowiska lokalnego Pomorza Srodkowego i Zachodniego (w tym w gtéwnej mierze Koszalina i
Dartowa) i propaguje aktywnoéé spoieczna na tym obszarze.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na koniecznosé wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Koszalinskie Centrum Wolontariatu, a zwtaszcza niedawno zawigzana Grupa Nieformalna »Wodzi
Aktywni” majgca charakter ogdinopolski, dziatajgca przy Stowarzyszeniu, zauwazyla, iz wazna jest
konsolidacja Srodowisk mtodziezowych zaangazowanych w dziatalnogé spoteczng -WOLONTARIAT.
Wszystkie te osoby widza, iz ich wysitki podejmowane indywidualnie nie przynosza tak dobrych
rezultatow jak skumulowanie ich przez grupe 0sob. Widzg oni takze, ze wazna jest wymiana ,,dobrych
praktyk” migdzy mlodymi ludzmi, ktérzy pochodzg z réznych stron Poiski i naszego wojewodztwa i
bardzo rzadko majg okazje podejmowaé miedzy sobg tzw. dialog usystematyzowany —tak w wymiarze
micdziez-miodziez, jak i mtodziez-decydenci.




3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Projekt , Tydziert Miodych Aktywnych” jest inicjatywa, o charakterze egalitarnym —przyjecie i
mozliwosé zaangazowania danej organizaciji w nasz projekt zalereé bedzie od ich dotychczasowych
akcji podejmowanych samodzielnie lub tez we wspdipracy z innymi instytucjiami publicznymi i
samorzgdowymi. Mamy nadzieje, ze zgloszg sie do nas organizacje i grupy o bardzo duzym
zroznicowaniu wewnetrznym i zewnetrznym — chcemy wplywaé na integracje mtodziezy wobec
ponadkulturowej aktywnosci spotecznej i spoteczenstwa obywatelskiego. Jako wielokulturowosé
rozumiemy wszelkie réznice wynikajgce z wychowania, $rodowiska Zycia, sytuacji spolecznej oraz
orientacji seksualnej, czy wyznania.

Pod wzgledem ,, metrykalnym®, w projekt (zadanie publiczne) zaangazowadé chcemy osoby w wieku
15-25 |at, dzigtajgce w organizacjach spotecznych w pracy o charakterze wolontariackim. Zakladamy,
Ze zngczgca czest sposrod nich pochodzic bedzie z obszaru Pomorza —w tym glownie Koszalina
{miejsce otwarcia i pdzZniejszego podsumowania Tygodnia) i Dartowa (miejsca organizacii
warsztatéw). Tak wigc do projektu zaproszone zosiang przedstawicielstwa organizacji miodziezowych,
iub majacych sekcje miodziezowe dziatajace na terenie calego kraju, ze szczegdinym
uwzglednieniem mieszkaricéw Pomorza Srodkowego i Zachodniego.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie o do podwyzszenia

standardu realizacji zadania."

Nie dotyczy

5. informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymaliotrzymali" dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestydi,
ktére zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .*

Nie dotyczy

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji

Ponizej przedstawiamy upcrzadkowane w swoim zakresie cele i priorytety kierujace checia realizacii

zadania publicznego.

Kontekst | sposéb powstania projektu:
Kilku sposréd czlonkow Grupy Nieformalnej wspotpracowato juz z Koszaliriskim Centrum Wolontariaty”
w frakcie akeji inicjowanych przez ,Centrum” oraz wspomagato ,Centrum” w pozyskiwaniu



wolontariuszy oraz w kontaktach z miodziezg. Pomystodawcy projektu to 10 mtodych (16-22 lata) ludzi
dziatajacych w rozmaitych stowarzyszeniach, fundacjach, mfodziezowych radach miast i gmin, a takze
samorzgdach uczniowskich i studenckich.

Cze§é z nich poznata sie na sesji | konferencjach posesyjnych Sejmu Dzieci | Mlodziezy (wérbd
czlonkdw grupy sg miodzi postowie XIV-XVIi Sesji). Pozostali znajg si¢ z licznych szkolert” i wspotpracy
z innymi stowarzyszeniami i organizacjami. Kitku z nich wspéinie zorganizowalo projekt,Forum
Miodziezowego Rozwoju" (réwniez dofinansowany $rodkami uniinymi). Realizujg w swoich ramach
réznorodnosé miedzykulturows ~wsrod grupy sg osoby wierzgee oraz ateisci, osoby 0 pogladach
lewicowych, oraz prawicowych i centrowych -gczy ich pasja do dzialan” spotecznych oraz tolerancja i
ched” budowania spoteczenstwa obywatelskiego dbajgcego o tolerancje wérod obywateli i weielajgeych
idee zréwnowazonego rozwoju.

Bezpoérednio, kontakt z organizacjg wspierajgca nawigzat koordynator projektu, ktdry wspéidziata od
przeszio roku z ,Koszalinskim Centrum Wolontariatu” | bedae usatysfakcjonowany dotychczasows

wspdipracg pragnie jg poszerzy¢” w dziataniach o charakterze ponadiokainym.

Cele i tematy projektu:

Nasza motywacjg do realizacdji projektu , Tydzien” Mtodych Aktywnych” jest pokazanie mtodym
dziataczom i dziataczkom z catej Polski, Zze ich dziatania lokalne podejmowane w réznych miejscach,
powodujg podniesienie éwiadomosci spolecznej w wjgciu szerszym niz zasieg projekiu, to znaczy w
wymiarze Krajowym oraz europejskim. Poprzez podniesienie tej $wiadomosci checemy potgczyé miodych
wokdt idei obywatelstwa europejskiego — kazdy z nas jest Europejczykiem | wynika to w sensie
prawnym z {raktatu w Maastricht. Poza tym miodzi wymienig do$wiadczenia, co pozwoli im w
przysziosei tworzy¢” bardziej skuteczne, spotecznie uzyteczne i kreatywne projekty. Osobom dotad
niezaangazowanym pokazemy mozliwe obszary, na ktérych mogg podja¢” aktywno$¢’. Niewykluczone
jest takze, ze pokiosiem konferencji bedzie konsolidacja Srodowisk wolontariackich (z réznych
obszaréw) w wymiarze ogéinokrajowym, co pozwoli im prowadzi¢” szersza dziafainose.

Chcemy stworzy¢ platforme — nie tylko w sensie informatycznym, ale przede wszystkim, w sensie
wspbtpracy i wymiany opinii, pogladéw, doswiadczert , kidra trwaé” bedzie sitg zawartych znajomosci.
Cele rozumied nalezy dwutorowo. Z jednej strony jest to wymiana doswiadczen migdzy akiywistami z
catej Polski oraz nawigzanie kontaktu miedzy nimi, a takze wspdéina praca nad rekomendacjami dla
0s0b stawiajacych ,pierwsze kroki' w swoich dziataniach. Z drugiej natomiast chcemy zaktywizowas
spotecznie region “Srodkowopomorski i przekonaé ludzi miodych (a biernych) do podjgcia dziatan .
Chcemy ,zarazad” ich swoja pasja.

Zwigzek projektu z celami i priorytetami programu ,Mtodziez w dziataniu™

Nasz projekt promowaé” bedzie rownosé” | wspding tozsamosé™ z pominieciem wszelkich réznic, ktére
dalej szerzej omowie . Nie ukrywamy, ze ,Tydziert’ wpasowuje sig w idee stusznej w dzisiejszych
czasach edukacii pozaformalnej, bo zaangazowanie spoleczne {o najlepszy sposdb ksztatcenia sie w
sposdb empiryczny. Sprébujemy stworzy¢ zarys projektu, ktéry zrealizowaé bedzie mogta kazda z grup
programowych po zakonczeniu , Tygodnia”, w swoich regionach, co dodatkowo ich zintegruje.

Z drugiej strony, nasz projekt bedzie maksymalnie otwarty i uwzgledni potrzeby nie tytko oséb juz



aktywnych, ale sprawi, ze osoby dotychczas bierne beda mogly podijgé” dziatainosé”.

Realizacja obu tych naszych celdow bedzie powodem do satysfakeji obopélne|. Wazna jest dia nas
rowniez faza przygotowawcza, w trakcie ktorej cheemy odpowtednio przygotowaé zardwno czesé
merytoryczng, jak i organizacyjng. Odbeda sie spatkania promocyjne w catej Polsce). Tymi wiasnie
aspektami nasz projekt odrdznia sie od innych realizowanych w catej Polsce (konferencii, forum, etc.) -
jest konkretnym osadzeniem w realiach regionu i wigczeniem jego mieszkancéw w dziatania i

partycypujgcym ich do udzialu w zyciu spolecznym.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Projekt realizowany bedzie ogéinopolsko, jednak miejscem realizacji zadania publicznego bedzie
wojewddztwo zachodniopomorskie, a zwtaszcza jego pdinocno-wschodnia czesé — bezposrednio
miejscem realizacji ,, Tygednia Miodych Aktywnych” bedzie Koszalin | Darlowo, spotkania odbywaé sie
bedg na terenie catego wojewddztwa.

8. Opis poszczegéinych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego’™

Dziatania w ramach projektu opisalismy szerze] w Harmonogramie stanowigcym zatgeznik do projektu
araz w innych miejscach,

Szczegdiowy plan dziatan, seminaridw i spotkan otwartych oraz dyskusji panelowych opracujemy
zgodnie ze specyfikacjg charakteru dziatalnodci organizacji zakwalifikowanych na drodze rekrutacii.
Chcemy, aby nastapit rozwdj tych osab i tym warunkujemy pdzniejsze sprecyzowanie szczegéiowej
tematyki zaje¢. Ogblnie rzecz ujmujgc, dyskutowaé bedziemy o wolontariacie we wszystkich pieciu
obszarach i probiemach, na jakie napotyka miodziez dziatajaca spotecznie. W dyskusje wiaczymy
znane gsoby ze Swiata polityki | NGOsow, z kibrymi wypracuiemy porady dla oséb chcgeych sie
zaangazowac. Nizej opisali$my jednak szereg dziatan przygotowawczych do projektu, ktére poczynimy.

bziatania przygotowawcze:

Widzimy koniecznoé¢ wykonania duzych dziatan przygotowawczych, zapewniajgcych racjonaine
przygotowanie, tak merytoryczne, jak | organizacyjne projekiu.

1. W poczatkowej fazie zatroszezymy sie o uruchomienie portatu, ktdérym bedziemy kolportowad tresci
dotyczace poszczegdinych faz projekiv, bedzie on takze gtdwnym narzedziem promocji projektu i
metodg kontakiu z grupg docelowa,

2. Kolejnym elementem fazy przygotowawczej bedzie dwudniowe spotkanie grupy nieformaline
organizujgcej projekt, na ktorym poczynione zostang wszelkie uzgodnienia szczegdlowe. Nie ma to byé
jedyna forma wspainych przygotowarn, w ramach komunikacji wprowadzimy sesje na Google'hang-out,
a takze cotygodniowe wspdlne raportowanie postepdw w projekcie.

3. Wybdr grupy coachoéw, przedstawicieli NGOsow, ktdrych cheielibydmy widzie¢ w projekcie i



rozestanie do nich zaproszen, osobisty kontakt.

4. Pozyskanie partneréw instytucjonainych na zasadzie patrondw honorowych i medialnych.

5, Opracowanie bardzo szczegdtowego scenariusza ,, Tygodnia Miodych Aktywnych”, ktory zawierad
bedzie przebieg wszystkich dni z podzialem na osoby odpowiedzialne, tematyke poszczegolnych
seminaridw, paneli dyskusyjnych, etc.

8. Promocja w regionie, zapewniajgca duzy odsetek osdb z regionu zarowno wsrod bezposrednich
uczestnikow, jak | gosci poszczegbinych wydarzen —miodych ludzi z regionu dotychczas
niezaangazowanych, ale chcacych sie wigczy¢ w aktywnosc.

Ewaluacja:

Fwaluacje prowadzi¢ chcemy na wszystkich etapach projekiu, poczynajgc od wewnetrznych prac grupy
(wirtualnych i w trakcie spotkania przygotowawczego), przez etap spotkan promocyjnych, a takze czes$¢
rekrutacyjng oraz wiasciwy ,, Tydzied'.

Forma ewaluacja uzalezniona od grupy docelowej, giéwna jej forma bedg ankiety, ale rowniez zajgcia
warsztatowe na koniec kazdego dnia, kiedy mtodzi bedg omawiali rezultaty kazdego kolejnego dnia,
dokonujac swoiste] autorefleksii.

Poza tym forma ewaluacji bedg zbierane wypowiedzi przed kamerg, realizowane rowniez kazdego dnia
w trakcie i po zajeciach. W przypadku stwierdzenia przez nas (przy okresowym ewaluowaniu)
nieadekwatnosci ktdregos ze srodkdw lub metod w trakcie realizacji, mozliwe bedzie szybkie jego
poprawienie lub tez catkowita zmiana, z powodu zaangazowania w projekt duzej grupy osob
doswiadczonych w miodziezowej dziataino$ci spoteczne).

Dotychczasowe ustalenia:

Poczynione zostaly juz pewne ustalenia odnoénie miejsca, w ktdrym zorganizowaliby$my ,Tydzien” oraz
zakwaterowali uczestnikdw. Szczegdlowy budzét projekiu stworzyliSmy w oparciu o przeprowadzone
przez nas obserwacje dotyczace kosztu takiego przedsiewziecia. Budzet opieraliémy na kosztorysie z
trzech miejsc noclegowych w Darlowie, gdzie kierowalismy zapytania. Transport zwracac bgdziemy
uczestnikom w ramach publicznych srodkdw transportu, chyba, Zze uczestnik udokumentuje, iz takowy
byt z réznych wzgleddw niemoziiwy, w takiej sytuacji mozliwe bgdzie rozliczenie podrézy samochodem.
W przypadku grupy nieformainej dazy¢ bedziemy do maksymainego wykorzystywania publicznych
$rodkdw transporty, jednak w przypadku duzych niedogodnie czasowo-komunikacyjnych, przewidujemy
wykorzystywanie samochoddw do podrézy stuzbowych, zgodnie z warunkami rozliczenjowymi urzedu
miejskiego oraz programu ,,Miodziez w dziataniu®, gdzie uzyskali$my grant w wysokosci 19 125 EUR
(ok. 77 tys. PLN}) na giéwna kwote sktadajacy sie na calosé dziatan projektowych (w ramach realizacji
powierzonego zadania publicznego).



9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 20.07.2013 . do 15.10.2013 1.

Poszczegoline dziatania w zakresie
realizowanego zadania
publicznego™

Terminy realizacji
poszczegdinych
dziatan

Oferent Iub inny podmiot odpowiedzialny za
dZiatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego

1. Dopracowanie kampleksowe;|
strategii promocyinej projektu
poprzez konsultacje z osobami
dodwiadczonymi w PR, dyskusja
wsrod grupy nigformalnej poprzez
Google Hangouts.*

01.07.2013.

10.07.2013.

Oferent

2. Spotkanie ogdlnopolskiej grupy
nieformainej celem dokonania
wszelkich uzgednien projektowych.
Metoda pracy - warsztatowa, duzy
nacisk na przedyskutowania kwestii
niemozliwych do realizacji
wirtualnych. Dokonamy ewaluacii
dotychczasowych dziatan.

20.07.2013.

24.07.2013.

Oferent

3. Staly kontakt grupy
organizacyjnej drogg telefoniczna,
listowng i internastowa. Korzystanie
z ogdinodostepnych kanatow
komunikaciji {telefony komérkowe,
Google Hangouts, portaie
spotecznosciowe etc.)*

01.07.2013.

16.10.2013.

Oferent

4, Wybor, kontakt i ostateczne
potwierdzenie uczestnictwa w
projekcie coachdw. Nawiazanie i
kontakfu z osobami, z kidrymi .
wezesniej wspolpracowalismy i
zaangazowanie ich do projektu.*

01.07.2013.

10.07.2013.

Oferent

5. Pozyskanie partneréw
instytucjonalnych do wspoétpracy
opartej o system patronatow
mediainych i honorowych, Kontakt
listowny, telefoniczny, maitowy.
Stworzenie uniwersalnej informacii
mediainej.*

Do 15.07.2013.

Oferent




6. Czesciowa konkretyzacja
scenariusza "Tygodnia Miodych
Aktywnych", w ktérym zawarte
zostang szczegdlowe tematy do
dyskusji, niektore narzedzia majace
na celu aktywizacje uczestnikéw.
Przygotujemy podstawe, ktérg
uszezegdtowimy po otrzymaniu
zgloszen w nastgpnej fazie projekiu
- rekrutaciji.®

05.07.2013.
-15.07.2013.

Oferent

7. Rekrutacja uczestnikow -
organizacii mtodziezowych i grup
nieformalnych - na podstawie
ankisty rekrutacyjnej dotykajqcej
problematyki ich dotychczasowsj
dziatalnoscl i inicjatyw. Zgloszenia
przesytane beda poprzez strong
internetows projektu.

20.07.2013.

07.09.2013.

Oferent

8. Promocja projektu w regionie
{spotkania w Koszalinie, Dartowie,
Szczecinie, , Kolobrzegu, Watczy,
Szczecinku, innych
migjscowosciach) i drogg wirtuaina.
Orgénizacja wydarzen (spotkan)
promujgcych projekt w regionach
przez czionkdw grupy nieformainej
0 raz inne wyznaczone do tego celu
oscby. Nasilenie promociji na
portalach spolecznosciowych.

20.07.2013.

05.09.2013.

Oferent

9. Weryfikacja nadestanych ankiet
rekrutacyinych, wybdr 80
uczestnikdw "Tygodnia".

07.09.2013.

10.08.2013.

Oferent

10. Ogloszenie wynikow
rekrutacyjnych -ogloszenie listy 80
uczestnikow , Tygodnia”. Publikacja
na stronie internetowej, rozestanie
mailowo informacji ©
zakwalifikowaniu bgdz nie.

10.09.2013.

Oferent




11. Element internetowy projektu -
Dyskusja na portalu internetowym o
dziatainosci dotychczasowe]
uczestnikdw i o tym, jakie tematy
chcieliby poruszy¢ w trakcie

. Tygodnia®. Dyskusja prowadzona
przez moderatordw -jej szczegdly
do ustalenia w pdzniejszym czasie.

10.09.2013.

24.09.2013.

Oferent

12. ,, Tydzien Miodych Aktywnych" -
centralny element projekiu (zadania
publicznego), w kidrym
zaktywizowani sg liderzy z catej
Polski | spotecznosd lokaina
Koszalina i Darfowa. Koszalin jest
migjscem uroczystego rozpoczecia
Tygodnia oraz nastepnie podniostej
gali podsumowujgcej i wiericzacej
Tydzien, Dartowo natomiast
miejscem warsztatéw
adresowanych do obu grup
potencijalnych odbiorcdw
(wymisnionych w opisie Projekiu).
Szczegdly opisane szerzej w tresci
zadania publicznego.

24.09.2013.

29.09.2013.

Oferent

13. Ostateczna ewaluacja catosci
projekiu na podsumowanie
tygodniowej konferencji. Ankieta
ewaluacyjna, wywiady przed
kamera, energizery ewaluacyjne.

29.09.2013.

Oferent

14. Opracowanie i zlozenia do
druku broszury podsumowujacej
projekt (opisana szerzej w tresci
projekiu). Zebranie informacji i
opinii uczestnikow, pozyskanie
fragmentdw wpisow na portalu, etc,
Zakonczenie dzialan proiektowych.

28.09.2013.

15.10.2013.

Oferent

15. Przestanie rozliczenia
koricowego projekiu.

Do 13.11.2013.

Oferent




Symbolem * oznaczyli$my te elementy Harmonogramu, ktére nie wliczaja sig¢ bezposrednio do
okresu realizacji zadania publicznego. Sa to elementy zwigzane z przygotowaniem do realizacji
zadania, niezwigzane z wydatkowaniem jakichkolwiek $rodkéw finansowych z pozyskanej
dotacji ze $rodkdéw Zarzadu Wojewdédziwa Zachodniopomorskiego.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

Temat gtéwny i wynikajace z niego rezultaty dia calosci zadania publicznego:

Tematem gtéwnym , Tygodnia Mtodych Aktywnych — Krajowego Forum Organizacji Miodziezowych” jest
dyskusja o ich dziatainodci spoteczne] (w ujeciu welontariackim). Projekt pozwoli uczestnikom na
analize swoich dotychczasowych osiggnieé “oraz wplynie wymiernie na ilos¢ posiadanych przez nich
kontaktow z innymi ,aktywistami” z terenu calego kraju. W szerszym rozumieniu, uczestnikami sa
niewatpliwie takze osoby bedace na seminariach, prezentacjach, projekcjach i warsztatach. U tych
0s6b chcemy zaszczepié pasje do podejmowania aktywnosci poprzez pokazanie im mozliwosci
aktywizacji. To moze w konsekwencji spowodowad rozwdj aktywnosci ludzi mtodych na Pomorzu
"Srodkowym | Zachodnim (zwlaszcza w Koszalinie | Dartowie), na czym réwniez bardzo nam zalezy.

Metody pracy:

Pracowaé” chcemy metada facylitacji i coachingu oraz dyskusji panelowej i pracy w grupach,
przeprowadzimy burze mozgdw, warsztaty z zakresu pracy w grupie, liderstwa i komunikacii, a takze
potozymy wielki nacisk na wymiane doswiadczerh migdzy aktywistami - wolontariuszami. Kontynuujac
kwestie metod pracy, odpowiadaé” bedg za nig moderatorzy (coachowie) oraz, posrednio, koordynator.
W prace wigczeni zostang przedstawiciele duzych organizacji pozarzadowych. Wsréd metod pracy
istotna bedzie czest integracyjna, ulatwiajgca wspéing prace. Wykorzystane zostang ciekawe

energizery.

Wsparcie procesu edukacji pozaformainej:

Niewatpliwie najlepsza metoda edukacji pozaformalnej jest praktyka i dialog. Dialog rozumiany jako
wymiana doswiadczen | dobrych prakiyk, a takze praca nad samorozwojem metoda warsztatows,
Wszelkie aktywnosci doskonale wpasowujg sie w edukacje pozaformaina, dziedzing dotychczas
zaniedbywang zarowno przez agendy rzadowe, jak i czesto przez NGOsy. W ramach projektu wystapi
wsparcie ksztaltowania sie spolteczensiwa obywatelskiego, poniewaz propagowanie akgji spolecznych i
aktywnosci podejmowanych bezinteresownie czesto zachegca inne osoby do wigczenia sig w ich
dziglalnosé”.

Indywidualny rozwdj uczestnikéw rozumieé nalezy dwojako. W sensie substancjalnym, uczestnikami
rozumiemy osoby z catej Polski zjezdzajgce sig na , Tydziert” Miodych Aktywnych’ i udziatem tych oséb
bedzie podzielenie si¢ swoimi dotychczasowymi doswiadezeniami, a czesto bazujgc na dziataniach
innych osdb, mozemy wypracowad” kolejne.

W drugim, réwnorzednym znaczeniu, uczestnikami sg osoby z Koszalina, Darlowa i okolic (w tym
calego zachodniopomorskiego), przychodzace na poszczegdine eventy dziejace sie w trakcie



.Tygodnia” — osoby te rozwing sie poprzez zobaczenie, iz mogg sie oni aktywizowad” w swoich lokainych
spotecznosciach i, ze dziatania spoteczne to aktywnosci sprawiajace olbrzymia satysfakcje.

Aktywny udziat mtodziezy:

Tak jak juz wezesniej przedstawitem, mlodziez zaktywizowana bedzie na wszystkich etapach projektu.
Na pierwszym etapie, gdyz wszystkie osoby bezposrednio zaangazowane w Projekt przy tworzeniu jego
wizZji i wstepnych pracach przygotowawczych to dziatacze, ktorych zakwalifikowaé” mozna do pokelenia
miodziezy, osoby majgce maksymalnie 22 lata.

Na kolejnym etapie — rekrutacji uczestnikow poszczegolnych sekcji wybierzemy najbardziej aktywne
organizacje i grupy nieformalne do uczestnictwa w ,Tygodniu dla Aktywnosci”.

Na ostatnim etapie grupa docelowa w zalozeniu jest nam znana — Sq to osoby miode, hie dziatajgce
dotychczas spolecznie, ale mogace sig zaangazowad” w pokiosiu tego Projektu.

Elementem ludzi mlodych, uaktywniaigcym sie w projekcie po jego zakoriczeniu sg osoby zapoznajgce
sie z rekomendacjami i dobrymi praktykami uczestnikow rzeczywistych. W ten sposéb Projekt dotrze do
szerokich rzeszy odbiorcéw i wptynie pozytywnie na efektywno$c dziatan.

Nie mozna takze pominaé wsrod rezultatow aspektu edukacyjnego:

Kazdy z uczestnikéw pogiebi swojg wiedze i przede wszystkim doSwiadczenie z zakresu swojgj sekcji.
Bedzie miat on takze mozliwos¢ uczestnictwa w pracach innych sekcji, gdyz harmonogram spotkan
bedzie umozliwiat przystuchiwanie sig przez wszystkie sekcje owocom prac pozostatych sekcjl. Nastapi
rozwéj w ramach czionkdw grupy nieformalnegj, ktorzy pogtebig swoje umigjetnosci liderskie poprzez
prowadzenie prac sekcji i ogdina koordynacje. Postawa promowana przez nas w trakcie projektu, jest
postawa wynikajaca z bezinteresownej checi zaangazowania sig¢ w dziafaino$c¢ spoteczng. Wynika ona z
fakiu wynikow badan w ostatnim czasie — tylko kilka procent os6b mieszkajgcych w Rzeczpospolite]
Polskiej jest wolontariuszami. Jest to wskaznik stawiajgcy nas w koficu listy krajow Zjednoczonej Europy
i mamy szczerg nadzieje, ze nasz projekt przyczyni sie do poprawy tej sytuacji. Dzieki projektowi
wzrosnie poczucie odpowiedzialnosci za swoje ,male cjczyzny”’, gdyz miodzi zrozumieja, iz sami sa
motorem zmian i moga je kreowad adekwatnie do swoich potrzeb. Szansg diugoterminowego wymiaru
edukacyjnego jest perspektywa wykorzystania w przyszlosci owocow tej inicjatywy — propagowanie
rekomendacji i dobrych prakiyk, oraz postepujgca konsolidacja | wymiana doswiadczen miedzy
organizacjami uczestniczgeymi. Nastapi wzrost kompetencji komunikacyjnych i obywatelskich.

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Koszforys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

ztegoz Koszt do
Mransowych | pokoyca
Kos z tego do
fios zt Ro Koszt po. k?'y cia whasnych, z wlgadu
Lp. Rodzaj é jedn dza Srodkéw osobowego,
16) Jjed ostk j catkowity z 2 innych zrédet w fym pracy
kosztow nos owy mia whnioskowa W tym wpfat s spofecz’nej
tek y |(wah nej dotacji optat adresatow czlonkow
w2 (w =8 zadania i $wiadczeh
17) | wolontariuszy
publicznego (wzh)




Koszty

18}
merytoryczne
po stronie
Stowarzyszenia
Koszalifigkie
Centrum
Wolontariatu

1) Koszt dojazdow
organizacyjno-

przygotowawczych
grupy nieformalnej

10

413

osoba

4130

4130

2) Koszt dojazddw
uczestnikéw
«Tygodnia Miodych
Aktywnych”

80

103,25

oscba

8260

2000

6260

3) Koszt
zakwaterowania
uczestnikow
+Tygodnia Miodych
Aktywnych”®

400

82,60

osobo-
doba

33040

33040

4) Koszt
wyZzywienia
uczestnikow

400

41,30

osobo-
doba

16520

16520

5) Koszt
zakwaterowania
grupy nieformalnej
podczas spotkania
przygotowawczego
{1 doba)

10

82,60

oscho-
doba

826

826

6) Koszt
wyzywienia grupy
nieformalnej
podczas
dwudniowego
spotkania
przygotowawczego

{1 doba)

10

41,30

osobo-
doba

413

413

7) Koszt wynajmu
sal
kanferencyjnych
podczas
.Tygodnia”

5

826

dzient

4130

1000

3130

8) Koszt wynajmu
projektorow
multimediainych (6
sztuk)

413

dzien

2065

2065




9) Koszt
wypozyczenia
fzakupu drukarki
laserowe]

308,75

dzien

619,50

619,50

10) Koszt
wypozyczenia
laptopow (5 sztuk)

413

dzieri

2065

2065

20)
Koszty obstugi
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
Stowarzyszenia
Koszalinskie
Centrum
Woelentariatu

1} Wynagrodzenie
koordynatora
projektu

—_

2065

pot
roku

2085

2065




2) Praca
wolontariuszy

500

8,26

godzin

4130

4130

3) Koszt
materialow
biurowych

1032,50

zestaw

1032,50

1000

32,50

4) Koszt
druku/ksero
materiatéw dla
uczestnikéw
«Tygodnia” - zakup
tonera/kardridzy

413

kpl.

413

400

13

5) Wynagrodzenie
Informatyka -
stworzenie i
aktualizacja portalu
infarmacyjnego
wraz z forum
dobrych praktyk;
projektéw
graficznych
materiatdw
promocyjnych;
pomoc
informatyczna w
trakcie frwania
projekiu

1032,50

missig
c

3097,50

309750

6) Wynagrodzenie
za tlumaczenie
elementéw
broszury
podsumowujacej
projekt na jezyk
angielski oraz
niemiecki

206,50

liczba

413

413

7} Optaty pocztowe

—

1032,50

kpl

1032,50

1032,50

8) Wynagrodzenie
ksiggowej

413

miesig
¢

2478

700

1778

9) Optaty
telekomunikacyjne
- dofadowania
telefondw

185,85

osoha

1858,5

1858,5

10) Koszty
przelewéw

208,50

kpl.

206,50

206,50




11} Wynagrodzenie
dla osoby
rozliczajacej
projekt

826

miesia
¢

826

826

12) Wolontariacka
praca coachow

722,75

osoba

2168,25

2168,25

13) Praca coachéw

1300

osoba

3900

3900

it

Inne koszty, w
tym koszty
wyposazenia i
promaogji po
sfronie
Stowarzyszenia
Koszaliniskie
Centrum
Wolontariatu

1) Koszt produkcji
materiatow
promocyjno-
informacyjncych -
informatory, ulotki,
zapis filmu z
projektu na ptytach
CD ete.

500

12,39

zestaw

6195

6195

2) Koszt
opracowania
broszury
podsumowujacej
«Tydzien Miodych
Aktywnych”

1626

liczba

1626

1626

3) Koszt
stworzenia filmu
przedstawiajacego
przebieg projektu

1626

ilosé

1626

1626

4} Koszt wydruku
broszury
podsumowujgcej
projekt

800

5,16

sztuka

3096

1000

2096

5) Koszt gadzetow
dla uczestnikdw
projektu (teczki,
diugopisy, smycze,
koszulki, etc.)

100

49,56

zestaw

4956

4956

6) Koszt baneréw
fypu roll-up do
promogji projektu
(6 szt)

826

zestaw

826

826




v

Ogdlem: 114014,25 | 10000 97716

6298,25

2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

Whioskowana kwota dotaciji 10 000 z! 8,80%
2 | $rodki finansowe whasne'”
0zt 0%
> | $rodki finansowe z innych #rédet ogdtem ($rodki
finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)™
97 716 2t 85,70%
31| wotaty i optaty adresatéw zadania publicznego’”
0zt 0%
3.2 | srodki finansow0e z innych Zrédet publicznych (w szezegdlnoscei:
dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, funduszy celowych, érodki z funduszy
strukturalnych)'”
88 116 zt 77.30%
33 pozostate™
9600 zt 8,40%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna
cztonkow) 6298,25 z 5,5%
5 Ogétem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
114 014,25 z1 | 100%

3. Finansowe érodki z innych zrédet publicznych®"

Nazwa organu administracji publiczne] | Kwota Srodkéw | Informacja o tym,
fub innej jednostki sektora finanséw (wzh czy wniosek (oferta)
publicznych 0 przyznanie

srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez

w przypadku

Termin rozpatrzenia

whioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia




nie zostai(-a) niniejszej oferty
jeszcze
rozpatrzony{-a)
Srodki  wnioskowane z grantu 19125 EUR T AK/NIET) Rozpatrzony
Programu ,,Miodziez w dziataniu” = pozytywnie
78 886,25 PLN
Prezydent Miasta Koszalina 5000 PLN 1) Rozpatrzony
TAK/NIE pozytywnie
Burmistrz Miasta Dartowo 5000 PLN TAK!NIE” 06.2013
Fundacja BRE Bank Polska 9600 PLN 1) Rozpatrzony
TAK/NIE pozytywnie

Uwagi, ktdre moga misé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Realizacja projektu (zadania publicznego} bez finansowego wsparcia Zarzadu Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, bytaby bardzo utrudniona. W tym momencie otrzymali$my juz
pozytywna decyzje programu ,,Mlodziez w dzialaniu” | konieczne jest dla nas pozyskanie
wspdoékinansowania dla pomysinej realizacji projektu.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

Czlonkowie | Zarzad Stowarzyszenia Koszalifiskie Centrum Wolontariatu, Grupa Nieformalna
..Miodzi Aktywni” przy Koszalinskim Centrum Wolontariatu (10 oséb), wolontariusze w liczbie
minimum 10 osob.

Koordynatorem projektu jest Michal Sikora, osoba wspéipracujaca z ,,Koszalinskim Centrum
Wolontariatu”, w ubieglym roku giéwny koordynator projektu ,, Forum Miodziezowego Rozwoju’
(projektu realizowanego ogédinopolsko, zwtaszcza w woj. iubuskim, kidrego budzet przekroczyt
kwote 130 000 ziotych, projekt odnidst sukces organizacyjny), do niedawna przewodniczacy
koszalinskiego oddzialu Stowarzyszenia ,,Projekt: Polska®, osoba posiadajgca certyfikaty
Youthpass wydawane w imieniu Komisji Europejskiej, podwiadczajgce nabyie kompetencje
organizacyjne i liderskie. Posiadacz cerfyfikatéw Youthpass za ukoriczone kursy szkoleniows, a
takze koordynowane w przesziosci projekty finansowane przy wsparciu KE w ramach inicjatyw
mitcdziezowych. Absolwent | Letniej Szkoly Lideréw Samorzgddw Uczniowskich i Spotecznosci
Lokalnych Lideréwka 2011” przeprowadzonego przez Centrum Edukacji Obywatelskiej.
Absolwent ,, Akademii Liberalnej 2011” organizowanej przeéz EPL, Liberte!, oraz ,, Projekt:
Polska”. Koordynator regionalny szeregu projekiow realizowanych we wspolpracy z Centrum
Edukacji Obywatelskiej ( ,,Wolontariat miodych’ —kontynuacja XVH Sesji Sgjmu Dzieci i
Miodziezy, koordynacja 3 edycji programu ,,Mlodzi glosujg’), w ramach dziatalnosci w ,,Projekt:
Polska™ (,,Lampiony wolnosci’, , Otwarte zabytki”, ,, Toast za wolnosé”). Wspdlpracownik

spoteczny Senatora RP Piotra Benedykta Zientarskiego.




2. Zasoby rzeczowe oferentaloferentdéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Do potrzeb projektu wykorzystane zostanie biuro pozostajgce w dyspozycii ,,Koszalinskiego
Centrum Wolontariatu®, jako miejsce koordynacji gtéwnych dziatarh projektowych.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczna).

W 2011 r. korzystali$my ze $rodkéw wiasnych, zaréwno rzeczowych jak i osobowych, pracy

czlonkow Stowarzyszenia jako wolontariuszy, darowizn sponsorow oraz dotacji Urzedu

Miasta w kwocie 5 000 zl. na wspélfinsowanie zadania ,,Organizacja i promocja Centrum

Wolontariatu na potrzeby miasta Koszalina”. Projekt zostal rozliczony w terminie.

W ramach naszych dziatan:

Pozyskalismy 25 nowych wolontariuszy — uczniowie gimnazjéw, licedw, studentki, osoby pracujgce,
wolontariusze 50+

Nawigzalismy wspotprace z 10 Szkolnym Klubami Wolontariusza, dzieki czemu w akcyjng
dziatalno§¢ wolontarystycza na terenie miasta zaangazowanych byio przeszio 300 miodych
wolontariuszy

Zorganizowalismy dla nich 4 szkolenia — ,Jak zostad wolontariuszem” — fgcznie w tych szkoleniach
uczestniczylo 130 osdb, ktére uzyskaly wiedze z zakresu praw | obowigzkow wolontariusza oraz
odpowiednie certyfikaty

Dla wolontariuszy z grupy 50+ zorganizowali$my szkolenie specjalistyczne — ,Opieka nad osoba
starszg i chorg” — udziat w nim wzigto 12 wolontariuszy

Przyjeliémy oferte wolontariatu od 14 organizaciji pozarzadowych i instytucji publicznych: Szkota
Podstawowa nr 13, Szkota Podstawowa nr 7, Polski Zwigzek Niewidomych, Towarzystwo
Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Koszalifiskie Towarzystwo Krzewienia kultury Fizycznej,
Pogotowie Rodzinne, Dom Samotnej Matki, Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osoéb z
Nispeinosprawnoscia Intelektuaing Koto w Koszalinie, Kurator Sgdowy, Bank Zywnosci,
Hospicjum w Koszalinie, Stowarzyszenie interna, Koszalifskie Towarzystwo Spoteczno ~
Kulturalne - do wszystkich skierowano wolontariuszy

Przyjelismy zgloszenia z prosbg o pomoc od 12 0s6b prywatnych — starszych i chorych oraz
rodzicow dzieci z problemami w nauce; jest im systematycznie udzielana pomoc welontariuszy

Skierowalismy 333 wolontariuszy do udziatlu w nastepujgeych akcjach wolontarystycznych
odbywajgcych sie w Koszalinie:

2, 3.02.2011r - akcja ulotowa na rzecz Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata Alberta




— 24 wolontariuszy z Gimnazjum 3

14.02.2011 - akcja ,Zauwaz mnig" zorganizowana przez Polskie Stowarzyszenie Ludzi
Cierpigcych na Padaczke Oddziat w Stawnie — wolontariusze z 1 LO, ZS nr1,
Gimnazjum 11, Gimnazjum 7 — facznie 22 wolontariuszy

16, 17.04.2011 - zbiorka zywnosci dla bezdomnych ze Schroniska $w. Brata Alberta
— 18 wolontariuszy z Gimnazjum 3

21.05.2011 - Dzieri Godnosci Osob z Niepelnosprawnoscia intelektualng zorganizowany
przez Polskie Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umysiowym Koto
w Koszalinie - 48 wolontariuszy z I} LO, Gim. nr 3, 6, 9, 11

22.05.2011 - IX BIEG Weneddw - 25 wolontariuszy z 1 LO, 1 LO, Gim. nr 3, 6, 8, 11
oraz Politechniki Koszalinskie]

27.05.2011 - XVl Edycja Sportowego Turnieju Miast | Gmin 2011 — zawody
przedszkolakéw — 3 wolontariuszy z ZS nr 1

6-10.09.2011 - VIl Europejski Festiwal Filmowego "Integracja Ty i Ja"
- 70 wolontariuszy z Gimnazjum nr 11, 3, I LO, ZS nr1, ZS nr 10

18.09.2011 — Dzien Dawcy Szpiku Kostnego
- 9 wolontariuszy z Zespoltu Szkéi nr 1

24.09.2011 — ,Padziel sig positkiem”
~ 23 wolontariuszy z Gimnazjum nr 31 ZS nr 1

181 26.10. 2011r. - ,Pola Nadziei 2011" sadzenie zonkili
- 10 wolontariuszy z Gimnazjum nr 3, 91 11

1. 11. 2011 - kwesta na Cmentarzu na rzecz koszalinskiego Hospicjum
— 17 wolontariuszy z Gimnazjumnr 3 9

2, 3, 4.12.2011 — Swiateczna Zbiérka Zywnosci dia Banku Zywnosci
— 87 wolontariuszy z Gimnazjum 3, 7, 11 | KCW

W ramach promocji wolontariatu:

22.03.2011 - w Urzedzie Miejskim w Koszalinie konferencje ,POMAGAJAC INNYM -
POMAGASZ SOBIE”. W konferencii wzieli udzial przedstawiciele 22 organizacji

21.06.2011 - w klubie "Na Pigterku” z okazji pierwszej rocznicy powstania naszego
Stowarzyszenia i zakonczenia roku szkolnego 2010/2011 zorganizowali$my spotkanie
opiekundw szkolnych kot wolontariatu oraz wolontariuszy wspéipracujgcych
z Koszaliriskim Centrum Wolontariatu

Uczestniczyliémy w konferencji ,Masz wybér: wolontariat’ w Centrum Kultury
w Kotobrzegu wygtaszajgc wyktad na temat wolontariatu lokainego

Uczestniczyliémy w mitodziezowych debatach o wolontariacie w koszalifiskich gimnazjach i
szkotach ponadgimnazjalnych

8.12.2011 - zorganizowalismy ,Gale Wolontariatu” dia uhonorowania naszych

wolontariuszy z okazjt Bnia Wolontariusza

W 2012 r.,, korzystajac wyiacznie ze $rodkéw wlasnych, zaréwno rzeczowych jak i




osobowych, pracy cztonkéw Stowarzyszenia jako wolontariuszy oraz darowizn sponsorow
udato nam sie wykonaé:
Podpisali$my porozumienie o wspolpracy z 22 nowymi wolontariuszami
Zorganizowalismy 2 szkolenia ,Jak zosta¢ wolontariuszem” dia 21 ucznidw z Gimnazjum nr 6 oraz
22 uczniéw z Gimnazjum nr 3
Przyjelismy zgtoszenia z proshg o pomoc od 10 oséb prywatnych — starszych lub chorych lub
wymagajacych opieki; jest im systematycznie udzielana pomoc wolontariuszy
W roku szkolnym 2011/2012 pomagalismy w nauce 8 dzieciom indywidualnie (w domu)
— 6 wolontariuszek podjeto sie tego zadania oraz grupie dzieci ze Szkoly Podstawowej nr 13
-4 wolontariuszki udzielaty im pomocy
4 wolontariuszki Koszalinskiego Centrum Wolontariatu systematycznie pomagaty w Pogotowiu
Rodzinnym w opiece nad dzieémi, 1 wolontariuszka opiekowata sig rodzing objetg pieczg Kuratora
Sadowego, 1 wolontariuszka pomagata w Przedszkolu nr 3 w opiece nad dzieckiem autystycznym,
2 wolontariuszki pracowaly w Domu Samotnej Matki
Od wrzesnia jeden wolontariusz raz w miesigcu udziela pomocy polegajacej na odwiedzinach,
dotrzymywaniu towarzystwa pensjonariuszom Paristwowego Domu Pomocy Spoiecznej
dla Dorostych Zwinistaw w Biatogardzie
Pani Ewa Liszka-Gasior z ramienia naszego Stowarzyszenia bierze udziat w pracach iokalnego
Zespoiu Koordynujgcego Realizacje Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
powotanego przez Prezydenta Miasta
Od stycznia do grudnia 2012 r. Koszalinskie Centrum Wolontariatu skierowato 430 wolontariuszy
do udzialu w nastepujacych akcjach wolontarystycznych odbywajgcych sie w Koszalinie:
5i14.02.2012 - akcja ,Zauwaz mnie” zorganizowang przez Polskie Stowarzyszenie Ludzi
Cierpigcych na Padaczke Oddziat w Stawnie — tgcznie 51 wolontariuszy
25126.02.2012 - zbiorka zywnosci dla bezdomnych ze Schroniska $w. Brata Alberta
— 38 wolontariuszy z Gimnazjum 3
30.03.2012 r. - impreza charytatywna na rzecz podopiecznych schroniska “Kundelek"
- 4 wolontariuszki.
22.04.2012 - kwesta na rzecz Koszaliiskiego Hospicjum w ramach akcji ,Pola Nadziel”
- 6 wolontariuszy
19.05.2012 r. - impreza ,Seniorzy — seniorom” zorganizowana przez koszalinski MOPS
w Sportowe] Dolinie - 4 wolontariuszy
14 - 21.05.2012r. - pomoc dla matego Grzesia Krélaka
- 20 wolontariuszy z Gimnazjumnr 3,611 orazziLO i ZS nr 1
25, 26.05.212 r. - ll edycji Festiwalu Sztuki w Przestrzeni Publicznej Koszart
- 10 wolontariuszy z Gimnazjum nr 6
31.05.2012 - w Gimnazjum nr 3 odby! sie Festyn, ktérego celem bylo zebranie pienigdzy
na operacje malego Grzesia. '
18-21.08.2012 r. - X Ogdinopolski integracyjny Plener Artystyczny w Osiekach,
- 2 wolontariuszy z | LG im. Dubois




25.09.2012 r. - sadzenie cebulek zonkili w ramach Akgji ,Pola Nadziei” na rzecz
Koszalifskiego Hospicjum - 12 wolontariuszy z Gimnazjum nr. 3, 6, 7
28, 29.09.2012 r — akcja ,Podziel sig positkiem” zorganizowana przez Bank Zywnosci
- 77 wolontariuszy z Gimnazjéw nr 3, 6, 11, 7.
8,7 pazdziernika 2012 r. - zbidrka karmy dia zwierzat ze schroniska
— 71 wolontariuszy z Gimnaziow nr 7, 3, 11
1. 11. 2012 - kwesta na Cmentarzu na rzecz koszalifiskiego Hospicjum
— 13 wolontariuszy
2.12.2012 - zbidrka zywnosci w ramach akcji ,Pomoz dzieciom przetrwaé zimg” — 16
wolontariuszy z Gimnazjum nr 6
7.8,9.12.2012 — éwigteczna zbidrka zywosci dla Banku Zywnosci w Nowych Bielicach —
102 wolontariuszy z Gimnazjow nr 3, 6, 7, 11 i Z8 nr 1
W ramach promocji wolontariatu:
11.04.2012 r. - wykiad nt. wolontariatu dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Kotobrzegu.
Dzieki wnioskowi naszege Stowarzyszenie w dniu 3.07.2012 zostala przyznana pani
Renacie Tkaczyk — wiceprezes Stowarzyszenie - srebrna Odznaka Honorowa Gryfa
Zachodniopomorskiego za zastugi polozoneg na rzecz rozwoju Pomorza Zachodniego.
5.12.2012 r. zorganizowali$émy dla 40 wyrdZzniajacych sie wolontariuszy Gale Wolontariatu
Weszystkie informacje na temat dziatainosci Stowarzyszenia Koszalifiskie Centrum Wolontariatu
Znajdujg sie na naszej stronie internetowej http./iwolontariat-koszalin.pl

4, Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecad realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

Nig dotyczy

Oswiadczam {-y), Zze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentow®:

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranis/niepobieranie” optat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferensi” jest/sg? zwigzanyési) niniejsza ofertg do dnia zawarcia umowy na realizacje
zadania

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, zlozyly stosowne oéwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 928, z pdZn. zm.);




5) oferent/oferenci” skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega {-g)/zalegat-Ha)” z optacaniem naleznosci

z tytutu zobowigzari podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne”;

B6) dane okreslone w czeéci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/wiaseiwg
dencig®™

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i fakiycznym.
{podpis osoby upowaznionsg]
lub podpisy ostb upowaznionych
do skiadania oSwiadczen woli w imieniu
oferentaloferentéw”
Zatgezniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru fub ewidenci*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacii podmiotow skladajgcych oferte wspoing niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sgdowege lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

ook w

Poswiadczenie ziozenia oferty™

Adnotacje urzedowe®

" Niepotrzebne skreslic.

% Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadad publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dziatalnoici poiytku publicznego | o wolontariacie.

3 Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofaczajg wiasciwe
pola.

% Forma prawna oznacza forme dziafalnoci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okre$long na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne




i jednostki organizacyjne dzialajagce na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafstwa do innych kodcioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. NaleZy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisac inna.

5 podaé nazwe whadciwego rejestru lub ewidencii.

o W zaleznodci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, sofectwo iub inna jednostka pomocnicza. Wypeinienie nie obowigzkowe. Nalely wypetnié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma byé realizowane w ohrebie danej jednostki.

® Nie wypetniaé w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

% Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypetnié¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

W Nalezy okreélié czy podstawg sg zasady okredlone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tei inna
podstawa. Dotyczy tytko oferty wspdinej.

U wypebnié tytke w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycii.

2 Opis must byé spdjny z harmonogramerm i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazaé
doktadny podziat dziatar w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skfadajaeymi ofertg wspdina.

' W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegblnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

") Opis zgodny z kosztorysem.

19 Nalezy opisaé zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy beds trwale oraz w jakim stopaiu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spotecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

15 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdinosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
“I'Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

¥ Nalezy wpisaé koszty bezposérednio zwiazane z celem realizowanege zadania publicznego.

¥ W przypadku oferty wspéinej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacjg o swoich kosztach.

® Nalezy wpisaé koszty zwigzane 2z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwizzane sa
z wykonywaniem dziatari o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowg
i prawng projektu.

2 Wypeinienie fakultatywne — umoiliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
rarmowego wWzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty | ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji
zadania publicznego.

2 informacje o kwalifikacjach oséb, kitére beds zatrudnione przy realizacji zadania publicznego oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlne} nalety przyporzadkowal zasoby kadrowe
do dysponujgcych nirmni oferentéw.

25 Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe
do dysponujacych nimi oferentow. _

) Odpis musi byé zgodny z aktuainym stanem faktyeznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
= Wypstnia organ administracji publicznej.



