UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz? i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
ktorego adresowana jest oferta Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego® 18) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Choragiew Zachodniopomorska Zwigzku Harcerstwa Polskiego, Forma prawna:
Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs: 0000278582, Kod pocztowy: 71-431, Poczta: Szczecin,
Miejscowos¢: Szczecin, Ulica: Oginskiego, Numer poses;ji: 15, Wojewddztwo: zachodniopomorskie,
Powiat: Szczecin, Gmina: m. Szczecin, Strona www: szczecin.zhp.pl, Adres e-mail: szczecin@zhp.pl,
Numer telefonu: 91 422 44 71,

Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do Pawet Staniszewski
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer

. .. | Adres e-mail: pawel.staniszewski@zhp.pl Telefon:
telefonu, adres poczty elektronicznej)

509013892

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Moja zmiana - zmienia Swiat
2. Termin realizacji zadania? Data 12.10.2023 Data 16.12.2023
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Swiat, a zwtaszcza otaczajgce nas $rodowisko ulega zmianom. Coraz wyzsze temperatury powoduja
problemy z dostepnoscia pitnej wody. Wielkim problemem sg wysychajace jeziora i rzeki oraz brak
odpowiednich plonéw spowodowany dfugotrwatymi suszami. Wielokrotnie podczas naszych
wedrowek spotykalismy sie z sytuacjg, ze poziom lustra wody jezior, w poréwnaniu do sytuacji
sprzed np. 5 lat obnizyt sie 0 40 i wiecej cm. Oczywiscie spowodowane jest to rozwojem
cywilizacyjnym. Przemyst emitujgc zanieczyszczenia wptywa na nasze srodowisko.

Jednym z powoddéw nadmiernego korzystania ze sSrodowiska jest nadmierny konsumpcjonizm
wspodiczesnego spoteczenstwa. Korzystanie dla wygody z jednorazowych rzeczy, kiedy mozna
uzywac wielorazéwek jest zbrodnig dla przyrody.

Celem projektu ,,Moja zmiana — zmienia swiat” jest zmiana sposobu postepowania dzieci i
mtodziezy objetych projektem. Poprzez bogatg oferte warsztatowg obejmujgcy zajecia w lesie i
harcowce prowadzong przez doswiadczonych instruktoréw bedzie nastepowata zmiana mentalnosci
uczestnikow projektu. Poprzez zmiane swoich zachowan bedg wptywac na swoje rodziny i
otoczenie.

Projekt bedzie obejmowat:

- Warsztaty z wykorzystywanie wody, ograniczenia jej zuzycia oraz powtérnego jej wykorzystania.
- Sposoby pozyskiwania wody zdatnej do picia w warunkach terenowych, celem ograniczenia
korzystania z butelek jednorazowych.

- Sposoby przeciwdziatania skutkom zmian klimatu poprzez indywidulane zabezpieczanie sie przed
nadmiernym stoicem, udarami stonecznymi, przegrzaniem, odwodnieniem, takze udzielanie
pierwszej pomocy przedmedycznej w takich przypadkach.

- Zwiekszenie wrazliwosci spotecznej dzieci i mtodziezy poprzez uswiadomienie wptywu ich dziatan
na srodowisko.

- Zapobieganie pozarom w lesie poprzez edukacje uczestnikdw odnosnie zasmiecania Srodowiska.
- Prowadzenie dziata edukacyjnych oraz praktycznych nt. powtdrnego wykorzystywania tych
samych rzeczy (takze ubran) oraz wptyw nadmiernego konsumpcjonizmu na srodowisko.

- Zmiany nawykdéw i zachowan dot. ograniczanie uzycia jednorazowych naczyn, a takze wptyw ich na
liczbe wyrzucanych $mieci oraz koniecznosci produkcji nowych.

- Wyposazenie uczestnikdw projektu w butelki wielorazowe oraz kubki termiczne odporne na
przemieszczane, celem ograniczenia uzyci butelek jednorazowych.

- Warsztaty z idei ,Leave No Trace” - Ruch Leave No Trace ma na celu zminimalizowanie
oddziatywania cztowieka na srodowisko naturalne. To siedem podstawowych zasad dotyczgcych
tego jak sie poruszac, czego unikaé i o czym pamietaé, cieszac sie czasem spedzonym na szlaku czy
w lesie. Starajac sie postepowac zgodnie z nimi przyczyniasz sie do tego, aby jak najdtuzej mozna
byto korzystac z dobrodziejstw przyrody.

7 zasad Leave No Trace

1. Zaplanuj trase i przygotuj sie, zanim wyruszysz

2. Trzymaj sie szlakéw i biwakuj odpowiedzialnie

3. Posprzataj po sobie smieci

4. Zastang przyrode pozostaw w stanie nienaruszonym

5. Minimalizuj skutki uzywania ognia

6. Respektuj zycie dzikich zwierzat

7. Szanuj innych uzytkownikdéw terenu i szlaku

Uczestnikami projektu beda dzieci, mtodziez ze Szczecina oraz okolic tj. gminy Dobra i Police
skupieni w 6. Druzynie Harcerskiej ,,Zielone Wilki” w liczbie ok. 45 oséb, a takze poprzez posrednie
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oddziatywanie ich rodzenstwo oraz rodziny w liczbie ok. 400 oséb.

Miejsce realizacji

Warsztaty beda prowadzone w wielu lokalizacjach: Harcéwka 6 DH "Zielone Wilki" na ul.
Kaszubskiej 20 w Szczecinie, teren Puszczy Bukowej w gminie Stare Czarnowo i Gryfino w pow.
gryfinskim, Puszcza Wkrzanska pow. policki.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu

Planowany poziom
osiggniecia rezultatow
(wartosc docelowa)

Sposéb monitorowania
rezultatéw / zrédto
informacji o osiaggnieciu
wskaznika

Warsztaty z wykorzystywanie wody,
ograniczenia jej zuzycia oraz
powtdrnego jej wykorzystania.
Sposoby pozyskiwania wody zdatnej
do picia w warunkach terenowych,
celem ograniczenia korzystania z
butelek jednorazowych.

6 godzin

dokumentacja fotograficzna,
faktury

Warsztaty sposoby przeciwdziatania
skutkom zmian klimatu poprzez
indywidulane zabezpieczanie sie przed
nadmiernym storicem, udarami
stonecznymi, przegrzaniem,
odwodnieniem, takze udzielanie
pierwszej pomocy przedmedycznej w
takich przypadkach.

4 godziny

dokumentacja fotograficzna,
faktury

Warsztaty z powtdérnego
wykorzystywania tych samych rzeczy
(takze ubran) oraz wptyw
nadmiernego konsumpcjonizmu na
srodowisko.

2 godziny

dokumentacja fotograficzna,
faktury

Warsztaty z idei ,Leave No Trace”

6 godzin

dokumentacja fotograficzna,
faktury

Warsztaty z gotowania w idei "Leave
No Trace" w warunkach terenowych

4 godziny

dokumentacja fotograficzna,
faktury

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Hufiec Szczecin nalezgcy do Chorggwi Zachodniopomorskiej Zwigzku Harcerstwa Polskiego (ZHP)
jest lokalnym oddziatem ogdlnopolskiego, patriotycznego stowarzyszenia nalezgcego do
Swiatowego ruchu skautowego. ZHP jest organizacjg otwartg i apolityczng. Jednak ZHP to nie tylko
organizacja, to przede wszystkim ruch spoteczny ksztattujgcy postawy i charaktery. Wspieramy
wychowanie dzieci i mtodziezy zgodnie z harcerskimi warto$ciami, takimi jak: patriotyzm,
braterstwo, przyjazn, stuzba, wiara, praca, sprawiedliwo$é, wolnos¢ i pokdj. Wartosci te, zapisane w
Obietnicy i Prawie Zucha oraz Przyrzeczeniu i Prawie Harcerskim, odnajdujemy w tworzonej przez
dziesigtki lat kulturze organizacji. Tworzg one kodeks postepowania i ksztattujg styl zycia cztonkow
ruchu harcerskiego, przy czym kazdemu z nich pozwalajg kreowac osobistg droge ich realizacji w
budowanych indywidualnie prébach na kolejne — harcerskie i instruktorskie — stopnie. Tradycyjne i
uniwersalne wartosci uwzgledniamy w aktualnych i nowoczesnych programach dziatania gromad i
druzyn, w zadaniach wynikajgcych z potrzeb, zainteresowan oraz pragnien dzieci i mtodziezy. W
pracy wychowawczej instruktorzy harcerscy stosujg sprawdzong metode, polegajacg na realizacji
zadan w matych grupach réwiesniczych, uczeniu w dziataniu, wykorzystywaniu stymulujgcego
programu oraz odwotywaniu sie do idei wyrazonych w Prawie i Przyrzeczeniu Harcerskim. Metoda
ta cechuje sie pozytywnoscig, dobrowolnoscig, Swiadomoscig celdw, indywidualnoscia,
naturalnoscia, posrednioscig i wzajemnoscig oddziatywan wychowawcéw i wychowankdéw. Aby
wesprzec praktyczng realizacje celéw wychowawczych w gromadach i druzynach, wyznaczyliSmy
sobie nastepujgce kierunki programowe, na ktére nalezy potozy¢ specjalny nacisk w dzisiejszych
czasach: HARCERSTWO W RUCHU — wszelka aktywnos¢ na swiezym powietrzu — na fonie przyrody, z
szacunkiem do natury. Propagowanie zdrowych zachowan, wedréwki, biwakowanie i obozowanie,
wspdlne przygotowywanie i spozywanie petnowartosciowych positkéw. AKTYWNOSC SPOLECZNA —
zespotowe podejmowanie dziatan (inicjatyw) na rzecz spotecznosci lokalnej w oparciu o rozpoznanie
potrzeb najblizszego srodowiska dziatania gromad i druzyn. Tworzenie projektéw majacych na celu
poprawe jakosci funkcjonowania wspdélnoty lokalnej. CIEKAWOSC SWIATA — ciekawos¢ Polski,
Europy, $wiata; ludzi i kultur; przyrody — jej piekna i praw dziatania. Ciekawos¢ po to, by poznaé.
Pozna¢ po to, by dziata¢. SPRAWNOSCI NA CALE ZYCIE — rozbudzanie zainteresowar, praktyczna
nauka umiejetnosci przydatnych w zyciu, techniki harcerskie wypetniane aktualnymi tresciami,
specjalnosci, a takze samoorganizacja, pilnosc i rzetelnos$¢ w realizowaniu zadan. BRATERSTWO —
przyjazn, nauka dialogu i szacunku mimo réznic, nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z ludzmi,
sprzeciwianie sie przemocy; RADOSNY PATRIOTYZM — promowanie Polski w $wiecie, optymizm i
wiara we wtasne mozliwosci, postawa obywatelska, radosne przezywanie $wigt panstwowych,
orientowanie sie w osiggnieciach Polakéw. Chorggiew Zachodniopomorska ZHP sktada sie z
dziatalnosci skierowanej do drugiego cztowieka, a braterstwo, czyli przyjacielska i serdeczna
postawa wobec innych, to jedna z gtdwnych zasad naszego wychowania. Zasadnicze cechy
harcerskiej postawy to tolerancja, braterstwo, wzajemna akceptacja i zaufanie — wartosci, ktére
stanowig podstawowy budulec kapitatu spotecznego.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Hufiec Szczecin posiada bogate doswiadczenie w organizacji projektéw dotyczgcych aktywnosci
dzieci i mtodziezy. Corocznie organizowane sg kolonie zuchowe i obozy harcerskie ktdre sg
dofinansowywane ze srodkéw UM Szczecin, MON oraz Kuratorium Os$wiaty. Organizowane sg liczne
imprezy plenerowe jak: Ogdlnopolski Rajd Gryf, Festiwal Piosenki Harcerskiej BRZASK, Capstrzyk
Hufca, Rajd Pierwszej Wiosennej Much, Zlot Hufca. Zadania wspoétfinansowane ze srodkéow
publicznych zrealizowane przez Hufiec Szczecin w ostatnich latach, to: Harcerska Mapa Szczecina,
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festiwale i przeglady piosenki harcerskiej Festiwal Piosenki Harcerskiej BRZASK oraz projekt
,Pocztéwki Niepodlegtosci”, dotyczacy obchodéw Narodowego Swieta Niepodlegtosci,
wspotfinansowany ze srodkéw Muzeum Historii Polski, wypoczynek letni, dziatania w ramach
projektu "Szczecin tworzymy" - Historyczno - ekologiczne wedréwki zuchéw po Szczecinie,
"Codziennie Polske Tworzymy" - Niepodlegtosciowy Rajd Pieczonego Ziemniaka w Puszczy Bukowej.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Z zasobow rzeczowych do realizacji zadania "Moja zmiana - zmienia swiat" bedzie wykorzystana
Harcowka 6 Druzyny Harcerskiej , Zielone Wilki” potozona przy ul. Kaszubskiej 20 oraz sprzet
kwatermistrzowski, ktory jest wtasnoscig powyzszej druzyny.

Z zasobow ludzkich wolontariusze: druzynowy, przyboczni, a takze inni instruktorzy Zwigzku
Harcerstwa Polskiego w liczbie 7 oséb, ktdrzy bedg czuwac nad jej zaplanowaniem, przebiegiem,
organizacjg podsumowania, wspotpracg z podmiotami zewnetrznymi. Wolontariusze pracujacy w
Zwigzku Harcerstwa Polskiego sg wszechstronnie przygotowani do petnienia swoich rdl. Przechodzg
szkolenie wewnetrzne, ktére umozliwia dopuszcza do petnienia obowigzkédw w Hufcu. Czesto
posiadajg uprawnienia panstwowe do realizacji swoich zamierzen. Dysponujg bogatym
doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi i mtodziezg. Wolontariusze petnig rézne role w swoim zyciu
zawodowym: sg zotnierzami, policjantami, strazakami, nauczycielami, ratownikami, lekarzami,
naukowcami, itp., i poprzez to cata spotecznos¢ harcerska dysponuje bogatym doswiadczeniem
zyciowym i zawodowym, wykorzystujgc je w celu wychowania mtodziezy.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartosc PLN Z dotagcji Z innych
Zzrodet

1. |Zakup 3 kompletdw filtracyjnych wraz 2 000,00
z oprzyrzagdowaniem celem
uzdatniania wody do picia

2. | Zakup 55 zestawow wielorazowych 2 500,00
butelek do picia i kubkéw termicznych

3. | Zakup tarpéw do zajec¢ terenowych 800,00
wraz z osprzetem

4. |Zakup apteczek dla zastepdéw oraz 1 000,00
materiatéw do zaje¢ z pomocy
przedmedycznej

5. | Zakup sprzetu do gotowania 1 500,00
zmniejszajgcego wptyw na srodowisko

6. |Zakup panelu stonecznego wraz z 1 500,00
osprzetem

7. | Zakup art. papierniczych 300,00

8. | Koszty wynajecia harcéwki oraz optat 400,00
za media

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00
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V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inmg
taci dencia®

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych,

osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli
w imieniu oferenta)
Data....cceeeeviiiiiiiiiennees
Zataczniki:
1. Zatacznik nr 1 - Potwierdzenie ztozenia oferty (obligatoryjny - ztoZzony elektronicznie)

2.

Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego badz inny dokument potwierdzajgcy prane
umocowanie oferenta (fakultatywny)
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Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé dituzszy niz 90 dni.
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