Szczecin, dnia 13.02.2012 r,
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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. Nr 89, poz. 589 z poéZn. zm.) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 7,10.02.2012 r.

wnosze o:

1. Zapewnianie na stanowiskach pracy w pomieszczeniach biurowych przy ul. Starzyriskiego 3-4 w
Szczecinie, temperatury nie nizszej niz 18° G.

Podstawa prawna: _

- art 207 §1, art. 214 §1i §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r.
Nr 21, poz. 94 ze zmianami oraz z 2011r. Nr 232, poz. 1378),

- §30 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1887 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 . Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Uzasadnienie:
W trakcie przeprowadzonej w dniu 07.02.2012r. kontroli stwierdzono, ze w pomieszczeniach
pracy ziokalizowanych przy ul. Starzynskiego 3/4 w Szczecinie, wystepowaly temperatury
ponizej minimalnego poziomu okresionegs dla pomieszczefi pracy. W trakcie kontroli
pracodawca podjat szereg dziatar techniczno-organizacyjnych, majacych na celu zapewnienie
wiadciwych warunkéw pracy, w szczegdinosci:
- Zwalnianie pracownikéw ze $wiadczenia pracy,
- wydanie nagrzewnic elektrycznych,
- monitoring temperatury w pomieszczeniach pracy przed rozpoczeciem pracy,
- Przenoszenie pracownikéw do pomieszczen pracy, w ktérych zapewniono odpowiednig
temperature.
Na dzien zakoriczenia kontroli . 10.02.2012r, przediozone przez pracodawce pomiary
temperatur wykazaly, ze jedynie w pomieszczeniach 331, 333 oraz 341 w dalszym ciggu nie
zapewniono minimalnych temperatur przewidzianych dla pomieszczen pracy.

2. Potwierdzanie spetnienia wymagan Polskiej] Normy w zakresie oswietlenia elektrycznego
stanowisk pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozkiadu punktéw pomiarowych |
rozmieszczenia stanowisk pracy.

Podstawa prawna:
- §10 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie

ogoinych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),




Uzasadnienie:

W czasie kontroli stwierdzono, ze przeprowadzono pomiary oéwietlenia w pomieszczeniach
pracy zlokalizowanych na pierwszym oraz drugim pietrze budynku przy ul. Starzyriskiego 3-4 w
Szczecinie, gdzie zlokalizowane byly Wydzialy Rolnictwa i Rybactwa oraz Ochrony Srodowiska.
W przediozonych wynikach, nie okreslono jednoznacznie punktow w ktérych pomierzono
natezenie oéwietlenia, ani tez rozmieszczenia stanowisk pracy dla kidérych przeprowadzono
pomiary. Z uwagi na powyzsze, nie mozna jednoznacznie zweryfikowaé poprawnosci natezenia
oswietlenia na poszczegdinych stanowiskach pracy. Jednoczesnie sposob wykonania pomiarow,
uniemoziiwia ich pézniejsze wykonanie w tych samych punktach pomiarowych.

Pouczenie:
O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystapieniu wnioskéw nalezy zawiadomic¢ inspektora
pracy kierujgcego niniejsze wystapienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36
ust. 2 ustawy o Panstwowe] Inspekcji Pracy).
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