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Nazwa (firma) oraz adres zamawiajacego:

Wojewodztwo Zachodniopomorskie — Urzad Marszatkowski Wojew6dztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie

ul. Korsarzy 34

70-540 Szczecin

Tel.: 0 914 467 194 (120)

Fax: 0914 467 185

NIP 851-25-43-564

REGON 811686780

adres e-mail: zamowienia.publiczne@wzp.pl

Tryb udzielenia zaméwienia:

Zamowienie udzielane jest w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie art. 10
ust. 1 iart. 39 i nast. ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zaméwier publicznych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z p6zn. zmianami — dalej: ,,ustawa
PZP”), aktéw wykonawczych do ustawy PZP oraz niniejszej Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zaméwienia (dalej: ,,SIWZ™).

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej SIWZ stosuje sig przepisy ustawy PZP
oraz aktéw wykonawczych do ustawy PZP.

Do udzielenia przedmiotowego zaméwienia publicznego stosuje si¢ przepisy
dotyczace ustug.

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie ewaluacji projektéw systemowych
osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie realizowanych
w ramach Dziatania 7.1 POKL w wojewddztwie zachodniopomorskim

szezegdlowo opisanego w zalgczniku nr 6 do SIWZ.

Nazwy i kody Wspdlnego Stownika Zaméwien (Klasyfikacji CPV):
CPV: 73110000-6 Ushugi badawcze

Opis czgSei zamdwienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert
czesciowych:

Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwosci skladania ofert czesciowych.

Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych oraz minimalne warunki,
jakim muszg odpowiadaé oferty wariantowe, jezeli Zamawiajacy dopuszcza ich
skladanie:

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosdci skladania ofert wariantowych.

Informacja o przewidywanych zaméwieniach uzupeliajacych, o ktérych mowa
w art. 67 ust. 1 pkt 6 PZP.




Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielania zaméwien uzupetniajacych.

VII. Termin wykonania zaméwienia:

[y
-

Umowa o udzielenie zaméwienia publicznego zostanie zawarta na czas oznaczony.
2, Termin wykonania zaméwienia: do 30 listopada 2010 r. od dnia zawarcia umowy.

VIII. Opis warunkéw udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spelniania tych warunkéw; Podstawy wykluczenia z postepowania:

1. W postepowaniu wzig¢ moga udzial Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace:
1) posiadania uprawnienn do wykonywania okreélonej dzialalnosci lub czynnodci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania;
2) posiadania wiedzy i doswiadczenia poprzez wykazanie, ze w okresie ostatnich 3 lat
przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krétszy, w tym okresie wykonal nalezycie:

a) 2 ushugi polegajace na przygotowaniu ewaluacji i/lub przeprowadzenia badan w
obszarze rozwoju spoleczno-gospodarczego kraju/regionu z uwzglednieniem
obszaru pomocy i integracji spolecznej, a wartosé kazdej z tych ustug jest nie
mniejsza niz 50 000 PLN brutto oraz

b) 2 ustugi polegajace na przeprowadzeniu badan iloSciowych na probie minimum
1000 oséb;

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zaméwienia poprzez wykazanie, ze dysponuje lub bedzie dysponowat
zespolem badawczym, w sklad ktérego wchodzi¢é beda co najmmniej 4 osoby
posiadajace lacznie do§wiadczenie w zakresie:

a) realizacji przynajmniej trzech badan o charakterze spolecznym lub badan
ewaluacyjnych;

b) zastosowania metod i technik ilosciowych i jakosciowych podczas realizacii co
najmniej trzech badan o charakterze spotecznym lub badan ewaluacyjnych,

Ze skiadu zespolu badawczego wyznaczony zostanie kierownik badania, ktéry
kierowal przynajmniej trzema badaniami polegajacymi na przygotowaniu ewaluacji
i/lub przeprowadzenia badan w obszarze rozwoju spoteczno-gospodarczego
kraju/regionu z uwzglednieniem obszaru pomocy i integracji spolecznej, w tym
przynajmniej jednym o wartosci nie mniejszej niz 50 000 z1 brutto.

Zaden z czlonkéw Zespotu Badawczego nie moze byé pracownikiem lub doradca
w Instytucji Audytowej i Instytucji Certyfikujacej w ramach NSRO,

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

2. Wykonawca moze polegaé na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawcea w
takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnié Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat
zasobami niezbgdnymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym
celu pisemne zobowiazania tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasob6éw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamowienia.




W postepowaniu wzia¢ moga udzial Wykonawcy, w stosunku do ktérych nie zachodza
podstawy do wykluczenia z powodu niespetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 24
ust. 11 2, ktdre sa nastepujace:

wArt. 24. 1. Z postepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie:

1)

Y

3)
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wykonawcow, ktdrzy wyrzqdzili szkode, nie wykonujge zamdwienia Iub wykonujgc je
nienalezycie, jezeli szkoda ta zostala stwierdzona orzeczeniem sqdu, ktére uprawomocnito
si¢ w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania;

wykonawcow, w stosunku do ktdrych otwarto likwidacje lub ktorych upadio$é ogloszono,
z wyjatkiem wykonawcéw, ktérzy po ogloszeniu upadlosci zawarli uklad zatwierdzony
prawomocnym postanowieniem sqdu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli
przez likwidacje majqtku upadlego;

wykonawcdw, kidrzy zalegajq z uiszczeniem podatkdw, oplat lub skladek na ubezpieczenia
spoleczne lub zdrowotne, z wyjqtkiem przypadkéw gdy uzyskali oni przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, rozlozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w calosci
wykonania decyzji wlasciwego organu;

osoby fizyczne, kidre prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w zwiqzku z
postegpowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepsiwo przeciwko prawom 0s6b
wykonyjacych prace zarobkowq, przestgpstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepsiwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osigqgniecia korzysci majatkowych, a takie za przestepstwo skarbowe
lub przestgpstwo udzialu w zorgamizowanej grupie albo zwiqzku majacych na celu
popeinienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

spoitki jawne, kiérych wspélnika prawomocnie skazano za przestepstwo popelnione w
zwiqzku z postegpowaniem o udzielenie zaméwienia, przestepstwo przeciwko prawom 0séb
wykonujqcych prace zarobkowa przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepsiwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popelnione w celu osiqgniecia korzysci majqthowych, a takze za przestepstwo skarbowe
lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiqzku majacych na celu
popelnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

6) spotki partnerskie, ktdrych parinera lub czlonka zarzqdu prawomocnmie skazano za

7)
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przestepstwo  popelnione w zwiqzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia,
przesiepstwo przeciwko prawom o0s6b wykonujqcych prace zarobkowa, przestepstwo
przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrofowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu osiqgniecia korzysci
majatkowych, a takie za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwiqzku majqcych na celu popelnienie przestepstwa Iub
przestepstwa skarbowego,

spotki. komandytowe oraz spétki komandytowo-akcyjne, ktérych komplementariusza
prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w zwiqzku z postepowaniem o
udzielenie zaméwienia, przestepstwo przeciwko prawom oséb wykonujacych prace
zarobkowq, przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu osiqgniecia
korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziaku w
zorganizowanej grupie albo zwiqzku majqcych na celu popelnienie przestepstwa lub
przestepstwa skarbowego;

osoby prawne, kidrych urzedujqcego czionka organu zarzqdzajqcego prawomocnie
skazano za przestepstwo popelnione w zwiqzku z postgpowaniem o udzielenie zamdwienia,
przestepstwo przeciwko prawom 0séb wykomujqcych prace zarobkowq, przestepstwo
przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
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gospodarczemu Iub inne przestepstwo popelnione w celu osiqgniecia korzysci
majqtkowych, a takze za przestgpstwo skarbowe Ilub przestepstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwigzku majqcych na celu popelnienie przestepsiwa lub
przestepstwa skarbowego;

podmioty zbiorowe, wobec ktérych sqd orzekt zakaz ubiegania sie o zaméwienia na
podstawie przepisow o odpowiedzialnosci podmiotéow zbiorowych za czymy zabronione
pod grozbq kary.

2. Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie réwniez wykonawcow, ktérzy:
wykonywali bezposrednio czynno$ci zwiqzane z przygotowaniem prowadzonego
postepowania lub postugiwali sie w celu sporzqdzenia oferty osobami uczestniczgcymi w
dokonywaniu tych czynnosci, chyba ze udzial tych wykonawcow w postepowaniu nie
utrudni uczciwej konkurencji; przepisu nie stosuje sie do wykonawcow, kforym udziela sie
zamowienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust. 1 pkt 1i 2;
nie wniesli wadium do uplywu terminu skiadania ofert, na przedtuzony okres zwiqzania
ofertq lub w terminie, o ktérym mowa w art. 46 ust. 3, albo nie zgodzili sie na
przediuzenie okresu zwiqzania ofertq,
zlozyli nieprawdziwe informacje majgce wphw Ilub mogqce mie¢ wpbhw na wynik
prowadzonego postepowania,
nie wykazali spetniania warunkow udzialu w postepowaniu.”

Zamawiajacy dokona oceny spelniania warunkéw udzialu w postgpowaniu w oparciu o
analize oswiadczen lub dokumentéw zalaczonych do oferty poprzez wypelnienie druku
ZP — 17 — Informacja o spelnianiu przez Wykonawcdw warunkéw udzialu w
postgpowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, na zasadzie: speinia /
nie spelnia.

IX. Wykaz oswiadczen lub dokumentow, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu

wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust.
1 ustawy PZP oraz wykazania, ze nie podlegaja wykluczeniu z postepowania, w
okolicznosciach o ktérych mowa w art. 24 ust. 1i 2 ustawy PZP:

Potwierdzenie przez Wykonawcow spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu,
opisanych szczegdlowo w rozdziale VIII SIWZ, niepodlegania wykluczeniu oraz w celu
potwierdzenia, ze oferowane ustugi lub dostawy odpowiadajq wymaganiom okreslonym
przez Zamawiajacego, nastapi w oparciu o analize przediozonych przez Wykonawce
o$wiadczen lub dokumentéw, o ktérych mowa ponize;.

W celu potwierdzenia, ze¢ Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 24 ustawy PZP, Zamawiajacy zada o$wiadczenia o braku podstaw do
wykluczenia, wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 3 do SIWZ.

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslone;j
dzialalnoscei lub czynnoéci oraz nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie
art. 24 ustawy PZP, Zamawiajacy zada, w formie oryginalu lub kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez osob¢ uprawniong do reprezentacji
Wykonawcy w obrocie gospodarczym: aktualnego edpisu z wlasciwego rejestru,
wystawionego nie wezesnie] niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert, a w
stosunku do 0s6b fizycznych oswiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy PZP,
wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do SIWZ.

Na potwierdzenie spelniania warunku okreslonego w Rozdziale VIII pkt 1 ppkt 2a i b)
nalezy przedstawi¢ Informacje o doswiadczeniu Wykonawey na formularzu pn.:
»Doswiadczenie Wykonawey™ - zatacznik nr 4 do SIWZ.
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Informacja musi potwierdzaé spetnienie warunku, o ktérym mowa w Rozdziale VIII pkt
1) ppkt 2). Do informacjii winny byé dolaczone dokumenty potwierdzajace, ze
wymienione ustugi zostaly wykonane nalezycie.

Na potwierdzenie speiniania warunku okreslonego w Rozdziale VIII pkt 1 ppkt 3)
nalezy przedstawi¢ wykaz os6b, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia
na formularzu p.n.: ,,Potencjal kadrowy” - zalacznik nr 5 do SIWZ.

Informacja musi potwierdzaé speinienie warunku, o ktérym mowa w Rozdziale VIII pkt
1) ppkt 3).

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentu, o ktérym mowa w pkt 3 sklada
dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono
upadlosci, wystawione nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania
ofert;

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentéw, o ktérych mowa w rozdz. IX
pkt. 3 SIWZ, zastepuje si¢ je dokumentem zawierajacym oswiadczenie zlozone przed
notariuszem, wlasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem
samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania 0soby
lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, wstawionym
nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert.

W przypadku watpliwoéci co do tresci dokumentu ztozonego przez wykonawce
majacego siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
zamawiajacy moze zwrécié sie do whasciwych organéw odpowiednio migjsca
zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub migjsce
zamieszkania, z wnioskiem o udzielenie niezbednych informacji dotyczacych
przedlozonego dokumentu.

Do oferty zalaczy¢ nalezy takze o§wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w
postgpowaniu — zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do SIWZ.

W przypadku Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia:

1} Dokument wymieniony w pkt. 2 i 9 rozdzialu IX SIWZ musi zlozy¢ kazdy z
Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zaméwienia badz pelnomocnik
wystepujacy w imienin wykonawcéw wspélnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamOwienia,

2) Dokumenty wymienione w pkt 3 rozdziatu IX SIWZ albo odpowiadajace im
dokumenty okreslone w pkt 6 i 7 rozdzialu IX SIWZ, winny by¢ przedtozone przez
kazdego Wykonawce.

3) W celu wykazania spelnienia warunkéw szczegblowych, dokumenty wymienione w
pkt 4 1 5 rozdziatu IX SIWZ, winien przedlozyé w imieniu wszystkich ten, lub ci
sposrod Wykonaweéw, ktorzy lacznie spelniaja dany warunek.

W przypadku, gdy o udzielenie zaméwienia ubiega sie wspolnie kilku Wykonawcow
do oferty winni zalaczyé dokument pelmomocnictwa wystawionego zgodnie z
dyspozycja art. 23 ust. 2 ustawy PZP, tj. o zakresie co najmniej: do reprezentowania w
postepowaniu o udzielenie zaméwienia Wykonaweéw wspélnie ubiegajacych sie o
udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy w
sprawie zaméwienia publicznego.

Zamawlajacy zastrzega sobie prawo zadania przed zawarciem umoOwy w sprawie
zamoéwienia publicznego, umowy regulujacej wspdlprace Wykonawcdw wspéinie
ubiegajacych si¢ 0 udzielenie zamdwienia.
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Jezeli z przedstawionych dokumentéw wynika, ze osoba, ktéra podpisala ofert¢ nie
jest uprawniona do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym, do oferty
zalgczyé nalezy dokument pelnomocnictwa wystawionego w sposéb okreslony
przepisami prawa cywilnego. W przypadku zloZenia kopii pelnomocnictwa musi
byé ono potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby udzielajace
pelnomocnictwa lub notariusza.

Dokumenty (z zastrzezeniem dokumentu pelnomocnictwa), o ktdrych mowa w
Ogloszeniu o zamoéwieniu oraz SIWZ Wykonawey moga skladaé w formie oryginatu
lub kopii poswiadczonej za zgodnoéé z oryginalem przez Wykonaweg, tj. przez osobe
uprawniong do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania przedstawienia oryginalu Iub notarialnie
poswiadczonej kopii dokumentu, gdy zlozona przez Wykonawcg kopia dokumentu
bedzie nieczytelna lub bedzie budzi¢ watpliwoéei co do jej prawdziwoscei.

Postgpowanie o udzielenie zaméwienia prowadzi si¢ w jezyku polskim. Dokumenty lub
o$wiadczenia sporzadzone w jezyku obcym sg skladane wraz z tlumaczeniem na jezyk
polski, poswiadczonym przez Wykonawce. Zasada ta rozciaga si¢ takze na skladane w
toku postepowania wyjasnienia, o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje,
itp.

Dodatkowo do oferty nalezy zalaczy¢ szczegdlowy opis sposobu realizacji przedmiotu
zaméwienia, sporzadzony zgodnie z zapisami zawartymi w Zataczniku Nr 6 do SIWZ
oraz opisem kryteridw zawartym w rozdz. XVII SIWZ, zawierajacy: opis metodologii
adekwatnej do celéw badania — wazna jest klarowno$¢ i spdjnos¢ logiczna
zaproponowanej metodologii; opis proponowanego zakresu prac badawczych, w tym
dodatkowych pytan badawczych, oraz metod i narzedzi badawczych wychodzacych
poza minimum metodologiczne wraz z uzasadnieniem celowosci ich zastosowania; opis
wyboru materialu badawczego wraz z uzasadnieniem - Zzapewnienie pelnego
i wiarygodnego materialu badawczego umozliwiajacego formulowanie poprawnych
logicznie 1 metodologicznie wnioskéw poprzez dodatkowe zrddia informacji poza
podanymi w opisie przedmiotu zaméwienia; opis sposobu wspolpracy z Zamawiajacym;
szczegdtowy plan pracy, uwzgledniajacy proponowang przez Wykonawce metodologie;
opis podzialu zadan pomigdzy czlonkéw Zespolu Badawczego; calosciowy
harmonogram realizacji badania wymagany przez Zamawiajacego (zgodny z terminami
okre$lonymi w opisie przedmiotu zaméwienia) oraz uzasadnienie stusznosci
proponowanego planu pracy (nalezy podac terminy realizacji poszczegdlnych etapow
badania rozplanowane na ilosci dni/tygodnie/miesiace).

Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania o$wiadczen i dokumentéw, a takie wskazanie os6b uprawnionych
do..porozumiewania si¢ z Wykonawcami oraz adres poczty . elektronicznej lub
strony  internetowej Zamawiajacego, jezeli Zamawiajacy  dopuszcza
porozumiewanie si¢ drogg elektroniczng:

Zamawiajacy i Wykonawcy w zakresie skladania o§wiadczen, wnioskéw, zawiadomien,
wezwan oraz informacii porozumiewa¢ si¢ beda za pomoca faksu (nr: 0 914 467 185) na
zadanie potwierdzonego niezwiocznie listem poleconym, z zastrzeZeniem, ze dla
ztozenia oferty wymagana jest forma pisemna.

Zawsze dopuszczalna jest forma pisemna, ktérej dochowuje sig¢ poprzez ztozenie pisma
osobiscie albo przestanie listu poleconego pod nastgpujacy adres:

Wojewddztwo  Zachodniopomorskie — Urzad Marszalkowski Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie




Wieloosobowe Stanowisko ds. Zaméwien Publicznych
Wydzial Organizacji i Rozwoju Zasobéw Ludzkich
Kancelaria Ogélna
ul. Korsarzy 34
70 — 540 Szczecin
W tym przypadku datg zlozenia oswiadczenia woli jest data wplywu pisma na wskazany
wyzej adres.
Jezeli o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane sa faksem,
kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza faksem fakt ich otrzymania.
Zamawiajacy dopuszeza porozumiewanie si¢ z Wykonawcami droga elektroniczng za
pomocg adresu: zamowienia.publiczne@wzp.pl
Wykonawca moze zwr6cié¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamoéwienia. Zamawiajacy jest obowiazany udzielié wyjasnien
niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania ofert,
pod warunkiem ze wniosek o wyjasnienie treci SIWZ wplynat do Zamawiajacego nie
pozniej niz do korica dnia, w ktérym uptywa polowa wyznaczonego terminu skladania
ofert.
Tresé zapytan wraz z wyja$nieniami zostanie przekazana Wykonawcom, ktérym
przekazano SIWZ, bez ujawnienia zrédla zapytania, a takze zamieszczona na stronie
internetowej, na ktérej zamieszczona jest niniejsza SIWZ.
Zamawiajacy nie bedzie udzielat ustnych i telefonicznych informacii, wyjasnien czy
odpowiedzi na kierowane do Zamawiajacego zapytania, w sprawach wymagajacych
zachowania formy pisemnej. Uzyskane odpowiedzi nie bedg wigzace dla
Zamawiajacego i Wykonawcéw.
Osobami uprawnionymi do porozumiewania sie z Wykonawcami w zwiazku z
toczacym sig postgpowaniem sa:
- w zakresie proceduralnym: Dorota Pawelec,

ul. Pitsudskiego 40 — 42, 70 — 421 Szczecin, tel.: 0 91 44 67 184,
- w zakresie merytorycznym: Katarzyna Witkowska,

ul. Starzynskiego 3-4, 70 — 506 Szczecin, tel.: 0 91 42 53 631,

Wymagania dotyczace wadium:

Zamawiajacy nie Zada wniesienia wadium.

. Termin zwiazania oferty:

Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni, z tym, ze bieg terminu zwiazania ofertg
rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu skladania ofert. :
Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedhuzy¢ termin
zwiazania oferta, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed
uptywem terminu zwigzania oferta, zwréci¢ sie¢ do Wykonawcéw o wyrazenie zgody na
przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dhuzszy jednak niz 60 dni.

XIII. Opis sposobu przygotowania ofert:

1.

Oferte sporzadza si¢ w jezyku polskim, w formie pisemnej, przy uzyciu formularza
stanowiacego zalacznik nr 1 do SIWZ, wypelnionego na maszynie do pisania,
komputerze albo rgcznie, dugopisem w spos6b czytelny.

Nieczytelne oferty moga zostaé odrzucone.
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10.

I1.

12.

13,
14.

15.

16.
7.

18.

Oferta musi by¢ ztozona przed uptywem terminu skladania ofert.

Ofert¢ wraz z wymaganymi zalacznikami, o$wiadczeniami i dokumentami zamiesci¢
nalezy w kopercie zaadresowanej na Zamawiajacego: Urzad Marszalkowski
Wojewédztwa Zachodniopomorskiego, ul. Pitsudskiego 40 ~ 42, 70 — 421 Szczecin z
nastepujagcym dopiskiem: ,Przeprowadzenie ewaluacji projektéw systemowych
oSrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie
realizowanych w  ramach Dzialania 7.1 POKL )' wojewoddztwie
zachodniopomerskim” z dopiskiem ,,Nie otwieraé przed dniem 6 ks,
2010 r., godz. //‘9250”

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Wykonawca zlozy oferte zgodnie z wymaganiami SIWZ.

Zaleca sig aby wszystkie strony oferty i zalacznikéw byly ponumerowane i parafowane.
Brak ponumerowania i parafowania nie skutkuje odrzuceniem oferty.

Oferty winny by¢ podpisane w wyznaczonych miejscach przez osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy (Wykonawceow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zam{wienia) w obrocie gospodarczym,

Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany winny byé parafowane przez
0sobg upowazniona do reprezentowania Wykonawcy w obrocie gospodarczym.

Oferta wraz z wymaganymi zatacznikami, o$wiadczeniami i dokumentami jest jawna, z
wyjatkiem informacji stanowiacych tajemmice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepis6w ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.
U. Nr 47, poz. 211 z pézn. zm.), a Wykonawca skladajac oferte zastrzegl w odniesieniu
do tych informacji, ze nie moga byé one udostepnione. Wykonawca nie moze zastrzec
informacji podawanych do publicznej wiadomosci podczas otwarcia ofert (art. 86 ust. 4
ustawy PZP).

Zaleca si¢ aby Wykonawca, ktdry zastrzega w odniesieniu do informagji stanowiacych
tajemnice przedsigbiorstwa, ze nie moga by¢ one udostepnione, zlozyl te informacje w
osobnym segregatorze (opakowaniu) z odpowiednim oznaczeniem, Zamieszczonym w
tej samej kopercie, w ktérej zamieszczona jest pozostata, jawna czes$é oferty wraz z
zalacznikami, odwiadczeniami i dokumentami.

Tajemnica przedsigbiorstwa, zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 . o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. Nr 47, poz. 211 z pézn. Zm.) sg: nie
ujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne, handlowe
lub organizacyjne przedsigbiorstwa, co do ktérych przedsiebiorca podjal niezbedne
dziatania w celu zachowania ich poufnosci.

Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skladania ofert, zmienié¢ lub wycofaé
oferte.

W zakresie skladania o$wiadczen woli dotyczacych zmiany i wycofania oferty
obowigzuja takie same zasady jak dla skladania ofert, tj. forma pisemna.

Zmiany dotyczace tresci oferty powinny byé przygotowane, opakowane oraz
zaadresowane w ten sam sposob jak oferta z dopiskiem, odpowiednio: ,,Zmiana” albo
» Wycofanie”.

Protokol wraz z zatgcznikami jest jawny.

Oferty, opinie bieglych, oéwiadczenia, informacja z zebrania z Wykonawcami,
zawiadomienia, wnioski, inne dokumenty i informacje sktadane przez Zamawiajacego i
Wykonawceéw oraz umowa w sprawie zaméwienia publicznego stanowia zalgczniki do
protokotu.

Zalaczniki do protokolu udostepnia sie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty
lub uniewaznieniu postgpowania, z tym ze oferty udostepnia sie od chwili ich otwarcia,
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XIV. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:

1.  Oferty nalezy sktadaé w terminie do dnia /6 L5046 2010 1. do godziny 42:99
w budynku Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, ul.
Pitsudskiego 40 — 42, 70 — 421 Szczecin (pokoj nr 343). ,

2. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi tego samego dnia (ﬂéwmxém\w ....... 2010 r.)
0 godzinie/!?!.’io w pok. 308 w budynku Urz¢du Marszalkowskiego Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego, ul. Pilsudskiego 40 — 42, 70 — 421 Szczecin.

3. Ofertg zlozona po terminie zwraca si¢ niezwlocznie.

4. Podc¢zas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcéw, a
takze informacje wskazane w art. 86 ust. 4 ustawy PZP, jezeli ich podanie przez
wykonawcéw bylo wymagane.,

5. Informacje, o ktérych mowa powyzej wpisuje sie do odpowiedniego protokolu
postgpowania, ktérego tres¢ Zamawiajacy niezwlocznie przekaze na wniosek
Wykonawcow, ktérzy nie byli obecni przy otwarciu ofert.

6. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

XV. Opis sposobu obliczenia ceny:

1. Za najkorzystniejsza ofert¢ uznana zostanie oferta, ktéra uzyska najwigksza liczbe
punktéw w poszczegdlnych kryteriach oceny ofert.

2. W ofercie cenowej Wykonawca wpisuje ryczaltowa ceng brutto za wykonanie ushugi,

3. Podana przez Wykonawce cena oferty stanowi maksymalny limit ponoszonego przez .
Zamawiajacego wydatku na sfinansowanie zaméwienia. Cena ta nie podlega negocjacji
czy zmianie w toku postgpowania z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 ustawy PZP.

4.  Cena oferty ma charakter ryczaltowy i musi byé podana w zlotych polskich (PLN),
cyfrowo i slownie z dokltadnoécia do dwéch miejsc po przecinku oraz uwzgledniaé
cato$¢ ponoszonego przez Zamawiajacego wydatku na sfinansowanie zaméwienia.

5. W cenie oferty powinny byé uwzglednione w szczegdlnosci wszystkie naleznosci
publiczno — prawne z tytulu obrotu przedmiotem zaméwienia, ewentualne koszty
ubezpieczenia, transportu i inne, jezeli Wykonawca zaklada ich poniesienie albo jest do
ich poniesienia zobowiazany.

6. Jezeli Wykonawcy ztoza oferty, ktérych wybdr prowadzitby do powstania obowigzku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ushag w
zakresie dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towaréw, Zamawiajacy w celu
oceny takich ofert doliczy do przedstawionych w nich cen podatek od towaréw i ushug,
ktéry mialby obowiazek wplaci¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

XVIL Informacja dotyczaca walut obeych, w jakich moga byé prowadzone rozliczenia
migdzy Zamawiajagcym a Wykonawea, jezeli Zamawiajacy przewiduje
rozliczenia w walutach obcych:

I.  Rozliczenia migdzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone w zlotych polskich
{PLN).
2. Zamawiajacy nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.

XVIL Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert:



1. Oferty podlega¢ beda ocenie na podstawie nastepujacych kryteriow:
1) Cena oferty brutto — 60 %
2) Podejscie metodologiczne — 20 %
3) Sposob organizacii badania — 20 %

Sposéb oceny oferty:

Ad1)
W kryterium ,,cena” ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:
liczba _ najnizsza cena o
punktow cena oferty ocenianej x 100 pkt X 60%
Ad2)

Punkty za kryterium metodologiczne zostana przyznane w skali punktowej od 0 do 20 pkt. na
podstawie Szczegélowego opisu sposobu realizacji przedmiotu zamdwienia zataczonego
przez Wykonawce do oferty. Z ocen poszczegénych czlonkéw komisji przetargowej zostanie
wyciggnigta Srednia arytmetyczna, ktéra bedzie stanowita koficowa ocene oferty w oparciu o
kryterium podejscia metodologicznego. Pod uwagg brane beda nastepujace elementy:

¢ adekwatno$¢ metodologii do celéw badania (do 10 pkt.) — klarownosé i spojnosé
logiczna zaproponowanej metodologii;

e zakres prac badawczych, w tym dodatkowych pytaii badawczych, oraz metod i
narzgdzi badawczych wychodzacych poza minimum metodologicznym wraz z
uzasadnieniem celowosci ich zastosowania (do 5 pkt.);

¢ wybdr materiatu badawczego wraz z uzasadnieniem (do 5 pkt.) — zapewnienie petnego
i wiarygodnego materialu badawczego umozliwiajacego formutowanie poprawnych
logicznie i metodologicznie wnioskéw poprzez zastosowanie zrédet podanych w
opisie przedmiotu zaméwienia oraz innych dodatkowych Zrédet informacji.

suma punktéw zdobytych
liczba _ za podejscie 0
punktow metodologiczne x  100pkt X 20%
20

Ad 3)
Punkty za kryterium sposobu organizacji badania zostana przyznane w skali punktowej od 0
do 20 pkt. na podstawie Szczegdlowego opisu sposobu realizacji przedmiotu zaméwienia
zalaczonego przez Wykonawce do oferty. Z ocen poszczegdlnych czlonkéw komis;ji
przetargowej zostanie wyciagnieta $rednia arytmetyczna, ktora bedzie stanowila koncowa
oceng oferty w oparciu o kryterium sposobu organizacji badania. Pod uwage brane beda
nastgpujace elementy:

* sposéb wspllpracy z Zamawiajacym — gotowos$¢ wspélpracy na kazdym etapie

prowadzonych badan (do 5 pkt);

* szezegblowy plan pracy, uwzgledniajacy proponowana przez Wykonawce
metodologig, w tym podziat zadan pomigdzy czlonkéw Zespohu Badawczego (do 5
pkt.);

¢ calosciowy harmonogram realizacji badania wymagany przez Zamawiajacego (zgodny
z terminami okreslonymi w opisie przedmiotu zamdéwienia) oraz uzasadnienie




stuszno$ci proponowanego planu pracy (nalezy podaé terminy realizacji
poszezegdlnych etapéw badania rozplanowane na ilosci dni/tygodnie/miesiace) (do 10

pkt).

suma punktow zdobytych
oy et X 100pk x 20%
20

Oceny dokonywaé beda czlonkowie komisji przetargowej, stosujac zasade, iz oferta
nieodrzucona, zawierajaca najkorzystniejszy bilans kryteriéw oceny ofert jest oferty
najkorzystniejsza.

2.

Ostateczna ilo$¢ punktéw, ktora zostanie przyznana poszczegblnym wykonawcom
zostanie ustalona poprzez zsumowanie liczby punktéw, uzyskanych w oparciu o
wskazane powyzej kryteria. W powyzszych kryteriach oferta wykonawey. moze uzyskaé
maksimum 100 punktéw.

W toku badania i oceny ofert zamawiajacy moze zadaé wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert. Nie dopuszcza si¢ prowadzenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawceg
negocjacji dotyczacych zlozonej oferty oraz dokonywanie jakiejkolwiek zmiany w i€
tresci.

Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razaco niska cene w stosunku do
przedmiotu zaméwienia, moze zwréci¢ si¢ w formie pisemnej do wykonawcy o
udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien dotyczacych elementéw oferty majacych
wplyw na wysoko$¢ ceny. Zamawiajacy odrzuci oferte wykonawcy, ktory nie Ztozy
wymaganych wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi
dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu
zamoéwienia.

Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a) oczywiste omytki pisarskie,

b) oczywiste omylki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

¢) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacja istotnych warunkéw
zamoéwienia, niepowodujace istotnych zmian w tredci oferty

- niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona

Jezeli w postepowaniu, w ktérym jedynym kryterium oceny ofert jest cena, nie mozna

-dokona¢ wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze zostaly zlozone oferty o

takiej samej cenie, Zamawiajacy wzywa wykonawcow, ktérzy zlozyli te oferty, do
ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych. Wykonawcy
skladajac ofert¢ nie moga zaoferowaé cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych
ofertach. '

Zamawiajacy odrzuci ofertg, jezeli wystapi, co najmniej jedna przestanka unormowana
w art. 89 ust. 1 Iub 90 ust. 3 ustawy PZP.

XVIIL Informacja o formalnoiciach, jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze

oferty, w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego:



1. Podpisanie umowy na realizacj¢ przedmiotu zaméwienia nastapi w terminie zwiazania
oferta w siedzibie Zamawiajacego, w sposéb ustalony indywidualnie z Wykonawca,
ktory ztozy oferte najkorzystniejsza pod wzgledem kryteriéw oceny ofert.

2. Podpisanie umowy moze nastapi¢ takze w ten sposob, ze Zamawiajacy przedle
Wykonawcy wypehiona umowe w odpowiedniej liczbie egzemplarzy, a Wykonawca
odesle podpisane egzemplarze w mozliwie najwczesniejszym  terminie
Zamawiajgcemu. Nastepnie Zamawiajacy po podpisaniu umowy odesle Wykonawcy
nalezny mu egzemplarz umowy. W tym przypadku data zawarcia umowy bedzie dzien
odebrania podpisanej obustronnie umowy przez Wykonawce (zgodnie z art. 61 ustawy
Kodeks cywilny).

3. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w
sprawie zamdwienia publicznego, Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze
zachodza przestanki uniewaznienia postgpowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1
ustawy PZP.

XIX. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Wykonawca zobowigzany jest do wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy na kwotg stanowiaca 10 % zaoferowanej ceny brutto w formie lub w formach
okreslonych art. 148 ust. 1 ustawy Pzp.

XX. Wzér umowy:

Umnowant ...ooveveeeievnnnnnnns
zawarta W dni ...eceveeeeeennnnn, w Szczecinie

pomigdzy : _

Wojewddztwem Zachodniopomorskim

reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w osobach:
................................... T errrr ... WOjewdztwa Zachodniopomorskiego
.............. e T e .. WOjeWOdZtwa Zachodniopomorskiego

..................................................................................................................

zwanym dalej ,,Wykonawcq”

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego przez Zamaw1a3qcego
postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
o wartosci ponizej 193 000 euro, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zaméwien publicznych (Dz. U z 2010 r. Nr 113, poz. 759), w ktérym oferta zlozona przez
Wykonawce zostata uznana za najkorzystniejsza.

§1
1. W ramach przedmiotu niniejszej umowy Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca
zobowigzuje si¢ do wykonania badania ewaluacyjnego pn. ,Ewaluacia projektéw
systemowych osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie
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realizowanych w ramach Dziatania 7.1 POKL w wojewddztwie zachodniopomorskim”,
zwanego dalej Badaniem.

Szczegblowy zakres rzeczowy przedmiotu umowy, o ktérym mowa w ust. 1, okreéla
Czes¢ ... specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia pt. ,,Opis przedmiotu
zamoéwienia” oraz oferta Wykonawcy (Zatacznik nr ... - Oferta wykonawcy), stanowiace
integralng czes$¢ niniejszej umowy.

Przedmiot umowy okreslony w ust. 1, jest wspolfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach projektu
»Profesjonalne kadry — lepsze jutro”.

§2

. Wykonawca zobowiazany jest do opracowania:

a) raportu metodologicznego w terminie maksymalnie 2 tygodni od dnia podpisania
umowy,
b) raportu wstepnego kovicowego w terminie maksymalnie 2 tygodni od zakoaczenia
badania, nie pdzniej jednak, niz do 10 listopada 2010 r.,
¢} raportu konicowego z realizacji badamia w nieprzekraczalnym terminie do
30 listopada 2010 r,
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do wniesienia ewentualnych uwag i poprawek do raportu
wstepnego koricowego w ciagu 5 dni roboczych od dostarczenia go w formie
elektronicznej przez Wykonawcg. Wykonawca jest zobowiazany ustosunkowaé sie do
zgloszonych uwag w terminie nie dhuzszym niz 5 dni roboczych od dnia ich otrzymania od
Zamawiajacego.
Po pisemnym zatwierdzeniu raportu kovicowego z realizacii badania przez
Zamawiajacego, Wykonawca dostarczy go do siedziby Zamawiajacego w  wersji
drukowanej oraz w wersji elektronicznej na plycie CD lub DVD.
Po spelnieniu ust. 3, Zamawiajacy podpisze protokél odbioru Badania.
Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia wynikéw badania ewaluacyjnego
wformie prezentacji na konferencji informacyjno-promocyine; podsumowujacej
realizacj¢ projektu systemowego ROPS w 2010 r. w terminie i miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego

§3
Za realizacj¢ przedmiotu umowy Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie
W WYSOKOSCT ..evvvniiiniiiiiiiiiiii e, (stownmie: .......coooiiiiiiiiiii,
............................................................... ) zt brutto, stanowiace jednoczesnie
maksymalng warto$¢ niniejszej umowy.
Zaptata wynagrodzenia nastapi przelewem na podstawie prawidlowo wystawionej faktury
VAT na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 21 dni od dnia
jej dorgczenia Zamawiajacemu.
Za dzien zaplaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Warunkiem wystawienia faktury przez Wykonawce jest uprzednije dokonanie odbioru
przedmiotu umowy, stwierdzone protokolem zdawczo-odbiorczym podpisanym przez
upowaznionych przedstawicieli stron umowy z adnotacja; ,, bez zastrzezes” tub zwrotem
réwnowaznym. Osoba upowazniong do odbioru wykonanych prac ze strony
Zamawiajacego jest Dyrektor Regionalnego Ogrodka Polityki Spotecznej Iub osoba
penigca obowiazki Dyrektora lub osoby przez nie wskazane.




10.

§4
Wszystkie materialy przygotowane w trakcie badania (m.in. kwestionariusze, raporty)
musza by¢ opatrzone godtem UE oraz logo Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz
informacja o wspélfinansowaniu badania ze $rodkéw UE, w formie zapisu: Badanie
ewaluacyjne wspdlfinansowane przez Uni¢ Europejskq w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Uzyte emblematy i sformutowania musza byé zgodne z zasadami
wizualizacji PO KL.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do udostgpnienia wszelkich niezbednych do nalezytego
wykonania umowy informacji i dokumentéw znajdujacych si¢ w jego posiadaniu.
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ ponadto do udzielania wszelkich niezbednych wyjasnien
zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy.

§5

. Osobg upowazniong ze strony Zamawiajacego do kontaktéw z Wykonawca w sprawach

zwigzanych z realizacja umowy jest p. Katarzyna Witkowska tel. (091) 42 53 631 lub inne

osoby wskazane przez Zamawiajacego.

Osoba upowazniong ze strony Wykonawey do kontaktéw z Zamawiajacym jest

......................................................... nrtel (0..0) oo

Kontakty robocze ww. oséb beda odbywaé sie za pomoca poczty e-mail, telefonu oraz
faksu.

§o6

. Wykonawca przenosi na Zamawiajacego autorskie prawa majatkowe i prawa pokrewne

do Badania wskazanego w § 1 ust. 1 niniejszej umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze Badanie bedzie calkowicie oryginalne, nie wydane, ani nie
przewidziane do wydania u zadnej innej osoby trzeciej.

Wykonawca zapewnia, ze przygotowane przez niego Badanie nie naruszy praw oséb
trzecich. Wykonawca o$wiadeza, ze bedzie jedynym autorem Badania oraz, ze bedzie ono
wolne od wad i obciazef prawnych.

Wykonawey nie przyshiguje prawo do zezwalania na wykonywanie zaleznego prawa
autorskiego w stosunku do Badania okreslonego w § 1 ust. 1 umowy. Prawo to stuzyé
bedzie wylacznie Zamawiajacemu.

Opisane w ust. 1 przeniesienic autorskiego prawa majatkowego obejmuje prawo
korzystania z Badania bedacego przedmiotem umowy na polach eksploatacii okreslonych
w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 1. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U.
z 2006 Nr 90, poz. 631 ze zm.)

Opisane umowa pola eksploatacji dotycza wykorzystywania tak oryginaléw Badania jak
1 jego kopii.

Przejscie  autorskich praw = majatkowych nastapi z chwily wydania Badania
Zamawiajacemu. Przejscie autorskich praw majatkowych przenosi na Zamawiajacego
wlasnosé egzemplarzy Badania.

Zamawiajacy bez konieczno$ci uzgodnieh z Wykonawea ma prawo dokonywania
w Badaniu koniecznych zmian wynikajacych z korekty jezykowej i opracowania
redakeyjnego.

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do poszanowania osobistych praw Wykonawcy,
a w szezegOlnoscei do niedokonywania bez jego zgody zmian w Badaniu, chyba, Ze s one
wywolane oczywist koniecznoscia, a Wykonawca nie mialby shusznych podstaw, by im
sig sprzeciwic.

Zamawiajacy ma prawo dalszej odsprzedazy przedmiotu Umowy, o ktérym mowa
w § 1 ust. 1 umowy, bez zgody Wykonawcy.



I1. Przeniesienie autorskich praw majatkowych, o ktérych mowa w ust. 1 w zakresie
wszystkich po} eksploatacji, wskazanych w ust. 5, nastepuje w ramach wynagrodzenia, o
ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy.

§7

. W przypadku odstapienia od umowy z winy Zamawiajacego, Zamawiajacy pokryje
wylacznie faktycznie poniesione przez Wykonawce koszty realizacji umowy, okreslone na
podstawie wspolnie sporzadzonego i podpisanego przez obie strony protokotu
zawierajacego opis wykonanych i przekazanych prac.

2. W przypadku odstapienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Zamawigjacy nie wyplaci Wykonawcy réwniez tej czeéci wynagrodzenia, okreslonego
w § 3 ust. 1, ktora odpowiada wykonanej juz czesci prac.

3. Strony ustalaja nastepujace zasady odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy:

1) Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowna;
a) za opéznienia w wykonaniu prac — w wysokodci 0,5% wynagrodzenia
okreslonego w § 3 ust. 1, za kazdy dzien opéznienia,
b) za odstapienie od realizacji umowy — w wysokosci 20% wynagrodzenia
okreslonego w § 3 ust. 1,
¢) za nienalezyte wykonanie umowy — w wysokosci 20% wynagrodzenia
okreslonego w § 3 ust. 1.
2) W przypadku wystapienia zwloki w wykonaniu prac Zamawiajacy moze:
a) wyznaczy¢ dodatkowy termin wykonania prac, z zachowaniem prawa do kary
umownej okreslonej w ust. 3 pkt 1 lit. a, lub
b) odstagpi¢ od umowy bez wyznaczenia Przyjmujacemu Zamoéwienie
dodatkowego terminu na jej wykonanie, z zachowaniem prawa do kary
umowne;j, okreslonej w ust. 3 pkt 1 lit. b.

4. Jezeli w toku wykonania Badania, ktorakolwiek ze stron stwierdzi zaistnienie okolicznosci,
ktore dajg podstawe do oceny, ze Badanie nie zostanie wykonane w ustalonym terminie,
okreSlonym w § 2 ust. 1, niezwlocznie tzn, w terminie 3 dni od dnia zaistnienia
powyzszych okolicznosci, powiadomi o tym pisemnie drugg strone wskazujac przyczyne
oraz prawdopodobny czas wykonania prac. W takim przypadku strony wyraza zgode na
przesunigcie terminu wykonania prac o uzgodniony wspélnie czas.

5. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach og6lnych odszkodowan przewyzszaj acych kary
umowne.

§8
1. Wykonawca zobowiazuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy ze szczegdlna staranno$cig
- wynikajaca. z zawodowego charakteru $wiadczenia ushig - z jednoczesnym
uwzglednieniem, zaréwno najlepszej wiedzy, standardéw i zasad obowigzujacych
w zakresie sporzadzania badan ewaluacyjnych, jak tez interesu i dobrego imienia
Zamawiajacego.

2. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é za wszelkie szkody poniesione przez
Zamawiajacego zwigzane z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez
Wykonawee $wiadezen stanowiaeych przedmiot niniejszej umowy, z wylaczeniem szkéd
stanowigcych nastepstwo dzialania sily wyzszej lub okolicznosci, za ktdre nie ponosi
odpowiedzialnoéci.

§9




l. Zmiany postanowieni niniejszej umowy wymagaja formy pisemmnej, pod rygorem
niewaznosci.

2. Stosownie do tresci przepisu art. 144 ustawy Prawo zaméwieri publicznych Zamawiajacy
przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowiefi zawartej umowy w stosunku do tredci oferty
na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujacym zakresie:

1) sposobu wzajemnych rozliczen i numerdw rachunkéw bankowych,

2) wskazania przedstawicieli stron wyznaczonych do prowadzenia spraw
zwigzanych z realizacjg umowy,

3) terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku wystapienia okolicznosei
obiektywnych niezaleznych od woli stron umowy (1j. zdarzen
nadzwyczajnych, zewngtrznych i niemozliwych do zapobiezenia) skutkujacych
potrzebg zmiany klauzul umownych dotyczacych terminu realizacji
przedmiotu umowy,

4) kwoty wynagrodzenia w przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT,
lub zmiany obowigzujacego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
publikowanego przez Prezesa GUS, jezeli wskutek takich zmian jedna ze stron
umowy moglaby ponie$¢ razaca strate w konsekwencji zaniechania zmiany
UMowy.

§10

1. Spory powstale w zwigzku z realizacja umowy rozstrzygane beda przez Strony przede
wszystkim na drodze polubowne;.

2. Termin na polubowne rozstrzygnigeie sporu wynosi 30 (stownie: trzydziesci) dni od daty
zgloszenia sporu przez Strone.

3. W przypadku niemoznosci osiagnigcia porozumienia na drodze polubownej wszelkie
spory powstale w zwiazku z realizacja umowy Strony poddaja rozstrzygnieciu sadowi
powszechnemu wiasciwemu z uwagi na siedzibe Zamawiajacego.

§11
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy znajduja zastosowanie przepisy:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 1964 . Nr 16, poz. 93 ze zm.)
2) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwief publicznych (Dz. U.z2010r. Nr 113,
poz. 759).
§12
Zakacznikami do niniejszej umowy, stanowiacymi jej integralna czesé sq:
1) Opis przedmiotu zamoéwienia.
2) Oferta Wykonawcy zlozona w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego.

_ §13
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla
Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

XXI. Wskazanie czgSci zamowienia, ktéra moze byé powierzona podwykonawcom.

Zmiany umowy:
I %




1.

Zamawiajacy dopuszcza udziat podwykonawcéw. W przypadku, gdy Wykonawca
przewiduje koniecznos¢ korzystania z ustug podwykonawcéw, zobowiazany jest wskazaé
w ofercie czgsci zaméwienia, ktorych wykonanie powierzy podwykonawcom.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé wprowadzania zmian do tresci umowy:

1)

2)

3)

Zmiany umowy begda mogly by¢ wprowadzane w zwiazku z zaistnieniem okolicznogci,
ktérych wystapienia strony nie przewidywaty w chwili zawierania umowy.

Wskazane okolicznosci nie moga by¢ wywolane przez ktérakolwiek ze stron, ani przez
nie zawinione i musza wywolywaé ten skutek, iz umowa nie moze by¢ wykonana wedle
pierwotne;j tresci.

W takiej sytuacji, strony, majac na uwadze poszanowanie wzajemnych intereséw, zasady
réwnoscl stron oraz ekwiwalentnosci $wiadezen i przede wszystkim zgodny zamiar
wykonania przedmiotu umowy, okresla w niezbednym zakresie wplyw powyzszych
okolicznosci na dotychczasowe prawa i obowiazki.

. Niezaleznie od powyzszego, strony dopuszczaja mozliwo$é zmian redakeyjnych umowy

oraz zmian bedacych nastgpstwem zmian danych strony wjawnionych w rejestrach
publicznych, a takze zmian korzystnych z punktu widzenia realizacji przedmiotu umowy,
w szezegllnosei przyspieszajacych realizacje, obnizajacych koszt ponoszony przez
Zamawiajacego na wykonanie umowy. W takiej sytuacji, strony wprowadza do umowy
stosowne zmiany weryfikujace redakcyjne dotychczasowe brzmienie umowy badZ
wskazujace nowe dane wynikajace ze zmian w rejestrach publicznych albo tez kierujac sie
poszanowaniem wzajemnych intereséw, zasada réwnoéci stron oraz ekwiwalentnosci
Swiadczen i przede wszystkim zgodnym zamiarem wykonania przedmiotu umowy,
okresla zmiany korzystne z punktu widzenia realizacji przedmiotu umowy.

4. Zmiany moga w szczegolnosci wynikaé ze zmiany stanu prawnego w zakresie dotyczacym

realizowanej umowy, ktory spowoduje konieczno$é zmiany sposobu wykonania
zamoOwienia przez wykonawce, czy tez wystapienia okolicznosei skutkujace potrzeba
zmiany terminéw i terminu realizacji zaméwienia.

Wszelkie zmiany wprowadzane do niniejszej umowy dokonywane beda
z poszanowaniem obowigzkéw wynikajacych z obowiazujacego prawa, w tym
w szczegOlnosei art. 140 ust. 3 Prawa zamoéwien publicznych oraz zasad ogélnych
rzadzacych ta ustawa.

XXTII. Maksymalna liczba Wykonawcéw, z ktérymi Zamawiajacy zawrze umowe

ramow3y, jezeli Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy ramowej:

Zamawiajacy nie prowadzi postepowania w celu zawarcia umowy ramowe;.

XXIIL Informacje dodatkowe dotyczace wysokosci zwrotu kosztéw udzialu w

1.

2.
3.

postgpowaniu, jezeli zamawiajacy przewiduje ich zwrot oraz aukcji
elektronicznej, jezeli zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna.

Wszystkie koszty zwiazane z uczestnictwem w postgpowaniu, w szczegélnosci z
przygotowaniem i zlozeniem ofert ponosi Wykonawca skladajacy oferte.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

XXIV.Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przyslugujacych Wykonawcy w toku

postegpowania o udzielenie zaméwienia:



3)

AR el e

Wykonawcom przyshuguja $rodki ochrony prawnej okreslone w Dziale VI ustawy
PZP.

Wykaz zalacznikéw do SIWZ

Formularz ofertowy — zatacznik nr 1.
Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu — zatacznik nr 2.
Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania —zataczaik nr 3.
Doswiadczenie Wykonawcy — zatacznik nr 4.

Potencjal kadrowy — zatacznik nr 5.

Opis przedmiotu zamdwienia — zatacznik nr 6.

Dyspozycje do wywiadéw indywidualnych (IDI) — zatacznik nr 1 do Opisu przedmiotu
zamdwienia.

Wzor ankiety do wywiadu internetowego CAWI w 2010 r. — zalgeznik nr 2 do Opisu
przedmiotu zaméwienia.

Karta Oceny Procesu i Wynikéw Badania Ewaluacyjnego — zalacznik nr 3 do Opisu
przedmiotu zamowienia.




Zalacznik nr 1 do STWZ

Peina nazwa Wykonawcy:

Adres siedziby Wykonawcy:

Ulica: .ooveveeeennn, crersereene et rareanan creveenrenras
Kod, miejscowosé: ....vvvinvieeeeennen. eetreraeeraerans
Wojewsdztwo: ....cvvvvereereecriieienns eerereenrennees
NIP: et aas crereraraneetanenans
REGON: et nas reerrenrernreaeeneeans

Nr telefonu: ... breer e e aenaeas
Nr faksu: e s vrerrrernnans
Dane teleadresowe osoby upowaznionej
do kontaktowania si¢ z Zamawiajacym:

OFERTA WYKONAWCY

W odpowiedzi na ogloszenie o rozpoczeciu postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego prowadzonego w trybie przetargu mieograniczonego na przeprowadzenie
ewaluacji projektéw systemowych osrodkéw pomocy spolecznej i powiatowych centréw
pomocy rodzinie realizowanych w ramach Dzialania 7.1 POKL w wojewédztwie
zachodniopomorskim

My nizej podpisani
dzialajac w imieniu i na rzecz

i R R e R

(nazwa (firma) dokiadny adres Wykonawcy/Wykonawcow),

w przypadku skiadania oferty wsp6lnej poda¢ nazwy (firmy) i dokladne adresy wszystkich wykenawcéw skladajacych wspolna oferte

1. Skladamy ofert¢ na wykonanie przedmiotu zaméwienia zgodnie ze specyfikacia
istotnych warunkéw zaméwienia.

2. O$wiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia i
uznajemy si¢ za zwigzanych okre§lonymi w niej postanowieniami i zasadami

postepowania,

3. Oferujemy wykonanie przedmjotu zaméwienia za Iaczna cene  brutto
e, PN e e Zh
(stownie:....................... et et e iaaeaaaaas et eee e e
..... G PP PTRTUPIT X

4. Uwazamy si¢ za zwiazanych niniejsza oferta przez czas wskazany w specyfikacji
istotnych warunkéw zaméwienia, tj. przez okres 30 dni od uplywu terminu skladania
ofert.



N

Zamoéwienie zrealizujemy samodzielnie / przy udziale podwykonawcéw'.
Podwykonawcy beda wykonywac nastepujacy zakres prac wchodzacych w zakres
przedmiotu zamowienia:

trtrseraress st raana +4 b4t rrre e rarraus L EE st ana I L R L R LT R T T R a AEtravrrrasa
D R R R PR D R e T R R I T L T Fettterarana
...................... R R R R R R R I NI T
.................. LR R O I R T T T T T
................. L N R T

Oswiadczamy, ze sposéb reprezentacji konsorcjum dla potrzeb niniejszego zaméwienia
jest  nastepujacy:  .......... ettt araa e aaanan et aeaaan

{Wypeiniaja jedynie przedsigbiorcy skladajacy oferte wspélng )

Oswiadczamy, Ze zapoznaliSmy si¢ ze wzorem umowy i zobowiazujemy sie, w
przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejsza oferta, na
warunkach okre§lonych Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, w miejscu i
terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

Osobami upowaznionymi do kontaktu z Zamawiajacym w sprawie niniejszego
zamowienia sa:

Do, e tel...... e fax......coeveneee. e
P2 TUO RS PP teloeiiiiiiienn, fax.....o.oe.ne. PP
Oferte niniejsza sktadamy na ............. ... Kolejno ponumerowanych stronach.
Zalacznikami do niniejszej oferty sa:
.......... E e e e s b e e e e e n et e et et e e e et et aaereeenrans
........ e ma e s rnea b e s eh e b bR 4 de e oo e et s na e an e aaaanaa a s h ke b s ene e rns
T e et ,
P e e ,
et B PP PPN ettt o
.................... ettt eh et et re e e ae e e an e en et aaneraey
eerveerres e aaaees ,dNIA Lo e e b eereretrerararreeasreasrreessrresernns rrereeennenas

reeeeetee e raeaee ,ANI8 e s fe e erreerteraeerareearearrerarteeaaaeas cerrrereaas

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacii)

! Niepotrzebne skreslié. W przypadku nie skreslenia Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonawca zrealizuje zamodwienic samodzielnie,




Zatacznik nr 2 do SIWZ

OSWIADCZENIE
O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Os$wiadczam, zgodnie z tredcig (p0. 22 ust 1 ustawy — Prawo zaméwien publicznych, iz

Wykonawca, ktérego reprezentuje spetnia warunki dotyczage:

4) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania;

5) posiadania wiedzy i doswiadczenia;

6) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia;

7) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

(podpis osoby upowaznionej do reprezentacyi)

e teesrreereeenraeraaeantes ,dnia ...,
(podpis osoby upowaznionej do reprezentacyi)

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do§wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezbgdnymi do realizacji zaméwienia, w szezegdlnosei przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowiazania tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

i
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Zatgeznik nr 3 do SIWZ

OSWIADCZENIE
O NIEPODLEGANIU WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA

Nie podlegam wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ustawy PZP, ktéry stanowi
jak nastepuje:

»Z postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sig:

1) wykonawcdw, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamodwienia lub
wykonujac je nienalezycie, jezeli szkoda ta zostala stwierdzona orzeczeniem sadu, ktére
uprawomocnilo si¢ w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania;

2) wykonawcow, w stosunku do ktorych otwarto likwidacje lub ktorych upadiosé
ogloszono, z wyjatkiem wykonawcow, ktérzy po ogloszeniu upadiosci zawarli ukiad
zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uklad nie przewiduje
zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadiegoz;

3) wykonawcow, ktorzy zalegaja z uiszczeniem podatkow, oplat lub skladek na
ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkéw gdy uzyskali oni
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych platnosci lub
wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wlasciwego organu;

4) osoby fizyczne, ktére prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w
zwiazku z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia, przestgpstwo przeciwko prawom
osob  wykonujacych prace =zarobkows, przestepstwo przeciwko $rodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popelnione w celu osiagniecia korzy$ci majgtkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku
majacych na celu popelnienie przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego;

5) spoiki jawne, ktorych wspélnika prawomocnie skazano za przestgpstwo popetnione
w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamdwienia, przestepstwo przeciwko prawom
0s6b wykonujacych prace zarobkows, przestgpstwo przeciwko Srodowisku,
przestgpstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne
przestepstwo popelnione w celu osiagniecia korzysci majatkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiazku
majacych na celu popelnienie przestgpstwa lub przestgpstwa skarbowego;

6) spolki partnerskie, ktérych partnera lub czlonka zarzadu prawomocnie skazano za
przestepstwo popelnione w zwiazku z postegpowaniem o udzielenie zamowienia,
przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo

przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi

gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu osiagnigeia korzyéci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestgpstwo udzialu w
zorganizowane] grupie albo zwiazku majacych na celu popelnienie przestepstwa lub
przestgpstwa skarbowego;

7) spolki  komandytowe  oraz  spolki  komandytowo-akcyjne,  ktoérych
komplementariusza prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestgpstwo przeciwko prawom 0s6b
wykonujacych pracg¢ zarobkowa, przestgpstwo przeciwko srodowisku, przestgpstwo
przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo

? Niniejsze oéwiadczenie jest jednoczesnie oswiadczeniem skiadanym przez osoby fizyczne w celu
potwierdzenia, ze wykonawcy nie podlegajg wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 2




popelnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe
lub przestgpstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu
popelnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

8) osoby prawne, ktérych urzedujacego cztonka organu zarzadzajacego prawomocnie
skazano za przestgpstwo popelnione w zwiazku z postepowaniem o udzielenie
zamdwienia, przestgpstwo przeciwko prawom oséb wykonujacych prace zarobkowa,
przestepstwo  przeciwko Srodowisku, przestgpstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu
osiagnigcia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo
udzialu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majacych na celu popelnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

9) podmioty zbiorowe, wobec ktdrych sad orzekt zakaz ubiegania sie o zamowienia
na podstawie przepisow o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary.

Z postgpowania o udzielenie zaméwienia wyklucza si¢ rowniez wykonawcow, ktérzy:

1) wykonywali bezposrednio czynnodci zwigzane z przygotowaniem prowadzonego
postgpowania lub postugiwali si¢ w celu sporzadzenia oferty osobami uczestniczacymi
w dokonywaniu tych czynnosci, chyba ze udziat tych wykonawcow w postepowaniu nie
utrudni uczeiwej konkurencji; przepisu nie stosuje sie do wykonawcéw, ktorym udziela
si¢ zamowienia na podstawie art. 62 ust. 1 pkt 2 lub art. 67 ust. 1 pkt 112;

2) nie wniesli wadium do uptywu terminu skladania ofert, na przediuzony okres
zwigzania ofertg lub w terminie, o ktérym mowa w art. 46 ust. 3, albo nie zgodzili si¢ na
przedluzenie okresu zwiazania oferta;

3) zlozyli nieprawdziwe informacje majace wplyw lub mogace mie¢ wptyw na wynik
prowadzonego postepowania;

4) nie wykazali spelniania warunkow udzialu w postepowaniu.”

@)odpzs osoby upowaznionej do reprezentacji)
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Zalacznik nr 6 do SIWZ

Opis przedmiotu zamoéwienia

Opis przedmiotu zamdwienia zostal opracowany na podstawie ,Zalozen do ewaluacji
projektéw systemowych OPS i PCPR, realizowanych w ramach Dziatania 7.1 PO KL oraz
indywidualnych potrzeb Zamawiajacego.

1. Wstep i uzasadnienie badania

Obowiazek przeprowadzenia badani ewaluacyjnych przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego — Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w
Poddziataniu 7.1.3 PO KL wynika z zapiséw ,, Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania
projekiow  systemowych Osrodkéw Pomocy Spolecznej, Powiatowych Centréw Pomocy
Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki 2007-2013 ", stanowiacych cze$é Systemu Realizacji PO KL.

1.1 Cel badania

Gléwnym celem ewaluacji projektow systemowych, realizowanych w Poddziataniu 7.1.1 oraz
7.1.2 PO KL jest ocena jakoéci wsparcia przewidzianego w tych projektach systemowych
oraz pozyskanie kompleksowej wiedzy na temat sposobu zarzadzania i wdrazania
przedmiotowych projektow. Wynikiem przeprowadzonej ewaluacji powinny byé trafne i
uzyteczne rekomendacje, shizace poprawie jakosci przygotowywanych projektéw
systemowych oraz bardziej skutecznemu i efektywnemu ich wdrazaniu w kolejnych latach
programowania.

1.2 Cele szczegdlowe:

1) ocena jakosci wykorzystanych w projektach systemowych narzedzi, instrumentéw
oraz zastosowanych form pomocy spolecznej pod katem ich trafhosci, skutecznosci
1 efektywnosci, w efekcie ktorej zaproponowane zostana rozwiazania o charakterze
systemowym, kiére bedzie mozna powszechnie uznaé jako rozwiazania modelowe
1 stosowaé w przysztosci.

2) ocena potencjatu beneficjentow oraz jakosci zarzadzania w projektach systemowych,
w tym zasobow beneficjentéw systemowych, shuzacych skutecznej i efektywnej
realizacji projektow oraz stopnia przygotowania do realizacji projektéw systemowych;

3) identyfikacja barier i probleméw:

* zwigzanych z wdrazaniem projektéw systemowych, realizowanych
w ramach Poddziatania 7.1.1 oraz Poddziatania 7.1.2 PO KL;

= powodujacych nieprzystgpowanie niektorych OPS/PCPR  do  realizacji
projektow systemowych;

» powodujacych, ze niektore OPS/PCPR zrezygnowaly z realizacji projektéw
systemowych;

4) identyfikacja potrzeb beneficjentow systemowych Poddziatania 7.1.1 oraz
Poddziatania 7.1.2 PO KL, zwiazanych z realizacja projektow systemowych;




5) ocena stopnia efektywnosci i jakos$ci wspélpracy beneficjentéw systemowych z
instytucjami zaangazowanymi w realizacj¢ PO KL, innymi instytucjami lokalnymi
oraz partnerami (w przypadku realizacji projektow w partnerstwie).

2. Sposob realizacji badania

2.1.Pytania ewaluacyjne

Raport z badania musi przedstawia¢ odpowiedzi na nastepujace pytania:

1. W jakim stopniu stosowane w projektach narzedzia, instrumenty i formy pomocy
spolecznej sa wiasciwie dobrane i przyczyniaja si¢ do realizacji celéw projektéw
systemowych oraz celu calego Dziatania 7.1 PO KL? Czy projekty s3 zgodne z lokalnymi
strategiami rozwigzywania probleméw spotecznych (zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 oraz art.
19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej)?

2. Ktére narzedzia, instrumenty i formy pomocy spolecznej zastosowane w projektach
systemowych sa najbardziej skuteczne (najlepiej przyczyniaja si¢ do realizacji celéw
i osiagnigceia rezultatéw projektéw systemowych OPS/PCPR oraz celu calego Dziatania
7.1 PO KL, jak réwniez celu szczegélowego nr 1 Priorytetu VII PO KL oraz celu
szczegolowego nr 2 PO K1.)?

3. W jakim stopniu narzedzia i instrumenty, stosowane w ramach projektéw systemowych sg
zrbznicowane, komplementarne wzgledem siebie (uzupetniaja sie) oraz kompleksowe
(dziataja wszechstronnie i wyczerpujaco)?

4. Czy projekty systemowe w Poddzialaniu 7.1.1 oraz Poddziataniu 7.1.2 PO KL sg
skutecznie zarzadzane (czy budzet jest wydatkowany w zalozonym wymiarze, a zadania
realizowane zgodnie z harmonogramem, okreslonym we wniosku o dofinansowanie
projektu?; czy wartodci docelowe wskaznikéw w ramach Dziatania 7.1, okreslone dla
wojewddztwa w danym roku obowiazywania Planu Dziatania sa przez beneficjentow
systemowych  osiggane?; czy przeplyw informacji pomiedzy beneficjentami
a uczestnikami jest wystarczajacy do skutecznej i sprawnej realizacji projektu?)

5. W jakim stopniu stosowane w projektach narzedzia, instrumenty i formy pomocy
spolecznej sg efektywne (czy osiagnigte w projektach rezultaty mozna bylo zrealizowaé
przy uzyciu innych zasob6w Iub w krétszym okresie czasu)?

6. W jakim stopniu beneficjenci systemowi Poddzialania 7.1.1 oraz Poddziatania 7.1.2 PO
KL sa przygotowani do realizacji projektéw systemowych (dysponuja odpowiednim
potencjalem finansowym, rzeczowym, kadrowym oraz czasowym, niezbednym do
sprawnej i efektywnej realizacji dzialan, okreslonych we wnioskach o dofinansowanie
projektéw systemowych)?

7. Czy w ramach rezerwy alokacji przeznaczonej na Dzialanie 7.1 PO KL w danym regionie
przewidziano $rodki na zatrudnienie w projektach systemowych OPS i PCPR
dodatkowych pracownikéw socjalnych lub doradeéw ds. 0séb niepelnosprawnych? Jesli
tak, to w jakim stopniu zatrudnienie tych pracownikéw zwiekszylo poziom skutecznosei
i efektywnosci realizowanych projekt6w? Jezeli nie zatrudniono takich pracownikow, to
jakie byly tego powody?

8. Dlaczego niektére OPS/PCPR nie przystapily do projektéw lub zrezygnowaly z ich
realizacji w kolejnym roku trwania projektu? Jakie sa przyczyny podejmowania takich

decyzji? /



10.

11.

12.

Jakich probleméw doswiadczaja beneficjenci systemowi Poddziatania 7.1.1 oraz
Poddzialania 7.1.2 w trakcie i w zwiazku z realizacja projektow systemowych? Jakie
dzialania podejmuja w celu rozwiazania pojawiajacych si¢ w trakcie realizacji projektu
probleméw? Z kim si¢ kontaktuja? Jakie metody i sposoby wykorzystuja w celu
rozwigzania tych probleméw? Gdzie poszukujg informacji na ten temat? Czy i od kogo
uzyskuja ewentualng pomoc w tym zakresie?

Jakie sg potrzeby i oczekiwania beneficjentéw systemowych Poddziatania 7.1.1 oraz
Poddziatania 7.1.2 PO KL, zwiazane ze wsparciem ze strony ROPS, realizowanym w
ramach projektéw systemowych z Poddziatania 7.1.3 PO KL?

Jak beneficjenci systemowi Poddziatania 7.1.1 oraz Poddziatania 7.1.2 PO KL oceniaja,
wspblpracg z innymi instytucjami lokalnymi (w tym przede wszystkim z publicznymi
stuzbami zatrudnienia), organizacjami pozarzadowymi, a takze IP PO KL?

W jakim stopniu wspdipraca beneficjentéw systemowych z partnerami jest skuteczna
i efektywna? Jak beneficjenci systemowi oceniaja jakosé komunikacji pomiedzy liderem
projektu a partnerami? Czy wystepuja jakiekolwiek problemy we wspolpracy partnerskiej,
a jesli tak — to jakie?

2.2 Kryteria ewaluacyjne

1.

Trafno$¢ — rozumiana jako ocena sposobu doboru zastosowanych w projektach
systemowych narzedzi, instrument6w oraz form pomocy spolecznej pod katem realizacji
celéw interwencji EFS w ramach PO KL (celéw projektow systemowych, celu Dzialania
7.1, celu szczegdlowego nr 1 Priorytetu VII, celu szczegOlowego nr 2 PO KL), a takze
zapiséw lokalnych strategii rozwigzywania probleméw spolecznych.

Skutecznos¢ — rozumiana jako stopien, w jakim wdrazane w projektach dziatania poprzez
wykorzystane narzgdzia, instrumenty oraz formy pomocy spolecznej przyczyniaja sie do
realizacji celéw projektéw systemowych OPS/PCPR oraz Dzialania 7.1, celu
szezegotowego nr 1 Priorytetu VII, celu szczegétowego nr 2 PO KL.

Efektywnos¢ — rozumiana jako stosunek uzyskanych efektow (osiagnietych celdw,
rezultatbw projektow systemowych) do poniesionych nakladow finansowych,
rzeczowych, kadrowych, czasowych, a takze fakt dysponowania przez beneficjentéw
systemowych odpowiednimi zasobami niezbednymi do sprawnej realizacji projektow.

Spojno$¢ - rozumiana jako stopien komplementarnosci (uzupelniania si¢) oraz
kompleksowosci  (wszechstronnosci) narzedzi, instrumentéw oraz form pomocy
spolecznej zastosowanych w projektach systemowych z Poddziatania 7.1.1 oraz 7.1.2 PO
KL.

2.3.0czekiwana metodologia

Wymagane minimum metodologiczne obejmuje:

1.

Analiza danych zastanych (desk research) — analizie poddane zostana;

a) wybrane przez Wykonawce wnioski o dofinansowanie projektow
systemowych z Poddziatania 7.1.1 oraz Poddziatania 7.1.2 z 2009 r. dobér
wnioskéw do analizy — losowy (co najmniej 70 % podmiotow realizujacych
projekty);

b) zapisy dokumentéw programowych PO KL:
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1. ,, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”,
il. ,,Szczegotowego Opisu Priorytetéw PO KL,

iil. ,, Zasad przygotowania, realizacji oraz rozliczania projektow
systemowych OPS, PCPR oraz ROPS”

¢} lokalne (gminne/powiatowe) strategie rozwiazywania probleméw spotecznych
(Jesli istnieja) w jednostkach samorzadu terytorialnego, w ktérych byly
realizowane projekty systemowe z Poddzialania 7.1.1 oraz Poddziatania 7.1.2
PO KL ~ w przypadku projektéw partnerskich liczba strategii bedzie
odpowiada¢ liczbie podmiotéw w poszczegdlnych projektach;

d) wyniki badaf ewaluacyjnych IP PO KL, dotyczacych oceny wsparcia
w zakresie integracji spolecznej udzielanego ze $rodkéw finansowych PO KL
(jesli takie badania byly w danym regionie przeprowadzone);

2. Wywiady pogl¢bione (IDI) — wedlug dyspozycji do wywiadéw indywidualnych
stanowiacych Zatacznik nr 1 do Opisu Przedmiotu Zaméwienia — przeprowadzone ze
wszystkimi 34 koordynatorami projektéw systemowych z Podzialania 7.1.1 i Poddziatania
7.1.2 POKL.

3. Ankieta internetowa (CAWI) - wedlug wzoréw ankiet stanowiacych Zatacznik nr 2 do
Opisu przedmiotu zamoéwienia - skierowana do kierownikéw wszystkich OPS/PCPR w
danym regionie oraz do 0séb odpowiedzialnych za realizacje zadaf projekiowych, czyli:

* koordynatorzy projektéw realizowanych indywidualnie;

* koordynatorzy projektéw realizowanych w partnerstwie — przedstawiciel
LIDERA;

" pracownicy zajmujacy si¢ realizacja projektow w partnerstwie ~ przedstawiciel
PARTNERA.

4. Studia przypadkéw (case studies) — minimum 5 projektéw dobranych celowo, w tym
2 realizowane w partnerstwie; studia przypadkéw beda polegaé na szczegblowej analizie
wniosku o dofinansowanie, dokumentacji projektowej oraz wizyt, uwzgledniajacych
obserwacj¢ w miejscu realizacji projektu; szczegllnie istotny jest wtym przypadku
obowigzek wskazania i opisania przez Wykonawcg tzw. dobrych praktyk, czyli
przykladow inicjatyw i rozwiazaf, ktére moga by¢ wskazane jako skuteczne formy
przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu,

2.4 Oczekiwana organizacja i plan pracy — harmonogram

1. Realizacja zadania bedzie przebiegac zgodnie z harmonogramem zaproponowanym przez
Wykonawce, jednakze termin zakonczenia badania nie bedzie dhuzszy niz 60 dni
roboczych od dnia podpisania umowy z Wykonawca. Jednoczesnie Wykonawca
zobowigzany jest do przedstawienia:

a) raportu metodologicznego w terminie maksymalnie 2 tygodni od dnia
podpisania umowy,

b) raportu wstepnego kovicowego w terminie 2 tygodni od zakonczenia badania,
nie pdzniej jednak, niz do 10 listopada 2010 1.,

c) raportu konicowego z realizacji badania w nieprzekraczalnym terminie do 30
listopada 2010 .




2. Od Wykonawcy zewngtrznego oczekuje sie réwniez:
a) sprawnej i terminowej realizacji badania;

b) wspolpracy z ROPS, polegajacej na przygotowaniu narzedzi badawczych oraz
materiatow do badania;

¢) pozostawania w statym kontakcie z ROPS (spotkania odpowiednio do potrzeb,
kontakt telefoniczny, e-mail, wyznaczenie osoby do kontaktéw roboczych);

d) informowania o stanie prac, pojawiajacych sie problemach i innych
zagadnieniach istotnych dla realizacji badania;

e) przekazania ROPS raportu metodologicznego, wstepnej wersji raportu
koricowego oraz ostatecznej wersji raportu koficowego (zgodnie z terminem
ustalonym przez ROPS), narzedzi badawczych oraz wszystkich baz danych.

3. Zaden z czlonkéw Zespoh: Badawczego nie moze by¢ pracownikiem Ilub doradca
w Instytucji Audytowej i Instytucji Certyfikujacej w ramach NSRO,

4. W trakcie wykonywania badania czlonkowie zespolu musza kierowaé si¢ zasada
przejrzystosci i uczciwej konkurencji oraz dotozyé wszelkich starad w celu unikniecia
konfliktu intereséw rozumianego jako brak bezstronnosci i obiektywnosci w wypelnianiu
zadanf zwigzanych z realizacja badania.

5. Obowiazkiem wykonawcy zewngtrznego jest zapewnienie respondentom pelnej
anonimowosci w celu uzyskania jak najbardziej wiarygodnych danych.

6. Wszystkie materialy przygotowane w trakcie badania (m.in. kwestionariusze, raporty)
powinny by¢ opatrzone godtem UE oraz logo Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
oraz informacja o wspéinansowaniu badania ze srodkéw UE, w formie zapisu: Badanie
ewaluacyjne wspélfinansowane przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Uzyte emblematy i sformulowania musza byé zgodne z zasadami
wizualizacji PO KL.

2.5 Wyniki ewaluacii

1. Wykonawca przekaze do ROPS w nieprzekraczalnym terminie 30.11.2010 r. raport
konicowy
z badania, a takze tabelg wdrazania rekomendacji.

2. Raport koncowy z badania oraz caly proces badawczy zostanie oceniony przez
Zamawiajacego zgodnie z Karta oceny procesu i wynikéw badania ewaluacyjnego
stanowiacg Zalacznik nr 3 do Opisu przedmiotu zaméwienia. Karta oceny badania

- ewaluacyjnego zostanie wypetniona przed odbiorem raportu koficowego z badania.

3. Raport koncowy z badan powinien zawieraé wnioski i rekomendacje, stuzace
przygotowaniu
w przysziych latach programowania interwencji z EFS bardziej trafnych, skuteczaych,
efektywnych i sp6jnych projektow systemowych, uwzgledniajacych w wigkszym stopniu
potrzeby beneficjentéw systemowych Poddziatania 7.1.1. oraz Poddziatania 7.1.2 PO KL.
4. Wnioski i rekomendacje zostana przedstawione w postaci tabeli rekomendagcji,

uwzgledniajacej adresata rekomendacii, termin jej wdrozenia oraz opis stanu wdrozenia
kazdej z rekomendacii.



2.6 Struktura raportu koficowego

1.

Glownym rezultatem badania jest przedstawienie przez Wykonawce Raportu koricowego
z ewaluacji, zawierajacego odpowiedzi na pytania postawione w pkt. 3.1 (i inne
dodatkowe sformutowane w koncepcji badawczej).

Zaklada sig, ze w trakcie realizacji badania Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu
lacznie trzy raporty:

a)

b)

Raport metodologiczny, w terminie maksymalnie 2 tygodni od podpisania umowy,

ktdry bedzie zawieraé nastepujace elementy:

e identyfikacj¢ obszaru badawczego i ewentualne uszczegélowienie pytan
ewaluacyjnych;

» metodologi¢ planowanej oceny (w tym proponowane techniki i narzedzia
badawcze);

¢ dokfadny opis organizacji pracy badawczej wraz z podzialem odpowiedzialnosci
poszczegdlnych oséb za poszczegdlne elementy projektu,

o listg dokumentéw, z ktorymi Wykonawca zapozna si¢ w zwiazku z wykonywana,
ocena,

¢ dane os6b wyznaczonych przez Wykonawce do kontaktu z Zamawiajacym,
harmonogram prac.

Raport wstepny kovicowy, w terminie 2 tygodni od zakoficzenia badania, nie p6zniej
niz do 10 listopada 2010 r., ktory bedzie zawieral wstepne wyniki badania z analizy
danych wtomych i zrealizowanych metod badawczych, wnioski wyciagnigte na
podstawie wynikéw oraz pierwsze npasuwajace si¢ ewaluatorom rekomendacje.
Wykonawca przedtozy go w wersji elektronicznej w formacie .doc oraz .pdf w 2
egzemplarzach na nosnikach elektronicznych oraz w wersji papierowej w 1
egzemplarzu.

Raport kovicowy z realizacji badania, w nieprzekraczalnym terminie do 30 listopada
2010 r. Raport koncowy nie powinien zawieraé wiecej niz 50 stron A4 (bez
zalacznikéw). Wymaga si¢ od Wykonawcey, aby raport koncowy z realizacji badania
zostal przediozony w dwoch egzemplarzach wydruku w kolorze oraz dwdch
egzemplarzach na no$niku CD/DVD i zawieral co najmniej nastepujace elementy:

* maksymalnie 2 sirony A4 w formie podsumowania, w ktérym zebrane zostana
najistotniejsze wyniki i rekomendacje;

* streszczenie W jezyku polskim (istotne wyniki wraz z rekomendacjami; objetoéé
do 5 stron A4); streszczenie powinno by¢ zawarte w osobnym dokumencie;
spis treei;
wprowadzenie (opisu przedmiotu badania, celéw badania);
opis wynikéw badania, ich analizy i interpretacje wraz z ogélnymi wnioskami
i rekomendacjami (dokonany w oparciu o pytania badawcze) z polozeniem nacisku
na wskazanie najlepszych praktyk i propozycji usprawnien w nowej perspektywie
finansowej;

¢ wnioski (podsumowanie badania z uwzglednieniem specyfiki badanego obszaru)
1 ponumerowane rekomendacje w formie tabelarycznej;

» aneksy, przedstawiajace zestawienia danych oraz zastosowane narzedzia
badawcze.

e bibliografie.



Dodatkowo wraz z wstgpnym raportem koncowym oraz raportem kosficowym
Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu Tabele wdrazania rekomendacji, stuzaca do
monitorowania procesu wdrazania rekomendacii.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do raportéw: metodologicznego
(zatwierdzenie narzedzi badawczych), wstepnego i koficowego.

4. Na nosnikach CD/DVD, wraz z raportem koncowym, Wykonawca dostarczy takze bazy
danych, transkrypcje lub raporty z wywiadéw oraz prezentacje multimedialng badania.
Ponadto Wykonawca, w ramach umownego wynagrodzenia, bedzie zobowiazany do
przedstawienia maksymalnie dwoch prezentacji badania, w terminie i miejscu wskazanym
przez Zamawigjacego, o ktoérych poinformuje Wykonaweg z siedmiodniowym
wyprzedzeniem.

5. Kazdy raport z ewaluacji powinien by¢ odpowiednio oznakowany. Na stronie tytulowej
raportu powinny znajdowaé si¢ godio UE oraz logo Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, herb Wojewodztwa Zachodniopomorskiego oraz informacja o wspdéifinansowaniu
badania ze $rodkow UE, w formie zapisu: Badanie ewaluacyjne wspéifinansowane przez
Uni¢ Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Uzyte emblematy i
sformutowania musza by¢ zgodne z zasadami wizualizacji PO KL.

6. Dokladne parametry ww. znakow graficznych zostang szczegdlowo omoéwione i
przekazane mailowo lub na pierwszym spotkaniu konsultacyjnym.

7. Raport koncowy z badania oraz caly proces badawczy zostanie oceniony przez
Zamawiajacego zgodnie z Kartg oceny procesu i wynikéw badania ewaluacyjnego.

2.7 Planowane wykorzystanie wynikow

Whioski i rekomendacje z przeprowadzonego badania zostana wykorzystane przez ROPS,
IP PO KL oraz IZ PO KL do ewentualnej zmiany kryteriéw, kart ocen oraz usprawnienia
1 ulepszenia procesu naboru, selekcji i oceny wnioskow.

2.8 Upowszechnianie wynikow

Wyniki badania zostana przedstawione m.in. na konferencji podsumowujgcej realizacje
projektu w 2010 roku. Raport z ewaluacji bedzie dostepny na stronie internetowej projektu
systemowego ROPS — PO KL (www.projektrops.wzp.pl)

2.9 Finansowanie badania ewaluacyinego

Koszt badania powinien obejmowac:

— przygotowanie 1 zrealizowanie narzgdzi badawczych,

- przeprowadzenie analizy,

— sporzadzenie raportu metodologicznego, wstepnego koncowego i koncowego,
— przygotowanie i przedstawienie prezentacji multimedialnych (PowerPoint),

— przekazanie praw autorskich na rzecz Zamawiajacego.



Zalqcznik nr 1. do Opisu przedmiotu zamdwienia
Dyspozycje do wywiaddw indywidualnych {IDl}

Wywiady powinny uwzgledniaé odpowiedzi co najmniej nastepujgce
kwestie/problemy:

10,

Jak Parstwo oceniacie przeptyw informacji pomiedzy beneficjentem a
uczestnikami projektug Czy jest on wtasciwy? Czy jest on wystarczajgcy do
sprawnej realizacji projektu?

Czy $rodki finansowe przeznaczone na realizacje Panstwa projektu byty
Panstiwa zdaniem  wystarczajgcee Jesli  mieliby Panfstwo  moiliwosc
wykorzystania wiekszych srodkéw fo jakiego typu wsparcie chcieliby Panstwo
realizowadé?

Czy Panstwa OPS/PCPR dysponuje odpowiednimi zasobami ({lokalowymi,
kadrowymi, czasowymi, itd.) do redlizacji projekiu, wspdffinansowanego z EF§?
Jezeli nie, to czego najbardziej brakuje Parstwu do sprawnej realizacji projekiue

Czy liczba pracownikdw zatrudnionych przy realizacji projektu byta wg Pansiwa
wystarczajgca? Jezeli nie, to na jakich stanowiskach wystepowat niedobdr
kadre

Czy zadania/dziafania realizowane byty w projekcie terminowo? Czy realizacja
projektu odbywata sie w wyznaczonym czasie?

Jakich probleméw doswiadczyli Panstwo w trakcie | w zwiqzku 1 redlizaciq
projektu systemowego? Czego one dotyczyty? Co spowodowato (co byto
gtéwnq przyczynq), ze one wystqpify ¢

Jakie dziatania podejmowali Panstwo w celu rozwigzania pojawicjqcych sie w
frakcie realizacji projektu problemdéw?

Z kim sie Panstwo kontaktowali w sprawie rozwiqzania pojawigjgcych sie
probleméw? Jakie metody | sposoby wykorzystywali Panstwo w  celu
rozwiqzania tych problemdéw? Gdzie poszukiwali Panstwo informacji na ten
temat moziiwych sposobdw rozwiqzania pojawigjgcych sie problemow? Czy
vzyskali Panstwo pomoc dofyczgca rozwiqzania problemdw? Czy uzyskana
pomoc  pomogta rozwigzaé  problemy w  realizacji  projektu  [byta
wystarczajqcaj @

Czy projekt byt realizowany w partnerstwie? W jakim stopniu, Parstwa zdaniem,
wspdfpraca z partnerami byta dotychczas skufeczna? Jak jq Panstwo
oceniacie? Jak Panstwo oceniacie jakos¢ komunikacji pomiedzy liderem
projektu a partneramie Czy wystepujq jakiekolwiek problemy we wspdtoracy
partnerskieje Jezeli wystepujq problemy we wspétpracy partnerskief to jakiego
typu sq to problemy?

Z jakimi instytucjami Panstwo wspdtpracowali (poza wspdtpraca wynikajgcqg z
partnerstwa w  projekcie) przy reaqlizacji projektu systemowego? 7 kKim
wspdfpraca ta uktadata sie najlepiej? Jak Panistwo oceniajq wspdtprace z
konkretnymi instytucjami (w tym instytucjomi zaangazowanymi we wdrazanie
PO KL, organizacjami pozarzgdowymi, partnerami spoteczno-gospodarczymi,
przedsiebiorcami? Jakiej pomocy ze strony innych instytucji Panstwo oczekiwali




M.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

jeszcze, a nie uzyskali¢ Jakiego wsparcia oczekujq Paristwo w przysztosci
najbardziej

Czy w ramach redlizowanego projektu wspdtpracowali Panstwo z publicznymi
stuzbami zafrudnienia2 Jesli tak to czy zostato podpisane porozumienie ©
wspdtpracy z PUP? Na czym doktadnie ona polegata? Jak sie ona odbywata?
Jak jg Panstwo oceniacie?

Czy planujg Paristwo przystqpic¢ do realizacji projektu w przysztym roku? Jedii nie
to diaczego?

Jakie sq Paristwa zdaniem najwainiejsze czynniki sukcesu w redlizacji projekfu
systemowego?

Jakie lokalne problemy spoteczne wg Parstwa moina przede wszystkim
rozwiqza¢ dzieki realizacji projektéw systemowych? Jakich problemdw
spotecznych Parstwa zdaniem nie moina rozwiqzaé poprzez dziatania
projektowe i dlaczego (co stoi na przeszkodzie w ich rozwiqzaniu) ¢

Czy realizacja projektu systemowego mozie przyczynic sie Panstwa zdaniem do
rozwiqzania lokalnych probleméw spofecznych? W jakim stopniuv wg Panstwa
wsparcie udzielane w ramach projektow systemowych ma wpfyw na
ksztatfowanie lokalnej polityki spotecznef?

W jakim stopniv wg Panstwa projekt w roku 2010 byt sprawnie/skutecznie
realizowany?

Jakie bariery systemowe Panstwa zdaniem przeszkadzajq w skutecznej redlizaci
projektéw systemowych w Dziatania 7.1. PO KLE W jaki sposéb mozina, Parstwa
zdaniem, te bariery usungdé? Jakiego rodzaju dzictania nalezy podigc w tym
celu? Jaka instytucja powinna je podjqgée

Jakie sq Panstwa najpilniejsze potrzeby, zwiqzane ze wsparciem ze strony ROFPS,
realizowanym w ramach projekiéw systemowych z Poddziatania 7.1.3 PO KL¢

Jakie sq potrzeby i oczekiwania beneficientow, ktére mégtby rozwiqzaé ROPS w
ramach projektéw systemowych realizowanych w Poddziataniu 7.1.3 PO KL ¢




Zalgcznik nr 2 do Opisu przedmiotu zamodwienia
Wzdr ankiety do wywiadu internetowego CAWI w 2010,

| UNIAEUROPESSKA | ,*~»,
KAPITAL LUDZKI EUROPEISK | =«
RARODOWA STRATEGHA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECENY "k
Wzér ankiety CAWI



| Prosze przej§c do P3.

Badanie ewaluacyjne wspétfinansowane przez Unie Europejskq
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Szanhowni Parstwol

Iwracamy sie z uprzejmq prosbq o udziat w badaniv i wypetnienie ponizszej
anonimowej ankiety. Wypetnienie ankiety nie powinno Paristwu zajgé wiecej niz 20
minuf.  Ankieta jest realizowana w ramach badania finansowanego ze srodkéw
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Celem niniejszej ankiety jest zebranie
rzetelnych i kompleksowych informacji na temat skutecznosci, efektywnosci i
uzyfecznosci narzedzi oraz instrumentdéw wsparcia, udzielanego przez Paristwa
instytucje w ramach Dziatania 7.1 PO KL. Dzieki Paristwa zaangazowaniu i udzieleniu
odpowiedzi na pytania ankiety mozliiwa bedzie analiza Paristwa potrzeb, zwiqzanych
z redlizacjq projekféw systemowych, a takie zaproponowanie rozwigzan, stuzqcych
rozwiqzaniu  problemdw, kidrych Panstwo doswiadczacie. Bardzo liczymy na
Paristwa pomoc i wspdtprace w ramach niniejszego badania.

ANKIETA

CZESC I. OCENA PROJEKTOW SYSTEMOWYCH OSRODKOW POMOCY
SPOLECZNEJ ORAZ POWIATOWYCH CENTROW POMOCY RODZINIE
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Prosze przejsé do P4.

L1 zostat zakohczony do korica 2009 1.
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0 zbyt mata alokacja finansowa

O brok zasobdw kadrowych do redlizacji projektu

[ brak czasu na redlizacje projektu

[ niezrozumiate zasady dotyczqce realizacji projekiu

O brak dodwiadczenia w realizacji projektdw, wspotiinansowanych ze srodkéw EFS

7




O brak wiedzy w zakresie realizacji projekiéw

O nieadekwatne formy wsparcia wskazane w dokumentach programowych PO KL

0 brak warunkdw lokalowych

[1 trudnosci w rekrutacii uczestnikdw projektu

O inne {jakie?)
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O zbyt mata alokacja finansowa

O brak zasobdw kadrowych do redlizacji projekiu

O brak czasu na realizacje projektu

O niezrozumiate zasady dotyczagce redlizacii projektu

0O brak dodwiadczenia w realizacii projektdw, wspdtiinansowanych ze srodkdw EFS

[T brak wiedzy w zakresie redlizacji projektow

O nieadekwatine formy wsparcia wskazane w dokumentach programowych PO KL

B brak warunkdw lokalowych

O frudnodct w rekrutacii uczestnikdw projekiu




O inne (jakie?}

D cel nie wymkc:’r z cmcln
O problemy organizacyjne, techniczne

O problemy finansowe {np. rozliczanie projektu)

O problemy kadrowe

O problemy merytoryczne




O problemy prawne

O niedostatecznie rozpoznane potrzeby grupy docelowe] wsparcia

O zbyt krdtki okres realizacii projektu

O nieadekwatnie dobrane formy wsparcia

[ niewtasciwy dobdr wskaznikdw

z listy rozwijane;:
wskazniki niedookreslone,
wskazniki niemierzalne,

wskaZniki przeszacowane,

wskaZniki niedoszacowane,

wskazniki nieracjonalne

wskaZniki niemoiliwe do monitorowania

O problemy z rekrutacjq uczestnikdw projektdw / brak chetnych

O trudnosci w udzielaniv wsparcia danej grupie docelowej

O rezygnacja uczestnikdw z udziatu w projekcie,

O nieskuteczna promocja projekiu

O inne (jakie?)

2eing g x&%&g?éié‘\g&i&@\
7%;;
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wy dobdr wskaznikow

O niewtasci

Z listy rozwijanej:
wskazniki niedookreslone,
wskazniki niemierzalne,

wskainiki przeszacowane,

wskazniki niedoszacowane,

wskazniki nieracionalne

wskazniki niemozliwe do monitorowania

0 problemy organizacyjne, techniczne

O problemy finansowe (np. rozliczanie projekiu)

O preblemy kadrowe

3 problemy merytoryczne

O problemy prawne

0 problemy z rekrutaciq uczestnikow projektdw / brak chetnych

O rezygnacja uczestnikdw z udziatu w projekcie.

O nieskuteczna promocia projektu




O inne {jokie?)




O finansowych
Prosze krétko opisac (co najmniej 1 zdanie).

O merytorycznych

Prosze krétko opisac (co najmniej 1 zdanie).

0O organizacyjnych, technicznych
Prosze krétko opisaé (co najmniej 1 zdanie).

O prawnych

Prosze krétko opisaé (co najmniej 1 zdanie}.

O procedurainych

Prosze krétko opisaé (co najmniej 1 zdanie).

O kadrowych

Prosze krétko opisaé (co najmniej 1 zdanie).




O innych (jakich?)

Prosze krétko opisaé (co najmniej 1 zdanie).

EI kom‘rc:ld soqcﬂny

O program aktywnosci lokalnej

0 program m'regracu spo’reczne; i zc:wodowej 0sdb
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Prosze przejié do P14.

nuepe’rnosprownych

e

it
Swabiy

O program aktywnosci lokalnej
Prosze przejsé do P15.

O program integracji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych

Yy

Prosze przejsc do P15,

I:I zosﬂka i pomoc w nc’rurze

O praca socjaina

O prace spotecznie vzyteczne

0 instrumenty aktywnej integracii

Prosze wymienié jakie.

EI srodowwkowa pracc soqclno

[ instrumenty aktywnej integraci
Prosze wymieni¢ jakie.




O prace spotecznie vzyteczne

O dziatania o charakterze srodowiskowym
Prosze wymienic jakie.

I::l wsparcie w podejmowcneu akfywmqi zc:wodowej i lm‘egrcql spo’recznej

[ wigczanie w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowe] w WTZ

O srodowiskowa praca socjalna

O instrumenty aktywnej integracii
Prosze wymienic jakie.

0O dziatania o charakterze srodowiskowym
Prosze wymienié jakie.

u| ms’rrumen’ry GkTYWIZCIC}I zowodowe]

Prosze je wymienié.

O instrumenty aktywizacji edukacyjnej

Prosze je wymienié.

O instrumenty aktywizacii zdrowotnej

Prosze je wymienié.

[ instrumenty aktywizac]i spoteczneg]

Prosze je wymienic.
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0O instrumenty aktywizacii edukacyjne] O O | O O
O instrumenty aktywizacji zdrowotnej O O O O O
[ instrumenty ak’rywizclcji spo+ecznej 0 O O 0
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O przez wyndgjetq firme

O przez wynajetq oscbe

O przy pomocy doradcdw ROPS

L] przy pomocy pracownikéw ROEFS

O przez inny podmiot (jakig)

B -
o

Nie
korzystaliimy ze
wsparcia ROPS

0O samodzielnie

Prosze przejié do P22,




U w partherstwie / porozumieniu z innymi jednostkami organizacyjnymi samorzqadu
terytorialinego (np. PUP, szkotq, osrodkiem zdrowia) 2

Prosze przejié¢ do P23,

U w partnerstwie / porozumieniu z instytucjami prywatnymi (np. pracodawcami, agencjami
zatrudnienia) 2

Prosze przejié do P23.

O w partnerstwie / porozumieniu z organizacjami pozarzgdowymi?
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é[izocji projektu w por’mrshMe

O brak wiedzy na temat sposobu realizaci projekiu partnerskiego

O brak partneréw chetnych do wspétpracy

LI brak do$wiadczenia zwiqzanego z tworzeniem partnerstwa

O negatywne doswiadczenia we wspotpracy z partnerami w ramach innych projektow

[ trudnosci zwigzane z zarzqdzaniem projektem partnerskim

O trudnosci zwigzane z rozliczaniem projektu partnerskiego

Oinne (jakie?)
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L] ROEFS

(1 publiczne stuzby zatrudnienia

O agencje zatrudnienia

O echofnicze Hufce Pracy

[ instytucje szkoleniowe

{1 organizacje pozarzgdowe

O organizacje pracodawcdw -

B zwigzki zawodowe

O przedsiebiorcy




O inna instytucja (j'okoe}
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‘wdrazania projek 0

0P PO KL

O ROPS

[0 ROEFS

0O pubiliczne stuzby zatrudnienia

[0 agencje zatrudnienia

[J ochotnicze Hufce Pracy

O instytucje szkoleniowe

O organizacje pozarzgdowe

O organizacje pracodawcow

O zwigzki zawodowe

[ przedsiebiorcy
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8 inna instytucja (jaka?) O O (] 0 O

stopniy zal rudnienie dodatkowych p
osprawt Paiisty
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o t:;rak éfédkéw Zrezerwy p;i\,;znunych przei I'P/ IP2 PO KL n ten cel

O brak takiej potrzeby

3 brak wiedzy na temat takiej mozliwosci

0O brak kandydatdw na to stanowisko




Oinne (jakie?)

CZESC 1l. OCENA WSPARCIA ROPS, SKIEROWANEGO DO
OPS / PCPR W PROJEKTACH SYSTEMOWYCH
REALIZOWANYCH W PODDZIALANIU 7.1.3 PO KL
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0 brak wiedzy na temat realizowanego projekiu ROPS

O nieadekwatnosé oferty ROPS w stosunku do potrzelb OPS/PCPR

O konieczno$¢ redlizacji przez pracownikdw OPS/PCPR innych obowigzkow/zadah

O brak czasu

Oinne {jakie?)
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O specjalistyczne doradziwo

[ konferencje

L0 warsztaty

O inne {jakie?)

kocdpowied,

O szkclenie pracowni
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O specijalistyczne doradziwo

O konferencje

O warsztaty

Oinne (jakie?)




i

e oy

T

i rozwc')j‘form aktywnej ‘in‘i‘“égroq[

O rozwdj kierunkéw pracy socjalnej

[ rozwdj metod i sposobdw aktywizacii klientéw pomocy spotecznej

O rozwdj nowych form i narzedzi wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego

O poprawa systemaéw zarzadzania jednostkami pomocy i integracii spoteczne]

O budowanie zintegrowanej polityki spotecznej w regionie

O prawidtowa redlizacja zadan przewidzianych dla instytuci pomocy T integracii spoteczne]
w ramach PO KL

O wypalenie zawodowe Oraz superwizic

01 przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu z EFS

O rozliczenie wniosku o dofinansowanie projektu z EFS

0O zarzqdzanie projektem, wspdtiinansowanym z EFS

0 doskonalenie umiejetnosci spotecznych i zawodowych pracownikow

O komunikacja interpersonalna

O upowszechnienie dobrych praktyk z zakresu realizacji ustug socjalinych i aktywnej infegracii

d dziatania partnerskie w projekcie

O sprawozdawczo$e, monitoring i ewaluacja projektow, wspdétfinansowanych z EFS

O informacija i promocja projektu, wspdtiinansowanego z EFS

0O tworzenie i funkcjonowanie podmiotéw ekonomit i integracii spotecznej

O inne (jakie?)

B

; “e
Godpowiedely

O
0 rozwdj kierunkdw pracy socjalne; O O B3
[ rozwdj metod i sposobdw aktywizaci klientdw pomocy 0 O O O
spotecznegj




L rozwo] nowych form i narzedzi wsparcia indywiduainego i

. ) O a a | (W]
Srodowiskowego

O poprawa systemdw zarzgdzania jednostkami pomocy | O o O 0 0
infegraci spoteczne]

[ budowanie zintegrowanej polityki spotecznej w regionie O O O [} O
O prawidtowa realizacja zadah przewidzianych dla instytucii ] 0 O 0 0
pomocy i integracii spotecznej w ramach PO KL

O wypalenie zawodowe oraz superwizja O O | [ |
0O przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu z EFS O 8 O (W) (|
O rozliczenie wniosku o dofinansowanie projektu z EFS O O | O O
0O zarzgdzanie projektem, wspotfinansowanym z EFS (| O (3 O O
[ doskonalenie umiejetnosci spotecznych i zawodowych 0 0 O O [T
pracownikéw

[} komunikacija interpersonalna a O O O O
O upowszechnienie dobrych praktyk z zakresu redlizacji ustug o O 0 0 O
socjalnych i aktywnej integracii

O dziatania partnerskie w projekcie (] a O | O
O sprawozdawczode, monitoring i ewaluacja projektdw, O 0 0 0 o
wspdtinansowanych z EFS

O informacja i promocja projektu, wspétfinansowanego z EFS (| O | O O
O tworzenie | funkcjonowanie podmiotéw ekonomii i integracii O a ] O 0
spotecznej

0O inne {jakie?) | O | O O

wiem/trudno




powiedzied

wiem/trudno
powiedzied
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0 szkoleniowego

B innego {jakiego?)

O f:ncmse i kme:gowosc

O zarzgdzanie projektem, wspdifinansowanym z EFS

[ aplikowanie o srodki finansowe na realizacje projektu, wspdtfinansowanego z EFS

O stan prawny w zakresie pomocy i integracji spotecznej

(1 wprowadzenie nowych metod aktywnej integracii

0 wsparcie w zakresie pracy socjalnej z klientem pomocy spotecznej

0 programy aktywnosci lokalnei/praca srodowiskowa

[ praca socjaina z rodzing

O doskonalenie umiejetnodci spotecznych

0O doskonalenie umigjetnosci zawodowych

[0 komunikacja interpersonalna

0 upowszechnienie dobrych prakiyk z zakresu redilizacji ustug socjainych i akiywnej integracji

O dziatania partnerskie w projekcie

[ kontrakt socjalny

O sprawozdawczo$é, monitoring | ewaluacja projektow, wspotfinansowanych z EFS




O informacja i promocja projektu, wspdtiinansowanego z EFS

O tworzenie i funkcjonowanie podmiotdéw ekonomii i integracii spotecznej

O inne fjakie?)

O brak wiedzy na temat realizowanego projektu ROPS

O brak czasu

O nieadekwatnose oferty ROPS w stosunku do potrzeb OPS/PCPR

O konieczno$< realizacji przez pracownikow OPS/PCPR innych obowigzkdw/zadan

O inne (jakie?)

METRYCZKA

T

idnos
s
gmineg miejskg

O

O gmine wiejskg

O gmine miejsko - wiejskqg

0 powiat ziemski

OO powiat grodzki {(miasto na prawach powiatu)

T 2z iy

[0 20 000 - 39 999

L1 40 000 - 59 999

L1 60000 - 79 999

0 80 000 — 99 999




walE
i e




Zatacznik nr 3. do Opisu przedmiotu zamdwienia
Karta Oceny Procesu | Wynikéw Badania Ewaluacyjnego

* Wy klasyfikacii sformutowanej przez KJO w dokumencie ,,System ewaluacii Narodowego
Planu Rozwoju na lata 2004-2006 i Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia na lata
2007-2013", KJO, Warszawa wrzesien 2007: rozwdj regionainy I terytorialny, budowa
pofencjatu administracji publicznej i realizacja zasady “good governance', rozwoj zasobow
ludzkich, wptyw NPR i NSRO na rozwdj spoteczno-ekonomiczny, srodowisko (SEA - Strategic
Environmental Assessment), innowacyjnosé¢ gospodarki, rozwdj | modemizacja infrastruktury,




‘ ;: : z‘:’x,X i Sy ~‘ £ ; V. ’_ ‘_ P iﬁgg v 4» P g s e i
L . TORMULARZ OCENY BADANIA EWALUACYINEGOD. @ :
L :

WA

TRAFNOSC
Czy tresc odpowiada zidentyfikowanym
potrzebom informacyjnym?
UWZGLEDNIENIE STANU WIEDZY NAUKOWE)
Czy w trakcie realizacji badania {na wszystkich
etapach) wykonawca odnosit sie do istniejgcego
stanu wiedzy dot. przedmiotu badaniag
ZASTOSOWANA METODOLOGIA
Czy metodologia i sposéb realizacji badania
(zaproponowane metody i narzedzia) byty
odpowiednie dia realizacji celéw badania i
odpowiedz na zadane pytania ewaluacyjne?
WIARYGODNOSC DANYCH
Czy zebrane dane sq adekwatne do
zamierzonego uiycia i czy ich wiarygodnosé
zostata sprawdzona?
JAKOSC ANALIZY | WNIOSKOW
Czy dane ilosciowe i jakosciowe sq poddawane
andlizie w prawidtowy sposébe
PRZEJRZYSTOSC RAPORTU
Czy raport jest dobrze skonstruowany,
prawidtowo skomponowany (harmoniiny) oraz
napisany w zrozumialy i przystepny sposébe
OCENA STRESICZENIA RAPORTU
Czy sfreszczenie raportu napisane jest w sposéh
syntetyczny, jasny i czyteiny?
OCENA REKOMENDAC)JI
Czy sformutowane rekomendacije sq trafne,
UZyteczne i obiektywne?
OCENA TABELI REKOMENDACII
Czy tabela zostata opracowana w sposéb
syntefyczny, jasny i precyzyjny?
OCENA WSPOLPRACY Z WYKONAWCA BADANIA
Kwestie zwiqzane z bieiqcym kontaktem w
frakcie badania, konsultowanie | uwzglednianie
ewentualinych uwag Zamawiajgcego,
ferminowos¢, elastycznosé w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych czynnikéw
konfekstowych,

4 Jedli redlizacja badania byta wspétinansowana ze érodkéw UE, przekazane dokumenty

powinny by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi KE | MRR dotyczgeymi dziatar informacyjnych
i promocyjnych.




OCENA WSPOLPRACY Z INNYMI PODMIOTAMI
W TRAKCIE REALIZACJI BADANIA
Jak wygladata wspdtoraca
(Zamawigjgcego)
zinnymi podmiotami zewnetrznymi (w
zaleznosci specyfiki badania - Grupy
Sterujqce, Komitety Monitorujqee, kluczowi
interesariusze) 2




