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Zafacznik nr 1:

,Tworzenie, rozwoj i aktualizacja Regionalnej
Strategii Innowacyjnosci Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego”

Cel projektu:

Realizacja projektu systemowego wynika z konieéznavsparcia regionalnych instytucji i
podmiotéw zajmujcych s& procesem tworzenia systemu innowacji Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. Prowadzona diagnoza wykazata, gtownym problemem
pojawiapcym sk podczas budowania systemu jest: brak zaktualizgelardokumentow,
niewystarczajca swiadoma¢ wsrod instytucji odpowiedzialnych za polityknnowacyjngci
,Jorak wiedzy i dogpu do tzw. dobrych praktyk oraz brak ngizi do zarzdzania procesem.
Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie zddgkioinstytucji regionu do udziatu w
tworzeniu i rozwoju regionalnego systemu innowadgiealizacja celu gtdwnego nast
poprzez realizagjcelow szczegbdtowych:

1. aktualizacja dokumentéw strategicznych i opgramh dot. innowacyjnsti,

2. tworzenie i rozwoj naezlzi strategicznego zagdzania rozwojem innowacyjnym,
3.tworzenie kultury innowacji oraz budowanie parste lokalnych instytucji dziatagych w
obszarze innowacji,

4. transfer wiedzy w zakresie form i metod wspieannowacji.

Cele projektu zachowsjbezpdredni zwihzek z celami Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki: "Zwickszenie potencjatu administracji publicznej w zakeeopracowywania polityk i
swiadczenia ustug wysokiej jakci oraz wzmocnienie mechanizméw partnerstwa" oraz
"Wzrost spojnéci terytorialnej”. Cel projektu koresponduje rownie Planem Dziakana lata
2007-2008 dla Priorytetu VIII dla Wojewodztwa Zadnh@mpomorskiego do Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w e&i dotyczicej niniejszego projektu. Zdefiniowane cele
projektu zachowuwj zarazem logicznspojnaé¢ z zapisami Priorytetu 1 Regionalnej Strategii
Innowacyjnéci Wojewddztwa Zachodniopomorskiego - Wzr@stiadomdaci innowacyjnej
MSP, w szczegOlrkai w zakresie realizacji celu operacyjnego 1.1 dr&;oraz Priorytetu 2 w
kontelgcie realizacji celu operacyjnego 2.2 2.3

Grupy docelowe:

1. Administracja samogzlowa wojewoddztwa,

2. Regionalna Rada ds. Gospodarki, Innowacji i hetdyi,

3. Instytucje otoczenia biznesu wspiaecgj innowacyjné¢ oraz podmioty dziatage w
obszarze innowacyjioi,

4. Szkoty wysze.
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Wybdr grup docelowych ma bezpedni zwhzek z przygtymi celami projektu i wynika z
nastpujacych uwarunkowsa

1. Instytucjonalne zaplecze wsparcia innowacjikttae w sposéb wyczerpugy skladag sie
ww. grupy, jest niezdinym sktadnikiem regionalnego systemu innowacji.z Bkich
instytucji niemaliwe jest utworzenie rynku innowacji w regionie.

2. W projekcie istotne jest zapewnienie spé&go trwatosci procesu rozwoju innowacyjaci

w regionie, ktory w okresie ostatnich kilku lat pamtkowat tworzenie mechanizmow
partnerstwa i wspoétpracy poedizy aktorami procesoéw innowacyjnych w wojewodztwie.
Niniejszy projekt ma zatem za zadanie utrwaleni@zivgj dotychczasowych wysitkow w tym
wzgledzie.

3. Naleey oczekiwa, ze wspoéipraca poradlzy instytucjami tworgcymi grug docelowy
projektu doprowadzi do wygpienia efektu synergii pozwal@ego na optymalne i efektywne
wykorzystaniesrodkOw na wsparcie innowacyjéw.

Realizator projektu zapewni miwos¢ réwnego dospu dla wszystkich potencjalnych grup
docelowych. Rekrutacja uczestnikdw z poszczegolmyeip docelowych nagpi na zasadzie
zgtaszania si w oparciu o kierowane do poszczegolnych grup aoegth informacje lub
powszechnie udagtnione informacje/ogtoszenia. Potencjalni uczegtigda musieli spetnd
wymagane kryteria w oparciu o zapisy projektu. €kbjypracuje si€wspotpracy pongidzy
poszczegolnymi podmiotami, uaktywni komunikabezpdredni miedzy uczestnikami oraz
wprowadzi komunikagjna ptaszczinie strony internetowej projektu oraz w oparciu ydane
publikacje.

Dziatania:
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem systemowym.

Projekt kzdzie realizowany przez wydzielony zespot pracownikzatrudnionych w ramach
Wydziatu Polityki Regionalnej Urdu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiegdrrojekt lgdzie wdraany jako samodzielna realizacja zadaramach
okreslonych w projekcie dziatalub poprzez udzielanie zaméwipodwykonawcom zgodnie z
ustavwy Prawo Zamowig Publicznych. Planowane jest kompleksowe zlecezedizacji zada
Nr 3,4i5.

Zadanie 2: Wzmocnienie Procesu Wdrzania Regionalnego Strategii Innowacyjnéci.
Zadanie to bdzie prowadzone poprzez dwa podzadania.

Podzadanie 1: Aktualizacja Regionalnej Strategii Imowacyjnoséi.

Zgodnie z celem gtownym projektu, intemojvnioskodawcy jest tworzenie warunkéw do
trwalego regionalnego rozwoju innowacyjnego zoogrEnego na powstanie systemu
innowacji. Zatem konieczioia jest posiadanie strategii innowacji oraz planéwalkd#
adekwatnych do zmieniggjych s¢ warunkdéw rynkowych i naturalnej ewolucji systemu
innowacji. Teza ta statagsargumentem do zdefiniowania Zadania 2, w efekodepnowane
prace opisane w budcie szczeg6towym prowadzibeda do aktualizacji RSIWZ, w
szczegolnéci w zakresie adekwatia zdefiniowanych celow operacyjnych i dzidtao
aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej. Prodggahzacji Strategii zwizany kedzie z
opracowaniem nowego Planu Dzialakreslajacego sposéb wdrania celdw strategicznych i
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operacyjnych Strategii. Z uwagi na faktz iaktualizacja Strategii dolzie procesem
diugotrwatym, w pierwszej kolejoi opracowany zostanie Plan Dziaaa okres obejmuagy
proces aktualizacji. Po aktualizacji Strategii @aaany kedzie nowy Plan Dziata adekwatny
do zmian w samym dokumencie. Ww. logice podpdkbpwane § nastpujace
przedsgwziccia:

* Koniecznym jest opracowanie Planu Dzfatdo RSIWZ na lata 2009-2010,czyli na okres
dedykowany aktualizacji Strategii.Plan Dziataawierat lgdzie list inicjatyw z opisem
wytycznych dla grup odbiorcow w zakresie przedmiotnicjatyw, maliwosci
finansowania oraz kompetencji potencjalnych wykooiam,

* Aktualizacja dokumentu RSIWZ - realizacja przedgiccia ma na celu uaktualnienie
RSIWZ oraz opracowanie nowego Planu Dziatea okres 2011-2013. Qgniccie celu
nastpi poprzez przeprowadzenie prac analitycznych, aziebktérych przeprowadzona
zostanie faza koncepcyjna. Charakter prac anafhiydz oraz ich obszar to m.in. badanie
oceny stanu skuteczéw dziatar proinnowacyjnych, analiza dobrych przyktadow datiat
proinnowacyjnych, ocena stanu realizacji RSI. Phearte jest powotanie stalej grupy
roboczej do aktualizacji RSI, w sktad grupy wejddie 10 osdb/ekspertéw. Dodatkowo w
realizacji zadania wykorzystane zost&ompetencje szerokiego grona ekspertow (umowy-
zlecenia), zaréwno z regionu jak i ekspertow krajolwz dziedzin determinowanych w
RSI.

Produktem Podzadania 2.ddzie Opracowana RSIWZ i Plan Dziataa lata 2011-2013.
Podzadanie 2.2 Monitoring Innowacyjndci.

Celem podzadania jest waemie systemu monitorowania i ewaluacji RSIWZ w @paro
wyniki projektu “Regionalny system monitoringu zhéw i procesdw innowacyjnych —
MORIS” oraz powotanie Jednostki Monitogag] RSI. Osigniecie celu naspi poprzez:
przeprowadzenie prac analitycznych, w szczedgginov zakresie integracji monitoringu
innowacyjndci z monitoringiem rynku pracy i monitoringiem St&gii Rozwoju
Wojewddztwa, przygotowanie koncepcji funkcjonowadiednostki Monitorujcej, wsparcie
Jednostki Monitorujcej w konieczny speg, zasoby kadrowe i szkolenia dla pracownikéw
Jednostki Monitorujcej oraz przeprowadzenie badailotazowych, dobdér prob i metod
badawczych zostanie okteny w p&niejszym terminie poniewabedzie to determinowane
samy koncepci monitoringu. Ostatecznym rezultaterdbie opracowany i wdimny system
wraz z procedurami, hagdziami i przygotowasm kadg.

Zadanie 3: Foresight regionalny.

Zadanie hdzie wdraone jako kompleksowe zlecenie zeivmne. Celem Zadania jest
identyfikacja kierunkow poszukiwania trendow rozwa@nnowacyjnego regionu w kontake
rynku pracy oraz dynamiki rozwoju kluczowych sektorw woj. Cel ten silnie koresponduje z
potrzel, oceny szans i zagren zwiazanych z rozwojem zasobOw ludzkich na rzecz inngiwac
oraz konieczngria przedstawienia koncepcji odpowiednich dziatey obszarze rozwoju
gospodarczego. Prace podzielonedab na 2 etapy:(i) prace koncepcyjne, w ktérych
opracowane zostanzalazenia metodyczne oraz przeszkolona i przygotowandrakana
potrzeby prowadzenia batléoresightu (projekt zaktada przeszkolenie 10 ek$pez regionu)
oraz (ii) foresight pilotaowy w dwdch obszarach: innowacyjnego rynku pra@zavybranego
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sektora w regionie. Techniki i metody badawcze amsizaproponowane przez eksperta.
Zadanie ma charakter pila@awvy, zatem stanowi etap przygotowawczy do przepdaeaia
petnego, kompleksowego foresightu regionalnegomaizh kolejnego projektu finansowanego
z Funduszy Strukturalnych.

* %

Zadanie 4: Wsparcie procesu tworzenia klastrow.

Zadanie hdzie wdraone jako kompleksowa zlecenie zeivmne. Celem Zadania jest
kontynuacja prac podejmowanych w projekcie finarmoyeh ze ZPORR, Dziatanie
2.6,dedykowanych wspieraniu paza pomidzy MSP i sfex nauki w formie sieci ( klastréw
)zorientowanych innowacyjnie. Metody badawcze zwstzaproponowane przez eksperta (
realizatora zadania ). Dotychczasow&wdadczenia wskazuj iz pojawienie si réznorodnych
form wspotpracy podmiotowej wymaga istnienia silnypodstaw merytorycznych oraz
koncepciji ich wspotpracy uczestnictwa na rynkuetty wnioskodawcy jest zatem rozwdj
nowych klastrow poprzez przeprowadzenie analizustgrerspektyw ich rozwoju w woj. oraz
opracowanie koncepcji funkcjonalnych dla 4 nowydlicjatyw klastrowych, nie objych
wsparciem w projektach finansowanych w latach 2P0@8.

Zadanie 5: Promocja innowacji.

Zadanie hkdzie wdraone jako kompleksowe zlecenie zeitvmne. Celem Zadania jest
ukierunkowanie dziafapromocyjnych w obszarze rozwoju innowacyjnego waj.narzdzia i
metody, ktére charakteryzowasic beda najwickszy efektywndcia. Oshagniecie celu nagpi
poprzez przeprowadzenie 2 podzada

Podzadanie 5.1:Opracowanie polityki promocji innowayjnosci, stworzenie portalu
innowacyjnosci.

Podzadanie dedykowane jest opracowaniu Planu Dzmizakresie promocji innowacji, ktéry
zawierat ledzie katalog inicjatyw stacych promowaniu RSIWZ i innowacyjic. Treicia
Planu leda wytyczne w zakresie przedmiotu interwendjipdet finansowania, kompetenc;ji
wykonawcow i trybu ich realizacji. W ramach podzaidanasipi opracowanie koncepcji
Portalu Innowacyjngxi, ktéry zostanie wdrmny w ramach o@dbnego projektu systemowego
finansowanego z Programu Operacyjnego Kapitat LudzRoddziatania 8.2.2.Wydzielenie
niniejszej koncepcji wynika z dej wagi inicjatywy jalk bedzie Portal Innowacji, w
szczegolnéci w kontelécie gromadzenia rozproszonej wiedzy dogpeg innowacyjnéci oraz
tworzenia transparentnej i otwartej platformy prapnmnowacyjngci.

Podzadanie 5.2: Wydarzenia promujce innowacyjncé.

W ramach tego podzadania planowane jest przepramasiZonferencji podsumowygej
projekt oraz promuagej problematyk projektu jako tak.

Zadanie 6: Transfer wiedzy i tworzenie zdolnéci instytucjonalnych regionalnego systemu
innowacji.

Celem Zadania jest wzmocnienie kompetencji akton@gionalnego systemu innowacji
zarOwno na poziomie instytucji jak i pragaych w nich oséb. Zadanie przeprowadzone

Projekt wspoffinansowany zZeodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu Spotecznego



* %

Urzad Marszatkowski P n”
KAPITAt LU DZKl Wojewodztwa Zachodniopomorskiego UNIA EUROPEJSKA e
I ) EUROPEJSKI *
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY B x*

zostanie poprzez napujace inicjatywy: Podnoszeniviadomdaci i wsparcie specjalistyczne
- w cataici dedykowane jest podnoszerswiadomaci i wiedzy grup odbiorcow w zakresie
innowacyjndci i budowy regionalnego systemu innowacji, poprzez

* szkolenia i warsztaty,

» doradztwo specjalistyczne ekspertéw z Polski i gramicy ( doradztwo polegaedzie na
doraznym i systemowyngwiadczeniu ustug przez ekspertow krajowych i zaigzarych w
obszarach zwizanych z budow regionalnego systemu innowacji, w szczegétnaa w
dziedzinach oljych zakresem przedmiotowym projektow systemowyedlizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Dziala®.2.2.); wsparcie kontaktow
zewretrznych - zorganizowany zostanie i sfinansowany ialdprzedstawicieli grup
odbiorcow w krajowych i zagranicznych konferencjacarsztatach, szkoleniach
podejmujcych problematy& innowacyjndci, w szczegélnii jednake w obszarach
celow operacyjnych RSIWZ i dziata podejmowanych w projektach systemowych
finansowanych z Programu Operacyjnego Kapitat LudzkDziatania 8.2.2. Zakres
interwencji rozwingty zostat o organizagjwizyt studialnych w wybranych regionach Unii
Europejskiej (np. Niemcy, Szwecja, Dania, Irlandia)

Regiony, do ktérych planowane svyjazdy to obszary wiage w r&nych dziedzinach
innowacyjnaci i jednoczénie wspolpracujce z samorgem. Wyjazdy s planowane dla
zorganizowanych grup o0s6b lub indywidualnych uaz&étv (grup docelowych
zdefiniowanych w projekcie ). Sklady delegacidip dobierane w zaimosci od celu danego
wyjazdu w powazaniu z prowadzandziatalngcia.

Dobér grup docelowych w projekcie ( jego zakrekdla ) generuje wargé dodam w postaci
tworzenia podstaw kapitatu spotecznego w regioKigpitat spoteczny odnosi ¢ido takich
cech organizacji spoteczstwa jak zaufanie, normy i pogzania, ktére mag zwickszye
sprawng¢ spoteczéastwa utatwiagc skoordynowane dziatania. Waitg jakie niesie ze sab
kapitat spoteczny obejmuje przede wszystkim rozgagpodarczy i zabezpieczenie spoteczne.
Realizowana w wojewddztwie polityka innowacji pesja sSie moze sprawnym
funkcjonowaniem lokalnych instytucji oraz wszy efektywndcia realizowanego wsparcia,
dzieki partycypacyjnemu podajiu w procesie zaszlzania systemem innowacji.

Rezultaty i produkty:
Dla Zadania 2:

» Uaktualnienie, wydanie drukiem oraz zapoznanie a@wiw projektu z Regionain
Stratega Innowacyjndci Wojewodztwa Zachodniopomorskiego,

» Uaktualnienie, wydanie drukiem oraz przekazanieimdbm projektu Planu Dziakado
RSI WZ na lata 2009-2010 oraz 2011-2013,

» Wdrozenie systemu monitoringu innowacyfcow wojewddztwie,
»  Opracowanie koncepcji funkcjonowania oraz powaaladnostki Monitorage;.

Dla Zadania 3:

» Przekazanie grupie docelowej projektu 2 raportdaresightu:
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1. innowacyjnego rynku pracy,
2. wybranego sektora w regionie.
* Zapoznanie uczestnikdw projektu z przeprowadzorgmasightem pilotzowym.

Dla Zadania 4:

* Przekazanie uczestnikom projektu opracowanych 4cdqoeji funkcjonalnych nowych
inicjatyw Kklajstrowych, 2 ekspertyz tematycznychzapoznanie z publikacjami w 3
obszarach tematycznych.

Dla Zadania 5:

* Przekazanie Planu Dziatav zakresie promocji innowacyjdc grupie docelowej projektu,

» Opracowanie Koncepcji Portalu Innowacyon

e Zapoznanie odbiorcow projektu z dobrymi praktykami dziedzinie innowacyjriei
(publikacje).

Rezultaty mg¢kkie projektu:

a. zwkkszenieswiadomaci uczestnikow projektu, w zakresie roli instytugjiR S,

b. podniesienie kompetencji, a zatem gotésioinstytucji w tworzeniu podstaw gospodarki
wojewodztwa,

c. tworzenie podstaw kapitalu spotecznego otwarteg realizag inicjatyw pro-
innowacyjnych,

d. zwkkszenie zaangawania wtadz samogdowych w procesie formutowania strategicznych
wizji rozwoju wojewddztwa,

e. pogtbienie integracji spotecznej w regionie wokoét dafatstuzacych zwekszaniu
innowacyjnaéci gospodarki wojewodztwa.

Zdefiniowane rezultaty projektu poddawanedd monitorowaniu. Punktem odniesienia
bedzie“Raport Otwarcia” stworzony na potrzeby ewajugwojektu. Nasipi wdrozenie
procesu autoewaluacji projektu w oparciu 0 opracow@rzez ekspertow zewtnznych
przewodnik, procedury i nagdzia. Prace te wykonywanecda przez pracownika biura
projektéw. Powstanie tablica wskakow dla kadego z zada oraz system wewdtrznej
kontroli projektu. Wyniki monitorowania i ewaluagrojektu przedstawioneztla w raportach.
Kazde z zada poprzez szczegétowo zdefiniowane rezultaty przgegysic do realizacji
przynajmniej jednego celu szczeg6towego. Dodatkpe@awi st efekt synergii zaréwno na
poziomie catych zadagjak i poszczegoélnych oczekiwanych rezultatéw(wpdane publikacje,
warsztaty),dziki ktébremu rezultat projektu niecizie sum rezultatbw poszczeg6lnych zada
Ma to wany charakter edukacyjny dla instytucji regionalnydowiem poprzez udziat w
projekcie maliwe bedzie przedstawienie im roli synergii i wspOtpracy tworzeniu
regionalnego systemu innowacji, ktory w praktycenwaga takiego poddgjia.
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