Załącznik Nr 1 do Uchwały nr  1087 / 08
Zarządu  Województwa  Zachodniopomorskiego
z dnia  09 września  2008 r.

UMOWA  NR  ROPS - I / ......   /  08

 zawarta w dniu ........................................................... 2008 roku  w…...………………………..

pomiędzy

 
Województwem Zachodniopomorskim,

reprezentowanym przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego, w osobach :

1. Pana ……………………………….…………………Województwa Zachodniopomorskiego,

2. Pana …………………..………………..……………. Województwa Zachodniopomorskiego

zwanym w treści umowy  „Zamawiającym”,

a

POLEXPERT Spółką z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Warszawie, 00 – 895,   przy ul. Białej 3, wpisaną  do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy  
dla Miasta Stołecznego Warszawy, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS0000137235, REGON 001337919, NIP527-020-23-19 oraz posiadającą wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych nr 336 / K / 95 prowadzony przez Kuratorium Oświaty Województwa Stołecznego w Warszawie reprezentowaną przez

Pana Ryszarda Szapiela – Prezesa Zarządu Spółki  

zwanym dalej Wykonawcą 

o następującej treści :

Niniejsza umowa została zawarta na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia  29 stycznia 2004 r. 

Prawo zamówień publicznych ( tekst jedn. Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655).

§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania polegającego 
    na przeprowadzeniu szkolenia pt : "Nowa ustawa o świadczeniach z Funduszu 
    Alimentacyjnego oraz projektowane zmiany ustawy o świadczeniach  rodzinnych". 

2. Uczestnikami szkolenia, o którym mowa w ust. 1, będą pracownicy ośrodków pomocy   
    społecznej województwa zachodniopomorskiego, pracownicy Regionalnego Ośrodka 
    Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego
    i pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego
    w Szczecinie.

§ 2
1.  Przewidywana liczba uczestników szkolenia wynosi 140 osób. 

2. Przy zgłoszeniu poniżej 30 kandydatów na szkolenie zostanie ono odwołane. W takiej  
    sytuacji Zamawiający poinformuje Wykonawcę z wyprzedzeniem 10 dni roboczych.  

§ 3
1.Szkolenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 odbędzie się w Sali Księcia Bogusława X w Zamku  
   Książąt Pomorskich w Szczecinie, w godz. 09.30 -  15.30 w dniu 29 września 2008 roku.

§ 4
 1.Zamawiający wyśle - po uprzednim uzgodnieniu z Wykonawcą, co do treści i formy -
    zaproszenia, program szkolenia i zwięzłą informację o wykładowcy do ośrodków pomocy
    społecznej województwa zachodniopomorskiego. 

 2.Wszystkie inne, niż wymienione w ust. 1, czynności organizacyjne związane ze szkoleniem 
    należeć będą także do Zamawiającego. W szczególności do Zamawiającego należy
    kompleksowa koordynacja podczas rekrutacji na szkolenie oraz koordynacja i obsługa
    techniczna szkolenia polegająca na :    

a )  przyjmowaniu zgłoszeń,

b )  potwierdzaniu przyjęć,

c )  zapewnienie zestawu multimedialnego i nagłośnienia sali, 

d )  kompleksowa koordynacja podczas obrad na szkoleniu. 

§ 5
1. W ramach przedmiotu umowy określonego w § 1 ust. 1 Wykonawca zobowiązuje się do  
    należytego wykonania następujących usług :
a) przeprowadzenia zajęć w godz. 10.00 - 15.30 z uwzględnieniem przerw tj. łącznie 
     w wymiarze 4 godzin zegarowych i 40 minut zgodnie z programem opracowanym przez   
     Wykonawcę, którego treść stanowi Załącznik Nr 1 stanowiący integralną część niniejszej 
     umowy, 

b)  przygotowania materiałów szkoleniowych dla uczestników szkolenia. 

§ 6
1. Wynagrodzenie należne Wykonawcy za realizację przedmiotu niniejszej umowy może  
     wynieść maksymalne 7000, - zł brutto ( słownie : siedem tysięcy złotych brutto ).

2. Na wynagrodzenie należne Wykonawcy składają się następujące ceny jednostkowe   
     brutto :

1)  cena  przeprowadzenia wykładu podczas zajęć na szkoleniu, która może wynieść  
     maksymalnie : 4480 zł, ( przy cenie zrealizowania 1 godziny zegarowej zajęć wynoszącej  
     maksymalnie 960 zł, obejmującej koszty dojazdu oraz noclegu. 
2) cena materiałów szkoleniowych dla uczestników : 2520,- zł, ( tj. 18 zł za 1 komplet 
     materiałów szkoleniowych ).
§ 7
1. Na ostateczne wynagrodzenie należne Wykonawcy za wykonanie przedmiotu niniejszej
     umowy składać się będzie suma : 

a)  rzeczywiście przeprowadzonych godzin zajęć podczas szkolenia, 

b)  rzeczywistej liczby kompletów materiałów szkoleniowych, które otrzymają uczestnicy 
     szkolenia. 

2. Po zakończeniu rekrutacji na szkolenie Zamawiający poinformuje Wykonawcę 
    z  odpowiednim wyprzedzeniem o liczbie kompletów materiałów  szkoleniowych, które 
    należy przygotować dla uczestników szkolenia ( na podstawie liczby zgłoszonych 
    kandydatów na szkolenie ).  

§ 8
1.Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie, o którym mowa w §6 na podstawie 
   dostarczonej Zamawiającemu przez Wykonawcę w terminie do  15 października 2008 r. 
   następującej dokumentacji :  
a)  faktury VAT lub rachunku,

b)  sprawozdania  dotyczącego realizacji zleconego zadania.  
§ 9
1.W wypadku niedostarczenia przez Wykonawcę jakiejkolwiek dokumentacji spośród 
   wymienionej w §8 Zamawiający może wstrzymać wypłatę wynagrodzenia do czasu jej 
   uzupełnienia. 

2.Wynagrodzenie zostanie zapłacone przelewem na konto Wykonawcy


…………………………………………………………………………………………………..... po wykonaniu usługi w terminie 21 dni od daty dostarczenia   
Zamawiającemu kompletu dokumentów wymienionych w § 8.

3. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

§ 10
Zamawiający zastrzega sobie prawo prowadzenia kontroli realizacji  przedmiotu umowy, 
a w szczególności wglądu w realizowany program poprzez uczestniczenie przedstawicieli Zamawiającego w szkoleniu. 

§ 11
1.Zmiana warunków umowy może nastąpić na wniosek każdej ze Stron z zachowaniem formy 
   pisemnej, pod rygorem nieważności.

2.W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 
   leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,  

   Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie dwóch tygodni od powzięcia wiadomości  
  o powyższych okolicznościach. W takim wypadku, Wykonawca może żądać jedynie  

   wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej części umowy do momentu odstąpienia.

§ 12
W sprawach nieuregulowanych w umowie, stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 13
W razie sporów mogących wyniknąć na tle realizacji umowy strony będą dążyć do ich polubownego załatwienia, a w przypadku braku porozumienia strony poddadzą spór pod rozstrzygniecie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego.

§ 14
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje
WYKONAWCA  a  dwa  ZAMAWIAJĄCY.

WYKONAWCA:                                                                                      ZAMAWIAJĄCY:

Załącznik nr 1 do umowy nr…………..…….z dnia …………………….………..

Program  szkolenia: 


"Nowa ustawa o świadczeniach z Funduszu
    Alimentacyjnego oraz projektowane zmiany ustawy o świadczeniach  rodzinnych". 


1.
Prezentacja znowelizowanej ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Fundusz alimentacyjny):


•
Zmiana zasad postępowania wobec dłużnika alimentacyjnego po 1 października 2008 r.: 

•
kto jest uprawniony do realizacji ustawy?,


•
obowiązki organu właściwego dłużnika i właściwego wierzyciela ,


•
zasady przyznawania prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego,


•
ustalanie wysokości świadczenia z funduszu alimentacyjnego;


•
zmiana wysokości świadczenia z funduszu alimentacyjnego w trakcie okresu świadczeniowego,


•
współpraca z organami egzekucyjnymi – komornikiem sądowym i naczelnikiem urzędu skarbowego;


•
wydawanie decyzji zobowiązujących dłużnika do zwrotu wypłaconych świadczeń,


•
zmiana kolejności przekazywania wyegzekwowanych od dłużnika alimentacyjnego należności,


•
zakończenie postępowań w sprawach o zaliczkę alimentacyjną po 1 października 2008 r.,


•
przedłużenie okresu zasiłkowego do zaliczki alimentacyjnej i zmiana decyzji,


•
rozliczenie zaliczki alimentacyjnej po 1 października 2008 r.


2.
Zmiana zasad postępowania w przypadku stosowania przepisów  o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego – wyjazd członka rodziny do innego państwa Unii Europejskiej.


3.
Omówienie nowelizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych:


•
zmiana zasad ustalania prawa do świadczeń rodzinnych uzależnionych od niepełnosprawności – wyrok Trybunału Konstytucyjnego,


•
nowe zasady dochodzenia nienależnie pobranych świadczeń,


•
zmiana zasad ustalania prawa do świadczenia pielęgnacyjnego oraz zasiłku z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego.


4.
Zmiana świadczeń rodzinnych podlegających koordynacji.


5.
Omówienie najczęściej występujących problemów w postępowaniu o przyznanie świadczeń rodzinnych. 

Prowadzący szkolenie:  

Wykład będzie prowadził p. Tomasz Wardach specjalista Departamentu Świadczeń Rodzinnych Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej od prawie 10 lat zajmujący się problematyką świadczeń alimentacyjnych. Posiada wieloletnie doświadczenie jako wykładowca. W jego dorobku są liczne publikacje z tej tematyki.

