UCHWAŁA NR   ................/08 

Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego
z  dnia .......................... 2008 r.

w sprawie ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie 
i doskonalenie dla nauczycieli 

Na podstawie § 70a ust. 1 i ust. 6 w zw. z § 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674) oraz § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżetu poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz.U. Nr 46, poz. 430)

Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego  uchwala, co następuje:

§ 1

1. Ustala się maksymalną kwotę 2.000 PLN (słownie: dwa tysiące złotych) dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady  kształcenie nauczycieli oraz placówki doskonalenia nauczycieli, za kształcenie nauczycieli uczących w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Województwo Zachodniopomorskie. 

2. Dofinansowanie jest przyznawane w następujących specjalnościach i formach kształcenia: studia doktoranckie, studia uzupełniające, studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne lub inne formy nadające konkretne uprawnienia wymagane do pracy na danym stanowisku obecnie bądź w przyszłości, warsztaty, seminaria i inne formy przyjęte przez radę pedagogiczną lub programową oraz zwrot kosztów podróży 
w całości lub w części.
3. Dofinansowanie jest przyznawane w okresie jednego roku kalendarzowego, 
tj. od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku.

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Zachodniopomorskiego. 

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 
do wyłącznej kompetencji Sejmiku należy ustalenie maksymalnej kwoty dofinansowania dopłat do dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli. Proponowana maksymalna kwota 2.000 PLN (słownie: dwa tysiące złotych) dofinansowania została uzgodniona 
ze szkołami i placówkami, dla których organem prowadzącym jest Województwo Zachodniopomorskie, na następujące specjalności i formy kształcenia: 

· studia doktoranckie, 

· studia uzupełniające, 

· studia podyplomowe, 

· kursy kwalifikacyjne lub inne formy nadające konkretne uprawnienia wymagane do pracy na danym stanowisku obecnie bądź w przyszłości,

· warsztaty i seminaria,

· inne formy przyjęte przez radę pedagogiczną lub radę programową, 
· zwrot kosztów podróży w całości lub w części.
Dofinansowanie przyznawane jest na formy kształcenia zgodne z potrzebami szkoły, określonymi w rocznych i wieloletnich planach doskonalenia nauczycieli, opracowanymi przez rady pedagogiczne lub rady programowe szkół i placówek. Szczegółowe zasady dofinansowania poszczególnych specjalności i form określane są przez regulaminy szkół. 

Środki finansowe przyznawane są w okresie roku kalendarzowego (budżetowego), 
a nie roku szkolnego, dlatego też dofinansowanie należy przyznawać w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia danego roku, uwzględniając czas trwania danej formy kształcenia (np. konferencji, kursów, warsztatów itp.).
 

Sporządziła : Gabriela Różycka

Załącznik do uchwały Nr...............

Sejmiku Województwa Zachodniopomorskiego

z dnia ................................ 2008 r. 

REGULAMIN 

przyznawania środków na wspieranie dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Województwo Zachodniopomorskie 

§ 1 

Dofinansowaniem objęte są niżej wymienione formy dokształcania i doskonalenia, zgodnie 
z potrzebami określonymi w planie doskonalenia przyjętym przez radę pedagogiczną lub programową: 

a/ studia doktoranckie, 

b/ studia magisterskie – uzupełniające, 

c/ studia podyplomowe w zakresie specjalności nadających uprawnienia do nauczania

    drugiego przedmiotu, 

d/ kursy specjalistyczne, 

e/ warsztaty, 

f/ seminaria,

g/ inne formy przyjęte przez radę pedagogiczną lub radę programową.  

h/ zwrot kosztów podróży w całości lub w części. 

§ 2 

Z uzasadnionym wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego może wystąpić nauczyciel, który: 

a/ posiada co najmniej stopień awansu nauczyciela kontraktowego oraz dobrą ocenę

    pracy, 

b/ jest zatrudniony w placówce co najmniej na ½ etatu.  

§ 3 

1. Nauczyciele, którzy ubiegają się o dofinansowanie indywidualnego dokształcania, składają do dyrektora placówki wniosek wraz z załącznikami: 

a/ potwierdzeniem uczestnictwa w danej formie dokształcania lub doskonalenia, 

b/ potwierdzeniem uiszczenia opłaty. 

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich. 

3. Dofinansowanie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku powtórzenia semestru. 

4. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku: 

a/ przerwania, z winy pracownika, studiów lub kursu przed ich ukończeniem, 

b/ rozwiązania umowy o pracę, na prośbę nauczyciela, w ciągu 3 lat od chwili 

   ukończenia studiów. 

§ 4 

Dyrektor szkoły lub placówki oświatowej w terminie do 31 marca danego roku składa organowi prowadzącemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budżetowym. 

§ 5 

1. Decyzję o przyznaniu dofinansowania nauczycielowi podejmuje dyrektor placówki po zasięgnięciu opinii związków zawodowych działających w placówce. 

2. Decyzję o przyznaniu dofinansowania dyrektorom szkół i placówek oświatowych podejmuje dyrektor Wydziału Kultury, Edukacji, Turystyki i Sportu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Zachodniopomorskiego. 

§ 6 

Podstawę do wypłaty dofinansowania stanowi kserokopia dowodu wpłaty wniesionej 
w związku z dokształcaniem lub doskonaleniem, faktury wystawionej przez podmioty świadczące usługi w zakresie szkolenia, delegacje. 

§ 7 

Dyrektor szkoły lub placówki oświatowej zapoznaje nauczycieli z treścią niniejszego regulaminu oraz sprawozdaniem składanym corocznie organowi prowadzącemu. 

