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Strona gtéwna » Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Swinoujéciu, ul. Grodzka 3.

Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w
Swinoujsciu, ul. Grodzka 3.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia kryteria okreslone w rozporzadzeniu Mnistra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora orazinne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz U. 22023 r. poz 2578) zZwanym dalej ,rozporzadzeniem”.

A Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia fgcznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyiela w danym przedszkolu, szkole lub placowce,
2) ukoncap studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczyieli,
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczciela
akademickiego,
4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

*do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spetnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem
do konkursu na stanowisko dyrektora, uznaje sie réwniez uzyskanie poztywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora,

*wymog posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy nie dotyczy nauczycieli, o ktérych mowa w § 12 rozporzagdzenia,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma peing zdolno$¢ do cznnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarmnag, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz U. 22023 r. poz.
984 zpbdzn. z2m.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinamna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz U. 22023 r. poz 742 zp6m. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postegpowanie dyscypliname,

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

9) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane zoskarzenia publicznego,

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kibrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawyzdnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzalnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz U. 22024 r. poz 104),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku
polskim (Dz U. z2021 r. poz. 672 zp6n. zm.), ukonczay studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest tumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

B. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia fgcanie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Zze wymaog ten nie dotyczy obywateli pafstw czonkowskich Unii Europejskiej, panstw czonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane zoskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone pod lit. A ppkt2,5,6,8,10i 11.

2. Oferty os6b przystepujgcych do konkursu powinny zawieraé dokumenty okreslone w § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Mnistra Edukacji Narodowej zdnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz U. 22021 r. poz1428):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zachodniopomorskiego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i
Ustawicznego w Swinouijéciu,

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczcielem,
3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondendiji),

4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w
pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z
zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oSwiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie o jezyku polskim, lub
b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka polskiego,

7) poSwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane zoskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kiorym mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,
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11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organ6w bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraztresci tych dokumentéw (Dz U. 22024 r. poz 273) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela lub karg dyscyplinarna, o ktdérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy Prawo o szZkolnictwie wyzszym i nauce,

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peni praw publicznych.

3. Na zadanie organu prowadzgcego, podczas postepowania konkursowego, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktdrych mowa
w pkt 2 ppkt: 4-7,12i 13 niniejszego ogtoszenia.

4. Dodatkowe dokumenty: oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko objete konkursem.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem ,,Konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora Zachodniopomorskiego Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Swinoujsciu’:

a) osobiscie w godzinach pracy Urzedu w Kancelarii Ogélnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie lub

b) listownie na adres: Urzad Marszatkowski Wojewaddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie, Wydziat Edukaciji i Sportu, ul. Marszatka Jézefa
Pitsudskiego 40, 70-421 Szczecin w terminie do 22 maja 2024 r. O terminie zlozenia oferty decyduje data wptywu do Urzedu w przypadku ofert ztozonych
osobiscie lub data stempla pocztowego w przypadku ofert wysytanych poczta. Nie dopuszcza sie skfadania ofert w formie elektronicznej.

6. Konkurs przeprowadz komisja konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddziwa Zachodniopomorskiego. Przed przystgpieniem do rozmowy z
kandydatem komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢é
oraz posiadane obywatelstwo.

7. Oterminie i miejscu przeprowadzania postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddzwa Zachodniopomorskiego w sferze prawa pracy jest Wojewodzwo
Zachodniopomorskie. Doktadne informacje dotyczace zasad przetwarzania kadrowych i ptacowych danych osobowych znajduja sie na stronie Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddziwa Zachodniopomorskiego pod adresem http:/bip.rbip.wzp.pl/node/265637.
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