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Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie

wymagania niezbedne:

* niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

« stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

* nieposzakowana opinia,

» wyksztatcenie wyzsze,

« stazpracy 6 lat w tym minimum 3 lata pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub 5 lat pracy w innych instytucjach rynku pracy.

wymagania dodatkowe:

*» najomos¢ ustaw o samorzadzie wojewodztwa oraz o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

+ Majomosé przepisow dotyczacych realizadji programéw finansowych ze Srodkéw Europejskliego Funduszu Spotecznego,
+ doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikéw,

» umiejetnos¢ efektywnego dzatania w sytuacjach stresowych i pod presja czasu,

» samodzielnos¢, odpowiedzialno$¢é oraz bardzo dobra organizacja pracy.

zakres wykonywanych zadan:
* kierowanie pracami Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie oraz sprawowanie nadzoru nad gospodarka finansowa i powierzonym majatkiem,

+ planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania polityki rynku pracy oraz ustalanie dziatan priorytetowych wynikajacych z polityki panstwa orazsamorzadu
wojewddzwa,
* wykonywanie innych obowigzkéw przewidzianych w Regulaminie Organizacyjnym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.

forma zatrudnienia i wymiar czasu pracy:
umowa o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

wymagane dokumenty:

* list motywacyjnyi zyciorys,

* kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie [1],

* kopia nowego dowodu osobistego,

* kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

» kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

+ oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

+ oSwiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umysinie,

+ o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

termin skitadania ofert:
do dnia 3 kwietnia 2008 r.
ze wskazaniem stanowiska ktorego oferta dotyczy.

miejsce skiadania ofert:

Urzad Marszatkowski Wojewddziwa Zachodniopomorskiego
Wydzat Organizacji i Rozwoju Zasobdw Ludzkich

ul. Korsarzy 34

70-540 Szczecin

wejscie: |, pok. 117 ( sekretariat )

informacje dodatkowe:

Oferty nieckompletne i niespetniajgce wymogdw oraz przestane po terminie nie beda rozpatrywane. Zakwalifikowani kandydaci zostang telefonicznie
powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej. Brak odpowiedz jest rbwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata.
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