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Dyrektor Szkoty Policealnej Pracownikow Stuzb Spotecznych w Szczecinie

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby spetniajgce wymagania wynikajgce zrozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 6 maja 2003 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora orazinne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach szkét i placowek
(DzU. Nr 89, poz 826 ze zm.), w szczegdlnosci:

I. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spelia nastepujace wymagania:

1. Posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placowce.
2. Posiada ukonczone studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiatg, jezeli kurs nadaje
kwalifikacje w sposéb okreslonyw przepisach w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli.

3. Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego.

4. Posiada karte oceny pracy potwierdzajacag co najmniej dobrg ocene zostatnich 5 lat pracy w szkole, a w prapadku nauczyciela akademickiego — poztywng
ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu zatrudnienia w szkole
wyzszej, albo pozytywng ocene dorobku zawodowego uzyskang w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora.

5. Posiada zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wystawione przez uprawnionego lekarza.
6. Nie byta karana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (DzU. z2003 r. Nr 118, poz 1112 ze
zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niej postepowanie dyscyplinarme.

7. Nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne.

8. Nie byta karana zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych zdysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawyz
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansach publicnych (DzU. 22005 r. Nr 14, poz 114 ze zm.).

II. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia nastepujace wymagania:

1. posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

2. posiada co najmniej piecioletni staz pracy,

3. posiada wyksztatcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace kierunkowi ksztatcenia w szkole lub zakresowi zadan placowki,
4. spetnia wymagania okreslone w pkt. | ppkt. 2i 5-8.

lll. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcjg kierowania i rozwoju placowki.

2. Zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej zawierajgcy w szczegolno$ci informacje o stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego.

3. Akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia — w przypadku
osoby bedgcej nauczcielem.

4. Dyplom ukonczenia studiow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia

i praygotowania zawodowego — w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem.

5. Dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiéw podyplomowych zzakresu zarzagdzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego zzakresu
zarzadzania o$wiata.

6. Ocene pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu zdnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora orazinne stanowiska kierownicze w poszczegolnych typach szkét

i placowek (DzU. Nr 89, poz 826 ze zm.).

7. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinamna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyiela (DzU. z2005
r.Nr 118, poz 1112 ze zm.) oraznie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscypliname.

9. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie kamne.

10. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w
art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzalno$ci za naruszenie dyscypliny finansach publicznych (DzU. z2005 r. Nr 14, poz 114 ze zm.)
11. OSwiadczenie, Ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie zustawa zdnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych (DzU. z2002 r. Nr 101, poz 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs na dyrektora SPPSS w Szczecinie”,

w sekretariacie Departamentu Kultury, Edukacji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewéddzwa Zachodniopomorskiego, pl. Orta Biatego 2
w Szczecinie, w terminie 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia.

Do zgtoszenia nalezy dotgczy¢ zaadresowang koperte zwrotna.

Konkurs przeprowadz komisja konkursowa powotana przez Zarzad Wojewddziwa Zachodniopomorskiego.

Oterminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni odrebnym pismem.
Dodatkowe informacje tel. (0 91) 44 03 010.
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